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BILGIN’l ZIYARET ETTI

ERGUN: “EMEKLININ TALEPLERIN)
L SAYIN BAKANIMIZA ILETTIK...”

g “Emeklilerimizin talep ve beklentilerini
sayin Bakamimiza aktarma firsati bulduk”
diyen TUED Genel Baskaniniz Kazim
Ergiin, ziyarete iliskin yapag aciklamada;
“Yurdumuzun dort bir yanindan

W= emeklilerimizin bizlere ulastirdiklar: talep ve
B beklentileri sayin Bakanimiz Vedat Bilgin’e
QR 4 Syfade, ilettik” dedi.

TEMsiLcisl sEGiLbi

Sosyal Giivenlik Kurumu 6. Olagan Genel Kurulu,
28 Aralik 2021 tarihinde yapildi. Sosyal taraflarin
genis bir sekilde temsil edildigi Genel Kurul'da
yapilan konusmalarda, emekli ayliklarinin diisiik
kalmasina ¢oziim getirilmesi istendi. Asgari iicrete
yapilan artisin aym paralelde, emekli ayhiklarina
da yansitilmasi gerektigini savunan sosyal taraf
kesimlerine tesekkiir eden Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel Baskam1 Kazim Ergiin, Atatiirk'iin
emekliler icin soyledigi veciz sozden herkesin ders
cikarmasi gerektigini belirterek, gelecegimizin

_ - giivencesi olan emeklilerin sorunlarina duyarsiz

# 4 . kalinamayacagna dikkat cekti.

iDeyamusysayfada

AYKIRI: ‘EMEKLILERIN BEKLENTILERINE = EMEKLI AYLIKLARINDAKI ARTIS
ACIL COZUM GETIRILMELI"

ESITLIK SAGLANAMADI  pagyaz

isci, esnaf ve memur emeklilerine yapilan

artislar arasinda denge gozetilmediginden, emekliler
birbirini kiyaslar duruma gelmistir. Memur
emeklilerine yapilan zamlarla, SSK ve BAG-KUR
emeklilerine yapilan artislarin farkl olmasi,
elestirileri de beraberinde getirmistir. Memur
emeklilerine kamu toplu sézlesmesi hiikiimlerine
gore yiizde (22,48 enflasyon farki+7,S birinci alt1 ay
zammi) 29,98 artis, Cumhurbaskani tarafindan
yiizde 30,95 olarak degistirildi. BAG-KUR
emeklilerine ise, alt1 ayhk TUFE artisi olan yiizde
25,47 dikkate alhnmaktadar. Devam 2. sayfada

“Tiirkiye'nin en 6nemli sorunlarinin basinda, emekli Sistem farklihgr nedeniyle, emeklilerimize Kazim ERGUN
ayhklarindaki yetersizlikler ve gelir boliisimde yasanan yapilan artislarda biiyiik bir esitsizlik olusmustur.  Gepel Bagkan
esitsizlikler gelmektedir. Uygulanan ekonomik ve sosyal Memur emeklisine kamu toplu sézlesmesi haklki
politikalarin bir parcasi olan sosyal giivenlik hukukunun tamnirken, diger emekli gruplarina taninmamasinin
giderek zayiflatilmasim 6ngoren hesaplama sistemi, emekli izal yapilamaz. Bu durum, Anayasanin 10.

ayliklarinin azalmasina neden olmustur.” Maddesine aykirilik teskil etmektedir.



EMEKLI AYLIKLARINDAKI ARTISLARDA ESITLIK SAGLANAMADI

Sosyal giivenlik kuruluslar tek ¢ati altinda toplanmas
dogru bir olusum olmakla birlikte, ayn1 diizenlemenin sigorta
mevzuatinda yapilmamasi, bugiinkii sorunlarin yasanmasina
neden olmustur. 4/a, 4/b, 4/c statiileri devam ettigi siirece,
esitsizliklerin oniine gecilememektedir. Ekim 2008 oncesi
memurlarin emekli ayhklar,, 5434 sayih Emekli Sandig:
Kanunu'na gore hesaplanirken, is¢i ve esnaf emekli ayhklar:
ise, farkhl kanunlara ve farkh ayhk baglama oranlarina gore
karma sistem iizerinden hesaplanmaktadir. Yiizde 70 olan
aylik baglama oranimmin yiizde 35'e diisiiriilmesi, emekli
ayhiklarmi kiigiiltmiis ve asgari aylik serisi bilinmemektedir.

SSK ve BAG-KUR emeklilerine karma sisteme gore
baglanan emekli ayhklarinda ciddi kayiplar yasanmaktadir.
Calisilan donemlerde yiiriirliikte olan kanun hiikiimlerine
gore emekli aylig1 hesaplanmasi, 6zellikle de 2008 sonrasinda
emekli olanlar1 magdur eden bir siireci getirmistir. Emekli
aylhiklarinda goriillen kayiplar karsisinda yeni bir ¢oziim
getirilmis; 2019 yilindan itibaren 1.000 TL en az ayhk 6demesi,
Nisan 2020 itibariyle de 1.500 TL en az ayhk odemesi
yapumaktadir. Bu degisiklik, sorunu ¢ézmedigi gibi, yeni
farkhiiklarin da nedeni olmustur. En az ayhk 6demesi, taban
ayhk olarak goriilmediginden, emekli ayhklarina yapilan
artislar, sigortalimin ayhgina uygulandigindan, son iki yilda
sabit aylik alan emekli sayis1 giderek artmistir. Hiikiimet, ayni
yontemle, en az ayhk ddemesini 2.500 TL olarak belirlemistir.
Bu ddeme, baslangigta bir anlam tasirken, yilin sonuna dogru
fiyat artislar1 karsisinda reel olarak korunamadigindan, ahm
giiciinde kayiplar goriilecektir.

Zam segenekleri farkh olabilirdi.

s "2090:2016 Ell

TUED Hukuk Danismani Cafer
Tufan Yazicioglu, emeklilere ayhk
baglama Kkriterleri arasinda yer
alan, milli gelir biiyiime oranlarinin
2016 yilinda degistirilmesine
ragmen, aylik hesaplamalarina
bunun yansitilmadigim1 ve bu
yiizden bircok emekli icin
magduriyet olustugunu ifade etti.

Yazicioglu; "TUIK tarafindan,
12.02.2016 tarihinde yayinlanan
biilten ile milli gelir biiyiime

YAZICIOGLU:
"2010-2016 ARASI

EMEKLI OLANLARIN AYLIKLARI
YENIDEN HESAPLANMALI"

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZI
]

Emekli ayhklar seviyelerine gore seyyanen zam ve
sonrasinda yiizde 25,47 zam seceneklerine gore bir artis
yapilabilseydi, ¢cok daha adil ve dengeli bir diizenleme olacakti.
Ornegin; 1.500-2.000 TL arasinda olan emekli ayliklarma
seyyanen 500 TL iyilestirme ve sonrasinda yiizde 25,47 zam,
2.001-2.500 TL arasindaki emekli ayliklarina seyyanen 350 TL
iyilestirme ve sonrasinda yiizde 25,47 artis, 2.501-3.500 TL
arasinda olan emekli ayhiklarina seyyanen 250 TL iyilestirme
ve sonrasinda yiizde 25,47 zam secenekleri dikkate alinsaydi,
kendiicinde adil ve dengeli bir diizenleme olabilirdi.

En az ayhk o6demesi, taban ayhk olarak kabul
edilmediginden, 2.500 TL o6deme kisa siirede degerini
yitirecektir. Esas olan asgari emekli ayhklar1 2.500 TL'ye
cekilip, iizerine TUFE artisi olan yiizde 25,47 artis
yapilabilseydi, emeklilerimiz az da olsa rahatlamis olacakti.

Coziim ne diye soruldugunda, sistemin yeni bastan ele
alinmas1 ve 2000 oncesinde 506 sayih Kanun doéneminde
uygulanan gosterge sisteminin getirilmesi, ayhk baglama
oraninin yeniden belirlenmesidir. Sosyal giivenlik sistemi
normundan giderek uzaklasan emekli ayhig1 hesaplanmasi ve
artis1 ile gelecek nesillere sorunlar kartopu gibi biiyiiyerek
aktarilmaktadir. Bu nedenle, 4447 ve 5510 sayih Kanunlarin
yeniden degerlendirilmesi ve bilimsel gercekler 1s131inda
yenilenmesi gerekir. Bu yapilmadig: siirece, emeklilerimizin
gecim kosullari giderek agirlasacaktir.

Emekli ayhklarinda hesaplama sistemi degistirilmeli ve
intibak yapilarak emeklilerimize hak ettikleri ayhk
ddenmelidir.

Kazim ERGUN
Genel Baskan

AU OLANTLARIY AVLILALARD YENIBEY LESACLANMAL®

YAZICIOGLU: 2009 YILINDA
BUYUME ORANLARI REVIZE
EDIiLDi, ANCAK BU DURUM
AYLIK HESAPLAMALARINA
YANSITILMADI...”

Yeni seri; 2010, 2011, 2012, 2013,
2104, 2015 yillarinda biiyiime
oranlarim artirmistir. 2017 yihindan
itibaren bu durum diizeltilmis ve bu

oranlari revize edilmistir. Milli Gelir biiyiime oranlari emekli
ayhiginin hesaplanmasinda ana parametrelerden birisidir.
2000 yihi itibariyle getirilen yeni sistemde ayhklar, ortalama
yilik kazanca gore hesaplanmaktadir. Ortalama yilhk
kazang, sigortalinin 2000 yili ve sonrasi prime esas
kazanclarinin kazancin ait oldugu yil ile tahsis talep yilina

tarihten itibaren emekli olanlarin hesabi, yeni seriye gore
yapilmistir. Daha 6nceki yillarda emekli olanlarin ayhik hesabi
ise eski seriye gore yapilmis olarak kalmistir. Bu acik bir hak
kaybidir. Diizeltme taleplerimiz de yerine gelmediginden,
iiyelerimizden Aysegiil Ozay adina hukuksal miicadele
baslatilmistir. Ankara Is Mahkemesi'nde dava acilmistir.

kadar gecen yillarin tiife ve biiyiilme oranlar1 ile
giincellenmesi sonucu bulunan kazancglar toplaminin, 2000
sonrasi giin sayisina boliinmesi suretiyle tespit edilmektedir.

TORKIVE ULUSAL AJANS] KURUEU NWARIED]

Ashinda, 2000 sonrasi intibak talebimiz bu hesap diizeltmesi ile
birlikte yerine getirilmelidir" dedi.

Avrupa Birligi'nin Erasmus ve Avrupa Dayanisma Programlarinin | -] ' & 9

iilkemizde yiiriitiilmesinden sorumlu olan Disisleri Bakanhgi Avrupa Birligi 2 i
Bagkanhi@i'min ilgili kurulusu Tiirkiye Ulusal Ajansi'min Damisma Kurulu |
toplantis1 22 Aralik giinii ¢cevrimici olarak gerceklestirildi. Toplantida
Danisma Kurulunda yer alan kuruluslardan olan dernegimizi Hukuk
Damismanimiz Cafer Tufan Yazicioglu temsil etti. Toplantida acihs
konusmasi yapan Disisleri Bakan Yardimcis1 Faruk Kaymakei;
“Tiirkiye'nin AB'ye katihm perspektifi korunmaly, giiclendirilmeli ve
katilim siireci yeniden canlandirilmali” dedi. Tiirkiye Ulusal Ajans Baskani
flker Astarci, 2021-2027 yillarim kapsayacak programa baslandigim
belirterek iilkemizin proje basvurusunda 1. sirada yer aldigimi belirtti.
Projelerde sivil toplum kuruluslar1 % 10 paya sahip. Ana pay % 18 ile Milli
Egitim Bakanhgi'nda. Dernegimiz Avrupa Birligi Yashlik Platformu Age-
Europe iiyeligi ile AB iliskilerinde 6nemli rol oynuyor.

5

o . > el
. 4 4
Faruk Kaymako B8 A DAkl - Torkive Hent

TUED -2-



D  EEKLILERIN BEKLENTILERINE GOZUM GETIRILMEL

Gazi
AYKIRI

Genel
Sekreter

Kayseri
Sube
Baskani

www.tuedkayseri.org.tr

EMEKLILERIN ORGUTLENMESI

Emeklilerimizin sayisi giderek artmaktadir. Eyliil
2021 itibariyle Sosyal Giivenlik Kurumu'ndan Kisi
bazinda gelir ve aylik alanlarin sayis1 13 milyon 562

Tiirkiye'nin en 6nemli sorunlarinin basinda, emekli
ayhklarindaki yetersizlikler ve gelir béliisiimiinde
yasanan esitsizlikler gelmektedir. Uygulanan ekonomik
ve sosyal politikalarin bir parcasi olan sosyal giivenlik
hukukunun giderek zayiflatilmasini 6ngoren hesaplama
sistemi, emeklilerin ayhklarinin azalmasina neden
olmustur. 2000 sonras1 donemde uygulanan politikalar
ve sigorta mevzuatinda yapilan degisiklikler,
emeklilerin gecim sartlarim zorlastirmistir. Emekli
ayhklarimin hesaplanmasi ve TUFE oramma gore
artiritlmasi, emeklilerimizi koruyan bir sistem
olmamistir. Asgari emekli ayligi, asgari iicrete paralel
artmadigindan, genelde emekli ayhklar1 da diisiik
kalmstir.

Emekli ayliklarin hesaplanmasi diizeltilmeden,
yiizdeli artislarin katkisi sitmirh kalmaktadir. Son bir
yilda yasanan yiiksek fiyat artislari, en fazla emekli
Kesiminin gelirini kiiciiltmiistiir. isci, memur ve emekli
gelirleri kiyaslandiginda, emekliler “Ge¢inemiyoruz”
diye meydanlarda seslerini duyurmaya calismaktadir.

Tiirkiye Emekliler Dernegine gelen mail ve
telefonlarda, “Emeklilerin durumu diizeltilsin, insanca
yasamaya Yyetecek aylik 6densin” talepleriyle
karsilasiyoruz. Sayilar1 14 milyona yaklasan gelir ve
ayhik alanlara o6denen ayhklar asgari iicretle
kiyaslandiginda, emeklilerimizin korumasiz birakildig:
net bir sekilde goriilmektedir.

Yiiksek enflasyon karsisinda alim giiclerinde biiyiik
kayip yasayan emekliler, asgari iicrete yapilan seyyanen
artisin kendilerine de uygulanmasini istemektedir. 2021
yilinda 6denmekte olan 2825 TL net asgari iicret, 2022
yili icin 4253 TL'ye yiikseltilmistir. Bir baska ifadeyle,
2022 yihi icin uygulanacak asgari iicrete 1428 TL

seyyanen artis yapilmistir.

Asgari iicretin tiim cahsanlar1 kapsayacak sekilde
gelir vergisinden muaf kalmasi, dogru ve yerinde bir
karar olmustur. Bir baska ifadeyle asgari iicretle
calisanlara, 2022 yilinda her ay 450 TL vergi iadesi
yapilmistir. Aym1 katki emeklilere de yapilmah ve ek
o0deme yiizdesi yerine asgari iicretlilere yapilan vergi
destegi emeklilere de Odenmelidir. Bu yoénde bir
degisiklik yapilmadig siirece, emekliler en fazla dolayh
vergi veren bir kesim olarak goriilecektir. Hem ayhklari
yetersiz, hem de harcamalarda yiiksek oranda vergi
o0deyen emeklilerin bu talebine karsilik verilmelidir.

Ekonominin biiyiimesinden emeklilerimize pay
verilmesi, gelir dagihmimn iyilestirilmesine bir katki
yapacaktir. Yiiksek gelirli kesimlerin milli gelirden
aldiklar1 paymn yiizde 50'lerde olmasi, diisiik gelirli
kesimleri korumasiz birakmistir. Bu nedenle, ayhk
artislariyla birlikte emeklilere hak ettikleri refah payi da
verilmelidir.

Ulkemizin kalkinmasinda ve her eserde emegi olan
emeklilerimize hak ettikleri ayhiklarin 6denmesi, sosyal
devletin bir yiikiimliiliigii olarak goriilmelidir.
Emeklisini mutlu etmeyen iilkelerin gelecege giivenle
bakmaya hakki yoktur. Sosyal hukuk devletini esas alan
bir Anayasamiz ile sosyal giivenlik haklar1 korunmal ve
gelistirilmelidir. insan onuruna yakisir emekli ayhig
odenmeli ve asgari emekli ayhgi, asgari iicretle
esitlenmelidir. Sosyal giivenligin temel ilkesi esitliktir.
2000 sonrasinda emekli ayliklarinda olusan
esitsizliklerin diizeltilmesi icin intibak yapilmahdir. En
¢ok korunmasi gereken bir kesim olan emeklilerimize
daha fazla destek olunmalhdir.

Emeklisi mutlu bir iilke olmay1 hedeflemeliyiz.

Genel olarak emekli ayhklarinin seviyesine
bakildiginda, esitlik ilkeleriyle bagdasmayan ayhk
0demeleriyle karsilasiyoruz. Sosyal giivenligin norm ve

bin156 kisiye ulasmistir. Niifusun yiizde 16's1 gelir ve
ayhk alanlardan olusmaktadir. Onemli bir kesim olan
emeklilerimizin orgiitlenmesinde ve dernegimizin
catis1 altinda giiclerini birlestirmesinde hedeflerin cok
gerisinde kalinmistir. Sivil toplum kuruluslarinin
giicii, iiye sayilariyla olciilmektedir. Dernek
statiisiinde iiyelik daha kolay ve goniillii olmasina
ragmen, emeklilerimiz giiclerini birlestiremediginden,
orgiitlenme oran diisiik kalmistir.

51 yilhik bir gecmisi olan Tiirkiye Emekliler
Dernegi, sivil toplum kuruluslar1 arasinda saygin bir
yere sahiptir. Sayginhgimiz ile birlikte giiciimiiziin ve
baski grubu gorevimizin etkin olmasi icin
emeklilerimiz dernegimiz catis1 altinda drgiitlenmeli
ve giiclerini birlestirmelidir. Sivil toplum kuruluslar:
giiclii olduklarinda, sorunlarin c¢oéziimii de
kolaylasmaktadir. Bir milyon iiyemiz yerine bes
milyon iiyemizin olmas1 durumunda, sayginhigimiz ve
giiciimiiz artacaktir. Bu nedenle, 13,6 milyon
emeklinin érgiitlii olmasimi ¢cok degerli buluyoruz. 117
subemiz, emeklilerimize hizmet etmenin cabasi
icindedir. Her bir emeklimiz dernegimize iiye olmali ve
dayanmisma icinde giiclerini birlestirmelidir.
Orgiitlenme, basariya gitmede en temel aractir.

Sosyal giivenlik mevzuatinda yapilan her bir
degisiklik, hak kayiplarina neden olmustur.
Yoksullukla miicadelede 6nemli bir islevi olan sosyal
giivenlik sistemimizin zayif kalan parametreleri olan
giincellenme Kkatsayis1 ve ayhk baglama oranlan
diisiik kaldigindan, emekli ayhklar1 da giderek
kiiciilmektedir.

standartlarinda bdylesine ayrimlara yer olmamasina
ragmen, mevzuatimiz yamal bohcaya doniismiis ve
emekli ayliklar1 karma sisteme gore hesaplanmaktadir.
Bu hesaplama sistemi, emeklilerimizi yoksullas-
tirmaktadir. Sosyal giivenlik sistemimiz, koruyucu
ozellige kavusturulmadan yoksulluk 6nlenemez ve gelir
dagilimi diizeltilemez.

Asgari emekli ayhiklarinda giderek artan kayiplar ile
karsilasilmakta ve asgari iicretin yarisinin bile altinda
aylhik hesaplanmaktadir. Bu sorunu, iilkeyi yonetenler de
gormeli ve Tiirkiye Emekliler Dernegi'nin taleplerine
gore diizenleme yapilmahdir. En az ayhk 6demesi bir
iyilestirme olmakla birlikte sorunu co6zmede yetersiz
kalmistir. En az aylhik 6demesi yerine asgari emekli
ayliklar1 yeniden diizenlemeli ve asgari iicretle
esitlenmelidir. Teskilatlandirma

2000 oncesi ve sonrasinda emekli olanlarin Sekreteri
ayliklarinda olusan farkhiliklar, emeklilerimizi iizen bir -
burukluga doniistiirmiistiir. Aym statiide olmalarina Isparta
ragmen, farkli ayhk oOdenmesinin gerekcesi olamaz. Sube
Donemsel olarak emekli aylhiklarmmin diisiiriilmesi, Baskani
emeklerimizin yasam kosullarim1 zorlastirmistir.
Emeklilerimizin buruk kalmasina seyirci
kalinmamahdir. Hayat pahalihgl altinda zorluklarla
miicadele eden emeklilerimizin taleplerine c¢o6ziim
getirilmelidir.

Emeklisini mutlu etmeyen toplumlar gelecege
giivenle bakamaz. Uzun yillar cahsilarak elde edilen
kutsal hak olan emekli ayliklari iyilestirilmeli ve insanca
yasamaya yetecek bir 6deme yapilmalhdir.

Abdulkadir

ERSAL

Genel

www.tuedisparta.org.tr
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TUED YONETIMI CALISMA BAKANI BILGIN’I ZIYARET ETTI
ERGUN “EMEKLININ TALEPLERINI SAYIN BAKANIMIZA ILEITIK...

“Emeklilerimizin talep ve beklentilerini sayin hakim oldugunu ve emekli ayliklariicin bir ¢alisma yaptiklarini
Bakanmimiza aktarma firsati bulduk” diyen TUED Genel memnuniyetle 68rendik. Caliymalar tamamlandiginda
Baskanimiz Kazim Ergiin, ziyarete iliskin yaptid: yapilacak diizenlemelerin, basina da yansidig1 sekliyle, saymn
aciklamada; “Yurdumuzun doért bir yanindan Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuyla paylasilacagi da
emeklilerimizin bizlere ulastirdiklar: talep ve beklentileri goriismeden edindigimiz izlenim oldu. Umuyor ve diliyoruz ki,
sayin Bakamimiz Vedat Bilgin’e ilettik. Elbette bu beklentiler emeklilerimizin yiiziinii giildiirecek, gecim sikintimizi
arasinda en onemlisi, giderek eriyen emekli ayliklarina ek azaltacak, gelecek kaygilarimizi yok edecek bir sonucu hep
iyilestirme yapilmasi hususudur. Sayin Bakanimizin konuya birlikte yasamis oluruz” dedi.

nmwummwnummmm

Kirikkale Sube Baskanimiz Zekeriya

Aytekin ve beraberinde sube yonetim kurulu
iiyelerimiz Kirikkale Valisi Biilent
Tekbiyikoglu'nu ziyaret ettiler. Ziyarete iliskin
bir aciklama yapan Aytekin; “Oncelikle
Kirikkale ilimizde yasayan emekli, dul ve
yetimlerimizin istek ve beklentilerini sayin
valimize aktarma firsati bulduk. Ayrica iilke
genelinde emeklilerimizin yasadig sikintilar1 da
sayin valimizle istisare ettik. Bunun yan sira
talep ve beklentilerimizi iceren bir dosyay1 da
kendilerine takdim ettik. Bizlere gosterdigi yakin
ilgiden dolay1 kendisine tesekkiir ediyoruz” dedi.

TUED Sube Baskanimiz Hidir Kimikh ve
beraberinde; Sube idari Sekreterimiz Mehmet Akcay,
Mali Sekreterimiz irfan Delibas, Egitim Sekreterimiz
Mustafa Ciftci, Teskilatlandirma Sekreterimiz Ali
Ildirar'dan olusan heyetle Corum Valisi Mustafa
Ciftci'ye iade-i ziyarette bulundular. Sube Bagkanimiz
Kinikh ziyaret hakkinda yaptig1 konusmada; “Sayin
Valimizle emeklilerimizin sorunlarini konusma firsati
bulduk. Bilindigi gibi emekliler yasamlarinin bircok
béliimiinde ciddi sorunlarla karsilasiyorlar. Bu
sorunlari ve taleplerimizi yetkili mercilere her firsatta
iletmeye calisiyoruz. Sayin Valimize de, bizleri
dinledikleri icin tesekkiir ettik” dedi.
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SUBELERIMIZIN ETKINLIKLERI

Sakarva Subemi=
Vali KALDIRIM®:
VMiakaminda
Zlyaret Etti

TUED Sakarya Sube Baskanmmmz Sinan Turan ve yénetim
kurulu iiyelerimizden olusan heyet Vali Cetin Oktay Kaldirim"
makaminda ziyaret ederek, emeklilerimizin talep ve beklentileri
hakkinda hazirlanan raporu sundu. Ziyarete iliskin bir
degerlendirme yapan Sakarya Sube Baskamimiz Turan;
“Emeklilerimiz uzun bir siiredir TOKI tarafindan yapilmasi
planlanan konutlardan yararlanabilmek icin beklemektedir. Saymn valimize emeklilerimizin uygun sartlarda konut sahibi
olabilmeleri icin Tiirkiye Emekliler Dernegimizce baslatilan projelerin ilimizde de yapilmasi konusunda destek talep ettik. Kendisi
de bu konuda iizerine diisen gorevleri yapmaya hazir oldugunu ifade etti. Sayin valimize nazik ev sahipliginden dolay: tesekkiir
ederiz” dedi.

Trabzon Milletvekili Ahmet Kaya SRINE
Dernegimize Uye Oldu "

CHP Trabzon Milletvekili Ahmet Kaya: “Tiirkiye Emekliler Dernegi Trabzon
Subemizi ziyaret ederek iiyelik basvurumu yaptim. Trabzon’daki 161 Bin 958
emeklimiz yoksullukla ve gecim derdiyle bogusuyor. Bu ayip son bulmali, en diisiik
emekli aylig1 asgari iicretin iizerine ¢ikarilmahdir” dedi.

TUED Trabzon Sube Baskam Burhan Bayraktar ise Trabzon’daki biitiin
emeklileri TUED Trabzon Subesi catis1 altinda toplanmaya davet ederek, birlikte
olursak giiclii oluruz, birlikte olursak sesimiz daha giir cikar diye konustu.

TUED Yenimahalle Subemize iiye kadinlar, "5 Arahk

Kadin Haklar1 Giinii'" nde bir araya geldiler. TUED Baskent
Misafirhanemizde gerceklestirilen kahvaltida konusan Sube
Baskanimiz Ayla Isik; “Diinya Kadin Haklari Giinii her y1l 5
Aralik'ta kutlaniyor. Bu tarihin bizler icin biiyiik 6nemi var. 5
Aralik 1934 tarihinde, Biiyiik Onder Atatiirk'iimiiz Tiirk
Kadinlarina secme ve secilme hakkim verdi. Ulu Onder'i sayg1
ve minnetle amyoruz. Ulkemizin ¢agdas medeniyetler
seviyesine erismesinde atilmis en biiyiik adimlardan birisidir.
Bu sayede bizlerde sivil toplum kuruluslarinda kadin
yoneticiler, kadin iiyeler olarak yer alabiliyoruz. Biitiin bu
demokratik haklari ona bor¢luyuz” dedi.

IYI Parti Balikesir Karesi flcesi Kadin Kollar1 Bagkam Sevgi

Temel ve Yonetim Kurulu Uyeleri; Giilbiin Geng, Goniil Yavas, Ayse
Sezici Balikesir Subemizi ziyaret ettiler. Sube Baskamimiz Kenan
Siyer'in ev sahipliginde gerceklesen ziyaretten Sube idari Sekreterimiz
Ozdemir Kalkan, Egitim Sekreterimiz Ismail Alkan ve Teskilat
Sekreterimiz Yiiksel Siyer de hazir bulundular. Ziyarete iliskin bir
aciklama yapan Sube Baskanimiz Siyer; “ Genelde emeklilerimizin
sorunlarini, detayinda ise kadin emeklilerimiz ile dullarimizin ve yetim
kizlarimizin sorunlarini degerlendirme firsati bulduk. Sayin Sevgi
Temel'e ve heyetine bu anlaml ziyaretlerinden 6tiirii tesekkiir
ediyoruz” dedi.
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SUBELERIMIZIN ETKINLIKLERI

Ganleya Subemln 65 Vag Ulagim valebing
Bilsara Biiyilisehir Belodhyestnden Olurilu Yaur Geldt

65 Yas iizeri vatandaslarimizin 6zel halk otobiisleri ve 6zel toplu tasima araclar ile ilgili
sikayetleri iizerine, Ankara Biiyiiksehir Belediyesi otobiis isletme daire baskanhg: bir toplanti
gerceklestirdi. Toplanti sonrasi otobiis isletmecilerine ve personeline, 65 yas lizeri vatandaslarin
haklari ve ara¢ kullammmlar1 hakkinda gerekli uyari ve ikazlar yapildi. EGO tarafindan yapilan
aciklamada tiim Ankara genelinde hem saha personeli hem de bilgisayarla uydu sistemleri
iizerinden kontrol ve denetimlerimiz devam etmektedir. Hak ve kural ihlali gerceklestiren
araclar, vatandaslarimiz tarafindan tarih, saat, konum ve plakalan ile ALO 153 hattindan,
sosyal medya hesaplarindan, EGO Cepte Whatsapp uygulamalarindan veya kurulusumuza
yazili olarak basvurabilirler. Sikayetlere konu olan araclar hakkinda gerekli denetim ve
kontroller yapilacak ve ihlal yaptidi tespit edilen araclara gerekli cezai islemler uygulanacaktir”
denildi. Cankaya Sube Baskamimiz M. Muammer Yegin; “Ankara Biiyiiksehir Belediyesine, 65
Yas iistii vatandaslara gostermis olduklari hassasiyete tesekkiir ederiz” dedi.

Erzurum’lu Emekiiler Bakan Yardimcisindan $6z Aldilar

Tiirkiye Emekliler Dernegi Erzurum Sube noktasinda Sayin Bakanimiza bir dosya sunduk. Sag
yonetimi, calistay icin Erzurum'a gelen Bakan olsun Biiyiiksehir Belediye Baskanimiz Mehmet Sekmen
yardimcisindan emeklilere konut destegi icin sz aldi. de bizlere biiyiik destek verdi. Yapimi devam eden ve

Tiirkiye Emekliler Dernegi Erzurum Sube yapilacak olan konutlardan Emekli iiyelerimize daha
Baskan vekili Zekeriya Araz, Sube Mali Sekreteri fazla kontenjan ayrilmasi talebimize sayin Bakanimizda
Liitfii Yiudiz ile birlikte, Biiyiiksehir Belediyesi olumlu cevap verdi. Oniimiizdeki siirecte Toplu Konut
tarafindan diizenlenen Arazi Yonetimi ve Arazi Idaresi (TOKI) tarafindan yapilan ve yapilacak olan
Kullanim Planlamas1 Calistayi icin Erzurum'a gelen konutlardan emeklilerimize daha fazla kontenjan
Cevre, Sehircilik ve Iklim Bakan Yardimcis1 Miicahit verilecegi garantisini aldik. Ayrica bu konutlar icin
Demirtas'a emeklilerin sorunlarini iceren bir dosya istenen pesinat ve aylik taksitlerin yiiksek oldugunu da
sundu. yine raporumuzda, sayin Bakanimiza ilettik. insallah konut almaya

Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Mehmet Sekmen'in de yer aldig: hak kazanacak olan emeklilerimiz pesinat ve ayhk taksitlerde de
goriismede hazirladiklart raporu Bakan Yardimcist Miicahit zorlanmayacaklar. Bakan Yardimeimiz Miicahit Demirtas'a ve bizlere
Demirtas'a veren Dernek Baskan vekili Zekeriya Araz, bu goriismeyi organize eden Biiyiiksehir Belediye Baskanimiz Mehmet
"Emeklilerimize konut projesinde daha fazla kontenjan ayrilmasi Sekmen'e ¢ok tesekkiir ediyoruz' dedi.

TUED Nazilli Sube Baskanimiz
Faruk Bastepe, 3 Aralik Diinya
Engelliler Giinii miinasebetiyle, engelli
vatandaslarimizla birlikte Atatiirk
Amti'na celenk koyma torenine katildi.
Konuya iliskin bir aciklama yapan
Bastepe; “Biitiin engellerin kaldirildig:
ve engellilerimiz icin yasam sartlarinin
iyilestirildigi bir Tiirkiye istiyoruz”
dedi.

Cigli Sube Baskanh@imiz 1. Olagan Genel Kurulunu 6 Ekim
2021 Carsamba giinii gerceklestirdi. Divan Baskanhgin
Esrefpasa Sube Baskanmimiz Baki Yapici, Divan Uyeliklerini;
Menemen Sube Baskanimiz Arif Aras ve Cigli Cumhuriyet
Mabhallesi Muhtari Veli Aba'nin yaptig1 genel kurul sonuclarina
gore;

Sube Baskanh@ma Selahattin Oztiirk secildi. Yonetim

Kurulu nyeleri; Kemal Giinek, Turan Karahan, Haydar Baran,
Mustafa Demir, Denetim Kurulu Uyeleri ise; Ramazan Cetin,
Fatma Goniil Dayioglu, Pakize Is olarak secildiler.
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Adana Sube Baskanllglmlz 15 LWIEGENNGenel [urmlytin Censeldestirel

Adana Sube Baskanhgmmz, 15. Olagan Genel
Kurulunu 12 Arahk 2021 Pazar giinii gerceklestirdi.
Divan Baskanhigim Genel Baskanimiz Kazim Ergiin,
Divan Baskan Yardimcihigini Genel Sekreterimiz Gazi
Aykiri, Divan Katip Uyeliklerini Genel Mali
Sekreterimiz Omer Kurnaz ve Genel Teskilatlandirma
Sekreterimiz Abdiilkadir Ersal'in yaptig1 genel kurul
sonuclarina gore;

Sube Baskanhigina Ali Vuranay secildi. Yonetim
Kurulu Uyeleri; Neslihan Oztoprak, Abdulhalim
Ozgiiltekin, Seyfi Ustiingor, ibrahim Capar, Denetim
Kurulu Uyeleri ise; Berrin Unlii, Ahmet Merig, Isa Alg
olarak secildiler.

Bandirma Sube Baskanhgimiz, Olagan Genel
Kurulunu 18 Aralik 2021 Cumartesi giinii
gerceklestirdi. Divan Baskanh@ini Genel Baskanimiz
Kazim Ergiin, Divan Baskan Yardimeciligim1 Genel
Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Bursa Sube
Baskanimiz Ahmet Arif Tezbulur, Divan Katip
Uyeliklerini Balikesir Sube Baskanmimiz Kenan Siyer
ve Balikesir Idari Sekreterimiz Ozdemir Kalkan'in
yaptig1 genel kurul sonuclarma gore;

Sube Baskanh@ina Ahmet Tiirkmen secildi.

Yonetim Kurulu I"Jyeleri; Nevzat Man, Esen Ersoy,
Miilkii inci, Betiil Moral, Denetim Kurulu I"Jyeleri
ise; Omer C. Goziikara, Sevcan Kasdemir, Ahmet
Varnali olarak secildiler.

Abd
Baetet
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IY1 Parti Bafra Ilce Baskami Aydogan

Yilmaz ve Yonetim Kurulu Uyeleri Bafra Sube
Baskanlhigimiz ziyaret ettiler. Ziyarette, Y1
Parti flce Baskam Yilmaz, subemizin Olagan
Genel Kurulu'nda giiven tazeleyen ve akabinde
TUED Genel Merkezi Yonetim Kurulu birinci
yedek iiyeligine secilen Bafra Sube Baskanimiz |
Unal Bandir1 tebrik ederek, hayirh olsun
temennilerini sundu. Emeklilerin sorunlarinin
da masaya yatirildigi ziyaretten duydugu
memnuniyeti belirten Unal Bandir da iyi Parti
heyetine tesekKkiir etti.

Demokrat Parti Afyonkarahisar il Baskam Hikmet
Biilbiil ve beraberinde partililerden olusan heyet TUED
Afyonkarahisar Sube Baskanhigimizi ziyaret etti. Ziyarete
iliskin bir aciklama yapan Sube Baskanimiz Ahmet Ege;
“Emeklilerimizin sorunlarin ve taleplerini her firsatta dile
getiriyoruz. Siyasilerin bu tiir ziyaretleri de emeklinin
giindeme gelmesinde 6nemli katkilar saghyor. Sayin Baskana
ve heyetine bu anlaml ziyaretlerinden otiirii tesekkiir
ediyoruz” dedi.
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KAZIM ERGUN YENIDEN EMEKLI TEMSILCiSI SECILDI

Sosyal Giivenlik Kurumu

6. Olagan Genel Kurulu, 28
Aralik 2021 tarihinde yapildi.
Sosyal taraflarin genis bir
sekilde temsil edildigi Genel
Kurul'da yapilan
konusmalarda, emekli
ayliklarimin diisiik kalmasina
¢coziim getirilmesi istendi.
Asgari iicrete yapilan artisin
ayni paralelde, emekli
ayliklarina da yansitilmasi
gerektigini savunan sosyal
taraf kesimlerine tesekkiir
eden Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel Baskant Kazim
Ergiin, Atatiirk'iin emekliler
icin soyledigi veciz sozden
herkesin ders cikarmasi
gerektigini belirterek, gelecegimizin
giivencesi olan emeklilerin
sorunlarina duyarsiz
kalinamayacagina dikkat cekti.

Emeklilerin korunmasini 6ngérmeyen
hicbir sistemin basarili olma sansinin olmadigini
belirten Ergiin, 2000 sonrasinda sigorta
mevzuatinda yapilan her bir degisikligin
haklarimiz1 geriye gotiirdiigiinii, 4447 ve 5510
sayilll kanunlarla getirilen giincellenme katsayisi
ve aylik baglama oranlar1 esas alinarak karma
sisteme gore hesaplanan emekli ayhklarinda
ciddi kayiplar yasandigini soyledi.

51 yilik gecmisi olan Tiirkiye Emekliler

Dernegi'nin emeklilerin temsilcisi oldugunu séyleyen Ergiin, “Yarinlara
giivenle bakan bir sosyal giivenlik sisteminin olusturulmasi isteginin,
sosyal kesimlerin ortak talebine doniismesinden biiyiik bir memnuniyet

duyuyorum. Ulkeyi yonetenler bu sese cevap vermelidir” dedi.

Emeklilerin ¢6ziim bekleyen sorunlarini siralayan Ergiin; emekli

T Boe-

ayhklarinin yetersizligi nedeniyle
seyyanen zam yapilmasi ve asgari
iicrete yapilan yiizde S0 zammin 6l¢ii
alinmasini, emekli aylhiklari
hesaplama sisteminin
degistirilmesini ve ayhk baglama
oraninin Yyiikseltilmesini, asgari
emekli ayliginin asgari iicretle
esitlenmesi, emeklilerin vergi
muafiyeti olan ek 6demelerin asgari
iicrete yapilan vergi muafiyeti ile
esitlenmesini, emekli ikramiyelerin
yiikseltilmesini ve emekli ayliklarina
yapilan artislara endekslenmesini,
emeklilerden alinan katki paylarinin
kaldirilmasini ve evi olmayan
emeklilere uygun 6deme kosullariyla 6zel bir proje olusturulmasin istedi.
Genel Kurulda yapilan konusmalarin yeni donem i¢in bir referans
olmasini dileyen Kazim Ergiin, gelir ve aylik alanlari temsilen yeniden SGK
Yonetim Kurulu asil iiyesi, Gazi Aykir1 SGK yedek iiyesi olarak secildi.

1 AK Parti Milletvekilleri
rabitk Subemizi Ziyaret Etti

AK Parti Karabiik Milletvekilleri; Cumhur Unal ve

Niyazi Giines ile AK Parti il Baskam Av. ismail Altinoz
TUED Karabiik Sube Baskanhgimiz: ziyaret ettiler. Ziyaret
hakkinda bir degerlendirme yapan Sube Baskamimiz Celal
Bulut; “Sayin Milletvekillerimizle ve il Baskanimizla
emeklilerimizin sorunlarini, taleplerini ve beklentilerini
masaya yatirdik. Zam konusundaki beklentilerimizi sayin
vekillerimize aktarma imkanimiz oldu. Giderek agirlasan
ekonomik baskilar altinda emeklilerimizin zorlu bir yasam
miicadelesi vermekte olduklarina dikkat cektik.
Kendilerinden ¢oziim istedik” dedi.
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ZiyaicHEtti
CHP Bartin Milletvekili Av. Aysu Bankoglu Bartin
Sube Baskanhi@imizi ziyaret ederek emeklilerin
taleplerini dinledi. TUED Bartin Sube Baskanimiz Ali
Kalayc1 ziyaret hakkinda yaptig1 aciklamada “Basta
intibak talebimiz olmak iizere emekli ayhklarina
yapllacak ek diizenlemeler, promosyonlarin
yiikseltilmesi, bayram ikramiyelerinin artirilmasi,
saghkta katki paymin kaldirilmasi, emekliye konut
projelerinin c¢ogaltilmas1 gibi konulardaki
beklentilerimizi giindeme tasinmasi amaciyla sayin
milletvekilimize sunduk. Ziyareti bizleri son derece
mutlu etti. Kendilerine emekli toplulugumuz adina
tesekkiir ediyoruz” dedi.



SUBELERIMIZIN ETKINLIKLERI
GELECEK Partisi Il Bagkam Kayacan Dernegimize Uye Oldu

Gelecek Partisi Isparta Il
Baskan: Betiil Kayacan ve Il
Yonetimi TUED Isparta Sube
Baskanhgimizi ziyaret etti.

Ziyaret sirasinda dernegimize iiyelik

kaydini da yaptiran Kayacan; “Emeklilerin
birlik ve beraberlik icerisinde olmasi, TUED
gibi giiclii sivil toplum kuruluslarimin hak
arama miicadelelerini siirdiirmeleri son derece
onemlidir. Bu yiizden ben de bu orgiitlii
miicadelenin bir parcasi oluyorum” dedi.
Ziyaretten duydugu memnuniyeti belirten
TUED Genel Teskilatlandirma Sekreterimiz ve
Isparta Sube Baskanimiz Abdiilkadir Ersal da
yaptig1 aciklamada; “ Sayin Bagkana ve
heyetine bu nazik ziyaretlerinden dolay1
tesekkiir ediyoruz. Aym1 zamanda TUED
ailemize katilmis olmalari da bizleri son derece
mutlu etmistir” dedi.

CHP Konya Teskilati Sub

CHP Konya il Bagkan Yardimeilari; Ali

Findik, Torun Yilmaz, Murtaza Dag ve Nazife
Demirhan dernegimizi ziyaret ettiler. Ziyarete
iliskin konusan Konya Sube Baskanimiz Giilhan
Caglar; “Emekli toplulugumuz basta ekonomik
sikintilar olmak iizere yogun baskilar altinda bir
yasam miicadelesi veriyor. Zorlu kis sartlari ve
pandemi kosullar1 da buna eklendi.
Emeklilerimizin sorunlarim ve taleplerini iilke
giindemine tasimak icin bizlerde yogun gayret
sarfediyoruz. Sesimizin duyurulmasi konusunda
bu tiir ziyaretlerin biiyiik 6nemi var. CHP
heyetine nazik ziyaretleri icin tesekkiir ediyoruz”
dedi.

Baskanimiz Abdullah
Calik ve beraberindeki
heyet; CHP Yiiregir ilce §
Baskam Biilent Ogrii ve
yonetimini ziyaret etti.
Heyetimiz ayrica, IYI
Parti Yiiregir flce
Baskam Enis Akyiirek ve
yonetimine de bir ziyaret
gerceklestirdi.

Her iki ziyaret hakkinda TUED Haber Biiltenimize bir aciklama yapan Yiiregir Sube Baskamimiz Abdullah Cahk; “ Siyasi
partilerimizin temsilcilerine emeklilerimizin taleplerini iceren kapsaml birer rapor sunarken sorunlarimizi ve ¢éziim
onerilerimizi de kendilerine anlattik. Misafirperverlikleri icin her iki ilce baskanimiza ve yonetimlerine tesekkiir ediyoruz”
dedi.
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Sisli Subemlzden Muhtarlarlmlza Zlyaretler

TUED Sisli Sube Baskanhgimiz,
Muhtarlar Giinii ve Haftas1
miinasebetiyle, ilcelerindeki mahalle
muhtarlarimn ziyaret ederek kutladilar.
Sisli Sube Baskanmimiz Mustafa Kahya
ziyaretlere iliskin yaptig1 aciklamada;
“Son derece zor ve bir o kadar da
kiymetli bir gorevi ifa eden degerli
muhtarlarimizi, anlamh giinlerinde
ziyaret ederek kutlamak istedik. Bu
ziyaretlerimizi sadece bu haftayla da
sinirh tutmayip, bundan béyle siirekli
hale getirmeyi planladik. Bu kapsamda;
Bozkurt Mahallesi Muhtari sayin Ercan
Ece, Duatepe Mahallesi Muhtari sayin
Hasan Kili¢, Esentepe Mahallesi
Muhtari sayin Muharrem Cinar,
Eskisehir Mahallesi Muhtari sayin
Adnan Yasan, Ferikoy Mahallesi
Mubhtar1 sayin Selma Alkaya, Fulya
Mahallesi Muhtar1 sayin Biilent
Abdullah Ozen, Mecidiyekoy Mahallesi
Muhtar1 sayin Emre Acar, Yayla
Mabhallesi Muhtari sayin Demirhan
Bektas'1 ziyaret ettik. Nazik ev
sahiplikleri icin kendilerine tesekkiir
ederiz” dedi.

Tekirdag $ube Yonetimimiz
G I Midiri ALAN" Ziyare Et

Tekirdag Sube Baskanmimiz Ufuk

Bozath, SGK 11 Miidiirii Fatma Derya
Alan't makaminda ziyaret etti. Ziyarete
iliskin bir aciklama yapan Bozatl;
“Sayn Il Miidiiriimiize dernegimizin ve
subemizin ¢alismalar1 hakkinda bilgiler
verdik. Ayrica Dernegimizin
yayinlarindan da kendisine takdim ettik.
Ziyaretimiz sirasinda Tekirdag ilimizde
yasayan emeklilerimizin talep ve
beklentilerini de kendisine iletmek firsati
bulduk. Sayin miidiiriimiize gostermis
oldugu konukseverlikten dolay: tesekkiir
ederiz” dedi.

Bursa Sube Bagkanllglmlz
II Sivil Toplumta iliskiler Miid iiﬁiinu Ziyaret Etti

TUED Bursa Sube
Baskanimiz Arif
Tezbulur, Bursa il Sivil
Toplumla fliskiler
Miidiirii Ozbey Tan"1
makaminda ziyaret
ederek gorevinde
basarilar diledi. Ziyaret
hakkinda konusan
Tezbulur; “Sivil toplum
kuruluslar:
demokrasimizin
vazgecilmez unsurlarindandir. Tiirkiye Emekliler Dernegimiz 1970'ten bu yana
siirdiirdiigii hak arama miicadelesi ile 6rnek bir sivil toplum kurulusu olmustur”
dedi. Ziyaretten duydugu memnuniyeti belirten Ozbey Tan da TUED'le ortak
projeler iizerinde calismaktan mutluluk duyacaklarim belirtti.

CHP Heyetl (,‘aycuma §ubem|2| Ziyaret Etti

Cumhuriyet Halk
Partisi (CHP) Caycuma
ilce Baskam Seref
Koktiirk ve yonetim
kurulu iiyeleri Tiirkiye
Emekliler Dernegi
Caycuma Sube
Baskanimiz Nizamettin
Eyidogan't makaminda
ziyaret ettiler.
Emeklilerin sorunlarini
ve beklentilerini iyi bildiklerini ifade eden Koktiirk en diisiik emekli ayliginin
asgari iicret seviyesinde olmasi gerektigini soyledi. Ziyaretten duydugu
memnuniyeti belirten TUED Caycuma Sube Baskanimiz Eyidogan'da; “Emekliler
iilkesine yillarca hizmet etmis insanlardir. Biz bu sikintilar1 hak etmiyoruz. Asgari
iicrete % 50 zam yapilabiliyorsa; emekli dul ve yetimlere de yapilmahdir” dedi.
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TUED INDIRIM ANLASMALARI
UYELERIMIZIN YUZUNU GULDURUYOR

TUED Elazig Sube Baskanhgimiz,
iiyelerimizin biitcelerine katki saglamak
amaciyla, indirim anlagsmalarina imza attu.
Sube Baskanimiz Vedat Giir, yapilan
anlasmalara iliskin aciklamasinda;
“Uyelerimizin dogalgazla ilgili ve su aritma
cihazlar ile ilgili islemleri icin HIZAL
Miihendislik firmasi ile bilimum avize ve
elektrik isleri ve malzemeleri icin de SAH
elektrik firmasi ile %10 indirim imkani
sagladik. Ayrica iiyelerimizin hukuki
sorunlarimi danisabilmeleri icin, Gen¢ Hukuk
Biirosu ile yaptigimiz anlasmay1 Av.Seda
Demirtas Geng ile imzaladik. Bu anlagsmayla,
iiyelerimiz %20 indirimden
yararlanabilecekler. Uyelerimize ve firmalara
da hayirh olsun” dedi.

Vedat Giir:
lyelerimiz icin
malarimiiz
Eesiirecek

ADANA SUBEMIZDEN KORFEZ, GOLCUK VE

GOZ SAGLIGI ANLASMASI IzmiT SUBELERIMIZDEN
TERMAL TESIS ANLASMASI

TUED Korfez, Golciik ve Izmit Sube Baskanhklarimz
Golciikk Belediyesine ait GOLAS ile indirim anlasmasi

TUED Adana Sube Baskanhgimz SEVGI GOZ MERKEZI imzaladi. Yapilan anlasma sayesinde iiyelerimiz; otel,
ile saghk protokolii imzalad. Yapilan anlagsmadan es ve ¢ocuklarin konaklama, kahvalti ve 1hica hizmetlerinden % 10 ile % 35
da yararlanabilecegine dikkat ¢ceken TUED Adana Sube arasinda degisen oranlarda indirim imkanindan
Baskanimiz Ali Vuranay; “Uyelerimiz TUED kimlik kartlarim yararlanabilecekler. Uyelerimizin bu imkandan
gostererek muayene ve tetkiklerde %30 oraninda indirim faydalanmalar1 icin TUED kimlik kartim gostermeleri
firsatindan yararlanacaklar. Sevgi Goz Merkezi yetkililerine de bu yeterli olacak. Buz pateni sahasi ve kapal yiizme havuzu da
firsati sunduklariicin tesekkiir ediyoruz” dedi. anlasma kapsaminda yer aliyor.

ISPARTA SUBRBEMIZDER
SAGLIK ANL/ASMAS

TUED Isparta Sube Baskanhgimiz illerinde hizmet veren GiZ Psikoloji Merkezi ile indirim
anlasmasi imzaladi. Merkezin kurucusu Uzman Psikolog Gizem Kafes ile TUED Genel Teskilatlandirma
Sekreterimiz ve Isparta Sube Baskanimiz Abdiilkadir Ersal tarafindan imzalanan protokolle, iiyelerimiz
icin %30 indirim saglanmis oldu. Protokole iliskin bir aciklama yapan Ersal; “Emeklilerimiz, bir yandan
pandeminin getirdigi sikintilar ve bir yandan da ekonomik sikintilarla miicadele ederken yanlarinda
olmak istedik. Bu baglamda Uzman Psikolog sayin Gizem Kafes'e tesekkiirlerimizi sunuyoruz.
Uyelerimiz kimlik kartlarimi gostererek bu hizmetten faydalanabilirler. Herkese saghkh giinler dileriz”
dedi.
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TIEC 3. OLAGAN GENEL KURULU
SONRASI GELISMELER

Tiirkiye Isci Emeklileri Dernegi 3.
Olagan Genel Kurulu'nun ardindan bir
baska tartisma yasanmaya baslanir.
Tiirkiye Isci Emeklileri Cemiyeti olarak
adi tescil edilmis olan dernegin,
Anatiiziigii bastirilmus ve biitiin subelere
daginlmigtir. Sube baskanlklart da bu
tiiziikleri mahalli idarelerdeki yetkililere
sunmustur. Ancak, bazit mahalli idareler
bu tiiziigii kabul etmezler. Bashginda
"Tiirkiye Emekliler Dernegi Anatiiziigii"
yazmasi gerektigini ifade ederler. Bu
durum iizerine, Genel Baskan Sadi
Heper ve Genel Sekreter Miinir Kiitiik
imzasiyla bir resmi yazi hazirlanarak
Vilayet makanmina gonderilir. Boylelikle
sorunun ¢oziimii i¢in gerekli miitalaayt
resmi makamin vermesi istenir. Yazida
aynen §oyle denilir:

"VILAYET YUKSEK MAKAMINA
ANKARA

Cemiyetimiz, birden fazla il ve ilcede
Sfaaliyet gostermek iizere 1970 ythinda
kurulmus, Ankara Emniyet
Miidiirliigii'niin 3636 siciline
kaydedilmis ve o giinkii Ana
Nizamnamesi de I¢isleri Bakanhginca
onaylanmugti.

Mevzuat hiikiimlerine uygun

islemler yapilmak suretiyle yurdun
mubhtelif bolgelerinde Genel Merkezimize
ve ayni tiigiige bagl olarak subelerimiz
acgilmis ve cemiyet isminin basindaki
Tiirkiye isminin kullanilmas icin
Bakanlar Kurulundan istihsal edilen
karar 4 Ekim 1973 tarihli Resmi
Gazete'de yaytnlanmt;ttr.

Bu suretle teskilatimizin ismi,

“Tiirkiye Is¢i Emeklileri Cemiyeti”
olarak tescil edilmis oldugundan, biitiin
teskilatimizda ve her tiirlii muamelatta
bu isim yer almis bulunmaktadir.

Ana Tiiziigiimiiz 23 Kasim 1976

tarihli 3. Biiyiik kongremizde biiyiik
olciide tadil edilerek tetkik ve tasdiki icin
kanuni formaliteler noksansiz yerine
getirilmis ve Ana Tiiziigiimiiz son sekliyle
I¢isleri Bakanliginca onaylanarak
keyfiyet 09.02.1977 tarih ve 06.02.175-
14473 sayuh yazilarinizla Genel
Merkezimize Tebligi Edilmis oldugundan
1630 sayili kanun hiikiimlerine uyularak
Gazete ilanimiz da yapilmis
bulunmaktadir.

Ancak Tiirkiye sathinda halen

faaliyet halinde bulunan 51 Subemiz de
aym Tiiziige bagh olduklarindan, Genel
Merkezimiz yeni Ana Tiiziigii tabettirerek
subelerimize gondermis ve bulunduklar

yerin Mahalli Miilkiye
Amirliklerine sunulmasi
istenmis ise de, bazi
subelerimizden alinan
malumata gore, Cemiyet
ismi kaldirdarak Dernek
isminin kullanilmasi lazim
geldigi gerekcgesiyle
Tiiziiklerin Mahalli Miilkiye
Amirliklerince iade edildigi
anlasimaktadir.

Yukarida da arz olundugu iizere,
kurulusumuzun ismi 1970 yihindan
bugiine kadar Cemiyet olarak ge¢mis,
Tiirkiye isminin de kullanmilmasina izin
veren Bakanlar Kurulu kararinda ayni
isim yer almis ve son yapilan tadille Ana
Tiiziigiimiiz yine ayni isimle Icisleri
Bakanhgi'nin onayindan ge¢mis
bulunduguna gore, sadece Dernek ismi
kullanilmamasindan dolayt bazi il ve
ilcelerde Tiiziigiimiiziin mahalli Miilkiye
Amirliklerince kabul edilmemesi Cemiyet
teskilatimizi ve sube yoneticilerimizi gii¢
durumda biraknugstir.

Ana Tiiziigiimiiz iizerinde sadece
Cemiyet isminin kaldirilarak Dernek
isminin ikame edilebilmesi icin takdir
buyurulur ki, Olaganiistii bir kongre ve

Yurt sathindan gelecek delege icin de 8

onemli masraflar yapilmasi icap
etmektedir.

Diger taraftan, yine bazi kuruluglarda
Cemiyet isminin kullanilmasina devam
edilegelmekte oldugu da yiiksek
malumunuzdur.

Mevcut yasalara gore, Cemiyet

isminin kullanilmasini engelleyen ve
Dernek tabirinin kullanilmasini ongoren
kesin bir miieyyide bulunup bulunmadig
hususu tereddiitiimiizii mucip olmustur.
Durumun tetkikiyle, Cemiyet
teskilatimizda (Cemiyet) kelimesinin
kullanmilmasinda kanuni bir mahzur
bulunup bulunmadiginin Genel
Merkezimize yazili olarak bildirilmesini
emir ve miisaadelerinize arz eder,
saygilarimizi sunariz."’

Bu yaziya, Ankara Valiliginden gelen
cevabin bashg bile ashnda tespiti ortaya
koyar. Tiirkiye Isci Emeklileri Dernegi
Baskanhgi'na denilmektedir. Yazinin
icerigi ise soyledir:

"TURKIYE ISCI EMEKLILERI
DERNEGI BASKANLIGINA
ILGI: 11.05.1977 giin ve 394 sayili
yaziniz.
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SADi HEPER
Genel Baskan

Derneginize ait tiiziik Icisleri
Bakanhgi Hukuk Miisavirligince tetkik
edilmis olup, adimzin “Tiirkiye Isci
Emeklileri Dernegi” olarak tasdik edildigi
09.02.1977 ve Em. §. 1.A.1.14473 sayili
yazmmuz ile bildirilmigtir.

Ayrica, 3512 sayily Cemiyetler
Kanununun miilga oldugu, 1630 sayili
Dernekler Kanununun meri
bulundugunun goz éniinde
bulundurulmasini rica ederim.

Eyiip Babacan
Em. Miidiir Muavini
Ankara Vali Yrd. "'
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EMEXLILIK SiSTEMLERINE iLiskiN DEGERLENDIRMELER

OECD, Bir Bakista Emeklilik 2021(Pension at a Glance
2021) adinda bir rapor yaymladi. Rapor, OECD iilkeleri
tarafindan son iki yilda gerceklestirilen emeklilik
reformlarina dikkat ¢cekmektedir. Ayrica, OECD iilkelerinin
emeklilik sistemlerindeki otomatik uyum mekanizmalarina
odaklanmakta, bu politika araclarinin yararlar1 ve
sinirlamalarim1 tartismakta ve emeklilik sistemlerinin
hedeflerini gerceklestirme kapasitesini artirmak icin
iyilestirmenin yollarim1 6nermektedir.

Bu sayimizda raporun ilk béliimii olan hem COVID-19
krizinin etkilerini hem de OECD ve G20 iilkelerinde Eyliil
2019 ile Eyliil 2021 arasinda uygulamaya konulan emeklilik
reformlar1 dahil olmak iizere son iki yildaki emeklilik
gelismelerinin bir boliimiinii inceliyoruz.

OECD iilkelerindeki son emeklilik reformlari,
emeklilik yaslarinin ayarlanmasina, erken emeklilik
seceneklerinin uzatilmasina, birinci kademe emekli
maaslarinin genisletilmesine ve calisma ile emekli maaslarinin
birlestirilmesini tesvik etmek de dahil olmak iizere, kazancla
ilgili planlardaki yardimlar1 ve katki paylarim1 diizenlemeye
odaklanmistir.

Halihazirda emekli olan Kkisiler genellikle isgiicii
piyasasina bagimh olmadiklarindan ve mali nedenlerle gecici
kesintiler yapilmadigi siirece emekli maaslarini almaya devam
ettiklerinden, mevcut emeklilerin gelirleri ekonomik gerileme
donemlerinde genellikle korunabilmektedir. Fakat Covid-19
krizi, is kayiplarina yol acmasindan dolay gelecekteki emekli
maaslarina etkisini sinirlamis oldu. Pandemi ile ilgili isgiicii
piyasasi sarsintilarinin mevcut genclerin gelecekteki emekli
maaslar1 iizerindeki etkisinin kiiciik olmasi beklense de,
mevcut gencligin emekli oldugu kirk yil icinde bu durum
goriiniir olacak. Ve pek tabii bugiin yapilacak politika
degisiklikleri de gelecekteki emekli maaslarimin kotii etkisini
azaltacak ya da artiracak.

Salgina yanit olarak, OECD iilkeleri kriz déoneminde
aldiklar1 6nlemlerle kamu maliyesi ve emeklilik mali
siirdiiriilebilirligi ile ilgili endiseleri bir nebze azaltabildi.
COVID-19 nedeniyle asir1 éliim orani, daha az emeklilik
odemesi acisindan emeklilik saglayicilar: icin bazi kiicgiik
tasarruflar saglarken, emeklilik finansmam iizerindeki ana
etki, katki paylarinin kaybindan kaynaklanmaktadir, ancak
bunlar cogunlukla devlet biitcelerinden yapilan transferlerle
karsilanmustir.

Raporda COVID-19 krizinin emekli maaslarini1 nasil
etkiledigine iliskin ana bulgular ise su sekilde listelenmistir;

‘Mevcut emekliler icin emeklilik yardimlar: giivence
altina alind1 ve bircok iilke gecici ve hedefli gelir destegi
onlemleriuygulamaya koydu.

-Is tutma planlarinin yayginlasmasi, siibvansiyonlu
emeklilik katki paylari, issizlik korumasimin uzatilmasi,
serbest meslek sahiplerine fayda saglayan 6zel onlemler ve
giiclii finansal piyasalarin performansi sayesinde Kkrizin
gelecekteki emekli maaslari iizerindeki etkisi sinirh kalda.

- Asir1 6liim nedeniyle, emeklilik harcamalarimi biraz
azaltan OECD'de 65 yasindan biiyiiklerin sayis1 ortalama
olarak yaklasik %0,8 azaldi.

OECD ve G20 iilkelerindeki bashica son emeklilik
politikas1 6nlemleri:

-Danimarka, Irlanda, italya ve Litvanya erken
emeklilik seceneklerini uzatti.

-Sili, Almanya, Letonya, Meksika, Slovak Cumhuriyeti
ve Slovenya, yash giivenlik aglarini 6nemli ol¢iide iyilestirdi
veya diisiik emekli maaslarim artirdi.

-OECD'de normal emeklilik yasi, erkekler icin 2020'de
ortalama 64,2'den 2060'larin ortalarinda ortalama olarak
yaklasik iki y1l artacaktir.

*Yunanistan'da serbest meslek sahiplerinin zorunlu
emeklilik katkilar1 sabit oranli hale gelirken, Belcika
katkilarim1 ayarlamadan kendi hesabina calisanlar igin
gelecekteki emekli maaslarini 6nemli 6lciide artirdi.

-Kanada, Yunanistan, Japonya ve Slovenya, calisma ve
emekli maaslarinin birlestirilmesini kolaylastirdir ve
Macaristan, yashhk ayhg: talep eden iscileri emeklilik katk:
paylarini 6demekten muaf tuttu.

-Tiirkiye, Amerika, Belcika, Cek Cumhuriyeti,
Estonya, Finlandiya, Fransa, Yunanistan, italya, Japonya,
Liiksemburg, Hollanda, Norvec dahil olmak iizere bir¢ok iilke
emeklilik katki paylarinin birkac ay ertelenmesine izin verdi
ve katki paylarinin 6denmesindeki gecikmelerin cezalarim
gecici olarak diisiirdii veya kaldirdi.

Is piyasasina girmedeki zorluklar gelecekteki emekli
maaslarim diisiirecek.

Covid-19 Kkrizinin yarattigi etkiyle birlikte diinya
iizerinde ¢ok sayida insan issiz kaldi. Bagimh calisanlarin
aksine, standart dis1 calisanlar islerini kaybederken issizlik
yardimlarina simirh erisim saglayabildi. Genel olarak, bircok
OECD iilkesi, gecici calisanlar, kayit dis1 calisanlar veya kendi
hesabina cahsanlar da dahil olmak iizere issizlik yardimlarina
erisimi kolaylastirdi ve seviyelerini yiikseltti.

Covid-19 krizi ozellikle genc¢ istihdam ciddi sekilde
etkiledi. Pek cok geng, konaklama ve yemek hizmetleri gibi en
cok etkilenen sektorlerde calismaktaydi. Yeni is olanaklarinin
azalmasiyla birlikte istihdam firsatlar1 da keskin bir sekilde
azaldi. Toplam istihdamin biiyiik 6lciide toparlandigi 2020'nin
dordiincii ¢ceyreginde bile, 15-24 yas arasi calisan sayisi bir yil
oncesine gore %10 daha diisiik. Kisa gorev siireleri ve standart
olmayan islerde calismalar1 nedeniyle, geng isciler genellikle
issizlik yardimlarina da sinirh erisime sahiptir.

Isgiicii piyasasma girmekte giicliik ceken Kisilerin,
kariyere 22 (2020'de) yerine, 24 yasinda (2022'de)
baslayacaklar1 ve Kkariyerin ilk ii¢ yilindaki ortalama
kazanctan %30, %20 ve %10 daha az kazanacaklan
varsayllmaktadir. Bu durumdan dolayr da gelecekte sahip
olacaklari emekli maaslari da diisecek.

COVID-19 krizinin etkisi, insana yakisir bir yasam
siirdiirmek icin miicadele eden bircok geng isci tarafindan
giiclii bir sekilde hissediliyor ve etkisi — orantili olarak kiiciik
de olsa — birkac on yil sonra emekli olduklarinda da
hissedilecek. Bu etkilerin azaltilmasi1 ve/veya ortadan
kaldirilmasi icin bugiin alinacak énlemler oldukca degerlidir.
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Siz Sorun... Biz Cevaplayalim

SORU: Annem, memur emeklisi iken vefat etti. Annemden CEVAP: Genel
yetim ayhig1 almaktayim. Babamda, annemin ayhgim almaktadir. olarak bakildiginda emekli ayliklar1 diisiik hesaplandigindan, en az
Evlendigimde, 12 ay tutarinda tarafima 6denecek ikramiyeyi aylk odemesi getirilmistir Bu uygulama, gerceke¢i bir c¢oziim
almak istemiyorum. Evlenme ikramiyesini almamam durumunda  gJmamustir. Esas olan emekli ayliklarimmn iyilestirilmesi ve asgari
babamin ayligina katkis olur mu? ayliklarin yeniden hesaplanmasi gerekmektedir. Son dort yilda
emekli olanlarin ayhklarindaki kayip dikkat cekmeye baslamis ve
onceki yillara gore emekli ayhklan Kkiiciilmiistiir. 2017 yili dahil
alirken evlenen kiz cocuklarina ddenen ceyiz parasinin sonrasinda emekli olanlara énceki donemlerde uygulanan seyyanen

hesaplanmasinda farkh uygulamalar vardir. Yetim ayhg: alan kiz artislar yansn.:llmadlgmdan, 1.500 TL'nin altinda ayllklarl. 012}“ ?‘fk
cocuklarma SSK ve BAG-KUR'da 24 ay, Emekli Sandig1'nda ise 12 saylda emekli bulunmaktadir. Bu kapsamda olan emeklilerimizin
aylik tutarinda ceyiz parasi ddenmektedir. SSK ve BAG-KUR'da ayliklar1 yiikseltilmeli ve en az aylik 6demesi yerine taban aylik olarak
ceyiz parasini talep etmeyen kiz cocuklarinin almakta oldugu yetim benimsenmelidir. Sizin gibi durumda olan emeklilerimize hak
ayhgr diger hak sahiplerinin ayhklarim yiikseltmektedir. Ceyiz ettikleri ayliklar 6denmeli ve hayat pahaliligi altinda kis kosullarinda
parasinin 6denmesi durumunda, diger hak sahiplerinin ayhklarina zor giinler yasayan emeklilerimize devletin sicak destegi verilmelidir.
24 ay sonra yansimaktadir. Emekli Sandig1 Kanunu'nda ise, ceyiz Sosyal devlet, emeklisini koruyan kararlar almahdir.

parasinin 6denip 6denmemesi konusunda bir tercih yapma hakki

yoktur. Evlenen kiz cocuklarina ceyiz parasi tahakkuk ettirilir. Kiz SORU: 1993-1994 yillarinda staj yaptim ve ise giris bildirgem
¢ocugu tahakkuk eden ¢eyiz parasimi almamasi durumunda, Sosyal  yerildi. Sosyal Giivenlik Kurumu yetkilileri bunun bir ise giris
Giivenlik Kurun.lu'na kalir. Enfekh S.andlgleanunu'nda‘ evle'm?n bildirgesi olmadigin1 sdylediler. Esas ise giris tarihimin 1 Temmuz
kiz ¢ocuklari, sistemden c¢iktig1 tarihte diger hak sahiplerinin 2000 oldugunu soylediler. 7200 prim giiniim var. Askerlik

3L CRETGglEla e iTe borclanmasi yapmam ya da staj donemini bor¢lanmam miimkiin mii?

CEVAP: ] Emekli Sandig:
mevzuat1 ile SSK ve BAG-KUR mevzuatina gore, yetim ayhgi

SORU: Emekli ayhgma hak kazandim. 2021 veya 2022  Faydasiolurmu?
yilinda talep etmemin bir farki var mi1? SGK emeklilik servisleri

tam bilgi vermiyor. Bu konuda, bir tavsiyeniz var mi1? CEVAP:
Staj doneminde sigortalihk tescili

CEVAP: Her yilin yapiliyor, sicil numaras1 veriliyor ve bu numara tiim cahsma
sonunda emekli olacaklar bu soruyu sormaktadir? 2021 yilinda siiresinde kullaniliyor. Ancak bu sigortalilik, kisa vadeli sigorta olarak
emekli ayliklarina yapilan artislarla, giincellenme katsayilari ile adlandirilan is kazasi, meslek hastalifi ve hastalik sigortasini
2022 yihndaki parametreleri kiyasladigimizda, 2022 yihnda emekli ~ Kkapsiyor. Staj doneminde, emeklilik icin gereken ve uzun vadeli
olmanin daha avantajh olacag éngoriilmektedir. 2021 yth TUFE  sjgorta kollar1 olarak adlandirilan malulliik, yashhk ve oliim
orani 3 Ocak 2022 tarihinde aciklanacak ve yiizde 20'in iizerinde sigortalarina prim odenmedi8i icin staj baslangici, emeklilik

olacaglntah"m.i.n edilme.ktedir. B.ﬁyﬁ'f‘e orammn da yilhk yizde 9 ;0/ndan sigortalilik siiresinin baslangici sayilmiyor. Ayrica staj
olmasi 6ngoriilmektedir. Emekli ayhigina hak kazanmus bir sigortal dénemi icin borclanma da yapilamiyor. Askerlik bor¢lanmasi

g:z:gs:ﬁt:jﬁ:zﬂzgisﬁiﬁ'i:f::}gi;li?;ﬁt:;ﬂnda el il yapabilirsiniz. 1 Temmuz 2000 olan sigorta baslangiciniz,
: borclanacagimz askerlik siiresi kadar geriye gotiiriiliir. Askerlik

SORU: Esas ayligim 1.258 TL. Emekli zamlar1 meveut borc¢lanmasiyla, sigorta baslangicimz 8 Eyliill 1999 6ncesine gelip
ayhgima yapilmaktadir. Tarafima en az ayhk édemesi ad1 altinda gelmeyeceginin iyi hesaplanmasi gerekir. Askerlik bor¢lanmaniz ile
ise, 2021 yih basindan itibaren 1.500 TL 6denmektedir. Artislarin ise giris tarihiniz 8 Eyliil 1999 tarihi 6ncesine gelmiyorsa, bor¢lanma
mevcut ayhigima yapilmasi yerine 1.500 TL'ye yansitilmasi yapmaniza ihtiya¢ yoktur. Bu durumda, 4500 prim giinii ve 25 yil
gerekmez mi? Kaldi ki, 1.500 TL ile gecinmek miimkiin mii? Cok sigortalilik siiresi ya da 7000 prim giiniiyle 60 yasinda emekli olmaya
magduruz. Emekli ayliklarina bir iyilestirme yapilacak mi? hak kazanirsimz.
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4 Sayih Cumhurbaskanh@ Kararnamesi’nin 407. Maddesinde
diizenlenen Sosyal Giivenlik Kurumu’nun altinc1 genel kurulu
28.12.2021 tarihinde gerceklestirildi. Genel kurulda, kurumdan ayhk ve
gelir almakta olanlarin iiye oldugu en fazla iiyeye sahip ilk ii¢ kurulus iiye
sayllarina orantih olarak 9 temsilci ile temsil edilmektedir. Tiirkiye
Emekliler Dernegi 9 temsilcinin 6 sina sahiptir. Ayni maddeye gore, genel
kurulun gorevleri sunlardir:

1- Sosyal giivenlik politikalar1 ve bunlarin uygulamalari
hakkinda goriis ve onerilerde bulunmak,
2- Kurumun biitce ve bilancolarini, faaliyet raporlarini,

performans programlarini, orta ve uzun vadeli gelir gider dengesini,
sigorta kollar itibariyle yapilan en son aktiieryal hesap sonuclarin
degerlendirerek goriis olusturmak.

3- Kurumun performans programlarinda yer alan
hedefleri ile sonuclarim1 degerlendirerek bir sonraki dénemin
performans hedeflerine iliskin goriis olusturmak.

4- Yonetim kurulunun secimle  gelen asil ve yedek
iiyelerini secmek.

Genel Kurul ii¢ yilda bir kez toplanmaktadir. Genel Kurul
bakan veya iiye tam sayisinin iicte biri tarafindan olaganiistii toplantiya
cagrilabilir. Kurum bugiin 81 ilde miidiirliikleri ve 600'a yakin sosyal
giivenlik merkezleri ile hizmet vermektedir. 33 bin cahsam vardir.
Teknolojiyi en iyi kullanan kurumsal yapidir. Yenilik¢i ve ¢6ziim odakl
yaklasim ile sosyal giivenlik haklarmmin en iyi sekilde kullaniminin
saglanmasi icin calismaktadir. 2021 yilinda 35 milyar acqig
goziikmektedir. 2002 de yiizde 71,5 olan gelirin gideri karsilama oram
2020 sonu yiizde 94,5'e cikmustir. Sosyal giivenlik kurumu aciginin
GSYH'ya oram yiizde 2,85'lerden yiizde 0,53'lere inmistir. Aktif- pasif
orani 1,78'lerden 1,94'lere ¢cikmistir. 2019 yilinda emekli olan yetiskin,
doneminin yiizde 43'iinii emeklilikte gecirirken , bu oran OECD
ortalamasinda yiizde 32'dir. 2019 da is bas1 yapan da bu siire yiizde 28'e
cekilmek istenmektedir. Kayit dis1 istihdam oraniyiizde 52'lerden yiizde
30'lara indirilmistir. Niifusun yiizde 99,5'i Genel Saghk Sigortasi
kapsamina alinmstir.

Genel Kurul’da goriislerini aciklayan sosyal taraflarin hepsi
tecriibeleri ve birikimleri ile topluma deger katan emeklilerimizin
sorunlarina ¢oziim talep ettiler. Verilerin dogru kullaniminin 6nemine
dikkat c¢ekerek , gen¢ ve kadinlarin istihdami icin tesvik istediler.
isverenler , giivenceli esnek calisma onerilerini yenilediler. Tesviklerin
etki analizi yapilmasi,toplu sézlesmeli is yerlerinin desteklenmesi ve bu
is yerlerine beyaz bayrak uygulanmasim bildirdiler. Bakanin bir
calisma hayati uzmam olmas1 beklentileri artirirken 3600 ek
gostergenin ve kamuda ¢alisan sozlesmelerin sorunlarinin ¢6ziimiiniin
ekonomik dalgalanmada yasanan kayiplarin 6nlenmesi i¢cin ek zammin
verilmesinin 6nemi ortaya kondu. Asgari iicrette vergi muafiyeti
olumlu karsiland.

Genel Kurulda Sosyal Giivenlik Kurumu yonetiminin 6zerk
olmas1 gerektigi bir kere daha vurgulandi. Sosyal taraflarin genel
kurulda s6z ve karar sahibi olmasi siyasi vesayetin sona ermesi, genel
kurulun ibra yetkisinin olmasi, istisari organ olmamasi, denetim
yetkisinin olmasi1  istendi. Yonetim kurulunda sosyal taraflarin
c¢ogunlugunun saglanmasi, norm ve standart birliginin saglanamamasi
nedeniyle intibak yasasina c¢ikarilmasi, emeklilikte yasa takilanlarin
haklarinin verilmesi, gelirleri artirmak icin emekli ayhklarim diisiiren
sistemin degistirilmesi taleplerden. 2002'de en diisiik emekli ayhg:
asgari iicretin yiizde 38 iizerindeyken bugiin yiizde 35 altinda emekli
ayhklari 1500 liranin altina diistiigii icin yasal diizenleme yapildi. Ancak
1500 liraya yasal artislar uygulanmadi. En az emekli maasi asgari iicrete

SOSYAL GUVENLIK KURUMU
ALTINCI GENEL KURULU

esitlenmeli. Emekliye insanca yasamasini
saglayacak iicret ve saghk hakki
saglanmali.

Genel Kurulda kurum Kkiiltiiriiniin saglanamadig

elestirisi
yaninda bagh olunan bakanhgin yapisinin sik sik degistirilmesi kurum

kiiltiiriiniin olusmasimni engelledigi vurgusu yapildi. Saghkta katki
paylarinin kaldirilmasi1 Covid-19 magduru saghkcilarin vazife malulii
ve sehit sayllmas1 istendi. Ozellikle kamuda ¢ahsanlarin calisirken
aldig1 ek 6demelerden prim kesilmemesi nedeniyle emekli ayliinin
diisiik baglandigl, ashnda kamunun kayit disihk yaptigina dikkat
cekildi. Anayasa Mahkemesi karar ile ortaya cikan eski memur yeni
memur hak ayrimi kurum cahsanlarinin ~ hak kayiplar1 érneklerle
ortaya kondu. Diinya niifusunun sadece yiizde 27 'sinin standart sosyal
giivenlik hakkina sahip oldugu yiizde 53'iiniin hicbir giivencesinin
olmadig1 belirtildi. Sendikalarimiz emekli ayliinin yok olmaya dogru
gittiine vurgu yaptilar. Emekli ayhg1 baglama parametrelerinin
degismesi, aylik baglama oranlarmin yiikseltilmesi, biiyiime oraninin
yiizde 30'unun degil yiizde 100'niin alinmasimin cahstikca emekli
ayhginin diisiisiinii 6nleyecegi aciklandi.

Anayasamizda yer alan Ekonomik ve Sosyal Konseyin
toplanmasi genel taleplerden kadinlarimizin dogum bor¢lanmasi icin
daha once sigortali olma sartinin ve ii¢ cocuk sinirlamasinin kalkmasi
sart. Diizenli gelir yardimi sisteminin kurulmasi talepler arasinda. 18
yasma giren herkesin 4 aylik otomatik sigortali sayllmasi ve priminin
devletce 6denmesi yiikselen emeklilik yasina ¢are olarak teklif edildi.
Emeklilere sendika hakki verilmeli, maas artisi miizakerelerinde
emeklilerin siirece dahil edilmesi saglanmalidir. Mevsimlik is¢ilerin
emekliligi hak edememesinin, calisilmayan donem icin prim 6denmesinin
saglanmasi yoluyla coziilmesini staj icin tam prim édenerek sigorta
baslangic1 kabul edilmesini saglanmasi gerekiyor.

Genel Kurul’da saghkta hastaliklarin ayirt edilmemesi tiim
ilaclarin kapsama alinmasi, Bag-Kur’lularin emeklilik icin aranan 9 bin
giin prim sartinin digerleri gibi 7200 giine indirilmesi, her sartta saghk
hakkindan yararlanmasinin saglanmasi, isverenin sigorta primive gelir
vergisi yiikiiniin OECD ortalamasina cekilmesi, siit fiyatlarinin
giincellenmesi, sigorta priminde isverene uygulanan indirimlerin iscilere
de uygulanmasi, kadin emeginin degerlendirilmesi ve oniindeki
engellerin kaldirilmasi bireysel emekliligin zorunlu emekliligi ortadan
kaldirmaya hazirhk olarak diisiiniilmemesi, saghkta artan cepten
odemenin dnlenmesi, gelecek nesillere siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik
sistemi birakilmasi diger taleplerden.

Genel Kurul’da emeklileri temsilen konusan Genel Baskanimiz
Kazim Ergiin tiim konusmacilara emekliligi ve onlarin sorunlarim 6ne
cikarttiklar icin tesekkiir etti. Artan fiyatlara dikkat ceken Genel
Baskanimiz asgari iicret oran1 kadar emekli aylik ve gelirlerinde artis
talep etti. Genel Kurula ATATURK'iimiiziin emekliler ve yash
vatandaslarimizla ilgili s6ziinii hatirlatti;

“Bir milletin yash vatandaslarina ve emeklilere karsi tutumu o
milletin yasama kudretinin en 6nemli kistasidir. Mazide muktedirken
biitiin kuvveti ile cahismis olanlara kars1 minnet hissi duymayan bir
milletin istikbale giivenle bakmaya hakkiyoktur. ¢

Genel Kurulun emekli, dul ve yetimlere giizel hizmetlere vesile
olmasini diler, yonetim kuruluna secilen basta Genel Baskanimiz
emeklilerin  temsilcisi Kazim Ergiin olmak iizere sosyal taraf
temsilcilerini tebrik ederim.
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