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Kisa adi1 TUED olan Tiirkiye Emekliler Dernegimiz, 23. Olagan Genel Kurulu'nu 15 Ekim Cuma giinii, TES-IS
Sendikasi toplant1 salonunda gergeklestirdi. 114 Subemizden Ankara'ya gelen, toplam 400 delegeyle gerc¢eklestirilen
kongre sonucunda yapilan secimlerde, Genel Baskanimiz Kazim Ergiin giiven tazeleyerek yeniden ayni goreve secilirken,
listesinde yer alan; Gazi Aykir1 Genel Sekreterlik, Omer Kurnaz Genel Mali Sekreterlik, Arif Yildiz Genel Egitim
Sekreterligi ve Abdiilkadir Ersal Genel Teskilatlandirma Sekreterligi gorevlerine yeniden getirildiler.

ACI KAYBIMIZ
Eski Genel Mali Sekreterlerimizden
sayin Fahr SAHINn
vefat camiamizda derin hir
uzintuye sehep olmustur,
Merhum Baskanimiza
Allah'tan rahmet, kederli ailesine,
teskilatimiza ve sevenletine

hassaghgive sabirardletiz.  Farard

SAHIN
TUED GENEL YONETIM KURULU

Devamu 2. sayfada

TUED EMEKLININ KALESIDIR

Bizlere en cok; "Tiirkiye Emekliler

Dernegi, bugiine kadar emekliye neler sagladi, ne
gibi hizmetler iiretti?" diye soruluyor.
Kurulusundan bu yana gecen yaklasik 51 yilda,
emeklinin her sorununda yaninda olan
kurulusumuz, siirdiirdiigii hak arama
miicadelesiyle 6rnek bir kurulus olmustur.
Yapilan hizmetleri, saglanan katkilar1 zaman
zaman tarihe not diismemizde fayda vardir. ""Soz
ucar, yazi kalir" deyisi dogrultusunda, buraya
bazi notlar diismemizin faydal olacagi
goriisiindeyim.

Banka kuyruklar: bu teskilatin sayesinde,
bizim sayemizde kaldirilmistir. Kaldiran insan
da, bugiin de hala gonliimiize taht kurmus olan
Calisma ve Sosyal Giivenlik Eski Bakanimiz,
biiyiik devlet adami Murat Basesgioglu
beyefendidir. Kendisine siikranlarimizi
sunuyoruz, saghk ve uzun 6miir diliyoruz.
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TUED EMEKLININ KALESIDIR

ikincisi; emekli 2006'dan bu yana magaza magaza,
diikkan diikkan dolagsmyor. Fatura, fis dilenmiyor, sari
zarf doldurmuyor. Hepimiz hatirlariz, vergi iadesi
alabilmek icin cekilen c¢ileleri. Evet bu uygulamayi
kaldirtan biziz.

Lakin, kaldirilan vergi iadeleri yerine, %4 ek
o6deme veriyorlar. Buna siddetle karsiyiz. 10 yila yakindir
da; bu %4'iin, %10'a cikarilmasini istiyoruz, bunun i¢in
miicadele veriyoruz. Devlette, kamuda calisan asgari
gecim indirimi ad1 altinda 300 TL'nin iistiinde para
aliyor. Biz de; 1000 TL'ye 40 TL, 3000 TL'ye 120 TL, 5000
TL'ye 200 TL ek 6deme aliyoruz. Biz sadaka istemiyoruz,
hakkimizi istiyoruz, bunun diizeltilmesini istiyoruz.

Anavatan Partisi doneminde ortaya ¢ikan ve 15 y1l
geri 6denmeyen (KEY) Konut Edindirme Yardimlarini
geri ddeten de Tiirkiye Emekliler Dernegi'dir.

2003 yilinda isci emeklisine 75 TL, Bag-Kur
emeklisine 100 TL, yine dernegimizin sayesinde
alinmstir.

Degerli emekli arkadaslarim, sunu herkes bilsin ki,
emeklinin ekmegine kan dograndig: tarih, 1999 yihdir.
Tiirkiye, Marmara'da Diizce-Kaynash depremleri ile
kan aglarken, IMF'nin emriyle o giinkii hiikiimet ve
bugiin, o giinkii hiikiimetin basindaki ve yanindaki iki
insan hakkin rahmetine kavusmustur. Biz rahmetle yad
ediyoruz, inancimiz geregi ama ne hakkimiz vardi, o
giinkii hiikiimetin ne hakki vardi, bizi 4447 sayih yasayla
Tiirkiye Istatistik Kurumu'nun acikladig: tiifeye
bagladilar. Gergegi soyleyemeyen ve hesap edemeyen bir
TUIK'le 21 yildir kars: karsiyayiz. O hesap sepetinde 415
kalem mal var. Emeklilerimize soruyoruz, 300'iiniin
adinm1 bile bilmiyor. Emeklinin adin1 bilmedigi
kullanmadig1 malzemeyi kullanmis gibi bize yiikliiyorlar
ve utanmadan enflasyon; %30, %40, %50 seviyelerinde
devam ederken; %8, %10, %12 gibi zamlarla bizimle
dalga geciyorlar. Biz dalga gecilecek insan degiliz. Oyle
biiyiik bir dalgayiz ki, 13,5 milyon emekli aklin1 basina
toplarsa, bu bize yanhs hesap yapan insanlarin tamamini
siiriikler, tamamini haritadan siler.

Degerli emekli arkadaslarim, giiciiniizii hicbir giin
unutmaym. TUIK'in acikladig1 enflasyon zamlarim asla
kabul etmiyoruz. Kabul etmeyisimizin temelinde bir de
su var. Emekli maas1 2 Bin TL olan bir insana %10
verirseniz 200 TL zam alir. Maags1 5 Bin TL olana %10
zam verirseniz 500 TL alir, 10 Bin TL olan bir insana %10
zam verirseniz 1000 TL alir. Bu durumda makas acilir;
fakir daha fakir, zengin daha zengin olur. Bunun i¢in
adalet istiyoruz.

10 yil gecikmeyle promosyon bizim sayemizde
cikti. Diisiiktii, ikinci donem girisimlerimizle yiikselttik,
ileriki yillarda daha da yiikselecektir.

Birde altin proje olarak tanimladigimz; emeklinin
TOKI vasitasiyla konut sahibi olma projesini donemin
Basbakani sayin Davutoglu'na actim. Sayin Basbakan, o
giin dedi ki; "Her emekli 300 TL promosyon alacak ve
Tiirkiye'de bir tane evsiz emekli birakmayacagim. 245
TL taksitle, emekli konut sahibi olacak". Bu projemiz
sayesinde bugiin onbinlerce emeklimiz evsahibi
olmustur.
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Ayrica, 22 yil siiren miicadele sonunda intibak
yasasim biz ¢ikardik. Calisma Bakanimiz Faruk Celik
bey ve Miistesar Ahmet Erdem beyle beraber; Genel
Merkez Yonetimimiz, SGK kurum baskani, genel
miidiirler aylarca c¢alistik. 2 milyon 473 bin sigortalinin
dosyasi tek tek incelendi. Sonucta; 1 milyon 910 bin
emeklimiz intibak yasasindan yararlandi. Ama nereye
kadar 2000 yilina kadar ve 2013 yilinda bu paralar
odendi.

Yaklasik 9 yildir da haykiriyoruz ve her
platformda da haykiracagiz. Devlet adaletsizlik
yapamaz, verdikleri sozii tutmak zorundalar. Biz her
firsatta temcit pilavi1 gibi 1sitip sofraya getirdik. 2000
sonras1 emeklilerin intibak yasas1 mutlaka ¢itkmahdir.
Her platformda bu miicadeleyi siirdiirecegiz.

Diger taraftan, emekli maas baglama sistemini de
degistirdiler. Eskiden %?70'le emekli oluyordunuz, daha
sonra % 60'a diistii. "Biiyiik bir reform yapiyoruz" diye,
giindeme getirilen ve millettin de bilmeden alkisladig,
¢ok garip bir durumla kars1 karsiyayiz. Kazancin %35'i
hesap ediliyor ve bu biiyiik bir haksizliktir. Bugiine kadar
da; "Soyle kalkindik, boyle kalkindik" dediler. Sadece
bugiinkii iktidar icin soylemiyorum. Hicbir iktidarda da
refahtan ne yazik ki, pay alamadik.

Tiirkiye mutlaka sorunlarini ¢c6zmelidir. Ama bir
sitkinti var. Bakin bu sene memur sendikalar1 toplu
sozlesmeye oturduklari giin yillardir bizim séyledigimizi
soylediler, “Seyyanen zam istiyoruz” dediler. Ben de
emekliye yiizdeli degil, emeklinin hayatini iyi bir noktaya
tasiyacak, seyyanen zam verilmesinden yana
oldugumuzu, her platformda dile getirdim.

Bir baska konu daha var. Sayin Cumhurbaskam
s0z verdi, memurlarin durumunun iyilestirilmesi icin.
Saghk personeli, emniyet mensuplari, egitim mensuplari,
din gorevlileriicin, 3600 gosterge soziinii verdi.

Buradan da, emeklilerin Genel Bagskam olarak
sesleniyorum. Sayin Cumhurbaskanmimiz! Sadece onlara
degil, biitiin kamu calisanlarina bu hakki vermelisiniz,
memurun arasinda boyle bir ayrim calisma barisini
bozar. Ayrica emeklisine de aym sansi taniyorsunuz. Isci
ve Bag-Kur emeklisi iivey evlat degil. Agzimizdan cikan
bu sozii liitfen yerine getiriniz. Biz makaminiza, sahsimza
saygl duyuyoruz. Ama devlet adami soziiniin arkasinda
durur. 2022'nin sonuna biraktiniz, ben de emekliler adina
diyorum ki, 2022'nin basina alin. Ve bu zam verilirken de
acik soyliiyorum, isci ve Bag-kur emeklisinin gelirlerini
de o nisbette artirmamz gerekiyor. Emeklinin yiiziinii
giildiirecek bu girisimleri umutla bekliyoruz.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, emeklinin hak
miicadelesini yiikseltmek i¢in var giiciiyle ¢cahsiyor. 51
Yillik ge¢cmisimizden aldigimiz tecriibe ve giicle; emekli,
dul ve yetimlerimizin her zaman yaninda olduk, olmaya
dadevam edecegiz.

Soziin ozii; TUED emekli icin vardir, emeklinin
hak arama miicadelesinin sarsilmaz iradesini
simgelemektedir. Emeklinin Kkalesidir, tek gercek
temsilcisidir.

o

ebediyete ugurladik...

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZ

Kazim ERGUN
Genel Baskan

Eslk Genel Mall Selretererimizden Fahrl SANND cbedivels ugurladike

Emeklinin hak arama miicadelesinde sayisiz hizmete
imza atan Eski Genel Mali Sekreterlerimizden Fahri SAHIN’i

SAHIN son yolculuguna akrabalarinin ve sevenlerinin
yam sira; Genel Baskammmz Kazim ERGUN, Genel
Sekreterimiz Gazi AYKIRI, Genel Mali Sekreterimiz Omer
KURNAZ, Genel Teskilatlandirma Sekreterimiz Abdiilkadir
ERSAL ve Ozel Kalem Miidiiriimiiz Ersin TUMTURK'iin de
katildid1 cenaze merasimiyle ve dualarla ugurlandi...

Cenaze merasiminde konusan Genel Baskanmimiz Kazim
ERGUN, "Fahri baskan, 6rnek kisiligiyle ve emeklilerimizin
hak arama miicadelesindeki 6rnek hizmetleriyle
kalplerimizde yasamaya devam edecektir' dedi.



- Emekliler Aclik ve Sefalete Mahkum Edilmesin...
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Emeklinin alim giicii zamanla eridi ve birakin yoksullugu,
achk smir1 seviyelerine kadar indi. TURK-IS tarafindan 34
yildan bu yana her ay diizenli olarak yapilan, bu alanda 6ncii ve
diger calismalara 6rnek olan “Achk ve Yoksulluk Simir1”
arastirmasimin  Ekim 2021 ay1 sonucu, gida maddeleri
fiyatlarinda artisin devam ettigini ortaya koydu. Bu durum,
basta iicretli ¢calisanlar ve emeklileri olmak iizere, genis bir
toplum kesiminin yasama sartlarini olumsuz etkilemeye devam
etmektedir. Ucret gelirlerinde belirli bir artis saglanmasia
karsin yetersiz kalan gelir karsisinda calisanlarin magduriyeti
de devam etmektedir.

Dort Kkisilik bir ailenin saghkh, dengeli ve yeterli
beslenebilmesi icin yapmasi gereken ayhk gida harcamasi
tutarn1 (achk smr1)) 3.093,20 TL olarak aciklandi. Gida
harcamasi ile birlikte giyim, konut (kira, elektrik, su, yakit),
ulasim, egitim, saghk ve benzeri ihtiyaclar icin yapilmasi
zorunlu diger ayhk harcamalarimin toplam tutari ise
(yoksulluk sinir1) 10.075,58 TL olarak aciklandi.

Bir baska ifadeyle; evine 10 Bin TL'den az gelir giren
emekli veya c¢alisanlar, yoksul demektir. Asgari iicret
seviyesinde bir gelirle yasamini siirdiirenler ise achk simirinda
yasam miicadelesi veriyor demektir.

Daha da kotiisii, hazine yardimiyla birlikte Bin 500 TL
seviyesinde kalan emekli ayhklaridir ki bu rakam, achk
simirinin tam da yarsidir. Yani bu diizeyde ayhk ve gelir
alanlarin achk simirinda degil artik sefalet diizeyinde oldugu
aciktir. Bu durum acil tedbirler alinmasi gerektigini, en diisiik
aylik seviyesinin asgari iicret diizeyine cekilmesi gerektigini, o
durumda bile ancak Tiirk-is tarafindan aciklanan Achk Siniri
seviyesinin yakalanabilecegini ortaya koymaktadir.

Pekibu duruma nasil gelindi?

1999 yilinda kabul edilen 4447 Sayii Kanun'la, Diinya
Bankasi'nin istekleri dogrultusunda; 1 Ocak 2000 tarihinden
itibaren emeklilerin aylk hesaplama yontemi degistirildi.
Katsay1 ve gosterge sistemi yerine, alt ve iist sinir kazanclariin
yillik tiife ve milli gelir artis1 esas alinarak hesaplanmasina
baslandi. Lakin, bu artis yontemi, mevcut emekli ayhiklarina

uygulanmadigindan, sistemde biiyiik esitsizlikleri doguran
farklhiliklar olustu.

2000 oncesi emekli ayhklarimin intibakinin yapilmadan
aylhk tiife artisina endekslenmesi neticesinde bu esitsizlik daha
da biiyiidii. 2000 6ncesi icin intibaklarin  yapilmamasi,
ayliklarin tiife artisina endekslenmesi ve refah artisindan pay
verilmemesi emeklilerin gelirlerinin giderek diismesine sebep
oldu. Ciinkii TUIK verilerine gore hesaplanan enflasyon
oranlary, gerceklikten cok uzakti. Emeklinin alim giicii zamanla
eridi ve birakin yoksullugu, achk siniri1 seviyelerine kadar indi.

Nitekim, (TUED) Tiirkiye Emekliler Dernegi'nin hukuki
siirecleri isletmesi, kamuoyu olusturmasi ve siyasilere bu
sorunu 1Israrla anlatmasi sonucu, 2000 oncesi emeklilerin
intibaklari yapildi.

Emekli, iilkenin biiyiimesinden pay alamaz hale geldi.

Ancak, 1 Ekim 2008 tarihinde yiiriirliige giren 5510 Sayih
Kanun'la da benzer bir diizenleme yapildi. Milli gelirin tamami
yerine, %30'u dikkate alindi. 5510 Sayih Kanun'la da isci
emeklilerinin gelir ve aylik artisinda, 6 ayhk enflasyon artisi
dikkate alind1 ve refah artisindan pay verilmedi. Bu nedenlerle,
isci emeklileri arasinda 13 ayr1 ¢esit maas diizenlemesi olustu.
Emekli, iilkenin biiyiimesinden pay alamaz hale geldi.

ATHM ve AYM; “Intibak'1 Ancak Parlamento Cozer” dedi.

Yani bu kez de, 2000 sonrasi emekliler i¢in bir magduriyet
olustu. Yine intibak sorunu giindeme geldi. TUED, yine hukuki
siirecleri isletti ve davayr (ATHM) Avrupa insan Haklan
Mahkemesi'ne kadar tasidi. Hem ATHM, hem de (AYM)
Anayasa Mahkemesi; sorunun ancak parlamentoda, yeni bir
yasal diizenlemeyle coziilebilece@ine karar verdi.

Su an, milyonlarca emekli, dul ve yetim bu sorunun
¢oziilmesini, intibaklarmmin yapilmasim ve ac¢hk simirmin
yarisim1 bulan ayliklarinin, en azindan asgari iicret seviyesine
tasinmasini bekliyor. Sunu da artik biitiin emekliler biliyor ki,
¢oziim yeri parlamentodur. Gerekli yasal diizenlemeler en kisa
siirede yapilmal ve magduriyetler giderilmelidir. Emekliler
achk ve sefalete mahkum edilmemeli, yasamlarimin son
donemlerini mutlu ve sorunsuz bir sekilde yasamahdir.

Emekli Sayimiz Hizla Artiyor, Calisan Sayimiz da Artmali...

Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan yayinlanan ayhk
sigortal: istatistiklerine gore; 2017 yih sonunda 22 milyon
280 bin 463 olan aktif sigortall (calisanlar) sayisi, 2021 yili
Temmuz ay1 itibariyle 24 milyon 532 bin 335'e
yiikselmistir. Yani aktif calisarak sigorta primi 6deyen Kisi
sayis1 %10,11'lik bir artis gostermistir. Bu da, gecen
yaklasik S yil icerisinde istthdam havuzuna 2 milyon 251
bin 872 kisinin daha eklendigi anlamina gelmektedir.

Diger taraftan pasif sigortalilar dedigimiz, SGK'dan
ayhk ve gelir alanlarin sayis1 2017 yilinda 12 milyon 154
bin 140 iken, %11,21'lik artisla 13 milyon 516 bin 298'e
yiikselmistir. Buradan da, gecen 5 y1l icerisinde 1 milyon
362 bin 158 kisinin emekli dul ve yetimler topluluguna
katildig1 anlasilmaktadir.

Diinya sigortacilik standartlari acisindan
bakildiginda, en ideal dengenin 1'e 4 oldugu bilinmektedir.
Bir baska ifade ile her bir emeklinin, sosyal giivenlik
sistemince; gelir ve ayhklarimin 6denmesi ve saghk
giderlerinin karsilanmasi i¢in, 4 calisanin sisteme prim
odiiyor olmasi gerekmektedir. Ancak ideal olan bu duruma
diinyada erisebilen iilke sayis1 yok denecek diizeydedir.
Ulkemizde aktif pasif oram Temmuz 2021 itibariyle
1,93'diir. Yani yaklasik iki sigortah bir emekliye bakmaya
calismaktadir. Tabi ki yeterli olmadigindan, sosyal
giivenlik sistemimiz, bircok iilkede oldugu gibi acgik
vermektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumumuzun gelirleri giderlerini
karsilayamamaya; sistem acik vermeye devam ediyor.
Kurumun mali istatistiklerine gore (2003-2021 Temmuz)
biitce aci181 toplam 444.5 milyar liray1 buldu. SGK'ya; 2008
yilinda 35 milyar, 2010 yilinda 55.2 milyar, 2015 yilinda 79
milyar, 2020 yilinda 248.8 milyar, 2021 Ocak- Temmuz
ayinda ise 149.4 milyar lira biitce transferi yapildi.
Pandemi doneminin de getirdigi zorluklar nedeniyle,
sosyal giivenlik sistemleri biitiin diinyada sikintilar
yasamaya basladi.

Uretime dayali istihdam yaratic1 politikalar

iiretilemedigi ve yatirnmlar gerceklestirilemedigi icin,
sisteme prim 6deyen ¢alisanlarin sayisi da giderek azalyor.
Bu ayni zamanda issizligin de arttig1 anlamina geliyor.

Diger taraftan, hizla artan gocmen niifus nedeniyle de
kayitdis1 istihdam giderek onii alinamayacak boyutlara
dogru ilerliyor. Oysaki, sosyal giivenlik kuruluslarinin
kurtulusu, kayitdisi istihdamin kayit icine alinmasina ve
istihdam saglayic1 yatirnmlarin genislemesine baghdir. Ne
yazik ki giderek daralan ekonomiler sorunu, biitiin diinya
iilkelerinde dengeleri bozuyor. Yani bu sadece bizim
iilkemizin basina gelmis bir olay degil.

Yapilmasi gereken, acil bir istihdam seferberligi
baslatmaktir. Kurtulus ve kurulus donemlerinde Tiirkiye bu
sorunlar1 kamu girisimciligiyle asmis ve KiT diye bilinen
Kamu iktisadi Tesekkiilleri iilkemizin kuruyan ekonomi
damarlarmma can vermisti. Bunlarda amac¢ karhhk degil;
iiretim, istihdam, millete kaliteli mal ve hizmet sunumu, ucuz
tedarik kanallar olusturmakti. Bu kuruluslar ayrica kent
yasamlarina da biiyiik katkilar saglamis, sanayilesmenin
olumlu etkilerini Tiirk Milleti'ne sunmuslardi. Ekonomik
kalkinmayla simirli kalmamis; sanata, egitime, spora,
kiiltiire ve sosyal yasamin biitiin boyutlarina etki etmislerdi.

Gelinen noktada yapilmasi gereken tam da boyle bir
seferberligin baslatilmasi1 ve milletce benimsenerek hayata
gecirilmesidir. Mutsuz issizlerden olusan milyonlarin
yasadi@i bir iilkede, gelirleri achk siniriyla ayni seviyelerde
olan emekliler ve dar gelirlilerin yasam miicadelesi verdigi
bir iilkede, dogal olarak herkes geleceginden endiselidir.
Milli birlik ve beraberlik bilinciyle, Cumhuriyetimizin ilk
yillarinda oldugu gibi, yine biiyiik bir kalkinma seferberligi
baslatmak zorundayiz. Ciinkii unutmamaliyiz ki; iscisi,
igsizi, emeklisi, ciftcisi, esnafi mutsuz bir iilkede kimsenin
mutlulugu ve huzurundan s6z edilemez.

Kisacasi; milli kalkinmanin her kesimi, her konuda
mutlu ve huzurlu kilmasi icin, koy enstitiileri egitimini 6rnek
alarak, her kesimi, gencleri, cocuklar1 gercek milli egitim
miifredatiile egitmek en dogru yaklasim olacaktir.
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Ayhk Baglama Oraninda Artis Talep Ettik

Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED), emekli ayhgi hesaplanmasinda
gosterge sistemine gecilmesini ve mevcutta yiizde 35 olan alt sinir aylik baglama
oraninin yiizde 70'e yiikseltilmesini istedi. Dernek Baskam1 Ergiin, "Bugiin
asgari iicret iizerinden SGK primi yatirilan calisanlar, emekli olduklarinda
asgari iicretin ¢cok altinda ayhk aliyor. Emekli ayhid1 hesaplanmasinda gosterge
sistemine gecilmeli ve mevcutta yiizde 35 olan alt sinir ayhik baglama orani,
yiizde 70'e yiikseltilmeli" dedi.

TUED Genel Baskam1 Kazim Ergiin, yaptif1 aciklamada, mevcut emekli

TURKIYE EMEKLILER DERNEGI, AYLIK BAGLAMA ORANINDA ARTIS TALEP

Emekli maasinin alt
sIniri vUkseltiimeli

Dernek Ba§ ani Kazim Ergin, “Bugin asgari Ocret
dzerinden SGK primi yatirilan calisanlar, emekli olduk-
larinda asgari Ocretin ¢ok altinda aylik aliyor. Emekli
ayhg hesaplanmasinda gosterge sistemine gecilmeli
ve mevcutta yizde 35 olan alt sinir aylik baglama
+ orani, yozde 70'e yikseltilmeli” ifadelerini kullandi

ayhgi hesaplama sisteminin, emeklileri magdur eden yapida oldugunu soyledi.

Ergiin, 2000 6ncesi donemde asgari iicretle calisan iscilerin net asgari
iicretin iizerinde emekli ayhik aldigini belirterek, soyle konustu:

"Gecmiste 4447 ve 5510 sayih kanuni diizenlemelerle asgari ayhk baglama
orani yar1 yariya diisiiriildii. Bunun sonucu olarak emekli ayhklar1 da aym
oranda azaldi. Bugiin asgari iicret iizerinden SGK primi yatirilan cahsanlar,
emekli olduklarinda asgari iicretin ¢ok altinda ayhk ayhyor. Emekli ayhg:
hesaplanmasinda gosterge sistemine gecilmeli ve mevcutta yiizde 35 olan alt
sinir aylik baglama orany, yiizde 70'e yiikseltilmeli."

“BAZI EMEKLILERIMIiZ 1500 LiRA AYLIKLA GECINMEYE
CALISIYOR"

Ergiin, emekli ayhg baglama orammmin yiizde 70'ten yiizde 35'e
diisiiriilmesinin en cok asgari iicretli ¢alisanlar1 magdur ettigine dikkati
cekerek, sunlarisoyledi:

“Maalesef bugiin emekli olan cok sayida Kkisiye, asgari iicretin oldukc¢a
altinda aylik baglaniyor. Yasadigimiz yiiksek enflasyon nedeniyle insanlarin
asgari ilicretle dahi gecinmekte zorlandigi bu ortamda, emeklilerimiz 1500 ila 2
bin lira civarindaki ayhkla tiim ay gecinmeye cahsiyor. Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanimiz Sayin Vedat Bilgin'in gecen giin katildig1 bir programda
'Hem sendikalar kanunumuz hem is kanunumuz hem de toplu 6zlesme
kanunumuz. Biitiin bu mevzuati yenilememiz lazim' seklindeki aciklamasini
olumlu buluyoruz. Emekliler olarak, saymn Bakan'dan emekli ayhg1 baglama
hesaplamasinda da taleplerimizin dikkate alinmasini ve degisiklige gidilmesini
talep ediyoruz."

Kazim Ergdn
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‘Emekli pazara gidemez hale geldl

TURKIYE Er mekliler Dernedi Genel  gelirlleri bekliyor Emekli dogru dirist  hale geidi.”
Ergiin, emeklilerin bun-  pazar alsverisl yapamyor Allece pazar Emeklilerin problemben harig her

15- aligverisi yapmay seven bir insanim. seyin konusubdugundan sikayet eden
Hem fiyatlan takip etmek hem de Ergln, 3oyle de etti; "Gegtigimiz
esimle bir seyler yapmak igin pazara cuma glnd 1 yape
aideriz. Saat 11 bir civannda pazarda k. Toplantn L partiyi ¢a-
kimse yoktu. Bu alim glctinin ne ka grmadik. € rdu propagandala-

CAGLAR: “Emekliler, Devletin Sefkatli Ellerini Uzatmasini Bekliyor.”

Tiirkiye Emekliler Dernegi Konya Sube Baskammiz Giilhan CAGLAR; En
diisiik emekli ayhiginin 1500 Liraya yiikseltilmesinin iizerinden tam 18 ay gectigini
belirterek Cumhurbaskant ERDOGAN’a cagrida bulundu.

“En diisiik emekli ayhg1 olan Bin 500 Lirayla gecinmek zorunda olan
emeklilerle, 2000 yili sonrasinda emekli olanlarin emekli ayhklarinin
hesaplanmasinda kullanilan “karma sistem” nedeniyle emsallerinin cok altinda
emekli ayhig1 alan emeklilerin sorunlari her gecen giin artmaktadir” diyen TUED
Konya Sube Baskam Giilhan CAGLAR; “Sayin Cumhurbaskam hazir kamu
calisanlar: ve emeklilerine 3600 Ek gosterge sozil vermisken bu iilkenin 6z evladi
olan diger emeklilerin de ¢igliklarina kulak vermelidir” dedi.

YASLILIK PLATFORMU WEBINAR'DA
YASLILIK SORUNLARINI GORUSTU

Dernegimizin énciiliigiinde kurulan Yashhik Platformu, 1 Ekim Diinya Yashlar
Giinii'nde bir etkinlik diizenledi.

Yashhk Platformu Koordinatorii Prof. Dr. Oya Hazer'in moderatorliigiinde
gerceklesen webinarda; Tiirkiye Emekliler Dernegimizi, "Yashhik Hukuku" adh
eseri diinya literatiiriine kazandiran Hukuk Danmismamimiz Av. Cafer Tufan
Yazicioglu temsil etti. Pandemi siirecinin yashlar iizerindeki etkilerinin incelendigi
caliymada; Akademik Geriatri Dernegini temsilen Prof. Dr. Burcu Balam Dogu,
Geriatri Hemsireligi Dernegi'ni temsilen Prof. Dr. Sevgisun Kupucu ve Geriatri
Fizyoterapistleri Dernegi'ni temsilen de Prof. Dr. Filiz Can degerlendirmelerde
bulundular.
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SUBELERIMIZE TEBRIK ZIYARETLERI

Genel Kurullarint Yapan Subelerimizin Ziyaretleri / Ziyaretcileri

3ILMEZ'| ZIYARET ETTI

Van Sube Baskanimiz Mehmet Kaya ve beraberinde Idari
Sekreter ihsan Akdeniz, Van Valisi Mehmet Emin Bilmez'i
makaminda ziyaret ettiler. Emeklilerimizin taleplerini iceren bir
dosyay1 da ziyaret sirasinda Vali Bilmez'e takdim eden, TUED
Van Sube Baskanimiz Mehmet Kaya konuya iliskin
aciklamasinda; '"Sayin Valimize acil c¢oziim gerektiren
sorunlarimizi ve taleplerimizi ilettik. Belediye ve halk
otobiislerinde emeklilerimize ayrimcilik yapilmamasi
gerektigini, Van Su ve Kanalizasyon Genel Miidiirliigiince
emeklilerimizin su faturalarina indirim yapilmasi gerektigini ve
Van Golii kenarinda emeklilerimize bir tesis yapilabilmesi i¢in
arazi tahsis edilmesi talebimizi, kendilerine arz ettik. Ayrica
arazinin tahsis edilmesi halinde, Genel Baskanlhigimizca bir tesis
yapilmasinin giindemimizde oldugunu ifade ettik” dedi.

VALY GURELEEN @[Ki SUEBEMIZE ZDYFARE?

Karabiik Valisi Fuat Giirel ve beraberinde SGK il _ F"'—"_'—""
Miidiirii Ismail Yildirim, is-Kur i1 Miidiirii Mustafa i : = ‘3222’.;;5%5525‘?‘
Calis ve KOSGEB Miidiirii Serhat Saygin'dan olusan -
heyetle, TUED Karabiik Sube Baskanhgimz ziyaret
ettiler. Ziyarete iliskin konusan Karabiik Sube
Baskanimiz Celal Bulut; “ Saym Valimiz ve Saymn
Miidiirlerimizi dernegimizde agirlamaktan biiyiik
mutluluk duyduk. Bu nazik ziyaretleri vesilesi ile
kendilerine emeklilerimiz icin yaptigimiz ¢calismalar
konusunda ayrintih bilgiler sunabilme firsati bulduk.
Ayrica sayin valimize emeklilerimizin ¢6ziim bekleyen
sorunlarim da aktardik” dedi.

Bartin Sube Baskanhi@imiz, illerine yeni atanan Vali Yardimcisi
Sahin Aslan't makaminda ziyaret etti. Sube Baskamimiz Ali Kalayci,
ziyarete iliskin yaptig1 aciklamada; “Goreve yeni baslayan Vali
Yardimcimiz Sahin Aslan't makaminda ziyaret ederek, hayirh olsun
temennisinde bulunduk. Bu vesile ile kendilerine TUED Bartin Sube
Baskanhigimizin ve genel olarak dernegimizin yurt capindaki
hizmetlerini anlatma firsat1 bulduk. Ayrica bu vesile ile emeklilerimizin |
sorunlarimi da masaya yatirma imkam bulduk. Saymn Aslan'da |
ziyaretten duydugu memnuniyeti belirterek emeklilerimizin yaninda |
olacaklarim ifade etti” dedi. '

[ziir $UBEMIZ] ZIYARET ETTI

Kongrelerini yapan subelerimize, siyasi partilerin temsilcilerinin
ziyaretleri siirerken, il Baskam1 Mehmet Ellibes de, izmit Sube Baskanimz
Adem Ozata ve yonetim kurulunu ziyaret ederek, basar1 dileklerinde
bulundu. Emeklilerin sorunlarinin da degerlendirildigi ziyaret hakkinda
konusan Sube Baskanimz Ozata; “ Basta intibak olmak iizere
emeklilerimizin bir¢ok sorununu degerlendirme firsati da bulduk. Sayn il
Baskanimiza bu nazik ziyaretlerinden dolay: tesekkiir ediyoruz” dedi.

OO e Y
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SUBELERIMIZE TEBRIK ZIYARETLERI

Genel Kurullarint Yapan Subelerimizin Ziyaretleri / Ziyaretcileri

irbag Subemizi Ziyaret Etti

AK Parti Elazig Milletvekili Ziilfii Demirbag, TUED
Elazig Sube Baskanimz Vedat Giir ve Sube Yonetim
Kurulumuzu ziyaret ederek, kongre sonrasi yeni ¢alisma
doneminde basarilar diledi. Emeklilerin sorunlarinin
degerlendirdigi toplantiya evsahipligi yapan Elazig Sube
Baskanimiz Vedat Giir, emeklilerin gelirlerinin alim
giiciiniin giderek eridigine dikkat cekerek; '"Emekli
ayliklarinda seyyanen yapilacak bir iyilestirme emeklinin bir
nebze de olsa nefes alabilmesini saglayacaktir. Bu ziyaretten
duydugumuz memnuniyeti kendisine ilettik, sayin vekilimiz
de emeklilerin sorunlarimin takipcisi olacagimi belirtti ve
dernek yoOnetimine bu duyarh calismalarindan dolayr
tesekkiir etti'" dedi.

Kiitahya Sube Baskanimiz ilhan Bintez ve Yénetim Kurulu Uyelerl,
Kiitahya Belediye Baskani Prof.Dr. Alim Isik't makaminda ziyaret ettiler.
Bintez ve beraberindeki heyet emeklilerin belediyeden beklentilerini dile
getirerek karsilikhi goriis alisverisinde bulundular.

Belediye Baskam Isik ziyarette yaptig1 konusmada; “Emeklilerimiz
bizim biiyiiklerimizdir. Onlara ayri bir 6nem veriyoruz. Ciinkii onlar
bizim bas tacimizdir. Emeklilerimiz Belediyemizin sosyal tesislerinden
oncelikli ve ayricalikh olarak yararlandirilacaklar” dedi. Ayrica; sosyal
tesisin icerisinde yash ve emekliler icin okuma ve dinlenme salonlari
hazirhi@inda olduklarini da belirttiler.

Sube Baskanimiz Bintez'de yaptig1 konusmada sayin Belediye
Baskanimizin bizlere gostermis oldugu bu yakin ilgiden verdigi
miijdelerden otiirii kendisine tesekkiirlerimizi sunuyoruz” dedi.

CHP MILLETVEKILI OZGUR OZEL SUBEMIZi ZIYARET

ETTI...

CHP Manisa Milletvekili ve CHP Grup Baskan Vekili Ozgiir Ozel,
Kiitahya'da partililerle birlikte gerceklestirdigi esnaf ziyaretleri sirasinda
TUED Kiitahya Sube Baskanlhigimiza da ugradi. Sube Baskanimz ilhan
Bintez ve yonetim kurulumuza basarilar dileyen Ozel, kendisine yoneltilen
“Intibak yasasim ¢ikaracak misimiz?” sorusu iizerine; “Bu konuyu en iyi
bilen Kkisi Genel Baskanimizdir. Bu meseleyi halledecek de o dur” dedi.

MILLETVEKILLERINE ZI YARET

Tekirdag Sube Baskamimiz Ufuk Bozath ve beraberinde
Sube Mali Sekreteri Hasip Ozyol, CHP Kirklareli Milletvekili
Turabi Kayan ve CHP Tekirdag Milletvekili Candan Yiiceer'i
ziyaret ettiler. Genel Merkez Kongremiz nedeniyle Ankara'da
bulunan Sube Baskanimiz ve Sube Mali Sekreterimiz
Milletvekillerini ziyaretlerinde emeklilerin talep ve
beklentilerinin parlamento giindemine tasinmasi icin destek
istediler. Ozellikle intibak sorunumuzun parlamentoda
coziilebileceg@ine vurgu yapan Bozath; “Saymn vekillerimiz bu
konuda her tiirlii goreve hazir olduklarini ifade ettiler. Simdi
biitiin milletvekillerimize diisen gorev emeklinin intibak
yasasini biran dnce meclis giindemine getirmektir” dedi.
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SUBELERIMIZE TEBRIK ZIYARETLERI
Genel Kurullarint Yapan Subelerimizin Ziyaretleri / Ziyaretcileri

ADANA SUBEMIZDEN SEYHAN

Tiirkiye Emekliler Dernegi Adana Sube
Baskanh@imiz, Seyhan Belediye Baskam1 Akif Kemal
Akay't makaminda ziyaret etti. Ziyarette dernegimizin
calismalar1 hakkinda kapsamh bilgiler sunan Adana
Sube Baskanimiz Yasar Tekin, emeklilerimizin talep ve
beklentilerini de dile getirdi. Ziyarete iliskin bir
degerlendirme yapan Tekin; “Sayin Belediye
Baskanmimiza bizlere gosterdigi yakin ilgiden dolayi
tesekkiir ediyoruz. Emekliler toplulugumuzun kent
yasaminda karsilastig1 sorunlarin asilmasi konusunda
biiyiik hassasiyet gosteriyorlar, kendilerine bu
calismalarinda basarilar diliyoruz” dedi.

MHP OSMANIYE IL YONETIMI
SUBEMIZi ZiYARET ETTI
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MHP Osmaniye il Teskilatindan; Ceren Atasever, Hiiseyin
Cildir, Mustafa Dingil, Said Oztiirk'den olusan heyet, TUED
Osmaniye Sube Baskanh@imizi ziyaret etti. Ziyarete ev sahipligi
yapan Sube Baskamimiz Aziz Yahsi konuk heyete dernegimizin
calismalar1 hakkinda ayrintili bilgiler verirken, talep ve
beklentilerimizi de anlatti. Yahsi; “Emeklilerimizin ¢6ziim bekleyen
cok fazla sorunu var. Siyasilerimizden beklentimiz bu sorunlarin ve
¢oziimlerinin iilke giindemine, parlamento giindemine tasinmasi ve
¢oziilmesidir. Kongremiz sonrasi bizleri tebrik etmeye gelen MHP
heyetine tesekkiirlerimizi sunuyoruz” dedi.

ESNAF ODASI, CORUM SUBEMIZI ZIYARET

Corum Hitit Esnaf ve Sanatkarlar Odas1 Baskani Erdogan Cerikci

ve yonetim kurulu iiyeleri, Sube Baskanimiz Hidir Kinikli ve yonetimini

ziyaret ederek tebrik ettiler. Corum Subemizin gerc¢eklesen kongresinin
ardindan subemize basari dileklerini sunan Cerikci ve yonetiminin
ziyareti hakkinda aciklama yapan Corum Sube Baskamimiz Kinikl;
“Emeklilerimizin her zaman yaninda, giizide meslek kuruluslarindan
birisi olan Hitit Esnaf ve Sanatkarlar Odamizin degerli baskani ve

ekibine bu nazik ziyaretlerinden dolay1 tesekkiirlerimizi sunuyoruz. Sivil
toplum kuruluslarimizin dayanisma icerisinde olmalari gerekiyor. Bizler

de bunun en giizel érneklerini sergiliyoruz” dedi.
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SGK IL MUDURU
MUCAHIT CELIK
SUBEMIizi TEBRIK ETTi

SGK Osmaniye Il Miidiirii Miicahit Celik de,
beraberindeki heyet subemizi ziyaret ederek, kongre
sonrast yeni calisma donemi icin basar1 dileklerinde
bulundu. Dernegimizin érnek bir sivil toplum kurulusu
olduguna dikkat ceken Celik; “Emeklilerimizin SGK
kapsamindaki sorunlarimin c¢oéziimii icin her zaman
goreve haziriz” dedi.




Emeklinin Kongresinden Istikrar Cikti

. Kisa adi TUED olan Tiirkiye Emekliler
Dernegimiz, 23. Olagan Genel Kurulu'nu
15 Ekim Cuma giinii, TES-IS Sendikas
toplant1 salonunda gerceklestirdi.

#

_ 114 Subemizden Ankara'ya
gelen, toplam 400 delegeyle
gerceklestirilen kongre
sonucunda yapilan

- secimlerde, Genel Baskanimiz

' Kazim Ergiin giiven
tazeleyerek yeniden ayni

goreve secilirken, listesinde

»
KAZI M——E—R@.U.N. yer alan; Gazi Aykirt Genel
- = = Sekreterlik, Omer Kurnaz
VE YO N ET I M I Genel Mali Sekreterlik, Arif
I o Yildiz Genel Egitim
= |
GUVEN

Sekreterligi ve Abdiilkadir

‘ b Ersal Genel Teskilatlandirma
TAZELEDI

Sekreterligi gorevlerine

yeniden getirildiler.
Genel Kurulda yapilan secim sonuclarina gore, Genel Merkez Denetim Kurulu Uyeliklerine de;
Hiiseyin Ekmen (Batman Sube Baskani), Merdan Dervis llgaz (Korfez Sube Baskani), Vedat
Giir (Elazig Sube Baskani) geldiler.

Divan Baskanhgim Tiirk-is Eski Genel Baskani ve SGK Yénetim Kurulu Uyesi Salih Kihg
yaparken, Divan Yonetimi de su isimlerden olustu; Bursa Sube Eski Baskanimiz Mesut Ozsen,
Isparta Barosu Eski Baskani Av. Faik Yildiz, Caycuma Sube Baskanimiz Nizamettin Eyidogan,
Nizip Sube Baskanimiz Abdullah Aslan, Ankara Sube Baskanimiz Fahri Iravul.

¥
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Genel Kurulumuzun agihsinda delegelere hitap eden Tiirk-is Eski
Baskani ve SGK Yonetim kurulu Uyesi Salih Kili¢ yaptigi
konusmada; “Derneginizle ve derneginizin emekliye sundugu
hizmetlerle, tesislerle gurur duymak hakkimz. Diinyada benzeri
olmayan bir sivil toplum kurulusuna doéniistiigiiniizii bizler de
gururla izliyoruz. Genel Baskaniniz sayin Kazim Ergiin’ii, ona en
biiyiik destegi veren yonetimini ve biitiin teskilatiniz1 goniilden
kutluyorum” dedi.

Genel Kurulun acihisinda konusan Genel Baskan Kazim Ergiin,
emeklilerin cok zorlu bir donemden gectigine dikkat cekerek
sunlar sdyledi:

'"2000 sonrasinda emekli olanlar1 magdur eden ve ayhiklar:
diisiiren, “emekli ayhig1 hesaplama karma sistemi”, ayhiklar
arasinda esitsizligi artirmistir. Bu nedenle, her yil ayliklar: diisiiren
emekli ayhig1 hesaplama sistemi degistirilmeli, calisilan dénemler
icin “tek bir aylik hesaplama sistemi” getirilmelidir.

Tiife'ye endeksli yiizdeli zamlar, ayhklar: diisiik olan
emeklilerimizi magdur eden bir sisteme doniistiigiinden, 5510
saylll Kanunun S55. maddesi degistirilmeli ve seyyanen zamlar ile
birlikte refahtan da pay verilmelidir.

Emekli ayhiklarinda, sosyal 6demelerinde norm ve standart
birliginin saglanmasi icin 506 Sayih Kanun doneminde oldugu gibi
gosterge sistemine gecilmeli ve alt simir aylik baglama oram Yiizde

Vergi iadesinin yerine getirilen yiizde 4-5 arasinda degisen ek
ddeme yiizdeleri, KDV ve OTV oranlar esas ahnarak, Yiizde 8-10
oranlarina yiikseltilmelidir. Emeklilerimizin 6demis olduklar:
katki paylari, emeklilerimizin 6deme giiciinii asmstir. Calistigi
donemlerde yiizde 12 saghk primi 6deyen emeklilerimiz, saghk
hizmeti aldiginda cesitli adlar altinda kesilen katki paylarindan
muaf tutulmahdir.

Emeklilere 6denen bayram ikramiyeleri giiniin kosullarinda
yetersiz kalmaktadir. ikramiyeler enflasyona endekslenmelidir.

Calisirken 6denen aile yardimi emekli olundugunda kesiliyor. Aile
yardiminin emeklilik doneminde de devam etmesini saglayacak
mevzuat degisikliklerine gidilmelidir.

Giiniimiizde yetersiz kalan promosyon édemelerin artisini
ongoren bir giincelleme yapilmali ve bu 6demeler hakkaniyetli bir
artis sistemine endekslenmelidir. Evi olmayan emeklilerimizin
TOKI ile uygun 6deme kosullariyla ev sahibi olmasi icin,
emeklilere 6zel projeler yapilmali, emeklilere ayrilan yiizde 25
kontenjan yiizde 50'ye yiikseltilmelidir. Aylik geliri, Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan yayinlanan asgari gecim
standardinin veya yasal Asgari Ucret'in altinda kalan
emeklilerimize, kira destegi saglanmahdir. Ayhk geliri, Tiirkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan yayinlanan asgari gecim
standardinin veya yasal Asgari Ucret'in altinda kalan
emeklilerimiz, pandemi kosullarinda yetersiz beslenme ve 1sinma
sorunlariyla karsi karsiya kalmistir. Bu durumdaki

70 olarak belirlenmelidir.

ERGUN: “Yurdun dort bir kosesinden,
pandemi doneminin birtiin
olumsuzluklarina ragmen,

emeklinin sesini ve
nefesini Ankara'ya tastyan
yiizlerce delegemize tesekkiir ediyoruz.”

emeklilerimize; yakacak ve gida yardimlari saglanmahdir."

ERGUN: "EMEKLIYE YAKISAN BIR GENEL KURUL YASADIK.
EMEGI GEGEN HERKESE GONULDEN TESEKKUR EDIYORUZ...

Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED) Genel Baskanimiz
Kazim ERGUN, 15 Ekim 2021 tarihinde
gerceklestirdigimiz, 23. Olagan Genel Kurulumuzun
biitiin sonuclariyla hayirh ve ugurlu olmasini diledi.
Kongreye iliskin bir degerlendirme yapan Ergiin,
emekli toplulugunun issizlerden sonra iillkemizin en
magdur kesimi olduguna dikkat ¢ekerek; "Biitiin
sorunlarimiz1 degerlendirme ve yetkililere de duyurma
firsat1 bulduk. Yurdun dért bir kosesinden, pandemi
doneminin biitiin olumsuzluklarina ragmen, emeklinin
sesini ve nefesini Ankara'ya tasiyan yiizlerce
delegemize tesekkiir ediyoruz. Demokrasinin
vazgecilmezlerinden olan orgiitlii miicadelenin en giizel
orneklerinden birini sergiledik. Emeklinin vakarina,
olgunluguna yakisan bir genel kurul yasadik. Oncelikle
camiamiza ve iilkemize hayirl olmasim temenni
ediyoruz" dedi.

ERGUN konusmasini soyle siirdiirdii:

"Sagduyunun hakim oldugu ve emeklinin olgunluguna
yakisan bir demokratik siireci hep birlikte yasadik.

- Tiirkiye'mizin her kosesinden emeklilerimizin sesini
duyurmak icin genel kurulumuza katilan degerli sube
baskanlarimiza, sube delegelerimize,

- Bizzat katilarak bizlere destek veren ve onurlandiran
konuklarimiza, nazik mesajlar ve cicekleriyle bizlerin
yaninda oldugunu ifade eden dostlarimiza,

- Genel Kurulumuzun Divan Bagkanh@im yapan Tiirk-
Is Eski Genel Baskanimiz ve SGK Yonetim kurulu
Uyemiz sayin Salih KILIC'a ve Divan Heyeti'ni
olusturan degerli baskanlarimiz; Bursa Sube Eski
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Baskanimiz sayin Mesut Ozsen, Isparta Barosu Eski
Baskani sayin Av. Faik Yildiz, Caycuma Sube
Baskanimiz sayin Nizamettin Eyidogan, Nizip Sube
Baskanimiz sayin Abdullah Aslan, Ankara Sube
Baskanimiz sayin Fahri Iravul'a,

- TES-iS'in kongre salonunu ve hizmet birimlerini
emeklinin kongresine tahsis ederek bizleri
onurlandiran Genel Baskan sayin Ersin AKMA ve
yonetim kuruluna,

- Genel Kurulumuzun, teskilatimizin biiyiikliigiine
yarasir bir sekilde hayata gecirilmesi icin canla basla
calisan; TUED Genel Merkez personellerimiz, sube
personellerimiz ve sosyal tesislerimizin ¢alisanlarina,
- Kurulusumuzun sosyal medya hesaplarinda nazik
"hayirh olsun' mesajlariyla bizlere destek olan
saygideger emeklilerimize ve goniil dostlarimiza,
sahsim, Genel Yonetim Kurulum ve biitiin teskilatimiz
adina sonsuz siikranlarimizi sunuyorum.
Delegelerimizin takdir ve tevecciihleriyle yeniden
goreve secilen TUED Genel Merkez Yonetim
Kurulumuz, bundan 6nce oldugu gibi, emeklinin hak
arama miicadelesini yiikseltecek ve basta intibak
olmak iizere; emekli toplulugumuzun biitiin
magduriyetlerini yiiksek sesle dile getirip, bu
sorunlarin ¢oziimii icin azami gayret gosterecektir.
Bundan hi¢ kimsenin siiphesi olmamaldir.."



TUED INDIRIM ANLASMALARI

UYELERIMIZIN YUZUNU GULDURUYOR

Turkiye Emekliler Dernegi Taksitli Komiir Satislari
Dar Gelirlilere Umut Oldu...

Merkezi Ankara’da bulunan ve
920 Bin iiyesi ve 114 subesi ile

Ao MGE TR EELLERERES
e TSI KGuGR i

Dernegi’nin (TUED) iiyelerine
sundugu taksitli komiir temini

hizmeti artan komiir fiyatlari A

nedeniyle bu yil her Yavrlglyor

zamankinden daha fazla ragbet _ DAR GE”RL'LERE UMUT OLDU
goriiyor. A e L R AT

. 3 " 9
Merkezi Ankara’da bulunan ve 920 Bin iiyesi ve 114 subesi gehimhjer TOED 1u Japishpasuiinmaya:hastdy

ile Tiirkiye’nin en c¢ok iiyeye sahip dernegi olan Tiirkiye

Emekliler Dernegi’nin (TUED) iiyelerine sundugu taksitli TUED Uyelerine Pesinatsiz, Kredi Kartsiz Pesin Fiyatina 6
komiir temini hizmeti artan komiir fiyatlar1 nedeniyle bu Taksitle Kémiir Temini Imkani Sunuyor.
yil her zamankinden daha fazla ragbet goriiyor. Dernekten yapilan agiklamaya gore dernek iiyesi emeklilerin

TUED’in 114 Subesinden herhangi birisine bagvurarak temin
edebilecekleri kishk komiir ihtiyaclarim pesinatsiz, kredi
kartsiz 6 taksitle geri 6deme imkani sunuyor. Dernege iiye
olmayan emekliler basvuracaklari dernek subesinde dernek

Ithal Kémiir Fiyatlar1 3 Bin Liramin Uzerinde

Cin’in Rus komiiriiniin 6nemli bir boliimiinii satin almasi
iizerine yasanan komiir tedarik krizi nedeniyle komiir
fiyatlar: son birkac ayda yiizde 150 oraninda zamlanarak 3

Bin Lira’nin iizerine ¢ikt. iiyesi olur olmaz dernegin kﬁmiif hizmetinden
faydalanabiliyor. Emeklilerin TUED Aracihigi ile temin

Kara kisin kapiya dayanmasi ve komiir fiyatlarinin edecekleri komiir bedelleri emekli maasindan alt1 esit taksitte

astronomik seviyede artmasi nedeniyle dar ve sabit Kkesiliyor.

CANKAYA SUBEMIZDEN
DIiS SAGLIGI ANLASMASI

BURSA SUBEMIZDEN
SAGLIKTA INDIRIM ANLASMASI

iy .I_Inn'l--

TUED Bursa Sube Baskanhgimz, FEYZA MEDIKAL Saghk

Hizmetleri ile indirim anlasmasi imzaladi. Yapilan anlasmayla o Sf‘f‘k{‘ya,s,“be Baskanllglmlz, RRRE NI A'g_lz e Pis S?ghgf
dernek iiyelerimiz, iiye kimlik kartlarin gostererek % 30 Poliklinigi ile indirim anlasmasi imzaladi. TUED iiyeleri ve birinci
indirim imkanindan yararlanabilecekler. Anlasma hakkinda derece yakinlarim kapsayan anlasmayla % 20 indirim imkam
aciklama yapan Bursa Sube Baskanimiz Ahmet Arif Tezbulur; saglandi. “Poliklinigin uyguladig: fiyat tarifesi iizerinden % 20
“Yaptigimiz indirim anlasmalari iiyelerimiz tarafindan yogun indirim sagladik” diyen TUED Cankaya Sube Baskammlg M.
ilgi gormektedir. Emeklinin biit¢esine katki saglayacak sekilde Muammer Yegin, iiyelerin indirimden yararlanabilmesi icin TUED
hizmet sunucularla bu tiir anlasmalar yapmaya devam kimlik kartlarim gostermelerinin yeterli olacagini sdyledi. Indirim
edecegiz” dedi. protokolii 2 yil siireyle gecerli olacak.

TUED =44-=
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TUED INDIRIM ANLASMALARI

UYELERIMIiZiN YUZUNU GULDURUYOR

DIYARBAI(IR suaemlzneu SAGLIK INDIRIMI ANLASMASI

.

YENIMAHALLE SUBEMIZDEN
EGITIMDE iNDIRIM ANLASMASI

TUED Yenimahalle Sube Baskanhgimiz, KULTUR EGIiTiM
KURUMLARI ile bir indirim anlasmas1 imzaladi. imzalanan
anlasmayla Eryaman Kiiltiir Koleji ve Yenimahalle Kiiltiir Kolejinde
verilen egitim hizmetlerinden iiyelerimizin %40 indirimli olarak
faydalanmasi saglandi. Ayrica Kiiltiir Egitim Kurumlarimin; Etlik,
Sihhiye, Elvankent, Kecioren ve Yenimahalle kurs merkezlerinden de
%?25 indirimli yararlanmas: saglandi. Konuya iliskin bir aciklama
yapan, Yenimahalle Sube Baskammmz Ayla Isik; “Uyelerimizin
cocuklar1 ve torunlar icin giizel bir egitim anlasmasi1 imzaladik.
Hayirh ve ugurlu olsun” dedi.

Ozel YARDIMEDEN Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Merkezi ile TUED Diyarbakir
Sube Baskanhigimiz arasinda indirim
anlasmasi imzalandi. imzalanan anlasmayla
ayakta tedaviler ile laboratuar tahlilleri
radyolojik tetkikler gibi islemlerde
iiyelerimize ve birinci derece yakinlarmma %15
indirim imkam saglandi. Sube Baskanimiz
Kadri Akar, 1 yi1l gecerli olacak indirim
protokoliine iliskin yaptig1 degerlendirmede;
“Uyelerimiz bu protokolle saglanan
indirimden yararlanabilmek i¢in
dernegimizce kendilerine verilen iiye kimlik
kartlarin gosterecekler, boylelikle %15
indirim imkanindan hem iiyelerimiz hem de
birinci derece yakinlari yararlanabilecek.
Uyelerimize hayirh olsun” dedi.

MANISA SUBEMIZDEN
INDIRIM ANLASMALARI

Manisa Sube Baskanhgimiz illerinde hizmet sunan
MANISA AKU MARKET ile Akii ve yardime1 ekipman
satisinda % 10 indirim anlasmasi imzaladi. Subemiz ayrica
BERKAY OPTIK ile yaptigi indirim anlasmasiyla, yerli
iiriinlerde % 50, ithal iiriinlerde % 25 indirim imkam
saglad.

Anlasmalara iliskin bir degerlendirme yapan Manisa
Sube Baskanimiz Mehmet Akkoyun; “Emeklilerimizin
biitcelerine katkida bulunabilmek amaciyla sektor ayirt
etmeksizin indirim anlagsmalari imzaliyoruz. Uyelerimizden
gelen yorumlarda oldukc¢a olumludur. S6z konusu
anlasmalaridaha da artiracagiz” dedi.

NiziP SUBEMIZDEN SAGLIKTA INDIRIM ANLASMASI

TUED Nizip Sube Baskanhgmmz ile Gaziantep LIV
HOSPITAL arasinda saghk anlasmasi imzalandi. Nizip Sube
Baskanimiz Abdullah Aslan; “Yapilan bu anlasmayla iiyelerimiz ve
birinci derece yakinlar1 LIV Hospital'in sundugu saghk
hizmetlerinden %25 indirimli olarak yararlanacaklar. Bu
imkandan yararlanmak icin iiye kimlik kartlarim gostermeleri
yeterli olacak. Uyelerimizin saghk problemlerinde basvurdugu
hizmet sunucularla yaptigimiz bu anlasmalar sayesinde
biitcelerimize ciddi katkilar da saglamis oluyoruz” dedi.

TUED -12-
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TIEC 3. OLAGAN GENEL KURULU
ANKARA'DA GERCEKLESTIRILDI - 5

MAAS TAHSIS ISLEMLERI:

Genellikle devlet dairelerindeki

islerin agir bir tempoda yiiriyiisiine
aliskin bulunmaktayiz. Bu gidis, devlet
mekanizmasinin tabiatindan gelen bir
karakter sayllmaktadir. Fakat, SSK'nin
durumu emekli maaslarinin
baglanmasinda ve diger muamelatin
yiiriitiilmesinde usandirici ve bezdirici bir
yavashk ve ihmal hissedilmekte ve hatta
gorillmektedir. Emekliye ayrilan bir
kisinin maasi 6 ay ile 3 y1l arasinda
baglanabilmektedir. Bir misal vermek
gerekirse, verilen bir sthhi kurum karari,
11 ay sonra sahibine ulastirilabilmektedir.
SSK'nin yetkili ve gorevlilerinden rica
ediyoruz. Bu islerde bir organizasyon
yapilarak vatandasin islerine hiz ve
kolaylik saglayici tedbirler diisiiniilmeli ve
tatbikata konulmahdir.

ISCI EMEKLISININ
CALISMASI:

Mubhterem dinleyiciler,

Anayasa'mizin 40. maddesinde; “Herkes
diledigi alanda calisma ve sézlesme
hiirriyetine sahiptir” denilmektedir.
Biliyorsunuz, son yillarda emekliye
sevkedilen isci arkadaslarimiz arasinda
genc ve dinamik kimselerin bulundugu bir
gercektir. Bu gibilerden bircoklarinin
aldig1 emekli ayhigi ise kendilerine
yetmeyecek durumdadir. Bunlar calisip
giiniin ekonomik sartlar1 karsisinda
kendilerine ek bir kazan¢ temin etmek icin
cirpinmaktadirlar. Fakat karsilarina
kanuni bir engel dikilmektedir. Memur
emeklileri, SSK ya muhatap isyerlerinde
calisabildikleri halde bu hak isci
emeklilerinden esirgenmektedir. Isinin ve
sanatinin ehli olmus, calisma kudretine
sahip ve calisacagi is yerini memnun
edebilecek vasiftaki is¢ci emeklilerine
calisma hakkinin verilmesini, heniiz
calisabilme yetenegine sahip insanlarin
kenara itilmemesini ve mevcut ikiligin
ortadan kaldirilmasini temenni
etmekteyiz. Her tiirlii tehlikeyi goze alarak
is yerleri ile muvazaal gizli anlasmalar
yaparak calisan emekli arkadaslarimiz
istismar edilmektedir. Bunu neticesi
olarak, sigorta gorevlileri tohmet arlinda
kalmaktadir. Bu mahsurlar: 6nlemek
sigortanin iist kademedeki yoneticilerine
diismektedir. Mevcut kanunun tadili
suretiyle isci emeklilerinin de serbestce
calisabilme imkanina kavusturulmasini,
esitligin bir icab1 saymaktayiz.

BANKA iZDIHAMLARI:

Her 3 aylik maas doneminde; yash,

hasta ve malul emekliler 3
ayhk gelirini alabilmenin
sevinci yaninda, banka
oniinde maruz kalacag
perisanhktan iiziintii
duymaktadir. SSK ile TC
Ziraat Bankasi arasinda
yillar 6nce yapilan karsihikl
anlasma kismen de olsa ticari
maksada dayali oldugu hepimizce bilinen
bir gercektir. Fakat, bu anlasmanin
1stirabim is¢i emeklisine cektirmek hig
kimsenin hakki olmamalhidir. Bugiin 350
bine ulasan emekli mevcudumuz her gecen
giin yiikselmekte ve banka oniindeki
izdiham da buna paralel her gecen giin
artmaktadir. 3 ay gibi uzun bir zaman
bekledikten sonra, isci emeklisinin de o giin
maasini almasi elbette hakkidir. Fakat
maalesef bugiinkii tatbikat, giinlerce kapi
oniinde bekletmekte ve bazi durumlarda
banka memur veya memureleri tarafindan
hakarete dahi maruz birakmaktadir.
Biitiin bu sakincalar dikkate alinarak,
artik emekliye bir giinde maasini
o0deyebilme ve banka miisterisine gosterilen
sevgi ve sayginin emekliye de gosterilme
donemine girilmelidir. Sadece Ziraat
Bankasina bagh kalinmasini mahzurlu
gormekte ve biitiin milli bankalardan
maasimizi alabilmemize imkan
saglanmasini istemekteyiz.

EVLENME IKRAMIYESI:

5434 sayih kanunun 90. maddesi
geregince, dul ve yetim ayhig1 almakta iken
evlenen dul kari ile yetim kiz ¢cocuklarina
evlenmeleri sebebiyle almakta olduklar:
ayhigin 2 yillik tutar: bir defaya mahsus
olmak iizere, evlenme ikramiyesi olarak
verilmektedir. Bu tatbikatin SSK'da da
uygulanmasi Sosyal Giivenligin esitlik
prensibine uygun olacagi kanisindayiz.

SOSYAL GUVENLIK
MUESSESELERININ BiR
YONETIMDE TOPLANMASI:

Giin gectikce niifus artisina paralel

olarak memleketimizde her simif emeklinin
mevcudunda biiyiik artislar olmaktadir.
Ancak, degisik kanunlarla degisik
zamanlarda kurulan sosyal giivenlik
miiesseselerimiz, mevzuatlar itibariyle
kapsamindaki emeklilere cok farkh
muameleler uygulamaktadir. Bu durum ise,
tiim emekliler arasinda iiziintii ve hakh
sizlanmalara sebep olmaktadir. Durum goz
oniinde tutularak, biitiin emekliler arasinda
sosyal adalet ve esitligin temini bakimindan,
TC Emekli Sandiginin da diger iki biiyiik
sosyal kurulusumuz gibi Sosyal Giivenlik
Bakanhgi'nin emri altina alinmasinda
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_HEPER:
SOSYAL GUVENLIK
BANKASI KURULMALI

“Sosyal glvenlik miesseselerinin
bir bakanlik yénetimi altinda
toplanmasinin yaninda, bitin
sosyal guvenlik miesseselerini
kapsamina alacak bir SOSYAL
GUVENLIK BANKASI'nin
kurulmasinda da gerek topluma
hizmet ve gerekse memleketimizin
ekonomik gelisimine sayllamayacak
kadar fayda saglayacagi
gobrusindeyiz.”

faydalar miilahaza etmekteyiz. Bugiinkii
daginik durum, yurdumuzda sosyal
giivenlik siyasetinin perisan halini ifade
etmesi bakimindan ilgi cekicidir. Bu
kuruluslar arasinda ¢ok siki bir isbirliginin
gerekli oldugu, bu derece bir isbirliginin ise
bu kuruluslarin bugiin icin en azindan bir
idare altinda birlestirilmesi ile miimkiin
olacag siiphesizdir.

Sosyal giivenlik miiesseselerinin bir
bakanlik yonetimi altinda toplanmasinin
yaninda, biitiin sosyal giivenlik
miiesseselerini kapsamina alacak bir
SOSYAL GUVENLIK BANKASININ
kurulmasinda da gerek topluma hizmet ve
gerekse memleketimizin ekonomik
gelisimine sayllamayacak kadar fayda
saglayacag goriisiindeyiz.
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ULUSLARARASI SOSYAL GUVENLIK TESKILATI

DUNYADAN SOSYAL GUVENLIK

i

GeviriyvelDerleme
BESTEJTAN

MUTLU EMEKLi FOTOGRAFLARI

Emeklilik, diinya iizerindeki sosyal giivenlik sistemlerinin
tamimladi@i en temel insani haklardan bir tanesidir. Bir iilkenin
gelismislik diizeyi, o iilkedeki emeklilerin yasamlarina bakilarak
da anlasilabilir. Diinya iizerinde yasayan her insan, en temel
hakki olan mutlu bir emeklilik yasamini hak etmektedir. Fakat
iilkelerin yapmis oldugu yanhs politikalar nedeniyle insanlar bu
temel haklardan yararlanamamaktadir. Ayrica iyi bir politikada
bile olusabilecek aciklar nedeniyle de insanlar bu haklardan eksik
yararlanabilmektedir.

Diinyanin dért bir yanindaki milyonlarca insan icin
emeklilik, caliysma hayatindan sonra kaliteli ve iyi bir yasam
siirmektir. Olusturulan sistemler ve alinan oOnlemlere gore
emeklilik yasamlaru iilkelere gore farkhihiklar gostermektedir.

Diinya iizerinde ve pek tabii iilkemizde emeklileri
kapsayan veya kapsayacak bircok haber niteligi tasiyan
gelismeler ve degisimler olmaktadir. Tiirkiye'de emeklileri
kapsayan olumlu haberler yapildiginda kullanilan 'mutlu emekli'
fotograflarinda Tiirk emeklilere rastlayamiyoruz. Emekliler icin
olumlu haberler veya o6zel giinler i¢cin kullanilan fotograflar
genellikle Avrupa'daki ve Iskandinav iilkelerindeki emekli
fotograflaridir. Peki, bizim kendi emeklilerimizin mutlu oldugu
fotograflar neden yok? Ya da Avrupa ve iskandinav iilkelerindeki
emeklileri bu kadar mutlu yapan sey nedir? Bu soruya cevap
nitelidinde bu yazida, Mercer Arastirma Sirketinin yaymlams
oldugu 2021 Kiiresel Emeklilik Endeks raporu incelenmistir.

2021 Kiiresel Emeklilik Endeks (Global Retirement Index)
raporuna gore, diinya iizerindeki emeklilik sistemleri arastirildi.
Arastirmada, odak nokta emekli maasi finansmam olsa da
biitiinsel bir tablo cizme acgisindan baska faktorlere de dikkat
edilmistir.

Faktorler su sekildedir;

Emeklilikte Finans: Bir emeklinin tasarruf degerini
korumaya ve geliri en iist diizeye ¢cikarmaya yardimei olmak icin
kaliteli finansal hizmetlere erisimini 6lcer. Bu endeks enflasyon,
faiz oranlari, vergi baskisi, yonetim ve diger gostergeleri
icermektedir.

Saghk: Kaliteli saghk hizmetlerine erisimi, yasam
beklentisi, kisi basina saghk harcamalar1 ve sigortasiz saghk
harcamalarim dikkate alarak olger.

Maddi Refah: Kisi basina diisen gelir, issizlik ve gelir
esitligi dahil olmak iizere emeklilikte rahat yasamak anlamina
gelir.

Yasam Kalitesi: Hava ve su kalitesi, mutluluk ve diger
faktorleri dikkate alir.

izlanda, emeklilik giivenligi acisindan ilk 25'te yer alan 18
Avrupa iilkesinden olusan bir gruba liderlik etmektedir. Kiiciik

Iskandinav ada iilkesi, Maddi Refah icin birinci, Yasam Kalitesi
icin altinci, Emeklilikte Finans icin dokuzuncu ve Saghk icin 12.
sirada yer aliyor.

Hollanda, emeklilik i¢in en iyi ikinci iilke olurken, onu
Danimarka, israil ve Norvec izliyor.

43 Ulkenin dahil oldugu arastirmada Tiirkiye, 45,8 endeks
degeri ile 39. sirada yer almaktadir. Emeklilik s6z konusu
oldugunda Avrupa, Tiirkiye'de heniiz c6zemedigimiz sorunlari
anlamis goriiniiyor. Tiirk sosyal giivenlik mevzuatinin,
Avrupa'daki normlarin gerisinde kaldig1 dikkat cekmektedir.
Emeklilerimizi mutlu edecek yeni politikalara ve degisikliklere
ihtiyac¢ vardir. Sosyal giivenlik haklari, yoksullukla miicadelede
en onemli araclardir. Bu gercegin goriilmesi ve emeklilerimizin
ayliklarinda giiniin kosullarina gore diizenlenmesi icin 6nlemler
alinmalidir. Emeklilerimizin mutlu fotograflarda yer almasim
istiyoruz.

Rapora gore Tiirkiye sistemi icin genel endeks degeri su
sekilde artirilabilir:

-En yoksul yash bireylere saglanan asgari kamu emekli
maasinin artirillmasi

- Calisanlarin mesleki emeklilik planlarindaki kapsamini
artirmak, boylece katki ve varhik diizeylerini artirmak

- Yasam beklentileri arttikca daha ileri yaslarda isgiiciine
katilim oranim artirmak

Emeklilik reformlarim gerceklestirmek asla kolay
degildir, ancak 6nemli bir baslangi¢c noktasinin bile genel sistemin
iizerindeki etkisi cok degerlidir. Emeklilik reformunun amaci ¢ok
net olmah ve tiim paydaslarin -tiiketiciler, isverenler, hiikiimet,
endiistri- bakis acilari ele ahmmahdir.

COVID-19 ve NUFUS YASLANMASININ ETKIiLERI

Cogu iilke artik yaslanan niifuslarin sosyal, ekonomik ve
finansal etkileriyle bogusmaktadir. Emeklilikte finansal
giivenligin saglanmasi, hem bireyler hem de toplumlar icin kritik
oneme sahiptir. Bu sorunlarin bircogu 2020 ve 2021'de COVID-
19 pandemisi ve niifus yaslanmasi1 nedeniyle yasanmiyor, ancak
diinya capinda emeklilik sistemlerini zorlayanin yalnizca
yaslanan niifus ve korona viriisiin etkileri olmadig1 da oldukca
aciktir. Diisiik iicret artislari, tarihsel olarak diisiik katsayi
oranlar1 ve bir¢ok varhk smifinda diisiik yatirnm getirisi ile
mevcut ekonomik ortam, mevcut emeklilik gelir sistemleri
iizerinde ek finansal baskilar olusturuyor. Bu sorunlari gérmiis
ve onarmak icin ugrasan liderler ve politikacilar da yasanan
krizlere ragmen iilkelerini ileri tasiyabiliyor ve emeklilerini
mutlu kilabiliyor.
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SORU: 2018 yih Temmuz aymnda tarafima 1.050 TL
ayhk baglandi. Bugiin ise, 1.608 TL ayhk 6denmektedir. Bu
aylikla nasil gecinir? Bunun aciklamasini yapmanizi
istiyorum?

CEVAP: Tiirkiye Emekliler Dernegi, aylik hesaplama
sistemine itiraz etmekte ve asgari emekli ayhginin asgari
iicretle esitlenmesini savunmaktadir. Achk ve yoksulluk
gostergeleri ile kiyaslama yapildiginda, size 6denen ayhgin
gecim ozelligi kalmamisti. TUFE oranlarina gore yapilan
yiizdeli artislarin da degeri kalmadigindan, seyyanen zam
yapilmali ve en az aylik 6demesi yerine asgari ayhklar asgari
iicretle esitlenmelidir. 4447 ve 5510 sayih Kanunlar,
emeklilerimizi korumaktan uzak kalmistir. Bu gercek
gorillmeli ve emekli ayhklarinin hesaplanmasinda esash
degisiklikler yapilmahdir. 2000 sonrasinda asgari iicret
iizerinden prim 6deyen calisan kesim yiizde 40'1n iizerindedir.
Diger gruplar da asgari iicretin yiizde 25 fazlas1 prim
odemektedir. Bu tablo karsisinda, emeklilere baglanan
ayhklarda kayiplar yillara yayillacagindan, gerekli olan
degisikliklere gidilmeli ve iyilestirmeler yapilmahdir.

SORU: Tarim Bag-Kur kapsaminda sigortaliyim.
Yiiksek Saghk Kurulu tarafindan onaylanan yiizde 46 engelli
raporum var. 25.04.2005 sigorta girisim var. Askere
gitticimde sigortal degildim. 18 ay askerlik bor¢clanmasini
yaparsam, emekli olmami sorgulattifimda bana verilen
cevapta, 2023 Nisan ayinda engelli statiiden emekli olacagim

soylendi. Sigorta bilgilerime gore emeklilik miiracaatimi ne
zaman yapabilirim?

CEVAP: Sigorta bilgilerinizi inceledim. Prim 6deme giin
sayiniz yoniinden bir eksiklik yoktur. Engelli derecenize gore 18
yil sigortali olmaniz gerekir. Engelli ayligin baglanmasinda yas
kosulu aranmadigindan, yaptigim degerlendirmelere gore Ekim
2021 tarihinin sonunda, askerlik bor¢lanmanizi yaparsaniz, ayhik
talebinde bulunabilirsiniz. Size verilen bilgide, sigortalilik
siiresinin hesaplanmasinda maddi hata olabilir. SGK ile irtibata
gecerek, emekliliginizle ilgili yazilh hak kazanip kazanmadigina
iliskin belgeyi almamzda fayda vardir. Aylik talepleri takip eden
aybasindan gecerli oldugundan, e-devlet iizerinden basvuru
yapabilirsiniz.

SORU: Emekli olmaya hak kazandim. Ayhik basvuru mu
2021 veya 2022 yilinda yapmam konusunda bir 6neriniz var mi1?

CEVAP: 2021 yilinda emeklilik talebinde bulananlarin
ayhiklari, 2020 ve dncesi TUFE ve gelisme hiz1 dikkate alinarak
karma sistem iizerinden hesaplanmaktadir. 2021 yilsonu TUFE
ve gelisme hizina gore kiyaslama yapmak gerekir. Aralik ayinda
gostergeler daha netlesebilir. TUFE oramimin, 2020 yilina gore
daha yiiksek olacag1 kesin gibi. Merkez Bankasi yilsonu TUFE
oramim Yyiizde 18,4 olarak giincelledi. 2021 yihinda milli gelir
artistmin  yiiksek cikmasi durumunda, 2022 yihinda emekli
talebinde bulunmak daha avantajh goziikiiyor.
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iklim Haber ile Konda
Arastirma Damismanhk Sirketi'nin
birlikte; Tiirkiye'de iklim degisikligi
algis1 dlizerine yaptigi

bﬂﬂ?@ ki

petrol kullanimi %41,6 ile komiir
madenciligi ile komiirden elektrik
iiretimi %32,6'yla yer ald1.

st

arastirmasindan, “Tiirkiye'de iklim

@@h
Degisikligi ve Cevre Sorunlar: Algisi

Arastirmaya katilanlarin 51,5 'i
iklim Kkrizinin viriisten daha biiyiik kriz

v 14
a

2020” arastirmasi cesitli sonuclar

ortaya koydu. 2018 ve 2019 yih ANNISALL
arastirmalar1 gibi bu arastirmada
iklim degisikliginin endise verici bir
olgu oldugunu ortaya koydu.
Ulkemizde her 4 kisiden 3'ii iklim

.
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olarak goriiyor. iklim krizi diye bir sey
olmadigin1 beyan edenler %6,5. %42
iklim Kkrizini acil bir mesele olarak
ongormiiyor. %53 tarmma yatirim
yapilmasini1 isterken, %36,5
yenilenebilir enerjiye, %38,7 insaata,

degisikliginden endiselendigini ifade

et onlemle

ﬂﬂﬂﬂﬂﬁ

%13,ii komiir, gaz gibi yakitlara yatirim

ederken, toplumun 4'te 1'i bu konuda
gerekli onlemlerin alinacagina
ihtimal vermiyor. Tiim diinya'da
Covid-19 Krizi sonrasinda yesil

etijos

yapilmasini istiyor. %75,7 iklim
degisikligine karsi yesil alanlar
korunmali tespitinde bulunuyor.
Termik santrallerin kapatilmasini

ekonomik iyilesme tartismalar1 hiz

kazandi. Avrupa'da “iklim icin okul grevi” eylemleri
politikacilar iizerinde baskiy1 artirdi. Tiirkiye'de de yapilan
okul grevleri, iklim eyleminin ve yesil ekonomik
doniisiimiin, merkezi ve yerel yonetimlerde oncelikli
konulardan biri olmasi gerektigini ortaya koydu.

Bilim insanlar1iklim degisikliginin etkilerinin giderek
daha da yogunlastigini, bu sorunu ¢6zmek icin oniimiizdeki
10 yihin son derece kritik oldugunu belirtiyorlar. insanlarin;
diinyanin, sanayi 6ncesi doneme gore 1 derece 1sinmasina
sahip oldugu, kiiresel isitnmanin simdiden kuraklik ve seller
gibi asir1 hava olaylari, deniz seviyesine yiikselme ve arktik
denizin erimesi olarak etkilerini gostermeye basladigi
ortaya konuyor. Beraberinde biiyiik bir ekonomik Kkriz
getiren, covid-19, diinyanin kisa bir siirede biiyiik caph bir
kriz karsisinda kendisini sinamasina neden oldu. Arastirma,
iklim degisikligi konusunda endisenin tespitinde
“endiseliyim” veya “cok endiseliyim” diye cevaplayanlarin
toplami %70'i bulurken endiseli olmayanlarin orani %17 de
kaldi. “Sizce son yillarda Tiirkiye'de sel, firtina, asir
sicaklik, kuraklik gibi diizensiz hava olaylar1 artti m?,
azaldi m1?” sorusuna artti yanitimm verenlerin orani
%71'den %38S5'e ulamis durumda. Azald1 diyenlerin oram
%5,4'ten, %2,5 gerilemis.

Iklim krizi insan faaliyetlerinin sonucudur, diyenlerin
orami %71,4'ii bulurken, %28,6's1 dogal bir siirectir” dedi.
Katihmeilara iklim degisikliginin sebebi soruldugunda ilk 3
sirada ormanlarin ve yesil alanlarin yok olmas1 %67,7 ile

isteyenler %23. Binalarda enerji
verimliligini artirilmasimi isteyenler %30,4. %38,5
ulasimdan kaynakh karbondioksitin azaltilmasini isterken,
%15,6 uluslararasi anlasmalara uyulmasim istiyor.
Katihmellarin - %62,7'si  giines, %?24'ii riizgar, %S5,2'si
komiir, %4'ii dogalgazi1 daha diisiik maliyetli enerji kaynag:
olarak goriiyor. Ekonomik kalkinma icin ormanlarin
kesilebilecegine dogru diyenlerin oram1 %6'da kahrken,
yanhs diyenlerin oram % 29,4 ve kesinlikle yanhs diyenlerin
orami %55,5. Hidroelektrik santrallerin dogaya ve koyliiye
cok zarari olduguna inananlar %70. Bu oran 2019'da %66,8
idi. %76 madenlerin ekonomiye kazandirilmasi icin cevre
kirliligine goz yumulmasina karsi.

Sonuclar, iklim ve c¢evre konular1 hakkinda
farkindahga ve ilgiye sahip oldugumuzu ortaya koyuyor.
Iklim Krizinin, sayisiz artan asir1 hava olaylar ile birlikte
gittik¢e biiyiiyen bir kriz oldugunun farkinda olan 6nemli
bir toplumsal kesim, iklim Kkrizinin insan faaliyetlerinin bir
sonucu oldugunun da farkinda. Ayni kesimler, iklim Kkrizini
pandeminin yarattifi krizden daha o6nemli buluyor.
Ekonomiyi kalkindirmak icin yesil ekonomi secenekleri
tercih ediliyor. Giines ve riizgar gibi temiz enerjilerin daha
ucuz oldugunun farkindayiz. Artan cevre bilinci ve
farkindahgi; daha temiz daha yesil bir iilke beklentisini
artirtyor. %85'lik kesim ekonomik kalkinma pahasina dahi
cevrenin Kirletilmesine karsi. BM'nin siirdiiriilebilir
kalkinma hedeflerine destek veren TUED, iiyelerinin ve
toplumun hassasiyetine 6ncii olmaya devam edecektir.
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