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Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED),yashlarin biiyiik
boliimiiniin Kovid-19 asis1 oldugunu belirterek, emeklilerin
kamuya ait egitim ve sosyal tesislerle kamplardan bu y1l iicretsiz
ya da diisiik iicretlerle yararlandirilmasini talep etti.

TUED Genel Bagkammiz Kazim Ergiin, Kovid-19
salginina karsi alinan tedbirler nedeniyle yashlarin bir yildir
sosyal hayattan uzak kaldigimi soyledi.

Yashlarin asilamada oncelikli grupta yer almasmi ve
biiyiik boliimiiniin kisa siirede asillanmasim1 memnuniyetle
karsiladiklarim ifade eden Ergiin, yashlarin giinliik hayata geri
donmelerini saglayacak adimlarin atilmasim beklediklerini
vurguladi.

ACI KAYBIMIZ
Akhisar $ube Baskani
Yagar AYDIN'1 kaybettik...

COViD-19 nedeniyle bir siiredir yogun
bakimda tedavi géren Tiirkiye Emekliler
Dernedi Akhisar Subesi Bagkam Yasar AYDIN
08 Nisan 2021 Persembe gini Hak'kin
Rahmetine kavusmustur.
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Ramazan ay1 yaklasirken yaklasik 13 milyon emekli bayram
ikramiyesinde artis olup olmayacagin1 merak ediyor. Ramazan ve
Kurban Bayramlarinda biner lira bayram ikramiyesi alan emekliler, bu
miktarin ve ek 6deme oranlarinin artirllmasmi istiyor.

Tiirkiye Gazetesi’ne konusan Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED)
Genel Bagkanimiz Kazim Ergiin, “Ikramiyelere enflasyon oraninda zam
yapilmiyor. 1.000 lira ikramiye ilk defa verilmeye basladiginda bir
kurban alabiliyorduk, simdi alamiyoruz. Farki buradan anlayin. Nasil
maaslara alt1 ayda bir enflasyon oraninda zam yapiliyorsa ikramiyelere
de buzam yansitilmah” dedi.

Devanu 3. sayfada

TARIM ISCILERIN
SOSYAL GUVENLIGI ONEMLI

Tarim, iilkemizin en temel sektorii oldugu

gibi, ekonominin de itici giiciidiir. Diinyada kendi
kendine yeten yedi iilkeden biri olan Tiirkiye,
tarimsal iiretime ve insan emegine daha fazla
kaynak ayirmal ve tesviklerin kapsami
genisletilmelidir.

Tarim ekonomisine ¢ok biiyiik katkisi olan
mevsimlik tarim iscilerinin sosyal haklari
yeterince korunmamistir. Tarim sektoriinde
calisan kesim Tiirk sosyal giivenlik sistemi
kapsamina alinmada en son grup olmustur.
Sosyal giivenlik sistemi icinde tarim sigortahgi;
hizmet akdi ile siirekli ¢calisanlar, hizmet akdi ile
siireksiz calisanlar ve kendi nam ve hesabina
calisanlar olarak ii¢c ayr1 kanun kapsaminda
sigortali sayillmistir.
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Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED),yashlarin biylik bolimiinin
Kovid-19 asisi oldugunu belirterek,
emeklilerin kamuya ait egitim ve sosyal tesislerle kamplardan
bu yil ucretsiz ya da dusuk ucretlerle yararlandirilmasini talep etti.

TUED Genel Baskant Kazim Ergiin, Kovid-19
salginina karst alinan tedbirler nedeniyle
yaslhlarin bir yildir sosyal hayattan uzak kaldigini
soyledi.

Yashlarin asilamada oncelikli grupta yer almasini ve biiyiik
boliimiiniin kisa siirede asilanmasini memnuniyetle
karsiladiklarini ifade eden Ergiin, yashlarin giinliik hayata
geri donmelerini saglayacak adimlarin atilmasini
beklediklerini vurguladi.

Biiyiik boliimii asilanan yashlarin maske, mesafe ve hijyen
tedbirlerine uymaya devam ederek sosyal hayata katilmalari
icin onerilerinin oldugunu belirten Ergiin, soyle konustu:
""Salgin tedbirleri nedeniyle kamuya ait egitim ve sosyal
tesisler ile kamplardan gecen yil yaz doneminde verimli
sekilde faydalanilamadi. Bu yil da buralarin bos kalma riski
soz konusu. Bizim 6nerimiz; biiyiik boliimii asilanan
yashlarin, kamuya ait egitim ve sosyal tesisler ile
kamplardan bu y1l iicretsiz ya da diisiik iicretlerle
yararlanmasi. Bununla birlikte 6zel sektore ait turizm
isletmelerinde emeklilerin tatil yapmalar: da tesvik edilerek,
turizm sektorii hareketlendirilebilir."

"UYGULAMA YASLILARIN MOTiVASYONLARINI
ARTIRACAK”

Ergiin, s6z konusu uygulamanin hem yashlarin hem de
isletmelerin yararima olacagim kaydederek, sunlari sdyledi:
“Onerilerimizi Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani

TURKIYE EMEKLILER DERNEGI
GENEL BASKANLIGI

Zehra Ziimriit Selcuk ile Kiiltiir ve Turizm Bakan1 Mehmet
Nuri Ersoy'a mektupla ilettik. Bu hayata gecerse sokaga
cikma kisitlamasi doneminde 6zveri gosteren yashlarimiz bir
bakima bdyle bir yolla miikafatlandirilmis olacak. Bityiik
béliimii asilanan yashlarimizin ¢ok istedigi bu sosyal
projenin diinyaya ornek teskil edecegini diisiiniiyoruz.
Yashlarimizi mutlu edecek, motivasyonlarini artiracak bu
uygulamanin hayata gecirilmesini hiikiimetimizden
istiyoruz." o=l
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TARIM ISCILERIN SOSYAL GUVENLIGI ONEMLI

Tarim iscisi olarak bilinen gecici, mevsimlik ve
gocmen iscilerin sosyal giivenligini diizenleyen 2925
Kanun'un uygulamasina bakildiginda, hedeflerin cok
gerisinde kalinmistir. 1984 yilindan itibaren uygulanan
2925 sayih Kanun, tarim iscilerini istege bagh bir
statiide kapsama aldigindan, gelir yetersizligi
nedeniyle sigortali olunmada basarili bir siireg
goriilmemistir. 2925 sayih Kanun'da prim 6deme giin
sayis1 15 olarak belirlenmesine ragmen, yeterince
bilgilendirme yapilmamis ve gelecek giivencesi olan
emeklilik haklari tam olarak anlatilmamistir.

Sosyal giivenlik, gelecegi giivence altina aldidi
gibi, tasarruf yapmak icin de en temel aractir. Bu araci
iyi degerlendirenler, emeklilik haklarini elde etmistir.
Istatistiklere bakildiginda; tarimda ¢ahsanlarin cok az
kisminin sigortali olmasi, sistemin iyi yonetilmedigin
de bir gostergesi olarak degerlendirilmelidir. Sigortah
olunma, bir ailenin korunmasi demektir. Sigortalilarin
bakmakla yiikiimlii oldugu Kisilerin sosyal giivenlik
kapsamindaki haklardan yararlanmasi, kayith
calismaya biiyiik katki yapmaktadir.

1984 yilin itibaren uygulanan 2925 sayih Tarim
iscileri Kanunu, 5510 sayih Kanunla yiiriirliikten
kaldirilmis ve sigortaliliklar1 devam edenlerin
haklarinda bir degisiklik yapilmamis, bu kapsamdaki
sigortalilig1 sona ermeyenler, 15 giin iizerinden prim
odemeye devam edecek olmasi dogru ve yerinde bir
karar olmustur.

1 Mayis 2008 tarihi sonrasinda ilk defa sigortah
olanlar once 5510 sayih Kanun kapsaminda 4/a
sigortali olarak degerlendirilmis ve tarim iscilerinin
sigortali olmasinda biiyiik bir bosluk yasanmistir.
Bunun iizerine, 6111 sayih Kanunla 5510 sayih
Kanun'a eklenen Ek 5. madde ile tarmm islerinde
siireksiz calisanlara, 1 Mart 2011 itibariyle yeni bir
statii getirilmistir.

Diger taraftan, 5510 sayih Kanunla yapilan

ERGUN:

“Ek Odemeler
Yuzde 8-10
Seviyelerine
Cikartilmal...”

Ramazan ay1 yaklasirken yaklasik 13
milyon emekli bayram ikramiyesinde artis
olup olmayacagint merak ediyor. Ramazan
ve Kurban Bayramlarinda biner lira
bayram ikramiyesi alan emekliler, bu

miktarin ve ek odeme oranlarinin
artirlmasinuistiyor.

Tiirkiye Gazetesi’ne konusan Tiirkiye Emekliler
Dernegi (TUED) Genel Baskammmiz Kazim Ergiin,
“fkramiyelere enflasyon oraninda zam yapilmiyor. 1.000 lira
ikramiye ilk defa verilmeye basladiginda bir kurban
alabiliyorduk, simdi alamiyoruz. Farki buradan anlayin.
Nasil maaslara alti ayda bir enflasyon oraninda zam

degisiklik geregince, 1 Mayis 2008 itibariyle ilk defa
sigortali olan tarim iscilerinin emeklilikte aranan en
onemli kosul olan prim 6deme giin sayis1 3600 giinden
7200 giinii yiikseltilmis ve tarim iscilerinin sigortah
olmasi zorlastirilmistir.

Tarim iscilerinin gelirleri diisiik oldugundan, ek
5 yerine 2925 sayih Kanunun devam etmesi daha
isabetli olurdu. Bu nedenle, ek 5 sigortaligi yeniden
degerlendirilmeli; sosyal giivenlik gibi temel bir
hakkin korunmasi icin ek 5 kapsaminda olan
sigortalilarmm ayhk prim o6demesi 15 giin olarak
yeniden belirlenmeli, prim 6deme giin sayis1 kosulu
3600 olarak korunmahdir.

En cok korunmasi ve destek verilmesi gereken
tarim iscilerinin sigorta primlerinin bir kisminin devlet
tarafindan 6denmesi, bu kesimde calisanlarin tasarruf
yapmasinda ve geleceklerini giivence altina almada
onemli bir tesvik olacaktir. Devletin bireysel emeklilige
verdigi benzer destegin, tarim iscilerin sigortalihifi icin
de vermesi gerekir. Bu yapildiginda, tarim iscisi
kendini daha giivende gorecektir.

1 Mayis 2008 itibariyle ilk defa sigortal olan
tarim iscilerinin ayhga hak kazanma Kkosullar:
zorlastig1 gibi, emekli aylhiklarimin hesaplanmasinda da
kayiplar ile karsilasilmaktadir. Bu kapsamda olan
tarim iscilerinin ayhklari, 5510 sayih Kanunun 28.
maddesine gore hesaplanacaktir.

2925 sayih Kanun geregince hak sahibi kiz
cocuklarina evlenme oOdenegi verilmemektedir. Bu
diizenleme, sosyal giivenligin esitlik ilkesine aykiridir.
Bu yonde bir degisiklik yapilmali ve tarim
sigortasindan hak sahibi olan kiz cocuklarina evlenme
odenegi verilmelidir. Sosyal giivenlikte ayrimci
diizenlemelerin olmamasi icin mevzuatlara bir biitiin
olarak bakilmah ve statii farki olmaksizin haklarda
esitlik saglanmahidir.
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Genel Baskan
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Emekli maas1 1.554 TL’nin altinda olanlarin yiizde 5,
emekli maas1 bu miktarin iistiinde olanlarin ise yiizde 4 ek
odeme aldigii da hatirlatan TUED Baskam Ergiin, bu
diizenlemeyle 2006 yilindan beri vatandasin fatura-fis
toplamaktan kurtuldugunu belirtti. Ergiin, “Bizi bu zahmetten

kurtardiklarn icin tesekkiir ediyoruz. Ancak bu verilen hak,
giiniin sartlarinda artik yetmiyor. Her seye 8 ile 18 arasinda
KDYV ddiiyoruz. Bu yiizde 4’ler artik komik bir rakam olarak

TUED =8-

kaldi. Bu oran yiizde 8-10’a cikarilmali. 4 bin lira maas alan
kisinin ek 6demesi yiizde 4’te kalirsa 160 lira, yiizde 8’e cikarsa
320 lira, yiizde 10’a ¢cikarsa 400 lira olacak. Boylece hi¢ degilse
bir evin ekmek veya cay-seker parasi ¢ikar. Emekliye bir katki
olur” diye konustu. Ergiin, taleplerini ilgili makamlara
ilettiklerini ve olumlu bir cevap beklediklerini sozlerine ekledi.



ERGUN: “YASLILAR HAFTAMIZI BILE
EVLERDE KUTLAMAK ZORUNDA KALDIK...”

Pandemi doneminde,
yashlarimizin
hayatta kalma gayreti,

buyuk olcude sarsmistir..."

-

Kisa adi TUED olan Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel Baskanimiz Kazim Ergiin
18/24 Mart YASLILARA SAYGI
HAFTASI ve yine ayni tarihlere denk
gelen 18 Mart CANAKKALE ZAFERI ve
SEHITLERI ANMA HAFTASI
miinasebetiyle bir basin aciklamasi yapti.

Pandemi doneminin en c¢ok etkiledigi kesim olan yashlarin
korunmasi ve gozetilmesi icin biiyiik bir 6zen ve gayret
gosterildigini ifade eden Ergiin; “Basta saghk
calisanlarimiz olmak iizere yashlarimizin hak ettikleri
saygl, sevgi ve korunmayi saglamak icin biiyiik gayret
gosteren, onceligi 65 yas iistii vatandaslarimizin
asillanmasina veren sayin Cumhurbaskanimiza, biitiin
diinyada cok zor bir saghk hizmeti siirecinin yasandig: bir
donemde samimi gayretleriyle bu siireci yoneten sayin
Saghk Bakanimiza ve onun sahsinda biitiin saghk
teskilatina; yine yashlarimizin korunmasi icin yogun caba
sarf eden sayin Icisleri Bakanimiz ve sahsinda tiim
teskilatina, bizler de siikranlarimizi sunuyoruz” dedi.

Diinya capinda, biitiin insanhigin yasam standartlarim
degistiren zorlu pandemi siirecinin, yashlarin yasaminda da
bircok alanda olumsuz etkileri olduguna dikkat ¢eken
Ergiin sunlari soyledi:

“Oncelikli hedefin, insanlar1 hayatta tutmak oldugu zorlu
bir donemden geciyoruz. Biitiin diinya devletleri bu donemi
en az hasarla atlatabilmek icin yogun caba sarf ediyor.
Bilim insanlari1 bu musibeti yenecek ve insanhg tekrar eski
saghkh giinlerine kavusturacak careler iiretmeye cahisirken;
politikacisindan kamu gorevlilerine, sivil toplum
kuruluslarina, basin ve yayin kuruluslarina kadar biitiin
unsurlar adeta tek viicut olarak bir kurtulus savasi veriyor.
Ulkemizde de, bilhassa yashlarimiz icin yogun gayret sarf
eden VEFA Sosyal Destek Gruplari da évgiiyii hak
etmektedir. Onlara da sonsuz siikranlarimizi sunuyoruz.
Yasanan bu zorlu donemde biitiin rutinleri degisen

Kazim ERGUN

lYE EMEKLILER DERNEGI

yashlarimizin, pandeminin
kendilerine dayattig1 zorluklari
asabilmesi icin gosterilen, siikran
duydugumuz biitiin desteklere
ragmen yine de bazi beklentileri
oldugunu da ifade etmek isterim. 65
yas iistii vatandaslarimizin; Korona
haricindeki, yasa bagh
rahatsizhiklar icin saghk
kuruluslarina erisimi olduk¢a
zorlagsmistir. Diger taraftan yine
pandemi nedeni ile yashlarin
harcama kaliplari icerisinde yer
almayan bir cok hijyenik iiriin bu
gruba dahil oldugu gibi mevcutta
kullanilan temizlik ve hijyen
maddelerinin tiiketimi de neredeyse
2 veya 3 katina cikmistir. Ayrica
beslenme kaliplarimi1 da degistirerek
bol vitaminli destek gidalar da
tiilketmek zorunda kalmislardir.
Haliyle yashlarimizin hayatta kalma gayreti biitcelerini biiyiik
olciide sarsmustir. Nitekim dernegimiz ve Gazi Universitesi
isbirliginde yapilan arastirmalar da; pandeminin yashlarimizin
biitcelerine olan olumsuz etkilerini ortaya koymustur. Ornegin
bu arastirmaya gore, yash bireylerin % 26,5'i aylik ortalama
gelirinin istedigi ve ihtiyaci olan gida maddelerini satin almaya
yettigini ifade ederken % 73,5'i yetmedigini ifade etmistir. Yine
yashlarin % 91,6's1 emekli ayhklarinin adil ve esit olmadigini
diisiinmektedir.

butcelerini

Diger taraftan 1 yih askin bir siiredir korunma amach bile olsa
bu insanlarin evlerinde kapah olmalari psikolojilerini son
derece olumsuz bir sekilde etkilemistir. Cocuklarini ve
torunlarini aylardir goremeyen, onlara hasret yasayan
yashlarimiz vardir. 65 yas iistii vatandaslarimizin anksiyete
basta olmak iizere, ¢oziim bekleyen sorunlar yiiziinden
psikolojik destege ihtiyac duyduklari, yadsinmaz bir gercektir.
Smirlanmis alanlarda ve sinirh saatlerde yasamak zorunda
kalan bu insanlarimizin; motor hareketler diyebilecegimiz
giinliik fiziksel dinamiklerden dahi uzak kalmalari nedeniyle
bedensel sorunlara da maruz kaldiklar tespit edilmektedir.

Hareketsizlikten meydana gelen; dolasim bozukluklari, eklem
sorunlari, sindirim sorunlari nedeniyle yasantilari ¢cekilmez bir
hal almstir.

Biitiin bu nedenlerden dolay:r yashlarimzin yasama sevine¢lerini
kaybetmemeleri icin hala devletimizin, siyasetc¢ilerimizin kamu
yoneticilerimizin sivil toplum kuruluslarimizin kisaca biitiin
toplumun destegine ihtiyaclari vardir. Yashlarimiza; yeni
tiikketim kaliplarini karsilayabilecekleri ekonomik destekler
saglanmali, beden ve ruh saghklari icin gerekli tedbirler
alinmal ve bu sekilde sosyal yasama yeniden entegre olmalar:
saglanmaldir” dedi.

18 Mart Canakkale Zaferi'nin, biiyiik Tiirk Milleti'nin en
biiyiik zaferlerinden birisi olarak tarihe gectigini de hatirlatan
TUED Genel Baskam1 Kazim Ergiin; “Basta Biiyiik Onderimiz
Atatiirk olmak iizere bu kutlu zaferi ve bu vatani bizlere
armagan eden sehitlerimizi de saygi ve minnetle aniyor, manevi
huzurlarinda egiliyoruz” dedi.
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B GENEL SAGLIK SIGORTASI PRiMi GDEMEMiS OLAN EMEKLILER
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Gegmiste genel saghk sigortasi primi 6dememis olan
emeklilerin ayliklarindan yiizde 10 genel saghk sigortasi
primi Kkesintisi yapilmasina itirazlar gelmektedir. Bu
kapsamda olan emeklilerimizin dosyalari incelendiginde,
gecmiste ciftci ve esnaf sigortasi1 kapsaminda istege bagh
sigortali olmay1 tesvik etmek amaciyla genel saghk
sigortas1 primi alinmamistir. Bu uygulama, 3235 sayih
Kanunla, 5 Kasim 1985 tarihinde baslamis ve prim édeme
giicliik ceken bu Kkesimin desteklenmesiyle birlikte
sigortali sayisinda ciddi artis goriilmiistiir.

1479 ve 2926 sayil Kanunlara gore, istege bagh olarak
Bag-Kur emeklilik primleri odenirken, genel saghk
sigortasi primleri alinmadig1 donemlerde, bu kapsamda
olan sigortalilar, bakmakla yiikiimlii olduklar1 Kisiler
iizerinden saghk hizmeti almasi icin 6zel bir diizenleme
yapilmistir. Bag-Kur Saghk lIsleri Dairesi tarafindan
cikarilan genelge geregince, hem sigortaliik ve hem de
emeklilik donemlerinde kendilerine bakmakla yiikiimlii
olan kisilerden saghk hizmeti alinmistir.

Bu uygulamanin esitlige aykiri1 oldugu
degerlendirilmis ve 1479 sayih esnaf Bag-Kur Kanunun
gecici 7. maddesi ile 2926 sayilh Ciftci Bag-Kur
Kanunu'nun ek 1 maddesiyle, genel saghk sigortasi
kesintisi alinmaya baslanmistir. Gegici 7. madde soyledir:
(5/11/198S5 tarihli ve 3235 sayilh Kanunun hiikmiidiir.) Bu
Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte Kurumdan ayhk
almakta olanlarin aylhiklarindan on yil siire ile kesilecek
prim oranlary, saghk sigortas1 fonunun gelir gider
muvazenesi de gozoniinde bulundurularak, her yil
Bakanlar Kurulunca tespit edilir. Ancak bu oran % S'ten
az % 10'dan fazla olamaz. Kanunun yiiriirliik tarihinden
sonra aylik baglananlar ile hak sahiplerinin ayliklarindan
kesilecek saghk sigortasi primi, sigortalinin daha 6nce
odedigi siireler dahil edilerek on yii gecemez. Bakanlar

Kurulu Karariyla, 1/1/2007 tarihinden gecerli olmak iizere
genel saghk sigortasi prim oramm % 10 olarak tespit
edilmistir.

Gecmiste genel saghk sigortasi primi 6denmemis olan
sigortalilar ile emekliler ilgilendiren yeni bir diizenleme
yapilmistir. 1 Ekim 2008 itibariyle yiiriirliige giren 5510
saylll Kanunun gecici 19 maddesiyle; 1479 ve 2926 sayih
kanunlara gore ayhk almakta olanlarla 5510 sayih
Kanunun 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi
kapsaminda calismalar1 nedeniyle gecici 2 nci maddeye
gore ayhk baglanacaklara ayhk baglamaya esas tiim
hizmetleri siiresince on yil siireyle hastalik sigortasi veya
saghk sigortasi veya genel saglik sigortasi primi 6dememis
olanlardan, hastalik sigortasi, saghk sigortasi ve genel
saghk sigortast primi kesilmis olan siireler diisiilmek
kaydiyla, aylhiklarimmn % 10'u oraminda ve 10 yih
tamamlayacak siireyle genel saghk sigortas1 primi
kesilmektedir.

Gecim kosullarinin zorlastifi ve emekli ayhklarinin
yetersiz kaldigi bir donemde emekli ayhklarimin tam
odenmesi tercih edilmelidir. Emekli ayliklarinin giderek
diistiigii bir donemden gecilmektedir. Emekli ayhklar:
iyilestirilmeden, genel saghk sigortasi prim kesintisinin
yapilmasina emeklilerimiz itiraz etmektedir. Yiizde 10 gibi
bir kesinti, emekli ayhklarim Kkiiciilten bir sonuc¢
getirdiginden, saghk sigortasi Kesintisinin yapilmamasi
icin yeni bir degerlendirmeye gidilmelidir.

Devlet, baslangicta almadi@1 genel saghk sigortasi
primini emekli ayliklarindan kesinti yaparak geri istemesi,
emeklilerimizi iizen bir uygulama olmustur.
Hiikiimetimizce, bu konu yeniden degerlendirilmeli ve
ayhiklar yetersiz kalan ciftci ve esnaf kapsaminda ayhga
hak kazanmis olanlardan kesinti yapilmamasi icin
degisiklige gidilmelidir.

GENEL KURULLARIN ERTELENMESI VE YASANAN ZORLUKLAR -

Diinya, korona viriis ile miicadele etmektedir.
Hayatin her akisim olumsuz etkileyen pandemi
doneminde, basta yash ve emeklilerimiz biiyiik bir
fedakarhk gostermis, Hiikiimetin evde kal cagrilarina
tam olarak uymustur. Bu siirecte en biiyiik fedakarhg:
basta doktorlarimiz olmak iizere, saghk calisanlari
gostermistir. Millet olarak minnettariz. Saghk
calisanlarmin boylesine 6zverili calismas1 karsisinda,
korona viriis nedeniyle calisamaz duruma gelen veya
hayatimm kaybeden saghk calisanlarina “meslek
hastalig1” ve “vazife malulliigii” hakkinin
taminmasinda ge¢c kalinmamahdir.

is hayati da, en cok etkilenen alan olmus ve
ozellikle hizmet sektoriinde isler durma noktasina
gelmis ve esnafimiza yapilan destekler de yetersiz
kalmistir. Bu kesime daha fazla destek verilmelidir.

Istihdamin korunmasi amaciyla calisanlarin bir
kismu kisa calisma édeneginden yararlanmis, bir kism
da iicretsiz izine cikarillarak nakdi iicret destegi
verilmistir. Elbette, istthdamin korunmasi hayati 6nem
tasimaktadir. Biitiin sektorlerin desteklenmesi, bu
zorlu siirecten cikilmada biilyiik 6nem tasimaktadur.
Yeteri kadar destek verilmedigi zaman, isletmelerin
kapanmasimin maliyeti devlete ve topluma pahaliya yol
acacagindan, destek paketlerinin kapsami genis
tutulmal ve isletmeler yasatilmahdir. Pandemiyi firsat
bilerek, isletmelerin isten ¢ikarma yerine istihdami
koruyacak bir yaklasimda olmalidir. Bu zorlu siirecten
dayamisma icinde cikilmasi icin her kesim iizerine
diisen gorevleri eksiksiz yerine getirmelidir.

Tiirkiye, as1 konusunda hedeflerine yakin bir
siireci uygulamaktadir. 60 yas iizerine as1 yapilmasi ve
gelecek aylarda yas kosulunun asagilara cekilerek
toplumun biiyiik kesiminin asillanmasi durumunda,
iilkemizi ve milletimizi rahatlatacak bir doénemi

getirecektir. Devletimiz, korona viriis salgin1 nedeniyle
tedbirler aldigindan, sube genel kurularimiz
ertelenmistir. Icisleri Bakanh@i'mn son genelgesinde,
toplanti salonu biiyiikliigii ve Kkisi sayis1 siniri
ongoriildiigiinden genel kurullarimizin yapilmasinda
zorluklar bulunmaktadir. Genelgedeki kosullar: yerine
getirenlere genel kurullarin yapilmasina izin
verilmektedir. Subelerimiz bu durumu degerlendirmekte
ve uygun kosullarin olusmasi durumunda az sayida da
olsa genel kurullarimiz yapilabilecektir. Genel Merkez
olarak saghg: 6n planda degerlendirdigimizden, mecbur
kalinmadikca genel kurullarimiz ertelenecektir.

Genel kurullar, emeklilerimizin taleplerinin
giindeme getirildigi ve yonetimin yeniden belirlendigi en
yetkili organlarimizdir. Birlik ve beraberlik icinde bu
sorunlarindan da iistesinden gelinecektir. Genel
kurullarimizin ertelenmesi, ¢alismalarimizi
etkilememektedir. Hak arama miicadelesinde
calismalarimiz devam etmektedir.

Emeklilerimizin oncelikli talepleri olarak; 2000
sonrasi emeklilerimizin intibaklari, ek o6deme
oranlarmin yiikseltilmesi, 1.000 TL olarak sabit kalan
bayram ikramiyelerinin en az 1.500 TL'ye yiikseltilmesi,
emekli ayliklarina yapilan tiife oramindaki artis
sisteminin degistirilmesi ve gercekci bir zam
uygulamasina gecilmesi, seyyanen zam ile birlikte
bilyiimeden de pay verilmesi, emeklilerimizi
rahatlatacak ¢oziim 6nerilerimizdir.

Uzun yillar cahsilarak elde edilen emeklilik gibi
kutsal bir hakkin korunmasi ve gelistirilmesi, sosyal
devletin en basta gelen gorevleri arasinda
degerlendirilmelidir.
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Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel Mali
Sekreterimiz ve Tarsus Sube Baskanimiz

Omer Kurnaz, TUIK tarafindan aciklanan tiife
artislarimin emeklilerimizin harcamalarindaki
artisin ¢cok uzaginda kaldigina dikkat ¢ekerek,
emekli ayliklarina seyyanen zam yapilmasini
istedi.

Kurnaz, tiife oranlarina giivenin kalmadigim belirterek su
degerlendirmelerde bulundu.

“TUIK tarafindan Mart Ay tiife artis1 yiizde 1,08 olarak
aciklandi. Genel olarak bakildiginda, aciklanan yiizde 1,08
artis gercegi gostermiyor. Sebzelerde ortalama yiizde 10’un
iizerinde artis var. Tavuk eti yiizde 10’a yakin artis gordii.
Gida maddelerinde de aylik oranin iizerinde artislar
yasandi.

418 madde iizerinden yapilan artislarla genel enflasyon
yiizde 1,08 olarak aciklanmasina karsin, emeklilerimizin
ayhik mutfak harcamasinda resmi rakamlarin ¢ok iizerinde
oldugundan, emekli ayliklarimin tiife artislarina gore
zamlanmasi, alim giiciinde kayiplara neden olmaktadir.

Uc aylik tiife artis1 yiizde 3,71; yillik tiife artis1 yiizde 16,19
olarak hesaplandi. Bu artislarin emekli ayliklarinin gercek
durumunu yansitmadigindan, emekli ayliklarina seyyanen
zamlarin yapilmasini savunuyoruz.”

BAYRAM iKRAMIYELERI 1.500 TL’YE
YUKSELTILMELI

Dini bayramlarda emeklilerimize 6denen 1.000 TL
ikramiyelerin sabit kalmasi, alim giiciinde deger kaybina
yol actigim belirtin Omer Kurnaz, 2018 yil ikinci
yarisindan itibaren emekli ayliklarina yapilan zamlar
uygulansaydi, 2021 yih birinci alti ayinda emeklilerimize
Odenen ikramiyenin en az 1.500 TL olmasi gerekirdi.

Hiikiimete cagrida bulunan Kurnaz, bayramlarda
emeklilerimize biiyiik bir destek olan ikramiyenin
getirilmesinde emegi gecenlere tesekkiir ederek,
bayramlarin buruk gecmemesi icin ikramiyenin 1.500 TL
olmasim talep ediyoruz dedi.

Tiirkiye Emekliler Dernegi
Sakarya Sube Baskani Sinan
Turan, emekli olmadan 6nce esi
calismayan sigortalilara 6denen
aile yardiminin emeklilik
doneminde de devam etmesini
istedi.

Iscilere toplu is sézlesmesiyle
uygulanan aile yardimi, devlet
memurlari icin belirlenen
gosterge ve katsayi iizerinden
o0dendigini belirten Sakarya
Sube Baskam Sinan Turan,
calismayan ve emekli olmayan
emekli esleri icin de aile
yardiminin getirilmesi
durumunda, emeklinin
mutfagina 6zel bir destek
olacagim soyledi.

2021 y1h birinci alt1 ayda aile
yardimi, calismayan es icin
(2.273 x 0,165786) = 376,831
TL'dir. Iscilerin cahsmayan
esleri icin aile yardimi,
iskollarma gore farkhihk
gostermekte ve 100-250 TL
arasinda 6denmektedir.

Emekliler icin gosterge degeri

belirlenmeli ve katsay ile
carpimi sonucunda, aile
yardimi uygulamasi
baslatilmahdir.

2021 yih birinci alt1 ayda devlet
memurlari icin aile yardim
gostergesi 2.273 gostergeye gore
hesaplanmaktadir. Buna gore,

BULUT: “ EMEKLILERIN MORALE VE
DESTEGE IHTiYACI VAR!”

Bir yili
aski siiredir
devam eden

pandemi
siirecinde evde
kalan
emeklilerin
psikolojilerinin
bozulduguna
dikkat ceken
Karabiik Sube
Baskamimiz Celal Bulut, artan ihtiyaclar ve gelen zamlar sonrasi
ekonomik sartlarin daha da agirlastigimi kaydetti.

Bulut yazilh aciklamasinda sunlari kaydetti; “Diinyamiz ve
lilkemiz 1 senedir covid 19 viriisii belasi ile ugrasmaktadir.
Ekonomik ve psikolojik olarak iilkemizi etkileyen viriis belasi
insanlarimizi magdur etmektedir. Hiikiimetimiz zaman zaman
magdur olan esnafimiza, sanayicimize ekonomik olarak katkilar
vermektedir. Maalesef temel gida maddelerine, elektrik, dogalgaz

gibi emeklilerin kullandig ihtiyaclara zamlar gelmistir. Bu da evde

kalan psikolojisi bozulan emeklilerimizi ¢ok etkilemektedir.
Yaklasan ramazan ayinda, ardindan gelecek bayramda
emeklilerimize verilen 1000 TL bayram ikramiyesinin 1500 TL’ye
cikarilmasini talep etmekteyiz. Verilecek olan bu ikramiye bir
nebze olsun emeklimizin moralini yiikseltecektir.
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Ersal’dan Il Miidiiri
Gevrek'e Zlyaret

Isparta Subemize Yeni Katilimlar

Senirkent Yiikselis Vakfi Baskami Ziya Ormeci ve il Genel Meclis
Uyesi Mehmet Fidan, Isparta Sube Baskanligimzi ziyaret ettiler. Ziyaret
sirasinda dernegimize de iiye olan Ormeci ve Fidan’in, dernegimizin giiciine
giic kattiklarimi ifade eden Isparta Sube Baskanimiz ve Genel Merkez Genel
Teskilatlandirma Sekreterimiz Abdulkadir Ersal; “Emeklinin hak arama
miicadelesinin sembolii haline gelen TUED ¢catimizin altinda sizleri de
gormekten onur duyduk” dedi.

ERSAL, EMEKLILERIMIZI KO

Isparta Sube Baskanimiz ve Genel Merkez Genel
Teskilatlandirma Sekreterimiz Abdulkadir Ersal, Koctepe
Koyii'nde iiyelerimiz ve koy muhtar1 Umit Yildirim ile
istisare toplantis1 gerceklestirdi. Pandemi nedeniyle
yasanan sikintilar ve sinirlamalar yiiziinden iiyelerinden
haber almakta ve onlara hak ettikleri hizmetleri sunmakta
zorlandiklarimn ifade eden Ersal, “Biz de iiyelerimizi
koylerinde, mahallelerinde ziyaret etmek icin kollari
sivadik. Muhtarimiz Umit Yildirnm’a ve iiyelerimize
gostermis olduklar: yakin ilgiden dolayi tesekkiir ediyoruz.
Bu ziyaret vesilesiyle emeklilerimizin talep ve beklentilerini
de degerlendirme firsati bulduk” dedi.

Mersin TOKI Konu

Mersin Sube Baskanimiz Cemal ®
Akbudak, TOKI tarafindan yapimina "MEKI-'Y
baslanan konutlarda mutlu sona KL
yaklasildigint belirterek, “Sabirla
bekledigimiz o an geliyor” dedi.

Isparta Sube Baskanimiz ve Genel Merkez Genel
Teskilatlandirma Sekreterimiz Abdulkadir Ersal,
Isparta Genclik ve Spor Il Miidiirii Murat Gevrek’i
makaminda ziyaret etti. Ziyaretten duydugu
memnuniyeti belirten Gevrek, emeklilerin aktif
yaslanmaya 6nem vermesi gerektigine dikkat cekti.

Akbudak aciklamasinda sunlari soyledi:
2015 yilinda goreve geldigimizde, emekli olup =
da evsahibi olamamislar icin baslattigimiz ¢alismalar
neticesinde basardigimiz Toki Emekli Kontenjan1 3%

; |
projesinde mutlu sona geldik. 262 emeklimiz yaklasik bir 2 62 E M E K LI M DZ
kac ay icerisinde yuvalarina kavusacaklar. Bu siirecte katki veren W@WA& A@D N A

kisi ve kuruluslara, emegi gecen herkese tesekkiirlerimizi sunariz.

Emeklilfrimizin yuval,a;lrlna kavusuyor olmasi en biiyiik mww%wv@@

mutlulugumuz olmustur.
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OLUM SIGORTASI EMEKLILIK DOSYASI (lI)

Oliim “Ayhgma Hak Kazamlmasinda
Sigortahya Iliskin Kosullar

Sosyal giivenlik mevzuatimiz, sigortalinin 6liimii sonrasi geride kalan
hak sahiplerini koruyan 6liim sigortas: diizenlemesine yer vermistir. is kazasi
veya meslek hastalifi sonucu vefat eden sigortalilarin geride kalan hak
sahiplerine baglanan siirekli nitelikteki gelire “dliim geliri” denilmektedir.
Kanun'da aranan belirli prim giin sayisina sahip olan sigortalhlarin 6liimii
halinde geride kalan hak sahiplerine baglanan ayhga ise “6liim ayhg1”
denilmektedir. 5510 sayih Kanunun 34. ve 35 maddelerinde 6liim geliri ve
oliim ayhgi kosullari belirlenmistir.

Sigortalinin 6liimii sonrasi geride kalan hak sahipleri olan dul kalan
esi, cocuklari, ana ve babasina gelir ve aylik baglanmasi, aileyi koruyan bir
sistemdir. Bu nedenle, istihdamda olanlarin sosyal giivenlik kuruluslarina
kayith calismasi, sigortalinin ve hak sahiplerinin geleceginin giivence altina
alinmasi1 olarak degerlendirilmelidir. Sigortasiz c¢alisanlarin gelecekleri
giivencede olmadig1 gibi, aile bireylerinin yarmmlari da risk altinda
kalmaktadir. Kamunun en énemli gorevi olan sigorta haklarinin korunmasi
konusunda yonlendirici, tesvik edici ve denetim yoniiyle ilizerine diisen
yiikiimliiliikleri eksiksiz yerine getirmesi, anayasal bir yiikiimliiliilk olarak
goriilmelidir.

Istihdamin dagihimi incelendiginde, kayit disi istihdamin
biiyiikliigiine, ekonomik ve sosyal bir sorun olarak bakilmahdir. Diger
taraftan, eksik prim odenmesi de hak kaybina neden olmaktadir.
Uygulamada bunun 6rnekleri yasanmaktadir.

Oliim ayhgina hak kazanmada, sigortalilik siiresi veya prim édeme
giin sayis1 eksik kaldigindan, aile bireyleri olan es, cocuk, ana ve babaya gelir
ve aylik baglanamamasinin iiziintiisiinii yasamaktadir.

Sigorta mevzuatimizda, sigortalinin 6liim tarihleri de, hak sahipleri
bakimindan énemli bir degerlendireme olmaktadir. Bir baska ifadeyle, 6liim
tarihinde yiiriirliikte olan mevzuat hiikiimlerine gore gelir ve ayhklarin
baglanmasinda ve hak sahiplerine paylasiminda farkliliklar bulunmaktadir.

5510 sayih Kanun yiiriirliige girmeden dnce, 2008/Ekim ay basindan
once 6len SSK ve Bag-Kur kapsamindaki sigortalilarin hak sahiplerine gelir
veya aylikk baglanmasinda, sigortaliya iliskin kosullarin tespitinde 6liim
tarihindeki Kanun hiikiimleri uygulanacag gecici maddelerle hiikiim altina
alinmistir.

i1k defa 2008/Ekim ay basindan itibaren memur 4/1-(c) kapsaminda
sigortall olanlar icin 5510 sayih Kanun hiikiimlerinin uygulanacagi
diizenlenmistir.

Ekim 2008 sonrasinda oélen sigortalilarin hak sahiplerine ayhk
baglanabilmesi icin sadece isci statiisiinde calisan 4/1-(a) sigortalilari icin
ongoriilen her tiirlii borclanma siireleri hari¢c en az 5 yildan beri sigortal
bulunup, toplam 900 giin malulliik, yashhk ve 6liim sigortalar1 primi
bildirilmis olmasi1 sartinda; gerek olen sigortali tarafindan, gerekse hak
sahipleri tarafindan yapilan tiim bor¢lanmalar bu sartlarin olusmasinda
dikkate alinmazken, 2008/Ekim ay basindan dnce dlen sigortalilarin 900 giin
hesabinda borclanilan tiim siireler dikkate alinmaktadir.

Oliim tarihine gore olen sigortahmin hak sahiplerine baglanan
aylhiklarda sigortalilik siiresi ve prim o6deme kosullarinda iki ayri
diizenlemenin yapilmasi, Anayasa'min 2. ve 10. maddelerine aykiridir.
Kanunlar yapilirken, ayhiga hak kazanmada esitlig¢i ongérmeyen
diizenlemelere gidilmemelidir.
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506 ve 5510 sayilh Kanun hiikiimlerine gore, sigortalinin hak sahiplerine
ayhk baglanmada aranan kosullarda ciddi farkhiliklar vardir.

Ornek 1: 9.11.2016 tarihinde dlen sigortahinin 800 giin 4/1-(a) kapsaminda
hizmeti bulunmaktadir. Bu Kkisinin 540 giin de askerlik borclanmasi var. Bu
durumda, élen sigortalinin fiili calismasi 900 prim giin olmamasi ve borclanmayla
birlikte 1800 giin olusmamasi nedeniyle, hak sahiplerine aylik baglanmamaktadir.

Ornek 2: 4/1-(a) kapsamindaki sigortah 15.09.2010 tarihinde vefat etmistir.
Sigortalinin 950 giin prim 6demesi bulunmasina karsin, 5 yil sigortalihk siiresi
yerine getirilmediginden, hak sahiplerine aylik baglanamamaktadar.

Ornek 3: 19.11.2005 tarihinde dlen 4/1-(a) kapsaminda olan sigortalinin
600 giin hizmeti vardir. Olen sigortalinin askerlik bor¢lanmasiyla 900 giin kosulu
yerine getirildiginden, hak sahiplerine aylik baglanmaktadir.

Gelir ve ayliklara hak kazanilmasinda boylesine uygulama farkhhklariin
olmasi, anayasanin esitlik ilkesine aykir1 oldugu gibi, nimet/kiilfet dengesini de
bozmaktadir. Sosyal giivenlik mevzuatinin degistirilmesi, gelir ve ayhga hak
kazanmada drnek gosterilen uygulamalardan da goriilecegi gibi, norm ve standart
birliginden uzaklasilmistir. Esitlik, sosyal giivenlik sisteminin vazgecilmez temel
ilkesi olmasina ragmen, diizenlemeler yapilirken, bu kurala uyulmadigindan, hak
kayiplarina neden olan degisikliklere gidilmistir.

Dul Ese Aylik Baglanmasai:

Hak sahiplerinden ilki dul estir. Dul ese ayhk baglanmasi icin evlilik
birlikteliginin bulunmasi ve 6liim sonrasi evlenmemesidir. Dul esin gelir ya da ayhik
almasi veya sigortali olarak ¢calismasi, aylik 6denmesine engel teskil etmemektedir.

Kiz Cocuklarina Aylik Baglanmasi:

Genel kural olarak kiz ¢cocuklari, evlenmedikleri siirece ana ve babalari
iizerinden ayhk almaya devam ederler. Olen sigortahmn geride kalan kiz
cocuklarina aylik baglanmasiicin statiilere gore farkliiklar bulunmaktadir.

5510 sayih Kanun'a gore, kiz ¢ocuklarina aylik 6denmesi i¢in uzun vadeli
sigorta kollarina veya yabanci bir iilke mevzuati kapsaminda calismamasi,
calismasindan dolayi gelir ve aylik almamasi kosullar1 aranmaktadir.

1 Ekim 2008 tarihinden once yiiriirliikte bulunan 1479 sayih Kanun
kapsaminda kiz ¢ocuklarina ayhik baglanirken, onceleri gecimi saglayacak gelir
bulunmama kosulunun aranmasi magduriyetlere neden oldugundan, degisiklik
yapilmis ve genel kural olarak sigortali calismamak veya kendi sigortaliligi
nedeniyle aylik almamak sartiyla yetim ayhklarimin 6denmesine devam edilmistir.

5434 sayih Emekli Sandig1 Kanununa gore kiz ¢ocuguna yetim ayhgi
baglanmasiicin devlet memuru olmamasina bakilmaktadir.

Es ya da anne-babanin her ikisinin 6liimii ya da en az birisinin 6liimii 1
Ekim 2008 tarihinden 6nce ise, sigortalilik statiisiiniin ayn1 olmamasi sartiyla 5510
saylli Kanun'un gecici 1. maddesi hiikkmii geregi iki aylik 6denmektedir.

Anave Babaya Aylik Baglanmasi

5510 sayih Kanunda, hak sahipleri (es, cocuk, ana ve baba) arasinda ayrim
yapmaksizin, 6liim ayh@imn baslangic tarihinin sigortalinin éliim tarihini takip
eden aybasi olarak belirlemistir.

SGK'nin emeklilik islemlerini degerlendiren 2018/38 sayili genelgesinde,
ana ve babaya cocuklarindan ayhk baglanmasinda Kanunda yeri olmayan bir
degisiklik yapilmistir. Genelgenin dérdiincii boliimiinde “2.2.3” bashkh kisimda;
“Sigortalinin 6liimii iizerine aylik baglama talebinde bulunan ana ve baba icin
Kurum'un denetim ve kontrol ile yetkilendirilen memurlar tarafindan yapilacak
gelir tespitinde, tahsis talep tarihi esas alinarak ana ve babanin bu tarih itibariyle

kosullar1 saglayip saglamadigi degerlendirilecek ve baglanacak ayliklar anne ve babanin her tiirlii
kazanc ve irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari iicretin net tutarindan daha az olmasi halinde,
yaziliistek tarihini takip eden ay basindan itibaren baslatilacagr” ongoriilmiistiir.

Ornek: 03.08.2015 tarihinde vefat eden sigortalidan dolayr 15.11.2018 tarihinde ayhk
baglanmasi talebinde bulunan anne hakkinda yapilacak olan gelir tespitinde 15.11.2018 tarihi esas
alinacaktir. Bu tarih esas alinarak yapilan gelir tespitinde, annenin her tiirlii kazang ve irattan elde
etmis oldugu gelirinin asgari iicretin net tutarindan daha az oldugu 12.12.2018 tarihli denetim
raporuyla tespit edilmesi iizerine anneye baglanacak aylk, yazil istekte bulundugu 15.11.2018
tarihini takip eden aybasindan itibaren baslatilacaktir.” ifadeleri yer almaktadir.

2018/38 sayih genelgedeki hiikiimlere gore, is kazas1 veya meslek hastaligi sonucu yahut sair
yollarla 6len sigortalinin anne veya babasma o6liim ayhg baglanirken 6liim ayhgi/oliim geliri
baslangi¢c tarihi, 6liim tarihi ne olursa olsun yazih istek tarihini takip eden aybasi1 olarak
belirlenmistir.

5510 sayih Kanun'un “Zamanasimi, Hakkin Diismesi ve Avans” bashkl 97. maddesine gore,
geriye dogru bes yillik birikmis ayliklarin alinabilecegi hiikiimleri dikkate alindiginda, hak sahipleri
icin 6liim tarihi ile yazih istek tarihi arasindaki alamadiklari aylik veya gelirleri “hak kayb1” olarak
degerlendirilmektedir. Bu nedenle, SGK'nin s6z konusu genelgesi ile anne ve babalarin ayhk haklar:
kisitlanmis ve bir anlamda ebeveynler hak kaybina ugramaktadir.

Genelgelerin Kanun'a aykir1 olmamasi gerekir. Genelge hiikiimlerine gore, ana ve babalar,
cocuklar: iizerinden baglanacak ayhklarda o6liim tarihi ile talep tarihi arasinda alamadiklari
ayhklarin 6denmesi icin Ombudsmana basvurmalar1 veya is mahkemelerine dava acmalari
gerekmektedir.

Istihdamin dagilimi incelendiginde,
kayit disi istihdamin bilylkligiine,
ekonomik ve sosyal bir sorun olarak bakiimahdir.
Diger taraftan, eksik prim 6denmesi de
hak kaybina neden olmaktadir.
Uygulamada bunun érnekleri yagsanmaktadir.
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IYI Parti’den Bursa Subemize Ziyaret

IYI Parti Bursa il " i) X __,"__

Baskani Sel¢uk
Tiirkoglu ve Yonetim
Kurulu, Bursa Sube
Baskanhgimizi
ziyaret ettiler.
Ziyaretten duydugu
memnuniyeti belirten
Sube Baskanimiz
Mesut Ozsen,
“Emekli kendisine
verilen degeri,
gosterilen ilgiyi ve
saygiyl unutmaz”
dedi. Ziyarette Sube
Yonetim Kurulumuz
da hazir bulundular.

iicret seviyesinin altinda olmasini, emeklilerimizin baskaca

Konuk heyete baskanhk eden IY1 Parti il Baskam
Tiirkoglu da yaptig1 konusmada; “Tiirkiye Emekliler
Dernegi Bursa Sube Baskanhgim ziyaret ettik.
Emeklilerimizin en biiyiik sorunu olan maaslarin asgari

~ Gorum Sube Yonetimimiz
IY1 Parti Il Baskani Ozsacmact'yi
Makaminda Zlyaret Etti

Corum Sube Baskamimiz Hidir Kinikli ve beraberinde Sube Yonetim
Kurulu Uyelerimizden olusan heyet, IYI Parti Corum il Bagkam Bekir
Ozsagmacr’yr makaminda ziyaret etti. Emeklilerin talep ve beklentilerinin
parlamento giindemine tasinmasi icin, parlamentoda temsil edilen partilere
zaman zaman ziyaretler gerceklestirdiklerini ifade eden Kimikli; “Emeklinin
bir ¢cok sorununun ¢éziim yeri Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’dir. Biz de degerli
siyasetcilerimizi ziyaret ederek, onlara emeklilerin taleplerini ve sikintilarini
bire bir anlatma firsati buluyoruz ve sorunlarin ¢éziilebilmesi icin desteklerini
istiyoruz. Saym Ozsagcmacr’ya da gostermis oldugu yakinlik ve ilgiden dolay:
tesekkiir ediyoruz” dedi.

Ziyarete ev sahipligi yapan Iyi Parti il Baskam Bekir Ozsagmaci da,
ziyaretten duydugu memnuniyeti ifade ederek; “Emekli biiyiiklerimizin
dertlerini dinlemek ve bunlarin ¢6ziimii icin iizerimize diisen samimi gayreti
gostermek bizim gorevimiz” dedi.
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derlerini, dilek ve taleplerini istisare ettik, her zaman
yanlarinda ve destekcileri oldugumuzu beyan ettik.
Nezaketlerinden dolay1 Sube Baskam1 Mesut Ozsen ve heyetine
tesekkiir ederiz” dedi.

DEVA Partisi’'nden
Igdir Subemize Ziyaret

DEVA Partisi Igdir il Bagkan Av. Yusuf ASLAN ve
il Yonetimi, Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED)
Igdir Sube Baskanh@imizi ziyaret ettiler. Sube
Baskanimiz isa BILIR, Dernegimiz hakkinda bilgi
konuk heyete ayritih bilgiler verdi. Konuk il
Baskam1 ASLAN, Ankara'da TUED
Misafirhanemizde kaldigimi ve ¢ok begendigini, ilk
giin gelip iiye olacagim ifade etti. Il Yonetiminden
ibrahim ILIM de ziyaret esnasinda Dernegimize
iiye oldu. Ziyarette; Sube Idari Sekreterimiz S.
Zahir KOSIK, Mali sekreterimiz Tuncay SARCAN,
Egitim Sekreterimiz Ferhan SAHIN de hazir
bulundular.



TRABZON SUBEMIZ CANAKKALE ZAFERININ 106 YILDONUMU
VE YASLILAR HAFTASI DOLAYSIYLA MESAJ YAYIMLAD!

Tiirkiye Emekliler Dernegi Trabzon
Subesi, 18 Mart 1915 Canakkale
Zaferi'nin 106 yih ve yashlara saygi
haftasi nedeniyle bir mesaj yaymnladi.
TUED Trabzon Sube Baskan1 Burhan
Bayraktar, basin aciklamasinda su
degerlendirmelerde bulundu. Canakkale
Zaferinin 106 Y1l Kutlu Olsun “18 Mart
1915 Canakkale Zaferi, emperyalist
isgalcilere karsi iilke topraklarini
savunmak icin verilen kahraman
ordumuzun verdigi miicadelenin 106
ylllnl onurla ve gururla aniyoruz.

vatan topraklarimi savanmada
gosterdikleri kararh miicadele sayesinde
vatan topraklarinda ozgiirce yasiyoruz.
Zaferin kazamilmasinda belirleyici rolii
olan biiyiik liderimiz Mustafa Kemal
Atatiirk ve silah arkadaslarim saygi ve
siikkranla amyoruz. Tiirk Milletinin
kahramanlgi ve vatan topraklarim
savunmada, diinyada saygin bir yeri
vardir. Biitiin sehitlerimize minnet
bor¢luyuz. Atatiirk gibi biiyiik bir lidere
sahip olmanin mutlulugunu yasiyoruz.”

18-24 MART YASLILARA SAYGI
HAFTASI

“Yashhk, toplumlarin en 6zen
gosterilmesi ve korunmasi gereken bir

Tiirkiye Emekliler Dernegi Elaz1g Sube

kesimidir. Tiirkiye'de de yash niifus giderek
artmaktadir. Yashlarimizin yasam kalitesinin
artirilmasi, ekonomik ve saghk yoniinden
desteklenmesi, devlet politikas1 olarak
benimsenmelidir. Yashlarimiz, toplum icinde
kendilerini yalniz hissetmemelidir. Bu
konuda ailelere ve devletimize 6zel gorevler
diismektedir. Ulkenin kalkinmasinda ve
toplumun gelismesinde bityiik emekleri olan
diiniin gencleri olan bugiiniin yashlari,
saygiy1 fazlasiyla hak etmektedir. Pandemi
doneminde en cok zorluk yasayan ve evde kal
cagrilarma uyan yashlarimiz, bu siirecte
ornek bir durus gostermistir. Yashlarimizin
evde kalmasiyla birlikte fiziksel aktivitelerin
olmamasi, bazi saghk sorunlarim da
beraberinde getirdi. Saghk konusunda daha
fazla onceligi ve destegi hak eden
yashlarimizdan, hicbir ad altinda katki pay:
alinmamahdir. Yash ve emeklilerimize saghk
hizmetlerinde pozitif ayrimcilik getirilmeli,
kamu ve ozel saghk hizmetleri iicretsiz
verilmelidir. Korona viriis salginindan en ¢ok
etkilenen kesim olan yashlarimiza “as1”
onceliginin taminmasi, yalililarimizin viriise
karsi korunmasi ve kendilerini giivencede
gormeleri bakimindan onemli bir destek
olmustur.

Baskanhgimiz, Ozel Anadolu Hastanesi ile saghk
protokolii imzaladi. Sube baskanimiz Vedat Giir,
imza toreninde yaptigi aciklamada Ozel Anadolu
Hastanesi'nin oldukca kapsamh bir sekilde 6nemli

bir saghk hizmeti sunduguna dikkat cekerek;

""Anadolu Hastanesi'nden iiyelerimiz ¢cok memnun
kaldiklarim ifade ettiler. bu nedenle hastanemizle

protokoliimiizii yenilemekten biiyiik mutluluk

duyduk" dedi.

Ozel Anadolu Hastanesi Kurumsal Pazarlama Miidiirii Zehra Dayanan da yaptig
aciklamada; ""Elazig ilimizin en ¢ok iiyesi bulunan derneklerinden birini ziyaret etmenin
mutlulugunu yasiyoruz. Sayin baskana ve yonetim kuruluna, bizlere gostermis olduklar:
yakinhiktan dolay tesekkiir ediyoruz. imzalanan protokolle TUED iiyelerine saghk
hizmetlerini avantajh bir sekilde sunacagiz" dedi.
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AEICIOGUL Aashya Saygl,iﬁ"
Gegmlse Degll Gelecege
Yatlrlmdlr...

YASLILARA SAYGI HAFTASINDA EMEKLILERIN SURUNLMI

TTIEH IDDIANAME Y! YARGITAY CUMHURIYET BASSAVCILIEINA (ADE ETTI & ANAYASA wm

Yiiregir Subemiz iiyeleri icin bir indirim
anlasmasi imzaladi. Konuya iliskin
aciklama yapan Yiiregir Sube
Baskanimiz Abdullah CALIK; " Tiirkiye
emekliler Dernegi Yiiregir Sube Yonetim
Kurulu olarak, iiyelerimiz adina Adana
KOZA DOGALGAZ ile yaptigimiz %10
indirimli anlasma, iiyelerimize hayirh
olsun" dedi.
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TIEC 3. OLAGAN GENEL KURULU
ANKARA'DA GERCEKLESTIRILDI

Tirkiye Isci Emeklileri
Cemiyeti'nin 3. Olagan Genel Kurulu
22/23 Kasim 1976 tarihinde, 3 Kasim
1976 tarihli Yeni Giin Gazetesi ve 2
Kasim 1976 tarihli Adalet Gazetelerinde
ilan edildigi sekliyle ve giindemle
Ankara'da gerceklestirilir. Genel
Baskan Sadi Heper'in a¢is konusmasiyla
baslayan kongrede divan yonetimi icin;
Hasan Tiirkay ve Hamdi Cikit
Baskanhiklarinda 2 liste yarisir.
Kongrenin cekismeli gececegi daha en
basinda belli olur. Nitekim Hasan
Tiirkay'in listesinin 207 oy aldig:
aciklanir. Ve ikinci listenin oy sayiminda
yanhshk oldugu, yeniden sayilacagi,
delegelerin yeniden ellerini
kaldirmalar1 istenir. Bu duruma bir
kisim delege tepki gosterir ve delegeler
arasinda sozlii miinakasalar baslar. Bu
bagrismalar devam ederken, Hasan
Tiirkay Baskanlhigindaki 1. Liste Divan
adayhgindan feragat eder ve Hamdi
Cikit Bagkanhgindaki 2. Liste herhangi
bir itirazla karsilasmadan divam
olusturur.

Boylece Divan Baskanlhigina;
Hamdi Cikit, Baskan Vekilliklerine Riza
Duran ve Cevdet Ozkay, Katipliklere de
Hamit Kizilkaya ile Hasan Sevdicen
getirilirr Daha sonra saygi durusu
yapilir ve giindemin 7. Ve 8.
Maddelerinin yer degistirmesi, 7. Ve 14.
Maddelerinde birlestirilmesi ittifakla
kabul edilir.

Buna gore giindem su sekilde
olusturulur.

1-Yoklama ve acilis

2-Genel Baskanin acis konusmasi

3-Kongre divani secimi

4-Saygi Durusu

5-5 yillik faaliyet donemini ikmal
eden subelere silt dagitimi

6-Faaliyet, hesap ve denetim
kurulu raporlariyla gelecek doneme ait
tahmini biitcenin okunmasi

7-Raporlar iizerinde genel
goriisme, dilek ve temenniler

8-Misafirlerin konusmasi

9-Eski yonetim ve denetim
kurullarinin ibrasi

10-Tiiziik tadil tasarisinin
miizakeresi ve onaylanmasi

11-Merkez icra kurulunun secimi

12-Merkez yonetim denetim ve
onur kurullarinin se¢cimi

13-SSK  miidiirler kurulu aday
iiyesinin secimi veya bu secim icin

merkez yonetim kuruluna

yetki verilmesi
14-Anitkabir ziyareti
15-Kapanis

Genel Kurula
giindemin 5. Maddesi
geregi; 5 yilhik faaliyet
donemini tamamlayan
subelere silt verilmesiyle devam edilir.
Ankara ve Kirikkale subelerinin siltlerini
Sosyal Giivenlik Bakani Ahmet Mahir
Ablum; Golciik, Eskisehir ve Konya
Eregli'si subelerininkini Sosyal Giivenlik
Bakanlig:r Miistesar1 Mazhar
Kisacikoglu; Kartal ve Elmadag
subelerininkini de Adalet Partisi Sakarya
Milletvekili Nuri Bayar verir. Plaket
toreninin ardindan genel sekreter Miinir
Kiitiik faaliyet raporunu kongreye okur.
Bu sirada delegelerden biri divan
kiirsiisiinde Atatiirk biistiiniin
olmayisina dikkat ¢eker ve yoneticilerden
bir Atatiirk biistii saglanmasini ister.

Faaliyet raporunun okunmasinin
ardindan séz alan donemin Sosyal
Giivenlik Bakami A. Mahir Ablum, isci
emeklilerinin sorunlarini yakindan takip
ettiklerini, hiikimet olarak
sloganlarinin; “Sehirde ne varsa koyde de
o olacak, Bati'da ne varsa sehirde de o
olacak ve isciye ne veriliyorsa emekliye de
o verilecek” oldugunu soyler.

Ogleden sonraki oturumda; hesap,
denetim kurulu ve tahmini biitce
raporlar1 okunur. Raporlar iizerine
yapilan goriismeler sirasinda soz alan
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delegelerden Riza Duran, verilen
zamlarin hayat sartlar1 karsisinda
yetersiz oldugunu, SSK'daki muayene
sartlarinin kolaylastirilmas1 gerektigini
soyler. Ardindan séz alan delege Macit
Durutiirk, 3-5 Kkisinin teskilati
parcalamaya cahstiZim soyler ve divan
seciminde yasanan karisikhga karistigi
icin genel kuruldan o6ziir diler. Yine
delegelerden Abdulkadir Ozden ise
basinin duyarsizhgindan yakinarak;
“Hiirriyet Gazetesi'nin, Ajda Pekkan'in
yalmizligindan ve bunun icin aldig1
kediden bahsettigi bir donemde isci
emeklilerinin hallerinden hig
bahsetmemesini kiniyorum” der ve o
anda hicbir basin mensubunun salonda
bulunmayisinin bu ilgisizligi gosterdigini
ifade eder.

Kiirsiiye gelen Adalet Partisi
Sakarya Milletvekili Nuri Bayar,
Basbakan Siileyman Demirel'in kongreye
gonderdigi mesajin1 okur. Basbakan
yardimcilarinin ve Biilent Ecevit'in
kongreye gelmemis olmalari da elestirilir.

Kongrenin ilk giinii boyle
sonug¢lanir.
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SOSYAL GUVENLIK HUKUKU KOSESI

BAYRAMIKRAMIYELERIN

ALIMGUCU AZALDI!

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Emeklilerin emlak vergisinden muaf kalmasinda
hangi kriterler aranmaktadir?

CEVAP: 38 Seri No'lu Emlak Vergisi Kanunu Genel
Tebliginde, Tiirkiye'de briit yiizol¢ciimii 200 m*'yi gecmeyen tek
mesken hakkina sahip olan emekliler, emlak vergisinden muaf
sayllmistir. Teblige gore, meskende bizzat oturma sarti
aranmamaktadir. Yani sahip oldugu tek meskeni kiraya verip,
kendileri de kirada oturanlar da emlak vergisi 6demeyecektir.
Burada dikkat edilecek husus kira kontrati kendi adina olmasi
gerekir. Bir konuta payh miilkiyet halinde malik olanlar,
hisseleri oraninda emlak miikelleftirler. Bir baska
degerlendirme ise, 45 seri No.lu emlak vergisi tebligi ile yapilmis
ve bir istisna getirilmistir. Buna gore, emeklinin sosyal giivenlik
kurumundan aldig1 ayhktan baska bir gelirinin bulunmasi
durumunda, emekli maasinin yaninda 2021 yilinda 49.000 TL'yi
gecmemesi sartiyla menkul sermaye iradi (mevduat faiz geliri,
alacak faizi, kdr payi, tahvil, bono, repo vs geliri) geliri elde
edilse de tek konutu olan emekliler emlak vergisi ddemeyecektir.

SORU: Kendim esimden ayhk almaktayim. Memur
olarak calisirken vefat eden oglumdan ayhk alabilir miyim?

CEVAP: Aylik alabilmeniz i¢in birinci kosul olarak, sosyal
giivenlik kuruluslarin gelir ve aylik almamak gerekiyor. SGK
genelgelerinde ana ve babaya cocuklari iizerinden gelir ve aylik
baglanmasi kosullari, su sekilde belirlenmistir. Sigortalilarin
hak sahibi ana ve babalarimmin her tiirlii kazanc ve irattan elde
etmis oldugu gelirinin asgari iicretin net tutarindan daha az
olup olmadig tespit edilmektedir. Hak sahibi ana ve babalarin
65 yasin iistiinde olup olmadig1 kontrol edilmekte, 65 yasin
altinda olanlar icin artan hisseye bakilmaktadir. Diger
¢ocuklarindan hak kazanilan gelir ve ayliklar hari¢c olmak iizere
gelir ve/veya ayhk baglanmamasma bakilmaktadir. Ana ve
babanin bu kapsamda gelir/ayhk almamasi durumunda, bir
sonraki tespit islemi olan her tiirlii kazanc ve irattan elde etmis
oldugu gelirinin asgari licretin net tutarindan daha az olmasi
degerlendirilmektedir.

SORU: 2000 yilindan 6nce Tiirkiye'de 2500 giin calismam
vardir. 2000 sonras1 donemde ise, yurt disinda 10 yila yakin

hizmetlerin bulunmaktadir. Yurt dis1 borclanmasi yaparak emekli
olmami onerebilir misiniz? Yoksa Tiirkiye'deki hizmetlerim
iizerinden emekli olma hakkim var mi1?

CEVAP: Sizin gibi durumda olanlara ayhk baglanmadan
once Tiirkiye'deki prim 6deme giin sayisina ve kazanclara gore bir
degerlendirme yapilmasi gerekir. Tiirkiye'deki calisilan prim
o0deme giin sayisi, ayhk baglanmada aranan prim ddeme giin
sayisinin yarisindan fazla olmasi durumunda, bor¢lanmaya ihtiyac
duyulmaya bilinir. 1 Agustos 2019 itibariyle yurt dis1 borclanmasi
Bag-Kur kapsaminda degerlendirilmekte ve belirlenen kazancin
yiizde 45'i karsihiginda prim 6denmektedir. Yurt dis1 bor¢clanmanin
maliyeti arttigindan, borclanma talepleri eskisi gibi
yapilmamaktadir. Tiirkiye'deki prim 6deme giin sayiniz 2500 giin
oldugundan, bor¢lanma yapmadan yurt disindaki hizmetleriniz
birlestirilerek aylik baglanmasini 6nerebiliriz. Bu durumda, hizmet
birlestirmesiyle prim 6deme giin sayis1 kosulu yerine gelirken,
baglanacak ayhlk, Tiirkiye'deki kazanclarim iizerinden belirlenen
oran karsihiginda hesaplanacaktir.

SORU: 1995 yilinda sigorta girisim var. 8500 prim 6deme
giiniin bulunmaktadir. 55 yasinda emekli olmam sdylendi. Son iki
yildir calismiyorum ve gecim zorlugu icindeyim. Benim gibi
durumda olanlarin emekli olmasi i¢in bir c¢alisma var mm?
Emeklilikte yasa takilanlara ¢o6ziim konusunda Derneginizin bir
onerisi var m1?

CEVAP: Sizin gibi yiizbinlerce kisinin calismadig1 dikkate
alindiginda, EYT olarak bilinen emeklilikte yasa takilanlarin
magdur oldugu bir gercek. Yas kademesini getiren 4447 sayih
Kanun ¢ikmadan once, daha kolay kosullarda emekli olunmus,
2000 sonras1 donemde emekli olacaklara kademeli yas kosulunun
getirilmesiyle birlikte emekli olunma zorlasmistir. Hiikiimetin,
calisma imkam olmayan emeklilikte yasi takilanlarin prim 6deme
giin sayillan dikkate alinarak yeni bir degerlendirmeyle, yaslarda
belirlenen kriterlere gore indirim yapmasinda yarar vardir.
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GOZUYLE

OECD EMEXLILIK GORUNOMU
2020 RAPORU

Covid-19 salgim altinda hazirlanan besinci OECD
emeklilik giindemi 2020 raporu hiikiimetlerin  emeklilik
tasarruflarimin ve emeklilik  sistemlerini dagimikhgim
giiclendirmelerine  yardimci olacak politika oOnerilerini
tartisiyor. Bu siirecte pek c¢ok iilke kamu emeklilik
programlarinda haklarim biriktirmeye devam etmelerine
destek vererek, iste kalma programlarmm ve issizlik
yardimlarmi genisletmistir. Saghk ve ekonomik Kkrizler
insanlarin yeterince tasarruf edememe riskini artiriyor.
Ulkeler arasinda farkh deneyimleri paylasmak ve neyin ise
yaradigim ve nicin ise yaradigim ¢6zmek, politika yapicilara
ve diizenleyicilere uluslar arasi en iyi uygulamalara dayah
somut secenekler saglayacaktir. Emeklilik tasarruflarina
erken erisim bireysel istisnai kosullarina dayal olarak son
care olarak degerlendirilmelidir.

Rapora gore , yetersiz emeklilik geliri bulgular ele
alinmahdir. Emeklilik gelirinin yeterliligine degerlendirmek
icin bir cerceve benimsenmelidir. Yeterlilik degerlendirilmeleri
diizenli olarak yapilmaly, risk altindaki gruplar belirlenmeli ve
sistemin yeterlilik eksikliklerine cevap aranmahdir. Standart
olmayan c¢ahsanlar daha diisiik emeklilik gelirine sahip
olacaklardir. Rapor iilkeleri OECD Bieysel emeklilik
Yonetmeligi temel ilkelerine uymaya davet ediyor. Standart
olmayan calismada olan iscilerin emeklilik icin tasarruf
etmelerine yardimer olacak farkh yaklasimlar gereklidir.
Emeklilik gelirini en iist diizeye cikarmak ile en diisiik
emeklilik geliri elde etme riskini simirlamak arasinda denge
olusturulmahdir. isgiicii piyasasindaki diisiis kamu emeklilik
sistemine katkiy1 azaltmistir. Primlerin tahsilinin ertelenmesi,
demografik degisimden dolayr bozulan finansmaninda
etkisiyle kamu emeklilik sisteminde baski yaratacaktir.
Hiikiimetler esnek ve risk temeli denetim gozetimi
saglamahdirlar.

Ekonomik faaliyette genel bir yavaslama, artan issizlik,
finansal piyasalardaki gerilim o6zel ve kamu emeklilik
sistemlerini etkilemistir. Emeklilik tasarruf diizenlemelerinin
ve yashhik emekli maaslarimin siirdiiriilebilir kilmasi ve daha
dayanikh olmasi saglanmahdir. OECD bes yilik bir issizlik
donemi yasayan ortalama iicretli cahsanlarin kamu emekli
maaslarinin tam calisanlara gore ortalama yiizde 6 daha diigiik
olacagini tahmin ediyor. Bu issizlige sinirh koruma saglayan
Tiirkiye gibi iilkelerde yiizde 10'u asan emeKkli gelir kayiplarina
yol acacaktir. Zayif isgiicii piyasalarn ileri yaslarda is
bulabilmeyi zorlasgtirmaktadir. Tiirkiye'nin de aralarinda
oldugu baz iilkeler iicretleri siibvanse ederken emeklilik
primlerinin tahsilini 6telemistir. Bunlarin 6denip 6denmemesi
emekliligin finansmam iizerinde etki yaratacaktir. Serbest
calisanlar, calisanlara gore daha az emeklilik primi édiiyorlar
ve bu nedenle beste bir oraninda daha az emeklilik geliri elde
ediyorlar. Bu siirec onlar1 daha fazla etkileyecek.

Rapora gore emekliler genellikle kriz donemlerinde
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calisan niifusa gore daha diisiik
gelir kayiplarina maruz
kalmaktadirlar. Baz iilkeler emeklileri destekledi. Ulkemiz en
diisiik emekli maasim yiizde 50 artirarak, ayhk ortalama
harcanabilir gelire yakin olan 1500 TL'ye cikarmis, bayram
ikramiyelerini erken 6demistir. Ulkemiz dahil pek cok iilkede
merkezi biitceden kamu emeklilik aciklar1 finanse
edilmektedir. Bu da kamu borcunun artmasina neden
olmaktadir. Covid-19 nedeniyle yasanan asir1 vefat olaylar,
beklenen emeklilik yiikiimliiliiklerini biraz diisiirmiistiir.
Covid-19'un gelecegi belirsizdir ve yasam beklentilerini
kisaltmas1 muhtemeldir. Ozel emeklilik tasarruf hesaplarinin
varhk degerinin  azalacagl tahmin edilmektedir. Ozel
emeklilik tasarruf hesaplarmin varhk degerinin azalacag:
tahmin edilmektedir. Ozel emeklilikteki katki paylarinda
diisiis olacag1 anlasilmaktadir. Covid-19'un tiiketim ve
tasarruf davranislarini nasil etkileyecegi belirsizdir. Bu durum
Covid-19'un ekonomik yansimasi da dahil, bireyleri kisa
vadeli, ihtiyaclarina karsilamak icin emeklilik tasarruflarina
erken erismeye tesvik edebilir.

Emeklilik gelirinin yeterliligini degerlendirmek icin
rapor bir cerceve sunuyor. Politik yapicilara bu cerceveyi
uygulamak icin somut eylemler dnerilmistir. Politika yapicilar,
emeklilik gelirlerinin yeterli olup olmayacagini degerlendirme
konumundadirlar. Bu konuda evrensel bir anlayis yoktur.
Yoksullugu hafifletmek veya emeklilikte yasam standardini
siirdiirmek tek hedef degildir. Bir gosterge emeklilik geliri
ikame oranidir. Uygun bir ikame orami asgari gecim standarti
veya insanlarin rahat yasamasina izin veren yasam standarti
gibi konularda bir goriis olusturmaktadir. Emeklilik geliri
esitligi, esitsizligi azaltmak icin 6nem ifade eder. Gelir ikame
oram emeKklilikteki geliri, calisirken aldig1 gelirle karsilastirir.
Gerekli verilerin olmasi dnemlidir. Emeklilik gelir yetersizligi
altinda olan mevcut ve gelismekte olan gruplar belirlenmeli,
karsilastiklar1 potansiyel eksiklikleri izlenmeli ve gerektiginde
miidahale edilmelidir. Covid-19 biiyiik bir olayin daha fazla
kisiyi emeklilik gelir yetersizligi riski altinda olan gruplara
itebilecegini gosterdi.

Rapor garantili emeklilik geliri icin sosyal yardim
giivencesi saglanmasim istemektedir. insanlarin emeklilik icin
tasarruf edememe riski artmistir. Ozel emeklilik sistemleri
emeklilik icin ayrilmis bir tasarruf hesabir yaninda acil
durumlar icin tasarruf hesabim da icermelidir. Ozel
emekliligin yeterlilik icin kamu emekliligi sistemini
tamamlayic1 rolleri degerlendirilmelidir. OECD , emeklilik
tasarruf diizenlemelerinin siirdiiriilebilirligini ve
dayamkhh@m iyilestirmek icin farklh politikalari incelemeye
devam ediyor.
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