AYLIK HABER BULTENI

Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED) Genel Baskam1 Kazim
Ergiin, AA muhabirine yaptig1 aciklamada, salginin insan
saghgimin yaninda iilke ekonomisini de olumsuz etkiledigini,
ekonomilerdeki olumsuzluklarin basta emekliler olmak iizere
tiim dar gelirli kesimi etkiledigini soyledi.

Emeklinin 6nemli bir boliimiiniin asgari iicretin bile
altinda ayhk aldigina ve bunun disinda hicbir geliri
bulunmadi@ina dikkati ceken Ergiin, soyle konustu:

“Kovid-19, hem insanlarin saghgimi hem de gelirlerini
olumsuz etkiledi. Salginla tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de
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zorunlu harcama kaliplar: degisti. Yapilan zamlarin da etkisiyle
biitcemizde gida, elektrik, su, dogal gaz, internet faturalar1 ve
temizlik malzemelerinin payr artti. Bunun yanminda, maske,
siperlik ve takviye vitaminler biitcemize ek yiik getirdi. Zaten
sabit ve kit gelirle ay sonunu getirme miicadelesi veren
emeklilerimiz bundan olumsuz etkilendi. Salgin nedeniyle ortaya
cikan ek masraflar ve carsi-pazardaki yiiksek enflasyon,
emeklilerimizin gelirlerini ciddi oranda eritti. Gecim kosullari
giderek zorlasan emeklilerin rahat bir nefes almasi i¢in yiizdeli
artislar yerine seyyanen zam istiyoruz."

SAGLIK
HIZMETLERI

2020 Mart ayindan itibaren diinyay esir

alan (COVID-19) salgini ile miicadele
edilmektedir. Saghk alt yapisi iyi olan iilkeler
bu siireci daha az zararla yiiriitmiistiir. Bu
donemde, basta yashlarimiz olmak iizere
biiyiik 6zveri gosterilmis ve “evde kal”
cagrilarina tam uyulmustur. Hayati durma
noktasina getiren koronaviriis salgini ile
birlikte cogu isyerleri kapanmis; bu donemde
kisa calisma ve iicretsiz izin uygulamalariyla
istihdamin ve insan saghginin korunmasi
amaclanmstir.

Saghk ordumuz, koronaviiris salgini ile
birlikte 6zveri gostermis, toplumun saghg: icin
gece giindiiz demeden gorevlerinin basinda
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Emeklinin hak arama miicadelesinde onurlu bir misyonu
yiiriiten; Genel Merkez Denetim Kurulu Baskanimiz ve Adana Sube
Baskanimiz Seyfi H. Tyiyiirek’i, Liileburgaz Sube Baskanimiz M. Resat
Darcan’t ve Ayancik Sube Baskanimiz Erden Ekim’i ebediyete
ugurladik.

olmustur. Her bir saghk calisanimiza minnet
borcumuz var. Bu zorlu siirecte hayatim
kaybeden saghk ¢alisanlarimizin iiziintiisiinii
milletce yasiyoruz. Mekanlari cennet olsun.
Ailelerine ve milletimize sabirlar diliyorum.
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Emeklinin hak arama miicadelesinde onurlu bir misyonu
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Merhum Denetim Kurulu Bagkanimiz IYIYUREK .
Bu Diinyadaki Son Giininde, Emekli I¢in lyilestirme Istedi...

BASKAN IYIYUREK: EMEKLI MAASLARINA ZAM YAPILSIN!

Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED)
Adana Baskam Seyfi H. lyiyiirek,
maaslarina her yil tiife ile yapilan
zamlarin emeklileri her gecen giin
sefalete siiriikledigine dikkat cekip,
emeklilerin maagslarina en az seyanen
zam yapilmasini, emekli
tkramiyelerinin de arttirilmasin istedi.

ASGARI UCRETLIYE VERILEN ZAMIN AYNISINI
ISTIYORUZ

Baskan Seyfi Iyiyiirek, emeklilerin ¢cok zorlu giinler
yasadigini ve artik gecinemediklerini, emeklilere yapilan
zammin asgari iicretliye verildigi gibi yansitilmasim

gerektigini vurguladi. Bagkan Iyiyiirek, “ 70
bin iiyeli bir dernek olarak bizleri mahrum
etmemeliler, istedigimiz zamin asgari iicretliye
verildigi gibi bizlere de verilmesi gerekir” diye
konustu.

Emeklilere verilen maaslarin arttirilmasina
yonelik bir aciklama yapan TUED Adana
Baskam Seyfi lyiyiirek su ifadelere yer verdi:

EMEKLI MAASLARI BiR AN ONCE
DUZENLENMELIDIR

“Emekliye verilecek zammin, asgari iicret
kadar olmasi gerekiyor. Ciinkii emekli
maalesef sefil durumdadir. Bu nedenle emekli
ayhiklarimn bir an énce diizeltilmesi ve asgari
iicretin neti kadar seyyanen verilmesi gerekmektedir. Biitiin
emekli kardeslerim su an biiyiik sikint1 icerisindeler,
gecinemiyorlar. Emekli maaslarinin diizenlenmesi bir an
once yapilmahdir.

EMEKLININ HALI REZALET BIR DURUMDADIR
Gecenlerde katildigim bir televizyon kanalinda da soyledigim
gibi, emeklinin hali maalesef rezalet bir durumdadir. Sayin
Cumhurbaskanimizin emekli maaslarimin diizeltilmesi icin
gerekli talimatlarin verilmesini arz ediyoruz. Verilecek zamin
da en az asgari iicret toplam kadar olmasi hepimizin acil
istedigidir.”

2021 yilimin emeklilerin sorunlarinin c¢oziilecegi bir yil
olmasim dileyen Bagkan lyiyiirek, emeklilerin sorunlarinin
bir an once ¢oziimlenmesi gerektigini aksi takdirde
emeKklilerin aldiklar1 maaslarla her gecen giin biraz daha
sefalete siiriiklenecegine dikkat cekti.
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SAGLIK HIZMETLERI

Tiirkiye Emekliler Dernegi, (COVID-19) tamsi ile
tedavi goren ve hayatim1 kaybeden saghk calisanlarinin
meslek hastali@i veya vazife malulii hiikiimlerinden
yararlanmasim1 savunmaktadir. Bu konuda Saghk
Bakanh@i'nin genelgesi 6nemli bir adim olmus ve bu
siirecin mevzuatimiza kazandirilmasi ile birlikte geride
kalan hak sahiplerine gelir ve aylhik baglanmali ve bu
insanlara destek olunmalidir. Bu donemde, basta
doktorlarimiz olmak iizere saghk calisanlarimizin 6zliik
haklarinda daiyilestirmeler yapilmahdar.

Salgindan kurtulmanin yollar1 olan tedbirler ile
birlikte as1 ve ilacitn bulunmasiyla insanhik derin bir
nefes alacaktir. Devletler, toplum saghginin korunmasi
icin bityiik bir caba gostermektedir.

Tiirkiye, saghk hakkim her dénem o6n planda
tutmustur. Anayasanin 56'nci maddesinde herkesin,
saghkh ve dengeli bir cevrede yasama hakkina sahip
oldugu belirtildikten sonra; “Devlet, herkesin hayatini,
beden ve ruh saghg icinde siirdiirmesini saglamak;
insan ve madde giiciinde tasarruf ve verimi artirarak, is
birligini gerceklestirmek amaciyla saghk kuruluslarim
tek elden planlaylp hizmet vermesini diizenler”
hiikmiine yer verilmistir.

Saghk hakkimin eksiksiz bir sekilde verilmesi icin
saghk alt yapimizin il ve il¢elerde kurulmasi ile birlikte
toplum saghginin korunmasi, sosyal devletin en 6nemli
uygulama alam olmustur. Saghk Bakanhig ve Universite
Hastaneleri ile birlikte 6zel hastanelerden,
insanlarimizin oturduklar1 yerden saghk hizmetini
almasi, biiyiik sehirlere sevk yapilmasim1 oldukca
siirlandirmistir.

1 Ocak 2012 itibariyle Genel Saghk Sigortasi
uygulamasina gecilmesiyle birlikte sosyal giivencesi
olmayanlar sisteme dahil edilmis, tescil islemleri i¢in

bildirimler yapilmistir. Buradaki amag, her bir
insanimizin saghk hizmeti disinda kalmamasidir. Genel
saghk sigortasi primi 6deme giicii olmayanlarin
primlerinin devlet tarafindan 6denmesi uygulamasi
getirilmistir. Bu yoniiyle, Tiirkiye 6rnek bir iilke olarak
gosterilmesinden biiyiik bir memnuniyet duymaktayiz.

Saghk hakki ertelenemeyecek kadar temel bir
insan hakkidir. Bu nedenle, sosyal giivencesi olmayan
her bir insanimizin saghk hizmetine erismesi
hedeflenmistir. Gelir testine bagvuranlarin, hanede Kisi
basmna diisen gelirin asgari iicretin iicte birinden az
olmasi1 durumunda, primleri devlet tarafindan
karsillanmakta; gelir testine gitmeyenler ise briit asgari
iicretin yiizde 3'ii kadar genel saghk sigortasi primi
odemektedir. 2021 yihi icin bu tutar, 107,32 TL'dir. Bu
primin 6denmesiyle birlikte aile bireyleri de saghk
hizmetinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetlerinden yararlanan
emeklilerimizden alinan katki paylari, emekli ayhiginda
Kesintiye neden olmaktadir. Ozel saghk kuruluslarinca
yiizde 200'e kadar ilave iicret alinmasi, emeklilerimizin
odeme giiciinii asmaktadir. Calisirken yiizde 12
oraninda saglik primleri 6dendiginden,
emeklilerimizden katki paylar1 alinmamahdir.

Bu zorlu siirecte saghk giderleri giderek artmistir.
Ulke niifusumuzun giderek yaslanmasi, pahali ve hizh
gelisen teknoloji, hizmete kolay ulasilmasi ve artan
kronik hastaliklar, saghk harcamalarinin artmasina
neden olmustur. 2019 yilinda toplam saghk harcamasi
120 milyar 507 milyon TL'den, 2020 yilinda 148 milyar
104 milyon TL'ye yiikselmistir. Bu yoniiyle topluma
saghk hizmetinin verilmesinde, saghk kuruluslarimizin
ihtiyaclari eksiksiz karsilanmistir.

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZ

Kazim ERGUN
Genel Baskan

ERGUN’DEN YENI YIL MESAJI
KAZIM ERGUN; "2021 Yili Asgari Emekli Ayhig da,
Asgari Ucrete Paralel Belirlenmeli.."

Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel Baskan1 Kazim

Ergiin, 2021 yilm kutlayan bir mesaj yaymnladi. Ergiin
mesajinda; 2021 yilimin milletimize, iilkemize ve biitiin
insanhga; saghk, huzur ve mutluluk getirmesini diledi ve
biitiin sorunlarin birlik ve beraberlik icinde asilacagina
inandigim belirterek sunlari soyledi:

‘ Bu giizel iilke, her bir insanimizin huzur ve giiven
icinde yasamasi icin her tiirlii kaynaga sahiptir. Yeter Kki,
birlik olalim ve sorunlarimizi ortak akilla ¢ozelim. 2021
yilimin reform yihi olacagim ilan eden Hiikiimetimizin
ekonomik, sosyal ve hukuksal alanda yeni basarilara imza
atmasim diliyoruz. Yatirim- iiretim ve istihdam ile birlikte
emeklilerimizin de ekonomik durumlarinda iyilestirmeler
yapilmasi dncelikli hedefler arasinda olmahdir.

2021 y1h asgari iicret, yiizde 21 artisla net 2825,90 TL
olarak belirlendi. 2021 yilinda asgari iicrette net artis 500
TL oldu. Emeklilerimiz de, kendi asgari iicretinin paralel
bir sekilde artmasin1 beklemektedir.

Gelir ve ayhk alanlar arasinda en magdur kesim,
SSK ve BAG-KUR emeklileri olmustur. En az ayhk
odemesi 1.500 TL'dir. Bu iicretle gecinmenin zorluklarini
bilmeyen yok. Bu nedenle, 2021 yih emekli zamlarinda
seyyanen ve yiizdeli artislar secenekli olmahdir. Diisiik gelir
gruplarina seyyanen zam yapilmasini talep ediyoruz.

Emeklilerimizin daha iyi sartlarda yasamasi icin

KAZIM ERGUN:

“Guzel tilkemiz, her bir

vatandasinin huzur ve giiven
icerisinde yagsamasi i¢in her tiirlu

kaynaga sahip. Yeter ki birlik
olalim ve sorunlarimizi ortak akilla

cozelim. 2021'in-reform yil

olacagini ilan eden hiikiimetimizin;
ekonomik, sosyal ve hukuksal
alanda basarilara imza atmasini

diliyoruz. Yatirim, iiretim ve

istihdamla emeklilerimizin de

ekonomik durumlarinda
iyilestirmeler yapilmasinin,
oncelikli hedefler arasinda
olmasini istiyoruz.."

sosyal giivenlik mevzuatinda esitsizlikleri artiran ve ayhklar1 diisiiren hesaplama parametrelerinin, intibak yapilarak yeniden
diizenlenmesini, donemsel farkliliklara son verecek sekilde norm ve standart birligini 6neriyoruz.
Emeklisi mutlu bir iilke olma dilegiyle emeklilerimizin ve milletimizin yeni yilim1 kutlarim. "

TUED =8-



ERGUN: “Seyyanen iyilestirme
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Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel
Baskanimuz Ergiin,
salginla ortaya
ctkan ek masraflar
ve yiiksek enflasyon nedeniyle
gelirleri diisen emeklilerin rahat bir
nefes almasi icin seyyanen zam
yapilmasi talebinde bulundu.

Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED) Genel Baskan1 Kazim
Ergiin, AA muhabirine yaptig1 aciklamada, salginin insan
saghginin yaninda iilke ekonomisini de olumsuz etkiledigini,
ekonomilerdeki olumsuzluklarin basta emekliler olmak
iizere tiim dar gelirli kesimi etkiledigini soyledi.

Emeklinin 6nemli bir boliimiiniin asgari iicretin bile altinda
aylik aldigina ve bunun disinda hi¢bir geliri bulunmadigina
dikkati ¢ceken Ergiin, soyle konustu:

"Kovid-19, hem insanlarin saghgini hem de gelirlerini
olumsuz etkiledi. Salginla tiim diinyada oldugu gibi
iilkemizde de zorunlu harcama kaliplar1 degisti. Yapilan
zamlarin da etkisiyle biitcemizde gida, elektrik, su, dogal
gaz, internet faturalari ve temizlik malzemelerinin pay1
artti. Bunun yaninda, maske, siperlik ve takviye vitaminler
biitcemize ek yiik getirdi. Zaten sabit ve kit gelirle ay
sonunu getirme miicadelesi veren emeklilerimiz bundan
olumsuz etkilendi. Salgin nedeniyle ortaya ¢ikan ek
masraflar ve ¢carsi-pazardaki yiiksek enflasyon,
emeklilerimizin gelirlerini ciddi oranda eritti. Ge¢cim
kosullar1 giderek zorlasan emeklilerin rahat bir nefes
almasi icin yiizdeli artislar yerine seyyanen zam istiyoruz.”

"2000 6ncesi tabandan ayhk alan emekliye
tahmini zam 181 lira”

Isci emekli ayhklaria her yil ocak ve temmuz aylarinda bir
onceki alt1 aylik donemdeki enflasyon orami kadar zam
yapildigim1 animsatan Ergiin, memur emeklilerinin
ayhiklarinin ise toplu sozlesmedeki oran ve enflasyon farki
hesaplanarak artirildigim1 hatirlatti.

TUIK'in acikladig: Tiiketici Fiyat Endeksinin (TUFE)
kasimda gecgen yilin aym ayina gore yiizde 14,03
yiikseldigini belirten Ergiin, bu sonuclara gore temmuz-
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kasim dénemini kapsayan bes ayda TUFE oraminin yiizde 7,02
olarak hesaplandigina dikkati cekti.

Bu orana aralik ay1 TUFE oram da eklenecegini ve emeklilerin
ayliklarina yapilacak yeni zam oranin belirlenecegini ifade
eden Ergiin, sozlerini soyle siirdiirdii:

"Aralik ayinda TUFE'deki artisin yiizde 1 oldugunu
varsayarsak, TUFE'de alt1 ayhk kiimiilatif toplam yiizde 8,09
olur. Yani emekli, dul ve yetimlerin aylik ve gelirlerine 2021'nin
ilk alt1 ayinda uygulanacak zam orami bu sekilde netlesir. Bu
rakamdan hareketle 2000 yilindan énce emekli olmus, en diisiik
isci emeklisi aylig1 2 bin 232 liradan 2 bin 413 liraya yiikselir.
Zamla gelen 181 lira giinliik 6 liraya karsihk gelir. Bu da
giinliik sadece bir sise siit demektir. Biz iste bunun i¢in
seyyanen zam talep ediyoruz."

Emekli ayhig1 hesaplama kriterindeki degisiklik nedeniyle 2000
yili sonrasi emekli olanlara 2000 6ncesi emekli olanlarin
oldukca altinda aylik baglandigina dikkati ¢ceken Ergiin, sosyal
giivenligin esitlik kuralinin 4447 ve 5510 sayili Kanunlarla
bozuldugunu, sigortali calisma siiresinin artmasina ragmen
emekli ayhklarinin diismesine bir ¢oziim getirilmesini istedi.

"TUIK enflasyon sepetini giincellemeli”

Ergiin, enflasyondan kaynakh artislarin emeklilerin
giderlerindeki artislar1 karsilamakta yetersiz kaldigim
belirterek, TUIK'in acikladigi enflasyon oranlari ile hane halk
tiikketim harcamalar1 rakamlarinin vatandaslarin yasam
kosullarindan uzak oldugunu kaydetti.

Sokagin enflasyonunun TUIK'in acikladig1 enflasyonun
iizerinde olduguna dikkati ceken Ergiin, TUIK'in enflasyon
hesaplamasinda kullandig: sepette temel ihtiyaclarin payinin
yiikseltilmesini ve Kovid-19 salgini da dikkate alinarak
ozellikle konut (1sinma, elektrik, su ve kira) ve gidanin
enflasyon sepetindeki agirhginin yiikseltilmesini talep etti.

Dort kisilik bir ailenin saghikh, dengeli ve yeterli beslenebilmesi
icin yapmasi gereken ayhik gida harcamasi tutari ifade eden
achik simirinin 2 bin 516 lira oldugunu vurgulayan Ergiin,
iilkenin kalkinmasi, biiyiimesi ve refahi icin yilarca emek veren
emeklilerin yasam kosullarimin iyilestirilmesi gerektigini dile
getirdi.
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Calisanlara ve emeklilere 6denen ayhklar netlesti.
2021 yih asgari iicreti; briit 3.577,50 TL, asgari gecim
indirimi dahil net 2.825,90 TL olarak belirlenmistir. Isci
konfederasyonlar1 aciklanan asgari iicretin yetersiz
kaldigin1 degerlendirmis ve muhalif kalmistir. Diger
taraftan asgari iicretin altinda kalan emeklilerimizin
sayist da ¢ok fazla oldugundan, emekli ayhklarina
yapilan artislar yetersiz kalmistir. 2021 yili birinci alti
ayda yapilacak olan zamlar, biiyiik bir beklentiye
doniismiistiir. Yiizdeli artislarin SSK ve BAG-KUR
emekli ayhklarini koruyan bir sistem olarak
goriilmediginden, emeklilerimizin yasam kosullar:
zorlasmustir.

Gerek Asgari Ucret Tespit Komisyonu ve gerekse de
emekli ayhklarinin belirlenmesinde bilimsel gercekler
yerine yiizdeli artislarla sonu¢ elde edilmesi,
calisanlarin ve emeklilerin tepkisini cekmistir.

Achik ve yoksulluk kriterleri dikkate alindiginda,
belirlenen iicretler zorunlu harcamalari karsilamaktan
uzak kalmstir. TURK-IS'in, asgari iicretin net 3.000 TL
olmasimi talep etmesini ve emekli ayhklarinin asgari
iicrete uyarlanmasini savunmasini c¢ok degerli
buluyoruz. Tiirkiye Emekliler Dernegi de, yillardir
asgari emekli ayhginin asgari iicretle esitlenmesini
savunmaktadir. Asgari iicret alt simir prim kazanci
olarak kabul edilirken, en az emekli ayliginin da aym
sekilde net asgari iicrete gore belirlenmemesi, emekli
ayhklarim diisiik kalmasini getirmistir.

2000 oncesi donemlerde asgari emekli ayhigi net
asgari iicretin iizerinde oldugundan, emeklilerimizi
koruyan bir sistem bulunmaktaydi. Bu sistemin 1 Ocak
2000 itibariyle 4447 sayih Kanunla degistirilmesi,
emeklilerimizin ayhklarinda ciddi azalmalara neden
olmustur.

Sosyal giivenlik sistemimizin esitligi esas alan
degisiklikler yerine emekli ayhklarinda norm ve

standart birlig¢inden uzaklasan parametrelerin
getirilmesi, emeklilik hukukunu zayiflatan
diizenlemeler olarak goriilmiistiir.

2000 sonrasinda emekli olanlarin “karma sisteme”
gore ayhklarinin hesaplanmasi, hak kaybina yol
acmaktadir. Giincellenme katsayisi ve aylik baglama
oranlarindaki donemsel farkhiliklar, emekli ayhiklarinda
kayiplar1 getirmistir. 2017 sonrasinda emekli olanlara
onceki donemlerde uygulanan seyyanen zamlar ve
iyilestirmeler yansitilmadigindan, bu kapsamda
olanlarin emekli ayhklar1 1.000 TL'nin altinda
kaldigindan, Hiikiimet 2019 yilinda en az ayhk
odemesini 1.000 TL'ye, 2020 yihinda 1.500 TL'ye
yiikseltmistir. Bu yapilanlar olumlu olmakla birlikte esas
¢oziim olmamstir. 1.500 TL 6demenin esas aylhiklarin
zamlarla 1.500 TL'ye gelene kadar zam almamasi, bir
haksizlik 6rnegi olarak goriilmelidir.

Goriildiigii gibi, sosyal giivenlik sistemimizin
yeniden degerlendirilmesine ve gelecek giivencesi olan
emekli ayhklarinin saglam esaslara ve bilimsel
gerceklere gore belirlenmesi gerekir. Emekli ayliklarinin
asgari iicretin altinda kalmamasi i¢in sosyal giivenlik
mevzuatina bir madde ilave edilmeli, calisilan sigortal
siiresi arttikca emekli ayhklarindaki diismelere ¢6ziim
getirilmelidir.

SSK ve BAG-KUR emeklilerinin alt sinir
ayhklarinda yasanan bu durum, memur emeklilerinde
bir sisteme baglandigindan yasanmamaktadir. 5434
sayillh Kanunun miilga ek 19'uncu maddesi uyarinca,
asgari emekli ayh@imin belirlenmesinde, gosterge
tablosunun 14'iincii derecesinin 2'nci kademesi
iizerinden 30 fiili hizmet y1h icin hesaplanacak emekli
ayhigi tutarindan az olamaz hiikkmii, memur emeklilerini
koruyan bir sistemdir. Benzer diizenleme isci ve Bag-
Kur emeklileri taban ayhiklariicin de getirilmelidir.

ENFLASYON HESAPLAMALARI GUVER VERMiYOR [

2020 Aralik ay: tiife artisinin yiizde 1,25 olarak
aciklanmasi gercekci bulunmamistir. Bunun
sonucunda emekli ayliklarina yapilan zam yiizde 8,36
ile sinirhi kalmistir. Emekli ayliklariin hesaplanmasi
kadar artis1 da giiniimiizde en énemli sorun olmaya
devam ediyor. Sosyal giivenlik mevzuatinda sikc¢a
yapilan degisiklikler; sosyal giivenligin temel ilkeleri
olan nimet/kiilfet dengesini, esitlik kuralini, norm ve
standart birligini bozmustur. 2000 sonrasinda emekli
olanlarin aleyhine isleyen bir hesaplama sistemiyle
kars1 karsiya kalimmstir. 2000 6ncesi ve 2000 sonrasi
emeklilerin haklarinda olusan farkhhklara intibak
yapilarak coziim getirilmelidir.

Emekli ayhklarinin hesaplanmasinda dikkate
alinan yillik tiife ve milli gelir artislarinin tam olarak
degerlendirilmesi yerine, Ekim 2008 sonrasindaki
prim kazanclarina milli gelirin yiizde 100 yerine yiizde
30'unun yansitilmasi ve ayhk baglama oraninin
diisiiriilmesi ile birlikte emekli ayhklarinda ciddi
kayiplar yasanmaktadir. Emeklilerimizin bu
haksizlig1 hak etmediginin bilinmesinde yarar vardir.
Diger taraftan, emekli ayhiklarinda alti ayhk tiife
oranina gore yapilan artislarin da yetersiz kalmasi
sonucunda, emeklilerimiz zor sartlar altinda
yasamlarini siirdiirmeye calismaktadir.

TUIK tarafindan yapilan enflasyon
hesaplanmasinda 418 madde grubundan olusturulan
kaliplardan hareket edilmektedir. Enflasyonun
hesaplanmasinda 12 harcama grubu belirlenmis,
agirhklart ise gercekei belirlenmemistir. Ornegin,
toplam harcamalarda gidanin pay1yiizde 22,77; konut

yiizde 14,34; ulastirma 15,62 olarak enflasyona
yansitilmaktadir. Gidanin payi en az yiizde 30, konutun
(dogalgaz, elektrik, su ve kira) paymin yiizde 20 ve
ulastirmanin pay1 yiizde 10 olmasi durumunda
emeklilerimize yapilan zamlar en az 3-5 puan daha fazla
olur. Enflasyon hesaplanmasina gruplarin yiizde
paylant degistirilmeli, hayatin gercekleriyle ortiisen
bilimsel degerlendirmeler yapilmahdir.

Diger taraftan emeklilerimizi temsil etmeyen
maddelerin sayisinin agirhikta olmasi ile birlikte
enflasyon diisiik hesaplanmaktadir. Bu gerekgelerle,
tiife artislarina gore emekli ayhklarina yapilan zamlarin
koruyucu hicbir 6zelligi kalmamistir. Bu artis
sisteminden cikmamiz gerekir. Saghkh ve
emeklilerimizi koruyan yeni bir artis sistemi getirilmeli
ve emeklilerimize refahtan pay verilmelidir.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, emeklilerimizin hak ve
hukuklarint savunmaya devam edecek ve
emeklilerimize insanca yasamaya yetecek bir ayhgin
0denmesi icin miicadelesini siirdiirecektir.
Hazirladigimiz bilimsel calismalar ve taleplerimizle
sosyal giivenligin esitlik kuralinin saglanmasi icin
Hiikiimetle de goriismelerimize devam etmektedir.

Orgiitlenme, hak aramada ortak hareket demektir.
Emeklilerimizin birikmis ve ¢oziim bekleyen onemli
sorunlar1 vardir. 13 milyon emeklimizin, Dernegimiz
iiye olmasi durumunda taleplerimizin daha cok dikkate
aliacaginin bilmesinde fayda vardir.

Bu duygu ve diisiincelerimle, emeklilerimizin ve
milletimizin yeni yilim1 kutlarim.
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Omer Kurnaz: “Yeni yilda oncellgimiz intibak olacak...”

Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel Mali

Sekreterimiz ve Till'SllS EMEKLIEER DERNEGH
Sube Baskanimiz Omer [TARSUSISURES|

Kurnaz, 2021 yilinin
koronavis salgininin terk
edildigi bir donemin
baslangici olmasim
dileyen yeni y1l mesaji
yayinlad.

Mesajinda; saghk, huzur ve
mutluluk dileyen Omer Kurnaz, yeni
yilda calisanlarin ve emeklilerimizin yarinlara daha giivenli
bakmas1 icin istihdam ve sosyal giivenlik haklarinda
iyilestirmelerin yapilmasinin 6nemine dikkat ¢ekti.

Tiirkiye gibi biiyiik devletlerin sorunlarin iistesinden
gelecegini belirten Kurnaz, birlik ve beraberlik oldugunda bu
giizel iilkenin her bir insanimiza refah icinde yasatmaya yetecek
potansiyelinin oldugunu soyledi.

Temsil etmekten biiyiik bir gurur duydugumuz
emeklilerimizin haklarinda iyilestirmelerin yapilmasini, emekli
ayhklarinda olusan esitsizliklere intibak yapilarak c¢oziim
getirilmesini isteyen Kurnaz, mesajinda sunlari soyledi:

“ SSK ve BAG-KUR taban ayliklar1 net asgari iicret ve
memur emeklileri taban ayhgina gore yetersiz kaldigindan, bu
kapsamda olan emeklilerimizin taban ayhklar1 yeniden
belirlenmeli ve esitlik saglanmaldir.

OZATA: “Herkese pastadan
bir dilim verdiler, bize vermediler..”

Aciklanan destek paketinde emekliler icin bir bashk olmamasi
emeklilerin canim sikti. Siirecte emeklilerin goz ardi edilmesi ile ilgili
Tiirkiye Emekliler Dernegi izmit Sube Baskanimiz Adem Ozata,
Kocaeli Gazetesi’ne aciklamalarda bulundu. Aciklanan pakette
emeklilerin olmadigim vurgulayan Ozata, “Genel merkez olarak oneri
verildi. En azindan dogalgaz ya da elektrigimiz karsilansaydi.
Emeklilere hicbir sey verilmedi. Emeklileri goz ardi etmemek lazim”
ifadelerini kullandi.

“EMEKLILERE DESTEK VERILMiYORSA YANLIS”

Emekli olan esnafin destek paketinden yararlanamayacag

iddiasi ile ilgili de konusan Ozata, “Esnafta ziyade emekliye bir sey
verilecek diye baktim. Eger dyle bir durum varsa cok mantiksiz bir
sey. Emekli esnaf icin zamaninda biz ¢ok ugrastik. Adam emekli
olmus, diikkan isletiyor. Bunlarin maasindan pay kesiliyordu. Bunu
kaldirdilar. Simdi de emekliler insan calistirtyor bu nedenle emeklilere
destek vermiyorlarsa yanhs” dedi.

“EMEKLILER DERTLILER”

izmit’teki emeklilerin cok dertli oldugunu ifade eden Baskan

Adem Ozata, herkese pastadan bir dilim verdiler ama biz emeklilere
vermediler diye sitemde bulundu. Genel Merkezin siirekli Ankara ile
irtibat halinde oldugunu ifade eden Ozata, “Yine de emeklilere destek
verilmiyor. Emeklilerin ayhklar1 azaldi. Sokaga cikamiyorlar.
Emekliler kac¢ aydir evlerindeler. Emekliler dertliler” dedi.
“GERCEK ENFLASYON RAKAMLARI YANSITILMIYOR”
Emeklilere yapilacak olan zam orani ile ilgili de konusan Ozata,

[TURKIYE

MENIIYIHMESALE

2000 sonrasinda emeklilerimizin aylhiklarindaki kayiplarin
ve esitsizliklerin giderilmesi icin INTIBAK yapilmah, prim
kazanclar1 ve prim 6deme giin sayilar esit olan emeklilerin
ayliklari da esitlenmelidir.

2021 yihinda vergi iadesinin karsihigi olarak uygulanan
asgari gecim indirimi 268,31 TL olarak belirlendi. Emeklilerin de
vergi iadesi karsihig1 olarak 6denen ek 6deme de bu seviyeye
yiikseltilmelidir.

Ulkemizin her eserinde ahn teri ve géz nuru olan
emeklilerimiz calistiklar: yillarda yiizde 12 gibi yiiksek bir oranda
saghk primi 6dediginden, saghk hizmeti alan emeklilerimiz katki
paylarindan muaf tutulmahdir.”

Yeni yilin illkemiz, emeklilerimiz ve milletimiz icin hayirlar
getirmesini dilerim.

“Emekli maasi olarak 6
aylik enflasyonu alacagiz.
Gercek enflasyon
rakamlar yansitilmiyor.
Tiirkiye’deki emeklilerin
yiizde 65’i az ayhk ahyor.
Bin ile 2 bin arasinda bir
para. Bunun zam oram
yiizde olarak yapilinca az
oluyor. Az ayhk olanlara
bir miktar fazla verilirse
daha iyi. Zam
goriismelerinde bizden —

bir goriis alinmiyor. Biz
en fazla demec verebiliyoruz. isteklerimiz sunduk. Bizim aylik
zammimiz enflasyonla belirleniyor. Pandemi déneminde seyyanen zam
istiyoruz” seklinde konustu.

“BiR SENEDIR ZOR GUNLER YASIYORUZ”

Emeklilerin hastalanip 6lmemeleri icin evlere kapatildigin1 ama
maddi destek yapilmadigim séyleyen Ozata, “Emeklileri eve
kapatildiginda bunlarin ¢cogunun bir iste calisildig: diisiiniilmedi.
Herkes kendine gelirine gore ayagini yorgana uzatiyor. Eve tikaninca
gelirlerini de elde edemediler. Bir seneden beri zor giinler yasiyoruz”
dedi.
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Kartal Subemiz
Saglik Anlagmasi
Imzaladi

Kartal Sube Baskanhgimiz SECKIN MRI
(Goriintiileme ve Ileri Tam Merkezi) ile bir
indirim anlasmasi imzaladi. TUED Genel Egitim
Sekreterimiz ve Kartal Sube Baskanimiz Arif
Yildiz, protokole iliskin aciklamasinda;
“Uyelerimizin saghk hizmetlerine kolay ve ucuz
erisimi icin yogun ¢aba sarf ediyoruz. Bu amacla
indirim anlasmalar1 imzaliyoruz. Yapilan bu
anlasmayla da iiyelerimize ve birinci derece
yakinlarina %30 oraninda indirim olanagi
sunmus olduk” dedi.

SAGLIK,
MUTLULUK VE
HUZUR DOLU
BIR YIL DILERIZ 8

Diyarbakir Sube Baskanhgimiz Ozel DIiYARLIFE
DAGKAPI Hastanesi ile saghkta indirim
anlasmasi imzaladi. Yapilan protokolle iiyelerimiz
ve birinci derece yakinlari; ayakta ve yatarak

tedavilerde %15 ile %20 arasinda indirim T U R K I Y E E NI E K L I L E R D E R N E G I

imkanindan yararlanacaklar.




Malulliik sigortast,
ilk defa calismaya
baslanilan tarihten
sonra malul kalan
ve bu nedenle
calisamaz duruma
diisen ya da
calisma giiciinii
kismen veya
tamamen Yyitiren
sigortalilarin gelir kayiplarini
gidermek iizere kurulmus

uzun vadeli bir sigorta
koludur.

Zor kosullar altinda ¢alisan ve yipranan
calisanlarin karsilastiklar: hastaliklar nedeniyle
calisma giiciinde meydana gelen kayiplar
sonucunda, maluliyet sigortasindan ayhk
baglanabilmesi icin prim édeme giin sayisini ve
sigortalilik siiresi kosullarini yerine getiren
sigortalilarin SGK'na basvurmasi ve saghk
kuruluslarina sevklerini talep etmesi
gerekmektedir.

Saghk Kuruluslar tarafindan verilen raporlara
ilgililerin itiraz ile birlikte raporlar Sosyal
Sigorta Yiiksek Saghk Kurulusuna
gonderilmektedir. Ortaya ¢ikan uyusmazhklarin
¢oziimii icinde, is mahkemelerine dava
acilabilmektedir. Bu siirecler, malul duruma
gelen calisanlarin ayhga hak kazanmasinda
zorluklar1 da beraberinde getirmektedir. SGK,
farkh kararlar ve uyusmazhklarin daha seri ve
kisa siirede sonuca giden bir degisiklige gitmeli
ve calisamaz duruma gelen insanlarin
korunmasini 6ncelikli bir vecibe gibi gormelidir.
Maluliyet sigortasindan aylik baglanmasinda
siire uzunluguna ve biirokratik zorluklara,
calisanlari ¢aresiz ve gelirsiz birakilmasina
¢oziim getirilmelidir.

Maluliyet ayhigi baglananlarin 4/a sigortah
olarak calismasi durumunda ayhklari
kesilmektedir. Diger taraftan yasamak i¢in tek
gelirleri olan maluliyet ayhig1 alanlarin “kontrol
muayenesi”’ne tabi tutulmalar1 nedeniyle, korku
ve endiseyi de beraberinde getirmektedir. Bu
korku ile yasamak cok zordur. Maluliyet ayhig:
baglandiktan sonra kesilmesi ve prim 6deme giin
sayisinin diisiik olmasi ve calisma sanslarinin
sinirh kalmasi karsisinda, insanlar ¢aresiz ve
gelirsiz kalmaktadir. Tiirkiye Emekliler
Dernegine yapilan basvurularda, kontrol
muayenesi sonucunda ¢calisma giiciinde kayip

MALULEN
EMEKL:
OLMAKICIN

oraninin yiizde 60'in altina diismesi ile birlikte
ayliklar Kkesilenlerin caresizlikleri ile
karsilasilmaktadir. Bu insanlara yargi yoluna gitme
haklarinin olmasi da sorunu cozmemekte ve yargi
siireci de uzun oldugundan magduriyet
yasanmaktadir. Maluliyet ayhig1 alirken kesilen
ayliklarin belli bir yiizdesinin 6denmesi, sosyal
giivenligin ve sosyal devletin bir gorevi olarak
degerlendirilmelidir.

Malulliik Sigortasi 5510 Sayih Kanunun
25,26,27'inci maddelerinde diizenlenmistir.

Malul Sayilma Kriterleri

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas1 Kanununa gore; hizmet akdine tabi (4/a)
ve kendi adina ve hesabina bagimsiz (4/b) calisan
sigortalilarin ¢calisma giiciiniin veya is kazasi veya
meslek hastaligi sonucu meslekte kazanma giiciiniin
en az % 60'1n1,

Kamu gorevlileri kapsamindaki sigortalilar icin
calisma giiciiniin en az % 60'1m1 veya vazifelerini
yapamayacak sekilde meslekte kazanma giiciinii,
kaybettigi Kurum Saghk Kurulunca tespit edilen
sigortalilar malul sayilir. Sigortalinin malul
sayllabilmesi icin, calisma giiciiniin veya meslekte
kazanma giiciiniin en az % 60'1m kaybettiginin
Kurum Saghk Kurulunca tespit edilmesi gerekir.

Malulliik Ayhigina Hak Kazanma Kosullar

En az on yildir sigortali olmasi ve toplam olarak
1800 giin uzun vadeli sigorta kollar1 primi 6demesi,
baska birinin siirekli bakimina muhtac¢ derecede
malul ise sigortalilik siiresine bakmadan 1800 giin
malulliik, yashhik ve 6liim sigortalari primi
bildirilmis olmasi,

Sigortalhilarin isten ayrilmasi, kendi adina ve
hesabina bagimsiz calisanlarin ise kendi sigortaliligi
nedeniyle Kuruma genel saghk sigortasi primi dahil,
prim ve prime iliskin borcu olmamasi
gerekmektedir.

Kamu gorevlisi olan (4/c) sigortalilar icin; malullitk
ayhig1 baglanabilmesi maluliyet raporu ile birlikte
emekliye sevk onay1 ve gorevlerine iliskin
ilisiklerinin kesilmesi gerekmektedir.
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Malulluk Ayhigina Basvurma Kosullar:

Yazih olarak yapilan basvurmanin ardindan yetkili saghk hizmeti sunucularinin saghk
kurullarma sevk yapilmaktadir. Saghk kurullarinca diizenlenen raporun incelenmesi sonucu
Kurum Saghk Kurulu, sigortalinin maluliyet sartlarini tasiyip tasimadigina karar vermektedir.

1 Ekim 2008 itibariyle yiiriirliige giren 5510 sayih Kanunla aylik baglama sisteminde
degisiklige gidilmistir. Kanun degisikliklerinin yapildig1 tarihten o6nce 4/1-(a) ve 4/1-(b)
kapsamindaki sigortalilarin malulliik ayhiklarinin hangi sisteme gore hesaplanacagy, sigortasinda

tahsis talep tarihine gore tespit edilmektedir.

2000 oncesi hizmetleri bulunup 2000 ile 2008/Ekim oncesi tahsis talebinde bulunanlarin

ayhiklar: gosterge ve 4447 sayil Kanunla getirilen sistem olmak iizere ikili karma sisteme,

- Sigortalig1 2000 yilindan sonra olup 2000 ile 2008/Ekim oncesi tahsis talebinde bulunan
veya dlenlerin ayliklari sadece 4447 sayih Kanunla getirilen sisteme,
- Sigortalihi@i 2008/Ekim (dahil) ve bundan sonraki tarihte baslayanlarin ayhiklari Kanunla

getirilen yeni sisteme,

MALULIYET AYLIGI ALANLARIN

STATULERE GORE DAGILIMI

EMEKLI SANDIGI

TOPLAM

Malulliik Vazife Malulii

Aylig1 Alanlar  Ayligi Alanlar
2009 66.038 15.480 23.577 6.543 111.638
2010 66.902 16.741 23.703 6.608 113.954
2011 67.575 17.748 24.059 6.711 116.093
2012 68.593 19.358 24.290 6.858 119.099
2013 69.153 18.639 24.528 6.921 119.241
2014 71.688 19.865 24.688 11.536 127.777
2015 73.004 20.727 25.070 11.939 130.740
2016 74.429 21.234 25.260 12.170 133.093
2017 75.978 21.766 25.750 12.934 136.428
2018 76.554 22.166 26.216 13.504 138.440
2019 77.752 22.542 26.653 14.039 140.986
2020 Ekim 76.425 22.031 26.697 14.348 139.501

KAYNAK: SGK
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- 2000 sonrasi hizmetleri bulunup 2008/Ekim
sonrasl tahsis talebinde bulunanlarin ayhklari, 4447 ve
Kanunla getirilen ikili karma sisteme gore baglanir.

-4(a) sigortalilari acisindan %40'dr. (7200 giinden
az prim 6deme giin sayisi olanlar icin) 7200 giinden fazla
her tam yilicin bu oran % 2 puan artirilir.

-4 (b) ve (¢) sigortalilar1 acisindan % 50'dir. (9000
giinden az prim o6deme giin sayis1 olanlar icin) 9000
giinden fazla her tam yil icin bu oran % 2 oraninda
artirilir.

Aylhk baglama oranmmin hesabinda, 360 giinden
eksik siireler orantih olarak dikkate alimir. Sigortal
baska birinin siirekli bakimina muhtag ise tespit edilen
ayhk baglama oramn 10 puan artirihr, ancak ayhk
baglama orani % 90'1 gecemez.

5510 sayih Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilarin
malulliik ayhgi;

- Malul sayilmasina esas tutulan rapor tarihi yazih
istek tarihinden 6nce ise yazih istek tarihini,

- Malul sayilmasina esas tutulan rapor tarihi yazih
istek tarihinden sonra ise rapor tarihini,

takip eden ay basindan itibaren baslatilir.

5510 sayih Kanunun malulliik ayhginin kesilmesi,
27.Madde de diizenlenmistir.

Buna gore;

-Bu Kanuna gore veya yabanci bir iilke mevzuati
kapsaminda calisiimaya baslamalari,

-Kontrol muayenesi sonucu malulliik durumunun
ortadan kalkmasina iliskin esas rapor tarihini,

takip eden 6deme dénemi basinda kesilir.

5510 sayih Kanunun;

-Gegici 1. maddesinde, Kanunun yiiriirlik
tarihinden once 1479, 506, 2925 ve 2926 sayili kanunlarin
miilga hiikiimlerine gore aylik baglananlar ile 5510 sayili
Kanunun yiiriirliik tarihinden o6nce sevk talebinde
bulunanlarin ayhklarinin kesilmesi ve yeniden
baglanmasinda Kanunla yiiriikliikten kaldirilan ilgili
kanun hiikiimlerinin uygulanacagi,

-Gegici 14. maddesinde ise, Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten once sigortali olanlar ile malulliik ayhg:
baglananlar bakimindan bu Kanunla yiiriirliikten
kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerinin uygulanmasina
devam edilecegi,

Ongoriilmiistiir.



DURU: “INSAN BABASINA SAHIP QIKAR”

Tiirkiye Emekliler Dernegi Eskisehir Sube Baskani Arif
Duru, Emeklilerin hicbir zaman refah payr almadiginin altini
cizerek taleplerini siraladi.

Duru “Kimseyi kiskanmiyoruz, kimsenin aldiginda goziimiiz
yok ama biz iilkenin biiyiikleri olarak, iilkeyi yonetenlerin ve
yonetimine talip olan herkesin bize sahip ¢citkmasini istiyoruz.
Insan: annesine, babasina sahip cikar. Biz iilkenin annesi,
babaswyiz Eli opiilesi biiyiikleriyiz” diye konustu.

Tiirkiye Emekliler Dernegi Eskisehir Sube Bagkami Arif
Duru “TUFE'ye dayali zamlar maag: diisiik olanlar1 zor
durumda birakiyor. Makas cok aciliyor. Ulke gelisiyor ve

o 0 | 3 ==
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AR @ [nsan babasina sahip ¢ikar’

almalr” dedi.

14, 86, 2019 da yiizde 15,20, 2020'de yiizde 12,24 artis gosterdi,
Aralik ay1 enflasyonu beklendigi gibi gerceklesirse emekli
maaslarina yaklasik yiizde 8 oraninda zam yapilacak. Bu
durumda asgari iicretli ile emeklinin zam farki biraz daha
artacak. 6 yilda asgari iicrete toplamda yiizde 114,86 lira zam

Asgari iicrette yiizde 21,56'lik artisin ardindan gozler emeklilerin
ocak ay1 zammina cevrildigini kaydeden Duru, " Ge¢cmis alt1
aylik enflasyon oraninda zam alacak olan yaklasik 13,5 milyon
emekli, pazartesi giinii aciklanacak enflasyon rakamlarini
beklemeye koyulurken, son yillarda asgari iicret zamlari ile

emekli maaslaria yapilan zamlar arasinda yaklasik iki kat fark gelirken, emekli maaslarindaki artis ise 68,41 te kalms olacak”
olustu” diye konustu. 2016'da asgari iicrete yiizde 30 zam ifadelerini kullandi. Emekli maasi ve asgari iicretteki zam
gelirken, emeklilerin yiizde 7,49 zam aldigim aktaran Duru, oranlarini degerlendiren Tiirkiye Emekliler Dernegi Eskisehir
“Asgari iicrete 2017'de yiizde 7,99, 2018'de yiizde 14,17, 2019 da Sube Baskam Arif Duru, “Ayni iilkede yasiyoruz. Ayni firina,
yiizde 26,1, 2020'de yiizde 15,04 ve 2021 yihnda yiizde 21,56 zam pazara gidiyoruz. Bir tarafa yiizde 20-25 verirken, diger tarafa
yapildi. Emekli maaslari ise 2017'de yiizde 10,62, 2018'de yiizde yiizde 7-8 verirseniz orada adaleti saglayamazsimz” dedi.
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TUED RIZE SUBESI: EMEKLIpAYLIKLARINDA

Tiirkiye Emekliler Dernegi Rize | &
Subesi Baskan1 Recep Ali Derman,
“emekli ayliklarinin hesaplanmasinda
ve artisinda esitlik kural
uygulanmadigindan, emeklilerimizin
ayhiklarinda ciddi farkhhiklarin
olusmasina neden oldugunu” soyledi.

TUED Rize Subesi Yonetim
Kurulu yaptig1 aciklamada; “Sosyal
giivenlik mevzuatimizin farkhihiklar:
ongoren hiikiimleriyle 'karma emekli

Derman; “Rize Subesi emeklilerimizin
sesi olmaya devam edecek. Uyelerimizin
talepleri ve beklentilerini degerlendirerek,
kamuoyu ile paylasiyoruz. Emeklinin
haklarinin korunmasi ve iyilestirilmesi
icin calistiklarimi belirten Sube Baskam
Recep Ali Derman, “Rize'de yasayan
emeklilerimizin Dernegimize iiye olarak
destek vermesiyle birlikte miicadele
 ediyoruz” dedi.

i Emekli ayhklarina yiizdeli

ayhig1 hesaplanma sistemi' ve - - artislar yerine seyyanen zamlarin
'emeklilerimizin gercek enflasyonunu temsil etmeyen alt1 ayhk yapilmasim isteyen TUED Rize Sube Baskam Recep Ali Derman,
tiife oranina gore emekli ayliklara yapilan artislar’, emekli ayliklarinda acilan makasin daraltilmasi icin emekli
emeklilerimiz arasinda eski emekli, yeni emekli gibi esitsizlikleri ayhiklarinda iyilestirme yapilmasina iliskin talebimize olumlu
getirdigine dikkat cekildi.” cevap verilmesi gerektigini” soyledi.

Emekli ayhklarindaki farkhihklarin ¢oziimii icin 2000 Bolge milletvekillerini ve Hiikiimeti de
sonrasi emeklilerimize intibakin yapilmasi, birinci giindem bilgilendirdiklerini belirten Recep Ali Dermen, emeklilerimize
maddemiz olarak gordiiklerini belirten Baskan Recep Ali hizmet etmeyi kutsal bir gorev olarak goriiyoruz dedi.

TUED BAYRAMPASA SUBE BASKANIMIZ FETTAH DENiZ,
FOX HABER'E EMEKLIYI ANLATTI..

TUED Bayrampasa Sube Baskanimiz Fettah Deniz,

FOX TV Anahaber’e yaptig1 degerlendirmede; emekli
ayliklarinin, emeklinin ihtiyaclarim karsilamakta son derece
yetersiz kaldigina dikkat cekerek; “ Asgari iicret ne ise en
diisiik emekli ayliZ1 da o olmali. Diisiik ayliklara yiizdeli
zamlar adaletsizligi daha da biiyiitityor. Emekli ayliklari
arasindaki makas giderek aciliyor. Giinde en az 10 Kisi
geliyor dernegimize ve gecinemediklerinden yakiniyorlar.
Tiife zamlar bizi tatmin etmiyor. Pazarin zammi bizi tatmin
eder ancak. Ciinkii biz harcamalarimiz1 pazarda yapiyoruz.
En azindan gecinebilecek bir seviyeye ¢ekilmeli
ayhklarimiz” dedi.
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TUED
ARASTIRMA BUROSU

COVID-A9'LA MUCADELE SURECINDE, ULKEMIZDE YASANAN GELISMELER

ASGARIUCRETTE YUZDE'21,56'/ARTIS YAPILDI/*
sqorinmitaive B\ [\E COCUK SAYINA GORE ASGARI GECIH TUTARLARL

asgari gecim indirimi dahil net
2.825,90 TL olarak belirlemistir. 2020
AG DAHIL NET ASGAR UICRET
UCRETLININ MEDENI DURUMU TUTARLARI
Asgari licretin hesaplanmasinda
bilimsel ve objektif kurullar yerine
e S o

yuli asgari iicretine 500 TL artig
yapumstir. TURK-IS, asgari iicretin
net 3.000 TL olmasini talep etmistir.

BEKAR 26831 2.82590 | |
yiizdeli artiglarla belirlenmesi, EVLI ESi CALISMAYAN 321,98 2.87957 |
crnalendeperdbende 0 TP |
getirmektedir. Isci ve ailesinin gegimini

o s ALY 2
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st v
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AYLIK TUTAR

saglamas: gereken asgari iicretin
zorunlu ihtiyaclari karsilamadigindan,
tartismalar da devam etmektedir.
Tartigmalarin sona ermesi icin Asgari
Ucret Tespit Komisyonuna bilim
adamlari da katilmaldr. Isci kesimi
Asgari Ucret Tespit Komisyonu
Kararina, muhalif kalnugtr.

UCRET GELIRLERINDE GELIR
VERGIiSi TARIFESI

ticretlerinden kesilen vergiyi belirleyen en , .
temel géstergedir. 2020 yilinda ilk dilim [24000 TL'ye kadar /015
tarife olan 22.000 TL’ye yiizde 9 artisla

Gelir vergisi tarifesi, ¢calisanlarin briit

2021 yilimin ilk dilim tutari 24.000 TL’ye 24.001 - 53.000 TL arasinda
yiikseldi. 2021 yilinda Yergi dilimlerinin dar 53001 - 190.000 TL arasinda
tutulmasi sonucunda, ilerleyen aylarda net

ticrette onemli gzalmalar yasanacak. Asgari [190 001 - 650.000 TL
licretten vergi alzr.z.mamam t.emel 'ku.ral arasmda

olmali ve net iicretlerdeki kesintiler 650 001 TL ve iizeri
azaltiimalidir.

Hazine tarafindan isverenlere saglanan 5

puan sigorta prim tesviki calisanlara da

saglanmalidir.

Prim Borcu Olanlara Emeklilik Firsati

Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) ile T.C. Ziraat Bankasi, Tiirkiye
Halk Bankast ve Tiirkiye Vakiflar Bankast arasinda 7256 sayilt
Yapilandirilma Kanunu kapsaminda emekli olabilecek sigortalilara
yonelik kredi is birligi protokolii imzalandi. SGK Baskant Ismail
Yilmaz, '"Sigortalilarimiz, yapilandirilan sigorta prim bor¢larinin
pesin odeme tarihinin son giiniine yani 31 Mart'a kadar aylik 1,60
faiz orani ve 36 ay vade ile kredi kullanabileceklerdir'' dedi.

Kisa Calisma Odenegi Siiresi,
Miktari ve Odenmesi

Giinliik kisa
calisma odenegi;
sigortalinin son
on iki aylik prime
esas kazanclari
dikkate alinarak
hesaplanan

Yapilandirma Suresi Uzatildi

SGK Baskani Ismail Yilmaz 7256 sayih Yapilandirma Kanunun
sitiresinin uzatildigint hatirlatarak; ''30 Aralik 2020 tarihinde Sayin
Cumhurbaskarmimiz tarafindan; yapilandirma icin son basvuru tarihi,
31 Aralik 2020 tarihinden 1 Subat 2021 tarihine, Ilk taksitin son
oOdeme tarihi ise 28 Subat 2021 tarihinden 31 Mart 2021 tarihine
uzatilmigtr”' dedi.

TUED =41-=

. giinliik ortalama

~ briit kazancumin % 60"1dir. Bu sekilde hesaplanan
" kisa calisma bdenegi miktar, aylik asgari iicretin
| briit tutarimin % 150'sini gecemez,.

i 1 Aralik 2020 tarihi itibarwyla tekrar baslayan kisa

| calisma dodenegi bagvurulari son basvuru tarihi 31
| Aralik 2020'den 31 Ocak 2021'e kadar uzatildi.
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KONGRE HEYETIATA'NIN HUZURUNDA...

Tiirkiye Isci Emeklileri Cemiyeti 2. Olagan Genel
Kurulu giindemi geregi secimlerin ardindan, Ankara
Sikiyonetim Komutanhgi'nin 8 Ekim 1974 tarih ve 167-6 sayih
yazisiyla verilmis olan izinle, Genel Baskan secilen Sadi Heper
ve beraberindeki heyet Amitkabir'i ziyaret ederek, Ata'min
mozolesine ¢celenk koyarlar.

Donemin hassasiyeti geregi, Anitkabir ziyaretleri
sikiyonetim komutanh@imin izniyle miimkiin olmaktadir.
Ankara Sikiyonetim Komutami Korgeneral Arif Kocak
imzasiyla verilen izin yazisinda; '"Sikiyonetim boélgesinde
genel giivenligin ihlal edilmemesi kaydiyla toplantinin
yapilmasinda ve delegelerden bir grubun Anitkabir'i ziyaretle
celenk koymalarinda bir sakinca goriillmemistir"
denilmektedir.

2. Biiyiik Kongreden akilda kalan bazi 6nemli hususlar
vardir.

-DELEGE SAYISINASIL BELIRLENDI?

Toplanti ¢ogunluk tutanaginda, delege belirleme
usuliiniin nasil gerceklestigi soyle tanimlanir;

"Cemiyet Ana Nizamnamesi'nin 20. maddesine gore;
Sube Yonetim Kurullar asil iiyeleri (dogal delege) ile subelere
kayith ilye sayisinin yiizde 1'i nispetinde delegenin toplantiya
katilmasiicap etmektedir.”

- 100 DELEGE KONGREYE NEDEN
KATILAMADI?

Tutanakta ayrica katima iliskin su aciklama yer
almaktadir;

""Mevcut 40 subemizden, yonetim kurullar asil iiyeleri
olarak 280 Kkisi, subeye kayith iiye sayillarmin yiizde 1'i
hesabiyla da 165 Kkisi olmak iizere, cem'an toplantiya 445
kisinin istiraki gerekirken, mali durumlari nedeniyle
subelerin tam olarak delege getiremedigi fakat, 345 Kisinin
toplantiya katilmis oldugu ve bu suretle cogunlugun
saglandig1 goz oniinde tutularak, oturumun acilmasina
yonetim kurulumuzca ittifakla karar verildi."

Goriildiigii gibi maddi imkansizhiklar nedeniyle 100
kadar delege biiyiik kongreye katilamamistir.

emeklinin

R I

gundemi

- UYE AIDATLARI, GIDERLERIN SADECE
YARISINAYETiYOR...

Genel kurula sunulan biitce raporlarinda ve denetim
kurulu raporunda acikca ifade edilen tablolar, cemiyetin
zorlu bir varolus miicadelesi verdiginin de kamti olarak
ortaya cikiyordu. Genel Merkez 26.06.1972 - 31.10.1974
Gelir Gider Tablosu'nda su rakamlar yer almaktaydi:

UMUM GELIiR169.256 Lira 61 Krs.

UMUM GiDER143.920 Lira 95 Krs
Cemiyetin banka hesaplarinda 22.060 Lira's1 ve kasasinda
da 3.275 Lira 66 Krs'u bulunmaktadir. Gegen yaklasik 2 yillik
siirede aidat gelirleri toplami ise sadece 2.522 Lira 50 Krs ve
subelerden gelen %25 Genel Merkez hissesi olarak 78.704 Lira 62
Krs'tur. Yani bir baska ifadeyle; cemiyetin aidat gelirleri 2 yillik
siirecteki 143.920 olan giderlerinin neredeyse yarisini
karsilamistir.

Cemiyetin sadece kira giderleri aymn donemde 9.215 Lira,
Posta masraflar1 7.059 Lira, Kirtasiye ve matbaa giderleri 5.607
Lira tutmustur. Yani aidat gelirleri kirayi bile karsilamamaktadir.

Gelirler tablosuna baktigimizda, giderlerin nasil
karsilanabildigi de anlasilmaktadir. Cemiyet; rozet satisindan
17.853 Lira ve Hiiviyet Karti satisindan da 18.330 Lira,
Bagislardan da 24.235 Lira gelir elde etmistir.

Bir yandan sikiyonetim kosullari, diger yandan maddi
imkansizliklar nedeniyle, hi¢ de kolay olmayan sartlarda
gerceklestirilen 2. Olagan Kongre, cemiyetin zorlu bir miicadele
siirdiireceginin de isareti olur. Ama bir kar tanesinden kar
topuna doniismeye baslamistir, emeklinin teskilatlanma hareketi
de.

( TORKIYE (
|$C| EMEKLILERI CEMIYETI
Zene r R besime ait
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DUNYADAN SOSYAL GUVENLIK

CeviriivelDerleme

&) 1ssa

ULUSLARARASI SOSYAL GUVENLIK TESKILATI

ASSOCIATION INTERNATIONAL DE LA SECURITE SOCIAL BESTE TAN

DUNYA ASIRI YOKSULLUK TEHDIDI ALTINDA

COVID-19 Sosyal Giivenlik Acil Durum Programlar:

Uluslararasit Calisma Orgiitii (ILO), diinyanin istihdam edilen
niifusunun yiizde 60 ndan fazlasinin veya yaklasik 2 milyar insanin

kayit disi ekonomide oldugunu ve cogunun zorlu kosullar altinda ve o : -
sosyal koruma olmadan calistigini tahmin ediyor. Kanada: Yashlar icin tek seferlik vergisiz 6deme

COVID-19, asir1 yoksulluk icinde yasayan insan
sayisini 2030'a kadar 1 milyarin iizerine ¢ikarabilir! Arjantin: Acil aile geliri

TUED =14~
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ASGARIIUCRETE[ESITUENMELI

Sosyal giivenlik sistemimiz ii¢ ayri statii iizerinden SSK,
Emekli Sandigi ve BAG-KUR kapsaminda édenen emekli

ayliklarinda olusan farkliliklar giderek
artmaktadir. Sosyal giivenlik
mevzuatinda yapilan her bir degisiklik,
SSK ve BAG-KUR emekli ayliklarinda
norm ve standart birligini bozmus, en
fazla etkilenen ayliklar ise asgari
ayliklar olmustur. 1 Ocak 2000
sonrasinda sigortall olanlara baglanan
ayliklar dikkat cekmeye baslamistir. Hak
sahibi ayliklarinda ciddi azalmalar
kendini gistermistir. Odenen prim
kazancindan cok ise giris tarihleri 6nem
kazanmaya baslanus ve ayni ¢cati altinda
olanlarin ayhklarinda oénemli kayiplar
ile karsiulasilmigtir.

Taban ayliklarda goriilen
kayiplar karsisinda ¢oziim olarak

getirilen “en az aylik 6demesi” sorunu ¢ozmekten uzak kaldig
gibi, esas aylhiklarin 1.500 TL'ye gelene kadar zam
yapimamast da bir baska haksizlik
ornegi olmugstur. Bu nedenle, asgari
ayliklarin asgari iicretin altinda
kalmamasi icin yeni bir diizenlemeye
gidilmelidir. Aylik baglama orani
gercekc¢i belirlenmediginden, bu sorun
biitiin emeklilerin ayliklarinda
diismelere yol acmaktadir. 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasi Kanununun emekli
ayliklarinin hesaplanmasinda
parametreler olan giincellenme katsayisi
ve aylik baglama orani yeniden
belirlenmelidir. Emeklilerin
korunmasini ongoren pozitif ayrimci
uygulamalara gidilmesi, sosyal devletin
bir girevi olarak benimsenmelidir.

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Malulen emekli ayhigi almaktayim ve kendi adima da bir
sirketim var. Oglumun da bir sirketi var ve bazi zaman ziyaret anlaminda
isyerine gitmekteyim. Oglumun isyerinde bulundugum sirada SGK
denetmenleri geldi ve sigortali calistim yoniinde bir tutanak yaptilar. Ben
burada calismiyorum. Kendi sirketim var. Kendi isimle ilgileniyorum
seklinde savunma yapmama ragmen, yapilan tutanak ile birlikte emekli
ayhgim Kesildi. Bu yapilanlar1 Merkez Miidiiriine anlatmama ragmen,
yargi yoluna gitmemi ve benim yapacagim bir islem olmadigini soyledi.
Bu konuda ne yapmaliyim?

CEVAP: Kayit Disi Cahismadan Uzak Durulmah: SSK'dan
malulen emekli ayhg alanlarin SSK'h olarak calismasi durumunda
ayliklar1 kesilmektedir. Kendi adiniza isyeri olmasinda ise ayhk
kesilmemektedir. SGK, ihbarlar dahil olmak iizere cok yonlii denetimler
yapmaktadir. Muvazaali calismanin cezasi, emekli ayliginin kesilmesine
kadar gitmektedir. SGK Merkez Miidiirii, mevzuatta olan bir durumdan
sz etmis ve kayit dis1 calistiginiza iliskin tutanagin iptal edilmesi icin
yargl yoluna gidilmelidir. Emeklilerimizin cok dikkatli olmasi gerekir.
Kayit dis1 ¢alismanin cezasimi hicbir emeklimizin yasamamasi i¢in
kurallara ve mevzuata gore hareket edilmelidir.

SORU: SSK'l esimden aylik almaktayim. Aldigim ayhgin tutari
1.800 TL'dir. Memur olan ¢calisan oglumu kaybettim. Hem esimden, hem
de oglumdan aylik alabilir miyim?

CEVAP: Ana ve Babaya Baglanan Ayhklarda Net Asgari Ucret
Olcii Olarak Alinmaktadir: Emekli Sandigi Kanununun 72 nci
maddesinin miilga birinci, ikinci ve iiciincii fikralar1 uyarinca anne ve
babaya aylhk baglanma kriterleri arasinda 6liim tarihinde Kanun
kapsaminda istirakci veya 4/1-(c) kapsaminda sigortal ve evli olmayan
muhtac olan ana ve babaya tahsis talep tarihini takip eden aybasindan
itibaren ayhk baglanmaktadir. Her tiirlii kazanc ve irattan elde etmis
oldugu gelirinin asgari iicretin net tutarindan az olan hak sahibi ana ve
babanin Sosyal Yardim ve Dayanisma Vakfindan “muhtachk'” belgesini
aldiklarinda vefat eden cocugundan aylik baglanmaktadir. Muhtachk
durumu SGK tarafindan siirekli kontrol edilmektedir. Geliri asgari
iicretin iizerinde cikanlarin aldiklar1 ayh@in Kkesileceginin bilinmesi
gerekir.

SORU: Memur olarak cahsirken kanun hiikmiinde kararname
(KHK) ile gorevden ihrag¢ edildim. Memuriyette 18 yil hizmetim var. Son ii¢
yildir 4/a isci statiisiinde sigortali olarak cahsiyorum. SSK'dan emekli
oldugumda, kamuda gecen siirelerin ikramiyesine hak kazanabilecek
miyim?

CEVAP: Emekli ikramiyesinin Odenmesinde Ayhik Baglanan Statiiye
Gire Islem Yapilmaktadir: isci statiisiinde 1260 giinden fazla prim 6demeniz
durumunda SSK sartlariyla emekli olacaksimz. ise giris tarihiniz tespit
edilerek emeklilik yasiniz hesaplanacaktir. Emekli ayliginizin
hesaplanmasinda memur olarak gecirdiginiz hizmetleriniz dikkate
alimirken, sizin gibi durumda olanlara ise emekli ikramiyesi
odenmemektedir.

SORU: SSK'dan esimden aylik aymaktayim. Babam Bag-Kur ayhg:
alirken vefat etti. Her iki ayhigi alabilir miyim?

CEVAP: Yiiksek Olan Ayhigi Tercih Etme Hakkiniz Var: En cok gelen
sorulardan birisi. Oliim tarihleri ile birlikte taleplere gore de degerlendirme
yapilmaktadir. Sigortali veya hak sahiplerine, 5510 sayih Kanunun
yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 506, 1479, 2925 ve 2926 sayili kanunlara gore
baglanip, Kanun hiikiimlerine gore 6denmesine devam edilen gelir ve
ayhklarin, durum degisikligi nedeniyle artirilmasi, azaltilmasi, kesilmesi
veya yeniden baglanmasinda 5510 sayih Kanunla yiiriirliikten kaldirilan
ilgili Kanun hiikiimleri uygulanir. Bu kural, 5 Arahk 2017 tarihinde Sosyal
Sigorta Islemleri Yonetmeligine eklenen Gecici Madde 4 ile degistirilmis,
5510 sayih Kanunun yiiriirliik tarihinden once 6len sigortahlarin hak
sahiplerine gelir veya ayhk baglanmasinda, sigortaliya iliskin kosullarin
tespiti ile gelir veya aylhigin hesaplanmasi ve paylastirlmasinda 6liim
tarihindeki, hak sahiplerine iliskin kosullarin tespitinde ise hak sahibi olma
niteliginin kazanildig: tarihteki 5510 sayih Kanun hiikiimlerine gore islem
yapilacagi kararlastirilmistir. 5 Arahk 2017 tarihinden sonra yapilan
taleplerde her iki dosyanin statiileri farkh da olsa yiiksek olan ayhigin tercih
edilme uygulamasi getirilmistir. Yapilan bu degisiklik esitlik ilkesine aykirilik
teskil ettiginden, hak kaybina neden olmaktadir. Esas olan, donem farki
olmadan hak sahipliginde esitligin getirilmesidir.
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On Birinci Kalkinma Plan
Yaglanma Ozel Ihtisas Komisyonu Raporu

Diinyanin her iilkesinde oldugu gibi iilkemizde de niifus
dinamiklerinde yasanan degisim sonucu toplam niifus icinde
yash niifusun pay1 oransal ve sayisal olarak artmis ve yashhk ile
ilgili konular iilke giindeminde yer almaya baslamistir. 2019-2023
donemini kapsayan 11. Kalkinma Planinin hazirhk ¢alismalar:
cercevesinde olusturulmus olan “yaslanma o6zel ihtisas
komisyonu“ yaslanma konusunu toplumsal yasami sekillendiren
sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve yonetsel yapilarla iliski icinde olup
bu yapilar etkileyen ve onlardan etkilenen bir siirec olarak
degerlendirmistir. Tiim yasam boyunca bireyi ve toplumu
yashhga hazirlayacak, yashhkta koruyacak ve giiclendirecek
politikalara gereksinim duyulmaktadir. Diinyada kabul edilmis
olan “aktif yaslanma “yaklasimi temel hedeftir. Yasam boyu
saghik ile yashmin ve toplumun yasam Kalitesinin zenginlesmesi
hedeflenirken toplumsal yasamin icinde yer almaya devam
etmek ve iiretken olmak 6nem kazanmaktadir. Yaslanma ile ilgili
ekonomik ve sosyal politikalarin olusturulmasinda ve
izlenmesinde biitiinciil bakis acisi, hak temelli olan ve
siirdiiriilebilirligi goz oniinde bulunduran yaklasimin hedefe
ulasmayi kolaylastiracag diisiiniilmektedir.

Yashilarin giivenli bir cevrede kendi tercihleri
dogrultusunda saghkl ve bagimsiz yasabildikleri, saghk ve
sosyal hizmetlerden adil bir bicimde yararlanabildikleri,
kendilerini dislanmis hissetmedikleri, yash yoksullugunun en az
diizeye indirildigi ve nitelikli yasam standardinin saglandigy,
insan onuruna uygun hizmet ve yash bakim modellerinin
gelistirildigi, kusaklararas1 dayanismanin saglandig: politikalar
gelistirilmelidir. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasiinsan haklarina
saygih ilkesiyle oldugu kadar, kavram olarak da yashy1 dikkate
alan bir yapidadir. En 6nemlisi de Anayasanin 10. Maddesinde
diizenlenen esitlik ilkesinde, hassasiyetle yaklasilmas1 gereken
niifus gruplari icinde alinacak tedbirlerin esitlik ilkesine aykiri
olmayacagi vurgusu yapilarak yashlar icin pozitif ayrimcilik
getirilmistir. Tiim diinyanin 2030 yilina kadar yerine getirmek
icin taahhiitte bulundugu “BM Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri” de yaslanmay1 ve yash insanlari, kalkinma siirecinin
bir parcasiolarak degerlendirmektedir.

Yaslanma ozel ihtisas komisyonu raporu, plan dénemi
icinde yashhga iliskin sosyal politikalarin gelistirilmesinde temel
olusturarak hedefleri ve eylemleri kapsamaktadir. Bu hedef ve
eylemler “aktif yaslanma ve yasam kalitesi “biitiinciil yaklasimi
ile ele alinmistir. Yash niifusun sosyal ekonomik, demografik
ozellikleri 6nem kazanmaktadir. Yashlarin yoksulluk durumuna
gelir ve yasam kosullar1 arastirmasi sonuclarina gore
bakildiginda, yoksulluk oram 2016 yilinda Tiirkiye geneli icin
yiizde 21,2 iken, yash niifusta yiizde 16 olmustur. 15 ile 64 yaslar
arasindaki niifusun isgiiciine katilma oram yiizde 57, yash
niifusun is giiciine katihm oram yiizde 11,8 dir. BM aktif
yaslanma indeksi , Tiirkiye icin 2014 yilinda pilot ¢calismadan
hesaplanmis, puanimiz 27,4 ¢cikmistir. Bu nedenle alanlarina
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kusaklararas1 dayanisma ile kurumsal ve hukuki altyapinin
gelistirilmesi olarak belirlenmistir. Yaslanma konusunda kayit
sistemlerinin gelistirilmesi, veri elde etmek icin arastirmalar
yapmak, saghk hizmetleri, evde bakim 6nemli bir diger uzun
vadeli hedeflerdir.

Bireylerin aktif yaslanma konusunda bilgilendirilmeleri
ve bilinclendirilmeleri, aktif yaslanma icin sivil toplum
kuruluslarinin ve yerel yonetimlerin etkin desteklerinin
saglanmasi, yash dostu kentler yaratilmasi, yerel yonetimlerde ve
siyasi partilerde yash meclislerinin kurulmasi, yashnin is giiciine
katilmasinin saglanmasi, hayat boyu o68renme imkanlar
sunulmasi emeklilife hazirlik programlar: gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

Yash haklari cahsmalariveBM yaslilik haklar:
calismalarima katihm saglanmasi, yash haklar1 sézlesmesinin
imzalanmasina yonelik calismalar yapilmasi, hak temelli sosyal
yardim finansman sistemi kurulmasi , yar1 zamanh is
olanaklarinin yaratilmasi, asgari gelir uygulamasinin getirilmesi
, sosyal giivenlikten elde edilen emekli maasinin yetersiz kalmasi
durumunda bu tutarin asgari gelir seviyesine cikarilmasi ,
teknoloji okuryazarhg egitimi saglanmasi, giindiiz bakim evleri
gibi fiziki mekanlarin gelistirilmesi gerekecektir. Yashlarin bilgi
ve birikimlerinden, yasam deneyimlerinden yararlanilmal,
yalmiz yasayan yashlara ve kurum bakimindaki yashlara ilgi ve
duyarhhigin gosterilmesi icin sivil toplumun ve yerel
yonetimlerin desteginin saglanmasi1 6nemlidir.

“Yashhk Enstitiisiiniin kurulmasi, bakim giivence
sisteminin gelistirilmesi, uzun siireli bakim saglanmasi,
Anayasamizin 10. Maddesindeki pozitif ayrimcilikla ilgili uyum
yasalarinin ¢ikarilmasi, sosyal giivenlik sisteminin siirdiiriilebilir
olmasinin saglanmasi, belediye hizmetlerinden ihtiya¢ duyan
herkesin yararlanabilmesine yonelik hukuki diizenlemenin
yapilmasi, yashlik hukukuna yonelik olarak iiniversitelerde ayri
programlarin olusturulmasi1  ve yashh hukuku ile ilgili
calismalarin tesvik edilmesi, sivil toplum kuruluslarinin yashhga
dair calismalarinin desteklenmesi, yashlik ile ilgili miistakil bir
genel miidiirliigiin kurulmasi her tiirlii yash istismar1 ve
ayrimciiginin oniine gecilebilmesi icin hukuki diizenlemenin
yapilmas1 , yash saghgi ile ilgili hizmetlerin 6deme ve
finansmaninin saglanmasi, aile hekimlerinin yash saghg
hizmetlerinde etkin gorev almalar1 ve yash izlemlerini
gerceklestirmeleri, saghk uygulama tebliginin yaslanan niifusun
ihtiyaclarimm karsilama yoniinde revize edilmesi , geriatrik
hizmetler icin gereken fiyat farkhlastirmalarina ve esnekliklere
imkan verilmesi, yashlar icin katki pay1 ve ila¢ katkilarinin
gozden gecirilmesi , saghk  hizmetine erisimde yasanan
sorunlarin ortadan Kkaldirilmasi , iiciincii yas turizminin
canlandirilmasi hedeflerdendir.

Hem bugiiniin yashsim kapsayacak, hem de gelecegin
yashisim olusturacak insana yatirnm yapan politikalar, yaslanan

gore uzun vadeli hedefler; aktif yaslanma, sosyal icerme, bir niifusta kalkinma ve refahin yapi taslari olacaktir.
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