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“ E M EKLI N I N TUED Genel Baskanimiz Kazim
Ergiin, TUIK enflasyon rakamlarinin

aciklanmasinin ardindan yaptigi
degerlendirmede, yapilan hesaplamalarin

emeklinin gercek gecim sikintisini
yansitmadigim belirterek sunlari soyledi:
“2020 y1h birinci alt1 ayda Kkira,
EN FL ASYON U dogalgaz, su ve elektrik gibi zorunlu
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harcamalar da en az aylhik 250 TL artis
goriilmiis, yiizde 5,75 tiife artisi ile gelen
zam ise ortalama 100 TL
hesaplanmaktadir. Bu nedenle, emekli
ayliklarina yiizdeli zamlar yerine
SEYYANEN ZAMLAR yapilmahdir... ¢

Devanu 4. sayfada

AdaMI
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INTIBAK'IN TBMM'DE KIDEM TAZMINATI
OGRUDAN GORUSULMESI VE EYT GERGEGI

Kidem tazminaty, iscileri ¢cok yonlii

""""" - 5 koruyan bir giivencedir. s hukuku, isverene
édana Milletvekili bagimh olarak ¢alisan ve ekonomik yonden zayif
Ismail Koncuk'un olan iscilerin korunmasim esas almahdir. Ucret,

SN emegin karsihginda édenen bir hak oldugu gibi,
emekhye intibak S andl kidem tazminat1 6demesi sonraya birakilmis

teklifi Meclis Genel iicretinin bir parcasidir. is hukukunun en degerli

K 1 iind . 1di kazanimi olan kidem tazminat, is giivencesi
T SHLUTCIING Sela ozelligi ile de istihdamin korunmasinda énemli

Emekliye intibak teklifi, bir etken olmaktadir. Kidem tazminati
. 3 kosullarimin degistirilmesiyle birlikte isten
Meclis Genel ’ s v i

c¢ikarmalarin yasanacagi kaygis1 bulunmaktadir.

Kurulu'nda goriisiildii. <
S on iki aydir giindemde tartisilan kidem
Al}cak yasa teklifinin ytaznglinatmm fon sis§temi icinde Kazim ERGUN
DOGRUDAN giindeme degerlendirilmesinin hak kaybina neden Genel Bagkan
olacagindan, isci konfederasyonlar: ve sendikalar
alinmasi kabul kars1 ¢ikmaktadir. En son giydirilmis briit ticret
edilmedi... iizerinden 6denen kidem tazminati, zor giinlerde

de iscileri koruyan ve gelir kaybini belli bir siire
onleyen giivencedir.

Devamu 3. sayfada

“De ami 7. sayfada
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AK PaI‘tI”MI"etveklll Ramazan CAN ve Heyeti

f K|"" kkale §ubem|2| Zlyaret Etti...

AK Parti Milletvekili Ramazan Can, Tiirkiye
Emekliler Dernegi’ni ziyaret etti. Baskan Aytekin ve
yonetimiyle bulusan Can, emeklilerin sorunlarim
dinledi. Aytekin, “Emeklilerimiz problemlerle,
sorunlarla miicadele ediyor. Bunlar ¢6ziim bulmali”
dedi.

TBMM’DE GORUSULECEK

Milletvekili Ramazan Can, Il Genel Meclis
Baskam1 Murat Caykara ve AK Parti Merkez Ilce
Baskan1 Emrah Dogan ile birlikte Tiirkiye Emekliler
Dernegi’ni ziyaret etti. Baskan Aytekin ve yonetimiyle
bulusan Can, emeklilerin sorunlarimi dinledi.
Emekliler TBMM’de goriisiilmesi iizerine milletvekili
Can’a sorunlarin yer aldig1 bir not verdi. Aytekin,
notta yazilanlar hakkinda su bilgiyi paylasti.

“EMEKLININ TALEPVE BEKLENTILERI

Tiirkiye genelinde 13,5 milyon emekli
yasamakta olup bu emeklilerin 55 bini Kirikkale de
yasamaktadir. Cumhuriyet sehrimiz Kirikkale daha 6nce bir
sanayi sehri idi. Simdi ise emekli kenti oldu. Emeklilerimizin
sorununu AK Parti gurubu olarak dile getirmenizi
beklemekteyiz. 1. 2013 Yilinda yapilan intibak 2000 6ncesine
uygulanmis 2000 sonrasi emeklilere de yansitilmasi
gerekmektedir. 2. Emeklilere refahtan pay verilmelidir. 3.
Emekliden saghkta muayene katki payr ve ila¢ katki payi
alinmamalidir. 4. Emekliye verilen maas ve ikramiye asgari
iicret seviyesinde olmalidir. 5. Emekliye verilen zamlar yiizdeli
degil seyyanen olmaldir. 6. Vergi iade ek 6deme yiizde 4,5 ten
yiizde 9 a yiikseltilmelidir. 7. Emekliye diisiik miktarda 6denen
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promosyon odemeleri iyilestirilmesi getirilmelidir. 8. Sosyal
giivencesi olmayan kiz ¢cocuklar1 korunmahdir. 9. Emekliye
sendika hakki taninmah ayrica sosyal konseyde temsil hakki
tammmahdir. 10. Emekliye pozitif ayrimciik uygulanmahdir.
11. Yapim bitmekte olan %75 i Emekliye yansitilan kura ¢ekimi
de yapilan 927 adet TOKI Evlerinin 6deme kosullarinin ve
maliyetinin diisiiriilmesi.  Iktidar partisi AK Parti olarak
mecliste emeklinin sorunlarim giindeme tasimasi biiyiik 6nem
arz etmektedir” dedi.

Ziyarette milletvekili Can’a; 11 Genel Meclisi Baskam
Murat Caykara ve AK Parti Merkez ilce Baskam1 Emrah Dogan
eslik etti.

“DAR GELIRLI VATANDASLAR
RAHAT BIiR NEFES ALMALI”

Gida iiriinleri ile temizlik
malzemelerindeki KDV’nin
diisiiriilmesiyle pandemi déneminde
ozellikle dar gelirli vatandaslarin
rahat bir nefes alacagini soyleyen
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu (TESK) Genel
Baskani1 Bendevi Palandoken,
“Vatandagsin zaruri ihtiyaclar
arasinda basi ¢eken ve sofralardan
eksik olmayan patates, sogan, domates
gibi gida iiriinleri ile viriisten

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’a mektupla ilettik...
Pandemi siiresince gida ve temizlik iiriinlerindeki KDV’nin
kaldirilmasi ya da yiizde 1’e indirilmesi talebini
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’a yazdiklar1 mektupla
ilettiklerini ve talepleri ile ilgili olumlu gelismeleri
beklediklerini kaydeden TESK Genel Baskam Bendevi
Palanddken, “Pandemi boyunca vatandasin en ¢cok harcama
yaptig1 kalemler gida ve temizlik iiriinleri oldu. Pandemi devam
ettigi siirece, gida iiriinlerindeki yiizde 8’lik ve temizlik
malzemelerindeki yiizde 18’lik Katma Deger Vergisinin (KDV)
alinmamasi ya da KDV oraninin yiizde 1’e indirilmesi
yoniindeki talebimizi Cumhurbaskanhgina yazdigimiz
mektupla ilettik” dedi.

korunmak icin kullamlan sabun,
deterjan, kolonya, dezenfektan gibi
temizlik malzemelerindeki KDV gecici siireyle kaldirilmah ya
da KDV orani yiizde 1’e diisiiriilmeli. Gida iiriinleri ile hijyen
saglayan her tiirlii liriinden bir siireligine vergilerin
kaldirilmasi basta dar gelirli vatandaslar olmak iizere tiim
kesimlere rahat bir nefes aldirir. Gida ve temizlik iiriinlerindeki
vergiler kaldirihirsa vatandaslar ve esnafimiz korona viriisten
daha iyi korunur. Bu konuda atilacak adim, iireticiden
tiiketiciye, sanayiciden esnafimiza kadar tiim kesimleri biiyiik
oranda rahatlatir. KDV orani asagi ¢ekilip maliyetlerin
azaltilmas fiyatlar diisiiriirken enflasyon da diisiise gecer.
Basta dar gelirli vatandaslarimiz olmak iizere tiim
vatandaslarimizin ahm giicii yiikselir” diye konustu.

TUED -2-



KIDEM TA

Ornegin; asker olan isci ile evlenen kadin
sigortalilara kidem tazminati 6denmektedir. 15 yil
sigortali ve 3600 prim 6deme giin sayisina sahip olan bir
isci, kidem tazminatim alarak is degistirebilmektedir. Is
sozlesmesinin haksiz bir sekilde fesih edilmesi veya emekli
olundugunda kidem tazminati en degerli birikim
olmaktadir. Kurulmak istenen fon sistemiyle birlikte
kidem tazminatinda hak kayiplar1 olacag gibi, isten
cikarmalarin da kolaylasacagi yoniinde ciddi endiseler
bulunmaktadir.

Kidem tazminatimin tamamlayacagl emeklilik
sistemi kapsaminda fon sistemine doniistiiriilmesinde
sosyal taraflar uzlasamadigindan, Cumhurbaskanimiz
sayin Recep Tayyip Erdogan'in aciklamasinda,
Hiikiimetin tek basma karar vermeyecegini ifade
etmesiyle birlikte, tartismalar da son bulmustur.

Kidem tazminatina hak kazanmada bazi sorunlar
bulunmaktadir. Bunlardan en 6nemlisi, sosyal giivenlik
destek primiyle calisan emeklilerimizin isten
ayrilmalarinda kidem tazminatinin 6denmemesidir.
isverenler, calisan emeklilerimizi, kidem tazminatinin
odenmemesi icin istifaya zorlamaktadir. Bu soruna bir
¢oziim getirilmeli ve en az bir yil cahsan bir emeklinin
kidem tazminati, her tiirlii is sozlesmesinin sona ermesinde
odenmelidir.

Sosyal giivenlik sistemimizin bir diger sorunlu
alanim ise, yasa takilan emeklilerimiz olusturmaktadir.
Calismaya baslandigi tarihte yiiriirliikte olan mevzuattaki
yas ve prim 6deme giin sayis1 kosulu, emekli ayhigina hak
kazanmada esas alinmadigindan, hak kayiplarina neden
olmustur. Sosyal giivenlik sisteminde olusan ekonomik
zorluklar karsisinda dnce 4447 sayih Kanunla, sonra 1
Ekim 2008 itibariyle yiiriirliige giren 5510 sayilh kanunla
yapilan degisikliklerle, yas kosulu ve prim 6deme giin
sayllarn yiikseltilmis ve maliyet olarak sigortahlara

Mesut 0ZSEN: “Emekli
Enflasyondan Kurtariimal....”

Bursa Haber’e

demeg veren Bursa Sube
Baskanimiz Mesut
Ozsen, Emeklilerin
enflasyon oranlarina
gore aldig1 zamlardan
bahsederek, emeklilerin
genel durumunu
degerlendirdi.

Ozsen; “13 milyon
emeklinin 8 milyonu
perisan durumda. i¢
acicl bir durum degil.
Cogu bankalardan kredi
¢eken emekliler. Bunun
disinda temel

Bagkani Mesut Ozgen, Bursa Hai:ercazel‘zsl e
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E EYT GERCEGI

yiiklenmistir. Bu yoniiyle, EYT'liler haksizliga ugramis ve
emekli olmalari uzun bir siire ertelenmistir. Bu kapsamda
olan ve calismayan insanlarimizin gelir kaybi, ekonomik
ve sosyal bir soruna doniismiistiir. Bu konunun ¢ok yonlii
tartisilmasi1 ve bir c¢oziime kavusturulmasi
hedeflenmelidir.

8.9.1999 tarihi baz alinarak kademeli yas dagilimim
ongoren kanun cikarilmis ve ise giris tarihlerine gore
emekli olma kosullar1 degistirilmistir. Ge¢miste kadin
sigortahlar 38, erkek sigortahllar 43 yasinda emekli
olmasinin, sosyal giivenlik sistemine maliyeti yiiksek
olmustur. Bunun bedelini EYT'liler bile cekmektedir.
Kademeli yas kosulunun ise giris tarihlerine gore
beklentilerin iizerinde belirlenmesi, yeni bir magdur
kesimin yaratilmasina da neden olmustur.

Ulkemizde iste kalma giivencesi uzun siire
olmadigindan, emeklilik hakkina erigsmeye o6zel bir
kazamim olarak bakilmaktadir. Yasa takilanlarin prim
ddeme giin sayisi sorunu yoktur. Yalnizca yas kosulunun
yiikselmesine itirazlar yapilmaktadir. Aktif/pasif
dengesinin bozulmasi, sorunlarin c¢oziimiini
zorlastirmaktadir. Sosyal giivenlik sisteminin aktiieryal
dengesinin acik vermesi, sosyal giivenlik mevzuatinda
degisiklik yapilmasinda temel gerekce sayilmis; 4447 ve
5510 sayih kanunlarin ¢cikarilmasinda da prim gelirlerinde
diismeler ve hazine yardiminin giderek biiyiimesi gerekce
gosterilmistir.

Hazinenin destegiyle emekli ayliklari
odenmektedir. Sosyal giivenlik sistemine biitiinliik icinde
bakilmadigi siirece, sorunlarin ¢oziimii de zorlasmaktadar.
Devletimiz, sosyal giivenligi korumakla yiikiimliidiir.
Elbette, her bir ¢calisanin kutsal bir hakki olan emeklilige
erismesi, bir mutluluk gostergesidir. Toplumsal baris
saglayan ve koruyan bir ozelligi olan emeklilik,
gelece@imizin de bir sigortasidir.

ihtiyaclarim kismi

vaziyette gideren emekli

bu siirecte hi¢ bir ihtiyacini gideremedi. Gidadan giyime tiim temel
ihtiyac alanlan yiizde elli zamlar gordii. Verilen zamlar ise yaramadi.
Emekliyi enflasyona bagladilar. Hiikiimetin bu durumu diizenlemesi
gerekiyor. Emekli enflasyondan kurtarilmali. Bu enflasyon degerlerine
emekli dayanamaz duruma geldi. Kira fiyatlari, gida fiyatlari, yakacak
fiyatlar1 ald1 basim gitti. Emekliye kira ve yakacak yardimi yapilmasi
lazim. Yiizii giilen emekli gormedim. Biz gorevimiz neticesi ile iist
mercilere bunlari bildiriyoruz fakat olumlu ve somut bir yanit
alamiyoruz. Emekliler biiyiik bir oy potansiyeli de yaratiyor. Bu
kiiciimsenecek bir rakam degil. 13 milyon emekliden bahsediyoruz”

dedi.
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“Allah bir daha bu millete
boyle ihanetler ve acilar
yasatmasin...”

Genel Baskanmimiz Kazim Ergiin, 15 Temmuz,

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZI

Kazim ERGUN
Genel Baskan

Demokrasi ve Milli Birlik Giinii dolayisiyla yaptigi
agiklamada, sehitlerimizi saygiyla anarken, “Yiice
Allah, biiyiik Tiirk Milleti’ne bir daha boyle ihanetler
ve actlar yasatmasin. Bugiin biitiin dualarimiz
sehitlerimiz ve gazilerimiz icin” dedi.

19 TEMMUL

DEMOKRASI VE MILLI BIRLIK GUNLU

KUTLU OLSUN




TUED Genel Baskanimiz

1 . Kazim Ergiin, TUIK enflasyon

KAZI M ERG U N ] : rakamlarimmin aciklanmasinin
1 ardindan yaptig1 degerlendirmede,

1 - ; yapilan hesaplamalarin emeklinin
EM EKLI N I N ' 4 gercek gecim sikintisini

: f yansitmadigim belirterek sunlari

soyledi:

GERQEK -/ i - “2020 y1hi birinci alt1 ayda kira,

dogalgaz, su ve elektrik gibi zorunlu

harcamalar da en az ayhik 250 TL

EN FLASYONU : artis goriillmiis, yiizde 5,75 tiife
Vs A artisi ile gelen zam ise ortalama 100

] 2| u TL hesaplanmaktadir. Bu nedenle,

BU DEG I LI n 2 emekli ayliklarina yiizdeli zamlar
S 4 yerine SEYYANEN ZAMLAR

yapilmahdir... ¢

G ene l Ba s k animiz Ka Zim Erg Ii n, Son alt1 ayda emeklilerimizin harcamalarina bakildiginda;

gida maddelerinde diismenin mevsimlik 6zellikler yaninda

T UIK tar aﬁndan aglklanan’ 2 02 0 llk diger mutfak harcamalarinda ciddi artislar yasanmustir.
6 ayllk TU FE rakaminin ardindan Ortalama madde fiyatlarinin belirlenmesinde carsi-pazar ile

yapti g s de g erlendirmed e, TUIK'in fiyat tespit ettigi yerler ile ilgili biiyiik farkliiklarin

olmasi, tiife oranina gore emekli ayhklarina yapilan zamlari

hesaplamalar in, emeklinin asag1 ceken bir etki yaptigindan, bu artis sistemine gore

m lll_‘ftlgl ndaki yangini ag:lkla maya emeklilerimizin hak ettikleri zamlari alamadigim goriiyoruz.
eve o . 2020 y1h birinci alt1 ayda kira, dogalgaz, su ve elektrik gibi

yetmedigini belirterek, sunlari

zorunlu harcamalar da en az aylik 250 TL artis goriilmiis,
S b'yledi: yiizde 5,75 tiife artisi ile gelen zam ise ortalama 100 TL
hesaplanmaktadir. Bu nedenle, emekli ayhklarina yiizdeli
“Tiirkiye Istatistik Kurumu Haziran Ay tiife artisim yiizde zamlar yerine SEYYANEN ZAMLAR yapilmahdir.
1,13 olarak acikladi. Bunun sonucu olarak, alt1 aylik tiife
artisi yiizde 5,75 hesaplandi ve bu orana gore emekli
aylhiklarina zam yapilacak. Ana harcama gruplarina gore
bir degerlendirme yapildiginda; gida maddelerinin
fiyatlarinda yiizde 1,60 diismenin éngoriilmesi, tiife esitlenmeli ve intibak ile emekli ayliklarinda iyilestirme ve
oraninin belirlenmesinde temel etkenlerden birisi olmustur. esitlik saglanmahdir...”

Taban emekli ayliklarin yetersiz kalmasi ve 2000 sonrasinda
emekli olanlarin intibakinin yapilmamasi, emeklilerimizi
korumasiz birakmistir. Taban emekli ayliklar1 asgari iicret ile

CALIK: “Yetersiz zam emeklinin yuzunu guldurmedi...”

TUIK’in Haziran ay1 enflasyon rakamlarim da
aciklamasinin ardindan, emeklilerin ilk 6 ay icin alacag:
zam orani da belli oldu. ilk alt1 ay i¢in %5,75 olarak
aciklanan zammi emeklimedya.com’a degerlendiren
Tiirkiye Emekliler Dernegi(TUED) Yiiregir Sube Baskam
Abdullah Cahk: “Tiim emeklilerin Emekliler Haftam
kutlu olsun. Emekliler achik sinirinin altinda yasama

yasama mm:atlel
miicadelesi vermektedir. Bu yiizden bu haftayr buruk
olarak gecirmekteyiz” dedi. “ermEktet"r

Tiirkiye Emekliler Dernegi(TUED) Yiiregir Sube
Baskani Abdullah Calik, SSK, Bag-Kur ve Memur
emeklisine yapilan zamlarin yetersiz oldugunu belirterek,
“ Ne yazik ki emekli kardeslerimizin cilesi hala bitmemis. Yetersiz zam emeklinin yiiziinii giildiirmedi” dedi.

Her yil Temmuz ve Ocak aylarinda gerceklesen zammin hiikiimet tarafindan a¢iklanmasindan sonra zam oranina
duyulan tepki zincirine TUED’de dahil oldu. TUED Yiiregir Sube Baskan1 Abdullah Calik, yonetim kurulu adina yaptig:
aciklamada emeklilere seyyanen zam yapilmasi gerektigini soyledi.
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SIRKET ORTAKLARININ SSK'LI PRIM ODEMESI BAG-KUR'A DONUSTURULDU

SGK Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
tarafindan sigortalihk islemleriyle ilgili 24.04.2019 tarihli
2019/9 sayili bir genelge yayilanmistir. Genelgeyle ortag:
oldugu sirketten (4/a) sigortas1 bildirilen veya (4/a)
kapsaminda sigortali oldugu sirkete ortak olanlarin (4/a)
ve (4/b) sigortalilik siirelerin yeniden degerlendirilmis ve
Bag-Kur kapsamina alinmistir.

Genelgeye gore, sirket ortagi olup (4/b) kapsaminda
tescili yapilmamis olanlarin ortagi oldugu sirketten daha
sonra veya aym giin (4/a) kapsaminda bildirilen 2008
oncesindeki ve sonrasindaki sigorta giinlerinin iptal
edilmesi yoluna gidilmistir. Yapilan bu degisiklik, sirket
ortaklarimin ayhga hak kazanma kosullar1 Bag-Kur
kapsaminda yeniden belirlenmis ve emekli ayhklarinin
hesaplanmasinda ciddi kayiplari getirmistir.

Baska bir deyisle sirket ortaklarinin kendi sirketindeki
veya ortagi oldugu sirketteki (4/a) sigortaliliklar1 iptal
edilme gerekcesi olarak; sirket ortaklarmin 04.10.2000
veya 01.10.2008'den onceki SSK sigortasi bildirimini,
beyan veya tescili Bag-Kur'a bildirim sayilmistir. 5510
sayih Kanun'un “1479 sayih Kanun'a iliskin gecis
hiikiimleri” bashgim tasiyan gecici 8. maddesinde; tarim
sigortalilar1 hari¢ olmak iizere, Kanun'un 4. maddesinin
birinci fikrasinin (b) kapsamindaki sigortalilik niteligi
tagidiklar: halde Kanun'un yiiriirliik tarihine kadar kayit
ve tescillerini yaptirmayanlarin sigortalilik hak ve
yiikiimliiliigiiniin bu Kanunun yiiriirliik tarihinden
itibaren baslayacagi ongoriilmiistiir. Bunun anlami sudur.
Bu kapsamda olan sirket ortaklarimin Bag-Kur
bildirimleri yapilmamissa, SSK prim o6demeleri ara
verilmeden yatirllmaya devam etmesi kosuluyla SSK'dan
emekli olmalarina imkan taninmistir. 12 yildir uygulanan
ve 5510 sayilh Kanunun gecici maddesiyle giivence altina
alinan bu kapsamdaki sirket ortaklarinin SSK primlerinin
Bag-Kur kapsamina alinmasi 5510 sayilh Kanunun gegcici 8.
maddesiyle de celismistir.

SGK genelgesi sirket ortaklari ile SGK arasinda cok

sayida uyusmazhgin yargi yoluyla coziimiine gidilecegi
yoniinde degerlendirmeler yapilmaktadir.

Sosyal giivenlikte temel kural, hangi statiiden prim
6denmisse, emekli ayhiginin aym kurumdan baglanmasidir.
1 Ekim 2008 itibariyle yiiriirliige giren 5510 sayil Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi, emeklilikte yeni
kosullar getirmis ve gecici maddeleriyle onceki
donemlerdeki kazanmilmis haklar korunmustur. Kanunlarin
uygulamasina iliskin ¢ikarilan yonetmelik ve genelgelerle,
emeklilik islemlerinin ne sekilde yapilacagina iliskin
orneklerle aciklik kazandirilmistir.

Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan c¢ikarilan
yonetmelik ve genelgelerin sigortalilarin ve emeklilerin
haklarinda kayiplara yol acmamasi gerekir. Kanunlarin
uygulanmasina iliskin acikhik getiren yonetmelik ve
genelgelerin ¢cikarilmasi, hukuk sistemimizin bir parcasidir.
Buna itiraz edilemez. Kanunda yeri olmayan veya kanuna
aykirilhik ongoren genelgelerle ve yonetmelikle yapilan
degisiklikler ile uyusmazhklar yaratilmis ve bu konuda cok
sayida dava acilmistir. Hizmeti alanlar ile sunanlar
arasindaki uyusmazhklar en aza indirilmelidir.

1 Ekim 2008 sonrasinda ¢cok sayida genelge yayinlanmis
ve baglayic1 da olmustur. Yonetmelik ve genelgelerin
hiikiimleri ile emekli ayhgina hak kazanmada yeni yeni
kurallarin getirilmesi ve 6zellikle de hak sahipligi gelir ve
aylhiklarinda farkhiliklarin olmas, itirazlar: da beraberinde
getirmistir.

Sirket ortaklar1 icin bugiine kadar yapilan prim
0demeleri korunarak; 1.10.2008 tarihi milat alinmah ve bu
tarihten sonra kendi sirketlerinde kendilerini 4/a, SSK
sigortalis1 yapanlarin bildirimleri iptal edilmeli, 1.10.2008
tarihi oncesinde kendi sirketlerinde SSK sigortalisi
olanlarin emeklilik haklar1 korunmahdir. Emeklilik ile ilgili
hiikiimler kanunlarda net yazilmal ve genelgelerle hak
kayiplarina neden olacak degisikliklere gidilmemelidir.

EGITIMDE BiLIMSEL STANDARTLAR PLANLANMALI -

Egitim, toplumlarin kalkinmasinda temel
belirleyici olmaktadir. Tiirkiye, gecmiste yaptig1 egitim
reformlariyla ornek gosterilecek egitim planlamasi
yapmis ve kurulan iiniversitelerle de bilimsel alanda
basarilar elde etmistir. Tiirkiye'nin yetistirdigi bilim
insanlarimmin diinyanin her yerinde basarili olmasindan
biiyiik bir mutluluk duymaktayiz. Bu gurur
tablomuzun korunmasi ve iilkemizin kalkinms iilkeler
arasinda ilk on arasinda yer almasi icin egitimin ve
bilimin desteklenmesi gerekir.

Cumbhuriyetin kurulmasiyla birlikte okuma-yazma
orami ¢ok diisiik seviyelerde oldugundan, egitim
seferberligi baslatilmis, 6zellikle de koy enstitiilerinin
kurulmasiyla birlikte okuma-yazma oram giderek
yiikselmis, c¢esitli mesleklere yonelik egitimlerle teknik
elaman yetistirilmeye baslanmistir. Bu sayede, kit
kaynaklara ragmen cumhuriyet doneminin fabrikalari
kurulmus ve kalkinmanin temelleri atilmistir.
Cumhuriyetimizin kurucusu ve biiyiik liderimiz
Mustafa Kemal Atatiirk, egitimi ve cagdas toplumu
gelecegimizin en biiyiik giicii olarak gormiistiir. Egitim,
basariya giden temel bir anahtardir. Egitimi basariyla
uygulayan iilkeler, diinyanin sayih kalkinmis iilkeleri
olmustur. Egitimi gelistirmeyen ve bilimsel gercekleri
yeterince 6n plana almayan iilkelerde demokrasi sorunu
yasanmis ve toplumsal refah da artmamistir.

Demokrasi gelistirilmeden egitimde de ilerleme elde
edilemez. Gelismis iilkeler egitimdeki basarisiyla diinya
ticaretinde soz sahibi olmustur. Teknolojik egitim
yakalanmadan, gelecege giivenle bakilamaz. Tiirkiye,
bu alandaki eksiklerini tespit etmeli, bilimsel ve
teknolojik egitimi yeniden planlamali ve uygulamahdir.

Her iktidar, hatta her Milli Egitim Bakani degistiginde
egitimin zarar gordiigiinii ve miifredatin oturtulmadig:
bir siire¢ yasanmistir. Egitim, devletin temel politikasi
olarak goriilmeli ve politik icerikte degisikliklere
gidilmemelidir. Tiirkiye, bunun sikintisin1 yasamaktadir.
Egitimin besigi olan ilk 6gretim, orta 6gretim ve lise
planlamasindaki degisiklikler egitimciler yerine politik
yaklasimla yapildiindan, bunun sikintis1 yasanmaktadir.
Egitim, yaz-boz tahtasi olmamahdir.

Egitim, devletin yerine getirmesi gereken bir
yiikiimliiliiktiir. Egitimin ticari bir yone gotiiriilmesi ve
0zel okullarin sayisinin artmasiyla, egitimde firsat esitligi
korunmamistir. Devletin liselerine olan ilginin
azalmasindan gerekli olan dersler ¢cikarilmahdir. Orta ve
lise 6grenimi, egitimin ilerlemesinde ve gelecegin
planlamasinda onemli yere sahiptir. Bu planlamanin iyi
yapilmadig1 donemlerde, érgiin egitim biiyiik bir zarar
gormiistiir.

Egitim ve istihdam planlamasi yapilmadan, basari
elde edilemez. Cok sayida iiniversite, basar1 getirmedigi
gibi, liniversiteli issiz sayimizin giderek artmasi 6nemli bir
soruna doniismiistiir. Diplomal issizler, en biiyiik iiziintii
kaynagimizdir. Devlet egitim planlamasini is
planlamasiyla uyumlu yapmahdir.

Egitimin, her yasta da elde edilmesi gereken bir haktir.
Bunun i¢in yasam boyu egitim ile insanlarm egitimden
kopmamasi hedeflenmistir. Egitim ve Kkiiltiir, en biiyiik
zenginlik kaynagimiz olarak goriilmelidir. Egitimli
toplumlar saygi ve sevgiyi 6n planda tutmaktadir. Birlikte
yasamanin ve ortak hedefler belirlemenin yolu egitimden,
karsilikh giiven ve saygidan gecmektedir.
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CUMHURIETIN
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ANLEAME]
ARMAGAN: .

Tiirkiye Emekliler Dernegimiz
(TUED), Cumhuriyetimizin 100'ncii
yilinda tarihe not diisecek énemli bir
esere daha imza att. Halil Ibrahim
Yildirim tarafindan kaleme alinan

"23 NISAN 1920 YUZYILIN 4 -

ARMAGANI MILLETIN MECLISI"

adli eser, TUED Egitim ve Kiiltiir

Yayinlari'ndan literatiire kazandirildi.

Esere iliskin bir aciklama yapan, Genel Baskanimiz
Kazim Ergiin; Ulkemizde ve biitiin diinyada yasanan
gercekler gostermistir ki, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve
arkadaslarimin Tiirk Milleti'ne kazandirdiklari
"Cumhuriyet" yiice milletimize yiizyilin armagani
olmustur" dedi.

Ergiin aciklamasinda sunlari soyledi:

"Cumhuriyetin ve demokrasinin yegane temeli olan
Ulusal Egemenlik/Hakimiyeti Milliye inan¢ ve diisiincesi
Biiyiik Millet Meclisinin acilmasi ile hayata gecmistir.

Ulusal Kurtulus Savasi’nin basindan sonuna kadar
yiiriitiilmesinde onemli kararlara imza atan ve savas
ortaminda gorevini araliksiz yiiriiten Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine hakl olarak, " Gazi Meclis'" unvani verilmistir.

Bu topraklarin hiir ve bagimsiz olmasi icin miicadele
eden basta Gazi Mustafa Kemal Atatiirk ve silah

HALIL IBRAHIM YILDIRIM

23 NiSAN 1920 YUZYILIN ARMAGANI

MILLETIN MECLISI

TURKIYE EMEKLILER DERNEGI EGITIM YAYINLARI

arkadaslarini, sehitlerimizi rahmet, minnet ve siikranla yad
ediyoruz. Ruhlari sad olsun.

Kisa adi TUED olan Tiirkiye Emekliler Dernegimiz,
milli ve manevi degerlerine baghhgi ile basladig1 hak arama
miicadelesinde, bu yil 50'nci yilim kutlamaktadir.

50'nci yilmizda literatiire kazandirdigimiz; "'23 Nisan
1920 Milletin Meclisi" adh kitabi sizlere, 100 yillik hediyeye
karsi, emekli camiamizin bir minnettarh@: olarak gururla
sunuyoruz.

Kitabin yazari1 emekli 6gretmen Sayin Halil ibrahim
Yildirnm't ve bu kitabin hazirlanmasinda emegi gecenleri
ictenlikle tebrik ediyor, selam, sevgi ve saygilarimizi
sunuyoruz."

Turhal Subemizin
KonuklanVardi

Kayseri Pancar Ekicileri Kooperatifi Yonetim Kurulu
Baskan1 Hiiseyin Akay ve beraberinde; Turhal Seker
Fabrikalar1 Miidiirii Hulusi Yiiksel, Ziraat Miidiiri
Burhanettin Tiirkarslan, Turhal Tasiyicilar Kooperatifi
Baskani1 Cafer Soylu’dan olusan heyet, Turhal Subemizi ziyaret
ettiler.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti ifade eden Sube
Baskammmz Ismet Sert, biitiin diinyada oldugu gibi sekerin
iilkemiz ve milletimiz icin de son derece 6nemli olduguna dikkat
cekerek, hayati oneme sahip bu iiriine gereken degerin
verilmesi gerektigini ifade etti.

TURKIYE
EMEKLILER DERNEGI
TURHAL SUBESI

Tefu L6
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Adana Milletvekili Ismail Koncuk'un emekliye
intibak yasa teklifi Meclis Genel Kurulu
giindemine geldi. Emekliye intibak teklifi, Meclis
Genel Kurulu'nda goriisiildii. Ancak yasa
teklifinin DOGRUDAN giindeme alinmasi kabul
edilmedi..

Koncuk, Meclis'teki konugsmasinda sunlari soyledi:

"... Bu yasa 6; 6,5 milyon vatandasimizi dogrudan ilgilendiren bir
yasa.

Degerli AK PARTI'liler, artik "yapacagiz" "cozecegiz" gibi
kavramlar sizin acimizdan bitti; bundan sonra "yaptik" "hallettik"
"¢ozdiik." derseniz bir anlamn var. Intibak yasasim cikaracagiz
dediniz, cikarmadiniz. 3.600 konusu hala siiriincemede. intibak
nedir sayin milletvekilleri? 2000 6ncesi emekli olan iscilerimize
farkh bir sistemden maas édeniyor, 2000'le 2008 Ekim ay1
arasindaki tarihte emekli olan iscilerimize farklh bir sistemden
emekli maagsi ddeniyor ve 2008 Ekim ayindan sonra emekli
olanlara farkh bir maas 6deniyor. Yani, prim is giinii sayiniz esit
dahi olsa 2000 yilindan énce emekli olmus vatandaslarimiz,
iscilerimiz 2008 yilh Ekim ayindan sonra ve 2000 yilindan sonra
emekli olan vatandaslarimizdan daha fazla maas aliyorlar. Neden,
neden? Bunun cevabini bilen var m1? Hatta 2000 yili 6ncesinde
3.600 prim is giiniiyle emekli olmus bir is¢cimiz, 2008 yili Ekim
ayindan sonra 7.200 prim giiniiyle emekli olmus iscimizden daha
fazla maas aliyor.

Degerli milletvekilleri, bunu ¢c6zmek boynunuza bor¢ iktidar
olarak. Bu konuda verdiginiz sozler var ve bugiine kadar
tutulmamis sozler var. Simdi, sizin iktidarimizda, sizin
yonetiminizde ayni isi yapan, aym prim giin sayisi calismis
insanlar arasinda farkhh maaslar var, haksizlik var ve bu sadece

emeklilerimizi degil, dul ve yetimlerimizi de ilgilendiren bir durum
arz ediyor yani bdyle bir diizenlemeyi yaptigimiz zaman sadece
2000 yilindan sonra emekli olmus iscilerimiz icin degil, aym
zamanda bunlarin dul ve yetimleri icin de bir fayda saglams
olacaksiniz.

Bakin, bir rakam verecegim: Diyelim, 2000 yi1lindan 6nce emekli
olmus bir isci, emekli oldugunda son maasinin yiizde 70'ini
alabilirdi yani ne yapar? 1.400 lira yapar. 2000 ile 2008 arasinda
emekli olmus bir isci, son maasinin yiizde 65'ini aliyor. 2008 Ekim
aymdan sonra emekli olan is¢ilerimiz, yiizde 45'den baslayarak
yiizde 28'e kadar bir sistemle emekli oluyor yani yiizde 28'i baz
aldigimizda 2 bin lirayla emekli olan bir isci, Ekim 2008 tarihinden
sonra emekli oldugunda ne alir? 560 lira filan alir ama siz zaman
zaman Parlamento'da diizenlemeler yaparak bin liraya, 1.500
liraya, en son 1.500 liraya cikardiniz. Su anda 1.500 lira ama 2000
yilindan 6nce emekli olan ve 2.200 lira, 2.300 lira maas alan
iscilerimiz var. Asgari iicret iizerinden konusuyorum, ben. Simdi,
siz AK PARTI Grubu olarak: "Kardesim, bu is bizi
ilgilendirmiyor, c6zmeyecegiz." diyebilir misiniz? Kulaginizin
iizerine yatabilir misiniz? Niye yatiyorsunuz? 2000 yilindan beri,
yirmi y1l gecmis, Abdullah Bey yirmi yil. Yirmi yildir ne
yapiyorsunuz peKi, ¢6zdiiniiz mii? Sayin Cumhurbaskani, s6z
vermesine ragmen bu problemi ¢c6zmedi. Bu kabul edilebilecek bir
durum degildir. intibak Yasasi'min mutlaka ¢oziilmesi lazam, TY1
PARTI Grubu olarak bir kanun teklifi verdik. Buyurun,
emeklilerimizle ilgili, yirmi yildir haksizhga ugrayan milyonlarca
emeklimizle ilgili, dul ve yetimlerimizle ilgili bir kaygimiz varsa iYi
PARTI'nin vermis oldugu bu kanun teklifine gelin, "evet" diyelim
ve yirmi yildir kanayan bir yarayi hep birlikte dindirelim.”

Koncuk'un konusmasinin ardindan yapilan oylamada teklifin
dogrudan giindeme alinmasi reddedildi..

2018 yihindan bu yana emeklilere verilen bin lirahk
bayram ikramiyelerine, enflasyon orani kadar zam yapilmasi
istendi. CHP’li Giirsel Tekin “2018’de bir dolar 4,5 liraydi,
bugiin ise 7 liraya yaklasti. Ikramiyeler eriyor.” aciklamasinda
bulundu.

2018 yilindan bu yana emeklilere verilen bayram
ikramiyelerine, enflasyon oram kadar zam yapilmasi istendi.
CHP istanbul Milletvekili Giirsel Tekin, “’Bayram ikramiyeleri
enflasyona yenildi. 2018’de bir dolar 4,5 liraydi, bugiin ise 7
liraya yaklasti. ikramiyeler eriyor. Emekliler viriis nedeniyle de
daha biiyiik risk altinda. Bayram ikramiyeleri en az 1.300 lira
olmali ve her yil enflasyon oraninda zam da yapilmal” dedi.

IYI Parti Konya Milletvekili Fahrettin Yokus, emeklilere
kira yardimi 6denmesiicin yasa teklifiverdi.

Yokus; "Bu kanun teklifimiz ile gayrimenkul sahibi olmayan emekli
vatandaslarimizin, yasadiklar il, ilce dl¢eginde yapilacak giincel ve rayic
degerlendirmeler iizerinden “Kira Yardimi” almasi, her gecen giin emekli
vatandaslarimizin gelir ve gider esitsizligine bir nebze ¢oziim olacaktir. Bu
uygulama gerek kamu da, gerekse o6zel sektorde yillarim1 vermis emekli
vatandaslarimizin hayat kalitesine ve ekonomik olarak kalkinmasina katki
saglamis olacaktir. Emekli olan milyonlarca vatandasimizin yasadiklari
ekonomik imkansizliklara bir nebze de olsa katkida bulunulmahdir” dedi.
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YURT DISI EMEKLILIK

010852019
tarihindenlitibaren
yurtidisi'surelerini

borclanmaitalebinde
bulunanlarin
borclanmalislemleri
talepitarihindelki
ensonisigortalilil
statusunelbakilmalsizin
4//1=(b)l(Bag-Kur)
kapsaminda
degerlendisiimistir:

Yurt disinda ¢ahsan
Tiirk vatandaglarimin
yurtdiginda gecen hizmetlerinin
borclandinlarak iilkemiz
sosyal giivenlik kanunlarina
gire emeklilik, malulliik,
yaghlik ve oliim hallerinde
Tiirkiye'de gecmis hizmet
gibi degerlendirilmesini
ongoren iki bor¢lanma kanunu
yiiriirliige girmistir.

Tiirkiye'den yabanci iilkelere yonelik 60'lx
yillardan itibaren baslayan ¢calisma amach
diizenli goc hareketi neticesinde bugiin
yurtdisinda biiyiik cogunlugu Bati Avrupa
iilkelerinde olmak iizere yaklasik ii¢c milyon
Tiirk vatandasimiz yasamaktadir.

Sosyal giivenlik, yer ve zaman farki
olmaksizin en temel insan hakki ve evrensel
bir deger olarak tanimlanmaktadir.
Insanlarin kendi iilkesi veya baska bir
iilkede calismasinin karsihig1 olarak sosyal
giivenlik haklarina erismesi, her iilkenin en
onemli sosyal politikasi olarak
benimsenmistir. Baska bir ifadeyle, ikili
sosyal giivenlik sozlesmeler, diger ikili
anlasmalar ile uluslararasi sézlesmeler ve
Avrupa Birligi hukukundan dogan hak ve
menfaatlerinin korunmasi ve
gelistirilmesine yonelik yurt disinda ¢alisan
iscilerimizin ve aile bireylerinin sosyal
giivenlik haklari diizenlenmistir.

Yurt disinda calisan Tiirk vatandaslarinin
yurtdisinda gecen hizmetlerinin
borclandirilarak iilkemiz sosyal giivenlik
kanunlarina gore emeklilik, malulliik,
yashlik ve 6liim hallerinde Tiirkiye'de
gecmis hizmet gibi degerlendirilmesini
ongoren iki bor¢lanma kanunu yiiriirliige
girmistir.

Birincisi; 7.6.1978 tarihinde yiiriirliige giren
2147 sayih Kanundur. Bu kanunla, yurt
disindaki vatandaslarimizin birikimlerinin
iilkemize ¢ekilmesi ve doviz acigini
kapatilmas1 amaclanmis, yurtdisinda gecen
hizmet siirelerinin doviz olarak borclanmasi
ile emekli olmalarina imkan taninmistir.
ikincisi; 22.05.1985 tarihinde yiiriirliige
giren 3201 sayil Yurt Disinda Bulunan
Tiirk Vatandaslarmin Yurt Disinda Gegen
Siirelerinin Sosyal Giivenlikleri
Bakimindan Degerlendirilmesi Hakkinda
Kanundur. Bu Kanunla, Tiirk
vatandaslarin yurt disinda bulunulan
siirelerinin borclanmalarina iliskin
kosullarinda 6nemli degisikliklere
gidilmistir. 3201 sayih Kanunun bazi
maddeleri 4958, 5754 ve 6552 sayili
kanunlarla degistirilmis ve yurt disinda
bulunan vatandaslarimizin sigorta
baslangiclarina ve daha erken emekli
olmalarina iliskin avantajlar getirilmistir.

1.8.2019 itibariyle 3201 sayih Kanunda
koklii degisiklikler 6ngoren 7186 sayili
Kanunla, yurt dis1 borclanmasinda koklii
degisiklikler yapilmis, yapilan
bor¢lanmalarin Bag-Kur kapsaminda
degerlendirilecegi getirilmis ve ayhiga hak
kazanma kosullar1 agirlastirilmistir.

1 Agustos 2019 6ncesi ve sonrasinda
bor¢lanma basvurular: farkhlastirilmistir. 1
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Agustos 2019 itibariyle yapilan degisiklikle;
bor¢clanma maliyetleri artmis ve hizmet
siirelerinin Bag-Kur sigortasi1 kapsaminda
degerlendirilmesi, yurt dis1 emekliligin eskisi
kadar cazip olmayacaktir. Bu durumda, yurt
dis1 emeklilige olan ilgi de azalacaktir. 1
Agustos 2019 itibariyle hizmet siirelerinin
SSK ve Emekli Sandig1 kapsaminda
bor¢lanilmasina son verilmesi ve Bag-Kur
kapsaminda degerlendirilmesi, yurt dis1
emeklilige olan talepte ciddi azalmaya neden
olacakfir.

3201 sayih Kanun'a gore “Tiirk vatandaslar:
ile dogumla Tiirk vatandasi olup da ¢ikma
izni almak suretiyle Tiirk vatandashgim
kaybedenlerin on sekiz yasini1 doldurduktan
sonra Tiirk vatandasi olarak yurt disinda
gecen ve belgelendirilen sigortalilik siireleri
ve bu siireleri arasinda veya sonunda her
birinde bir yila kadar olan issizlik siireleri ile
yurt disinda ev kadini olarak gecen siireleri,
bu Kanunda belirtilen sosyal giivenlik
kuruluslarina prim é6denmemis olmasi ve
istekleri halinde, bu Kanun hiikiimlerine
gore sosyal giivenlikleri bakimindan
degerlendirilir” hiikmiine gore borclanma
talepleri yapilabilmektedir. Sosyal Giivenlik
Kurumu tarafindan c¢ikarilan Yonetmelik ve
Genelgelerle uygulamaya iliskin is ve islemler
ayrintilariyla anlatilmistir.

Ulkemiz ile Sosyal Giivenlik Antlasmasi
imzalanmis iilke olsun veya olmasin
yurtdisinda ¢alisan Tiirk vatandaslarimizin
hizmet borclanmasi yapmasi ve iilkemiz
sosyal giivenlik kanunlarma gore ayhiga hak
kazanma kosullarina yerine getirmesi
durumunda ayhk baglanmaktadir.

Sigortalilik ve/veya issizlik siirelerini
borclanabilmeleri icin; ilgili iilke sigorta
kurumlarinca diizenlenmis sigortalihk
siirelerini gosterir belgenin ashyla birlikte
terciime edilmesi ve onaylanmasina
bakilmaktadir.

Talep sahiplerinin sosyal giivenlik sozlesmesi
akdedilmemis iilkelerde gecen sigortalilik
ve/veya issizlik siirelerini bor¢lanabilmeleri
icin; ilgili iilkelerdeki Tiirk bityiikelcilikleri,
baskonsolosluklari, calisma ve sosyal
giivenlik miisavirlikleri veya ataselikleri gibi
temsilciliklerden alinacak hizmet belgesini
ibraz etmeleri gerekmektedir.

Yurt disinda ev kadimi olarak gecen siirelerin
bor¢landirilabilmesi icin fotograf, kiinye
bilgileri ve yurda giris cikis tarihlerinin
kayith oldugu pasaport sayfa fotokopileri
veya emniyet miidiirliiklerinden alinacak
yurda giris cikis tarihlerini gosterir cizelge ile
birlikte ibraz edilme kosulu aranmaktadir.

TUED

TURKIYE

EMEKLILER DERNEGI
ARASTIRMA BUROSU

7186 SAVILI KANUNLA YURT DISI BORCLANMASI ZORLASTIRILDI

Borclanma Tutarmin Hesaplanmasi

Sigortalilik Siiresinin Tespitinde Koklii Degisiklikler Yapild:

YURT DISIBORCLANMA TUTARLARINDAKI DEGiSiM (TL)

Borglanma

Bir Giin Karsiligi

Ocak-Temmuz 2019

27.29

A gustos-Aralik 2019

38.38

Ocak-Aralik 2020

44.14

30 Giin Karsiligi

360 Giin Karsiligi

818.69

9.824,96

1.158,28

13.815,36

1.324,35

15.892,20
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> 4 (65yas ve iizeri vatandaslarin
lepsinin psikolojisi bozuldu...

L

4 aydir sokaga cikmalari yasak!

1 Haziran’da yeni normallesme siireci ile birlikte Tiirkiye
genelinde pek cok yasak kaldirildi ancak 65 yas ve iizeri
vatandaslarin yasak uygulamasi sadece esnetildi. 65 yas ve iizeri
vatandaslar 10.00 ile 20.00 saatleri arasinda sokaga cikabiliyor,
sehirler arasi seyahatler icin resmi kurumlardan izin almalari ve
gittikleri yerde 1 ay kalmalar1 gerekiyor. Tiirkiye Emekliler
Dernegi Mersin Sube Baskami Cemal Akbudak, 65 yas ve
iizerindekilerin pandemi déoneminde biiyiik sikintilar yasadigim
belirterek, “Hepsinin psikolojisi bozuldu. Neredeyse yiiriimeyi
unuttular. Insanlarin yashlara bakis acis1 degisti, ciizzamh gibi
konusmaya basladilar” dedi.

45 giin boyunca evlerinden bir kez olsun ¢ikamayan
vatandaslara 4 Mayis’tan itibaren haftada bir giin 4 saat disar1
c¢ikma imkani tanindi. Pazar giinleri saat 11.00 ile 15.00 arasinda
sokaga cikan vatandaslar evlerine yiiriime mesafesindeki park
ve bahgelere giderek nefes alma firsati buldu.

Hava sicakhiklar1 her gecen giin artis gosterdigi icin 16
Mayis’ta 65 yas ve iizeri vatandaslarin sokaga ¢ikma saati

Bafra Sube Baskanhigimiz, SARKUTERI UNYELI ile
yapilan anlasmayla, iiyelerimize toplu ahs veriste %S5
indirim sagladi. Sube Baskammmz Unal Bandir yaptig
aciklamada, iiyelerinin mutfak harcamalarina kiiciik de
olsa katki saglamanin mutlulugunu yasadiklarini ifade etti.

dedi.

AKBUDAK:

65 yas ve uzeri
vatandaslarin
psikolojisi
bozuldu...

degistirildi. Sokaga ¢cikma izni 12.00-16.00 saatleri arasina alindi.
1 Haziran’da yeni normallesme siireci ile birlikte Tiirkiye
genelinde pek cok yasak kaldirildi ancak 65 yas ve iizeri
vatandaslarin yasak uygulamasi sadece esnetildi.

4AYDIR DEVAM EDEN YASAK

Cumhurbaskami Recep Tayyip Erdogan tarafindan
duyurulan yeni normallesme siireciyle birlikte 65 yas ve iizeri
vatandaslari her giin 10.00 ile 22.00 saatleri arasinda sokaga
cikmasina izin verilmeye baslandi. 65 yas iistii vatandaslarin
sokaga cikma yasaginin tam olarak ne zaman bitecegi hakkinda
aciklama yapilmadi.

Bugiin (27 Temmuz Pazartesi) itibariyla 65 yas ve iizeri
vatandaslarin sokaga ¢cikma yasagi kararinin iizerinden tam 4 ay
5 giin (128 giin) gecmis durumda. Halen aksam 20.00’den sonra
sokaga cikamayan 65 yas iizeri vatandaslar sehirler arasi seyahat
edebilmek icin de resmi kurumlara basvurmak zorunda kalyor.
S6z konusu yasak ne zaman bitecek bilinmiyor.

Mersin Sube Baskanligimiz
Cetinkaya Magazalari ile Anlasti

3 I

'.&‘.

NIJ |1}

Mersin Sube Bagkanhgimiz, CETINKAYA Magazalar zinciriyle bir anlasma
imzalayarak, iiyelerimizin indirimli olarak alisveris yapabilmesini sagladi. Yapilan
anlasmayla iiyelerimiz; Giyim Reyonlarinda yiizde 10, kafeterya hizmetlerinde
yiizde 10 ve market, kozmetik, beyaz esya, mobilya, ziiccaciye, kirtasiye, oyuncak,
hirdavatreyonlarinda yiizde 5 indirim imkanindan faydalanabilecekler.

Mersin Sube Baskanimiz Cemal Akbudak, “30 subesiyle giiclii bir firmayla,
birc¢ok iiriinii kapsayan, giizel bir anlasma yaptik. Biitiin iiyelerimize hayirh olsun”

TUED =10-



COVID-19'LA MUCADELE SURECINDE, ULKEMIZDE YASANAN GELISMELER

ENFLASYON PIYASA BEKLENTILERININ
ALTINDAKALDI

TUIK verilene gire tiife

Temmuz ayi artist bir

onceki aya gore yiizde 0,58,

bir onceki yilin Aralik ayina

gore yiizde 6,37, bir Onceki — mmm—-wna

yilin ayni ayina gore yiizde

11,76 ve on iki aylik ortalamalara gore yiizde 11,51 artis gerceklesti.
Carsi-pazar fiyatlariyla TUIK 'in derledigi ortalama madde fiyatlari
arasinda ciddi farkliliklarin olmasi, enflasyon hesaplamasina olan
giiveni azaltiyor. Mevsimsel olarak tarim ve gida fiyatlarinin diisiik
kalmasi, Temmuz ayr enflasyonunun 0,58 olarak hesaplanmasinda
etkili oldu. Ciftci yorumuyla iiriinler tarlada ucuz, piyasada pahal.
Bu yaklagimla ¢iftci korunamaz. Ureticinin kazandig ve tiiketicinin
de korundugu bir tarim politikasina ihtiyac vardwr. Kurlardaki
yiikselis enflasyonu beslediginden, Merkez Bankasi'nin enflasyon
hedeflerinin asilacaginm soyleyebiliriz. Merkez Bankasi'nin 3.
Enflasyon raporunda gida enflasyonunda yiikselme bekleniyor.

YASLI VE ENGELLI
AYLIKLARI ARTIRILDI

Evde bakim

yardim ayligr: 1.544 TL
Adir silikozis
hastaligi aylidi: 1562.86 TL
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7552sayilt Kanunla

salgindan kaynakl

zorlayict sebebe bagl

olarak ozel sektor

isyerlerinde kisa

calisma odeneginden

e ve nakdi iicret
//)‘ desteginden
£ yararlananlarin

calistiklari igyerlerinde normal calisma siirelerine doniilmesi
halinde isci ve igveren paylarinin tamami, prime esas kazang alt
siniry (asgari iicret) lizerinden ve 31.12.2020 tarihini gecmemek
iizere ii¢ ay siireyle Igsizlik Sigortast Fonundan karsilanacakur.
Bu destek dogru bir karar olmakla birlikte, kisa calisma
odeneginden ve nakdi iicret desteginden yararlanan iscilerin
sigorta primlerine de ¢oziim getirilmelidir. Bu siireler
borclandirdmadigindan, iscilerin emeklilikleri de gecikmektedir.
Oncelikle, calisilmayan donemlerin bir kisminin sigorta
primlerinin issizlik sigortast fonundan karsilanmas: yoluna
gidilmelidir. Fonun sahibi olan iscilere daha fazla destek
saglanmalidrr.

2020 YILININ iLK”YARISII\‘lDA
KREDI KARTI ODEMESI
500 MILYAR TL OLDU

Bankalararas: Kart
Merkezi'nin (BKM)
verilerine gore ytlin ilk
yarisinda 500 milyar
lira odeme kredi karti

ile yapilmusar. 2020
Hagziran sonu itibaryla

\
. l 1 J
Tiirkiye'de 71,9 milyon

adet kredi karti, 172,9 milyon adet banka karti
bulunmaktadir. (Covid-19) salgini nedeniyle harcamalarin
kredi karu ile yapilmast tercih edilmistir. Odemelerin
agwrhigini elektronik esya ve market sektorleri
olusturmustur. Internetten édemelerin yihn ilk 6 ayinda
yapilan temassiz odeme adedi gecen yilin ayni donemine
gore 3 kat artmigtir.

~ Evde bakim parasinin alinabilmesi i¢in engellinin bulundugu hanede kisi basina diisen
aylik ortalama gelirin asgari licretin iicte ikisinden az olmasi gerekir. 2020 yilinda kisi
basina diisen sinir 1.402,65 lira olarak belirlenmigtir. Temmuz Ayindan itibaren evde
bakim parast aylik 1.544 TL olarak belirlenmistir.

- 637 bin engellinin yararlandig1 ayliklar yeniden belirlenmistir. Temmuz Ayu itibariyle

 yiizde 40-60 arast engelli olanlara 567,97 TL; yiizde 70 iizeri engeli olanlara 851,95 TL
aylik odeme yapilinaktadw. Engelli ayhiginin odenebilmesi icin hanedeki kisi basina
diisen gelirin 701,3 TL 'nin iizerinde olmamasi gerekiyor. 768 bin kisinin yararlandigi 65
yas ayligi 2020 yilinmin ikinci alti ayinda 711,65 TL olarak belirlenmistir. 65 ayliginin
odenmesinde esi ile birlikte toplam gelirinin 701,3 TL'nin altinda olmas: gerekmektedir.

Is saglhg ve giivenligi, calisma

hayatinda uyulmasi gereken

kurallar: belirlemektedir. 2012

yilinda yiiriirliige giren 6331 sayilt

Kanunla isverenlere getirilen

yiikiimliiliiklerden ¢ok 28 Temmuz

2020 tarihli Resmi Gazete'de

yayimlanan 7252 Kanunun 10 uncu maddesiyle 6331 sayili
Kanunun 38 inci maddesinde yapilan degisiklikle 1 Temmuz 2020
tarihinden gecerli olmak iizere, kamu kurumlari ile 50'den az
calisani olan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerleri icin igyeri
hekimi ve is giivenligi uzmani gorevlendirme/calistirma
yiikiimliiliigii 31 Aralik 2023 tarihine kadar ertelenmigtir.
Ertelemenin gerekcesi olarak; “Yeni koronaviriis (Covid-19)
salgini nedeniyle egitimlerin aksamasi ve ilgili sinavlarin
gerceklestirilememesinden kaynakl olarak olusacak uzman ve
hekim aciklarmni onlemek adina Is Saghgt ve Giivenligi
Kanununun 50'den az calisani olan ve az tehlikeli sinifta yer alan
isyerleri ile kamuya ait isyerlerinde is giivenligi uzmani ve isyeri
hekimi gorevlendirilmesine iliskin hiikmiiniin yiiriirliigiiniin
otelenmesi amaclanmaktadir.”
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COVID-19'LA MUCADELE SURECINDE, DUNYADA YASANAN GELISMELER

HERKESE GELECEK GUVENCESI SAGLANMALI

Issizlik 2021'e kadar yiiksek kalacak

COVID 19:
INGILTERE

COVID 19: iISVEC &
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KURUCU GENEL BASKAN SADI HEPER,
45 KASIM 1974 TARIHINDEKi 2. OLAGAN GENEL KURULDA,
CEMIYETIN VE EMEKLILERIN TALEPLERiNi SIRALAR... (3)

4- Emekli Ayhklarinin
Ekonomik Sartlara Gore
Ayarlanmasi:

Sosyal Sigortalar Kurumu'ndan

baglanan aylik ve gelirlerde aranan en 6nemli
vasif, bunlarin ekonomik konjonktiirdeki
dalgalanmalari takip edebilmesidir. Baglanmis
olan bir ayligin, baglandig: tarihteki satinalma
glictinii muhafaza etmesi, sigortaciligin
bilimsel anlamiyla ruhunda tasidig1 ana
yontemlerden olmakla beraber, sosyallik
deyimi de ayrica bu hususu teyit ve takviye
eder. Eski yillarda diisiik ticretler tizerinden
aylik baglanmis kimselerle, yeni aylik
baglanmis olanlar arasinda sosyal adalet
ilkelerine aykir1 disen farkliliklar meydana
gelmektedir.

Ayrica insan hayati bir nehir gibi

ilerlemekte, evrensel tekamiil kanunlarina
gore insan bilgisi, gorgiisii ve ihtiyact devamli
olarak artmaktadir. Diin; litks gibi gériinen bir
ihtiyag, bugiin vazgeg¢ilmez medeni ve zaruri
bir ihtiya¢ haline gelmektedir. Bu ihtiyacin
temini insan1 zorlamakta, temini miimkiin
olmayan hallerde ise vatandas toplumuna
kuskiin ve ideal diisiincelere bigane (ilgisiz)
kalmaktadir.

1964 yilindan 1974 yilina kadar 10

senelik zaman igerisinde ¢ikarilan kanunlarla
is¢i emeklilerine verilen zamlar 2 yilini
doldurmadan krymetini kaybetmekte,
emeklilerin hakli sizlanmalart ile
parlamenterleri ve partilileri rahatsiz etmeleri
stirmektedir.

Daha evvelki Calisma Bakanlar1

tarafindan hazirlanarak, Biiytik Millet
Meclisi'ne sunulmak tizere Bagbakanliga
gonderilen Sistematik Ayarlama Kanun
Tasarisi, ig¢i emekli ayliklarinin 2 yilda bir
otomatikman artirilmasini 6ngérmektedir. Bu
tasarinin tekrar gézden gegirilip bir revizyona
tabi tutulduktan sonra kanunlagmasi i¢in
gayret sarf edilmistir. Evet, eldeki tasar1 bir
revizyona tabi tutulmalidir. Ciinkii takip
edilmesi gereken prosediir dolambacgli
yollardan gegmek suretiyle emeklilerin
magduriyetine sebep olacaktir. Evvela
SSK'nin mali biitgesi tetkik edilip, netice
dikkate alinarak, durum miispet oldugu
takdirde, Calisma Bakanligi'nin 6nerisiyle
kararname tasarisi hazirlanacak, Devlet
Planlama Teskilati'nin tetkikinden gegirilecek
ve Bakanlar kurulu'nun onayina sunulacaktir.
Agir islemek, dogal karakteri olan devlet
mekanizmasinin bu formalite yolu ¢ok zaman
kaybina neden olacaktir. Ve bir de, SSK'nin
aktiiel hesaplari, kuruldugu giinden beri
tizerinde durulan bir konu olmasina ragmen,

bugiine kadar parlak bir sonug
alimamamustir.

Sosyal Giivenlik, salt

sigortanin durumuyla
gerceklesmeyebilir. Anayasa
hiikiimlerine gore; sosyal
giivenligin teminati, Devlettir...
Ve biz is¢i emeklileri, kendimizi
Tirk Devleti'nin ve Tirk
Milleti'nin gliglii teminati altinda
goriliyoruz ve giliveniyoruz.

Sigortanin gérevini yerine getirememesi,

iyi idare edilememesi, kifayetsizligi, emeklilerin
kusur ve kabahati degildir ki, 1stirabi onlara
¢ektirilsin.

Emeklilere zam verilmesi esnasinda,

daima isci primlerinin artirilmasi 6ne
stirilmektedir. Bu durum; evlatla babay1, halefle
selefi karsi karsiya getirmektedir. Bu ve buna
benzer sakincalar dikkate alinarak, sigortanin
mali blinyesi devletce desteklenmeli; ig¢i,
isveren ve devlet tiglisii ile makul yol
bulunmalidir. Ve kurum ¢alismalarinda daha
titiz davranilmali, fonlarin idaresine ve
harcamalarina ¢ekidiizen verilmelidir. Bu
miilahazalarin 15181 altinda, Sistematik Ayarlama
Kanunu'nun ¢ikarilmasini talep ediyoruz.
SSK'dan baglanan; yaslilik, malulliik ve

6lim ayliklari ile is Kazasi ve meslek hastaligi
neticesi baglanan gelirlerde bu prensiplere
uyulmasinin geregini savunuyoruz.

5- Isci Emeklilerinin
Mesken Sikintisi:

Birgok is¢i emeklisi arkadagimiz, ¢calisma
hayati boyunca bir ev edinememis durumdadir.
Bizim kusagin ¢alisma hayatindaki maddi ve
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emekiinin

g R e

gundemi

manevi imkan 6l¢iileri, bu gtinlere kiyasla ¢ok
dar olmasi ytiziinden bu mahrumiyet ortaya
cikmistir. Calisan iscilere verilen 75 Bin Lira
tutarindaki mesken kredisinin emeklilere de
verilerek, zamanla islenmis bir adaletsizligin
giderilmesini makul bir talep olarak ileri
siirliyoruz.

Kiigiik tesekkiillerin ve tesebbiislerin

¢apini agan ve memleketin hassasiyetle tizerinde
durdugu mesken politikasinin tatbikatina,
Sigorta'nin el uzatmasi elbetteki bir gérevi
olacaktir. Emeklinin maasi kendi elindedir ve
taksitlerini kolayca kesebilecektir. Ve kanuni
ipotek imkani da mevcut olduguna gore, aksine
bir bahane bulunmamasi gerekir kanisindayiz.

6- Isci Emeklilerine Sthhi
Arac ve Gerec¢ Verilmesi:

Rahatsizliklarinin icabi olarak, saglikli
yasayabilmeleri i¢in, ihtiyact olan ve bu ihtiyaci
arzu olarak ortaya stiren malul ve yasl
emeklilere; gozlik, kulaklik, korse, koltuk
degnegi, takma kol ve bacak ile sakat arabasi
gibi hayati 6nemi olan vasitalarin da verilmesini
insani bir hareket olarak kabul ediyoruz. Zira
kendi arzusu ve iradelerinin disinda cereyan
eden kaza ve kader hadiseleri dolayisiyla
maluliyete ugrayan bu insanlardan bdyle bir
yardim esirgenmemelidir.




. DUNYADAN SOSYAL GUVENLIK
Q{k@ ] S S a Ceviriive Derleme

ULUSLARARASI SOSYAL GUVENLIK TESKILATI BESTE TAN b

ASSOCIATION INTERNATIONAL DE LA SECURITE SOCIAL

COVID-19: Korunmasiz gruplarin acil durum faydalart ile korunmasi

Gecici nakit faydalar:

Tek seferlik toplu 6demeler:

Mevcut yardimlarin artirillmasi:

Daha onceki sosyal yardim 6demeleri:

Uygunluk kosullarinin gegici olarak gevsetilmesi:
Mevcut yardimlarin kapsaminin genisletilmesi:

TEDBIR ORNEKLERI

Yashlarn ve diger savunmasiz
gruplar desteklemek,
korona virus krizinin

baglamasindan sonra
ortaya cikan acil durum
nakit yardimlarinin
onemli hedefleri olmustur.

Dagitim mekanizmalari olarak sosyal giivenlik kurumlari




—r
INamikiTAN
S =TUED,

Arastirma Midiri

. . »

SOSYAL GUVENLIK HUKUKU KOSESI
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Donem farki
olmaksizin
prim kazangclar
ve prim odeme
gunfsayilaki
ayni olanlakaj
esitaylik
odenmelidir.

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Yiizde 4 ve yiizde 5 ek o6deme Kriterleri ne sekilde
belirlenmektedir. Yapilan ek 6demeler cok yetersiz kalmaktadir. Degistirilmesi
icin bir calismamiz var mi?

CEVAP: Ek Odeme Yiizdesi En Az Yiizde 10 Olmal: 2006 yilindan
itibaren kaldirilan vergi iadesinin yerine ek 6deme adi altinda bir uygulama
getirilmistir. Fatura ve fis toplamanin zorluklarim yasayan emeklilerimiz icin
ek 6deme olumlu bir degisiklikle olmakla birlikte belirlenen yiizde oranlari
yetersiz kalmistir. Tiirkiye Emekliler Dernegi, ek 6deme oraninin en az yiizde
10 olarak yeniden belirlenmesi icin miicadele vermektedir. 2020 yilinin ikinci
alt1 ayllk doneminde yapilacak ek 6demenin bir aylik tutari, her bir ayhik veya
geliri; 1.448,54 TL (dahil) ve daha az olanlar i¢in gelir ve ayhk tutarlarimin %
5'i, 1.448,54 TL'den fazla olanlar icin gelir ve ayhk tutarlarimin % 4'ii,
iizerinden hesaplanmaktadir. Emeklilerimiz harcamalarinda yiizde 8-18
arasinda KDV 6demektedir. Emekliler vergi 6der gibi bir yiikiin altindadir. Bu
yiikiin hafifletilmesi ve vergi 6demelerinde adaletin saglanmasi icin ek 6deme
oranlarinda iyilestirmelere gidilmelidir. Dolayh vergiler, toplumsal adaleti ve
gelir dagilimim bozdugu gercegi karsisinda bu yonde bir diizenleme
yapilmahdir.

SORU: Sekiz yildir emekli ayhg almaktayken, tarafima yiiklii
miktarda borg cikarildi ve emekli ayligim da iptal edildi. Gerekge olarak, bazi
yillardaki primlerimin iptal edilmesi gosterilmistir. 61 Yasindayim ve ne
yapacagim bilemiyorum. iptal edilme sonrasinda 6000 giiniim var. Herkes
dava agmamu soyliiyor.

CEVAP: Yersiz Odemelerin Faturasi Emeklilere Kesilmemeli: Fiili
calisma olmadan veya sahte isyerlerinden yapilan prim o6demeleri tespit
edildiginde, primler silinmektedir. Bu tiir iptaller, ayliklar baglanmadan 6nce
yapilmal ve bu tiir borg¢lar ¢ikarilmamalidir. Aslhinda bu Kurum hatasi olarak
da goriilmelidir. SGK, kendi hatasindan cok bildirilen primlerin iptal
edilmesini sigortali hatasi olarak degerlendirmektedir. Sigortal cahisanlar icin
SGK Hizmet Belgesinde S (sahte isyeri), $ (siipheli isyeri) ve K (kontrollii
isyeri) kodlar kullanmaktadir. Sigortalilar bunlara ¢ok dikkat etmelidir. SGK,
merkez birimleriyle genis bir ag olusturulmasina ragmen, denetmenler veya
miifettis sayis1 eksik kaldigindan her isyeri denetlenemiyor. Sonucta, emekli
ayhgr baglandiktan sonra yapilan prim iptallerinin faturasi emeklilere
kesilmektedir. Emeklilerimizi magdur eden geriye dogru borclar
¢ikarilmamahdir. Sorunun sahibi, 61 yasinda ve 6000 giin prim odemesi
bulundugundan, emekli ayliginin yeniden baglanmasi icin Kuruma miiracaat

etmelidir. Yersiz 6demeler, belirlenen orana gore emekli ayhgindan kesilmeye
baslanacaktir.

SORU: Temmuz Aymmda Emekli Sandigi'ndan emekli oldum. Emekli
olmadan o6nce, Haziran ayinda iiniversite mezunu olmama ragmen diplomam
alamadigim icin emeklilik islemlerinde dikkate alinmadi. Bu durumda ne
yapmaliyim ve emekli ayligimin yeniden hesaplanmasina imkan var mi?

CEVAP: Universite Diplomasi, Emekli Ayhg1 Baglanmadan Once ibraz
Edilmelidir: Emekli Sandigi emekli ayhgr hesaplama sisteminde kesenek
yapilmayan iiniversite diplomalari dikkate alinmamaktadir. Emekli olmadan énce,
diploma yerine mezuniyet belgesinin isyerine verilmesi, en az bir ay kesenek
kesilmesi ve intibakin yapilmasi gerekir. Bunun yerine getirilmesi icin kamu
calisanin kendi isyerine iiniversite ¢ikis belgesini veya diplomasini ibraz etmesi bir
zorunluluktur. isyerine iiniversite cikis belgesi verilmesine ragmen, calistigi
kurumu bu islemi yapmamis ise, kurum hatasi olarak degerlendirilir ve intibak
keseneklerinin Emekli Sandigi'na bildirilmesi durumunda emekli ayhgimin
yeniden hesaplanmasi imkani bulunmaktadir.

SORU: Dernegimize gelen sik¢a sorularin arasinda emekli ayhiklarinin
hesaplanmasina yénelik itirazlar bulunmaktadir. Dernegimize gelen bir soruda,
9000 giin prim d6demesine ragmen, 5000 giin prim 6demis olanlara gore emekli
ayhiginin daha az olduguna dikkat ¢cekilmektedir. SGK'na dilekge ile itiraz etmeme
ragmen, emekli ayligimda bir degisiklik yapilmadi?

CEVAP: 2000 sonrasinda Emekli Olanlarin intibaki Yapilmal: Emekli
ayhiklarindaki esitsizlikler, sosyal giivenlik sistemimizin ¢6ziim bekleyen bir
sorunudur. Sosyal giivenlik mevzuatinda yapilan degisiklikler, emekli ayhklarinin
hesaplanmasim1 da degistirmis ve her bir degisiklik onceki donemlere gore hak
kayiplar1 getirmistir. Emekli olunan tarih ve primlerin 6dendigi donemler,
hesaplamalarda farkh degerlendirildiginden emekli ayhklarinda kayiplar ile
karsilasilmaktadir. 2000 oncesi hizmeti olmayanlar ile Ekim 2008 sonrasinda
calismasi fazla olanlarin ayhklarinda ciddi diismeler yasanmaktadir. Ornegin,
8.9.1999 oncesinde bir giin bile sigortali olunmasi, emekli ayhgim artiran bir etki
yapmaktadir. 2000 sonrasinda ilk defa sigortali olanlarin ayhklarmin diisiik
hesaplanmasi, karma hesaplama sisteminden kaynaklanmaktadir. 4447 ve 5510
sayilh Kanun hiikiimlerine gore yapilan hesaplamalar, 6nceki donemlere gore
emekli ayhklarinda biiyiik tutarlarda kayiplar ongérmektedir. Bu tiir
esitsizliklerin giderilmesiicin INTIBAK tek ¢oziim olarak dikkate ahnmalidir.
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU FAALIYET RAPORU B

Anayasal hak olan “Sosyal giivenlik hakki sosyal
giivenlik kurumu tarafindan  yiiriitillen calismalar
kapsaminda vatandaslara sunulmaktadir. Sosyal giivenlik
kurumunun 2019 yilinda gerceklestirdigi 6nemli calismalari
iceren faaliyet raporu kamuoyuna sunulmustur. 81 il
miidiirliigii ve 558 sosyal giivenlik merkezi araciligiyla hizmet
verilmektedir. Sosyal giivenlik Kurumunun misyonu:

“Degisen sosyal giivenlik ihtiyac1 ve risklerine karsi
toplumu giivence altina alarak ; giivenilir, kaliteli, yenilikci bir
anlayisla siirdiiriilebilir sosyal giivenlik hizmeti sunmak”tir.

Kurumun vizyonu ise ;

“Yenilik¢i ve insan odakh anlayisla , topluma Kkaliteli
hizmet sunan, siirdiiriilebilirligini saglamis, diinyada o6rnek
alinan, giiclii ve saygin bir kurum olmal” dir.

Kurumun amaci;

“Sosyal sigortacilik ilkelerine dayah etkin, adil, kolay
erisilebilir, aktiieryal ve mali acidan, siirdiiriilebilir, cagdas
standartlarda sosyal giivenlik sistemi, yiiriitmek” dir.

Kurum 2019-2023 stratejik plani ile 6 adet stratejik
amag belirlemistir.

1- Prim gelirlerini artirmak

2- Sosyal giivenligi yayginlastirmak

3- Saghik hizmetlerine erisimi kisitlamadan
saghk harcamalarinin siirdiiriilebilirligini saglamak

4- Kaliteli sosyal sigortacilik hizmeti vererek
hizmet alan memnuniyetini artirmak

5- Kurumsal yonetim sistemini gelistirmek

6- Bilisim alt yapisim gelistirmek.

2019-2023 yillarim kapsayan On birinci kalkinma
planinda sosyal giivenlik sistemi ve finasmam bashgindaki
amac ve hedefler asagida yer almaktadir:

1- Sosyal sigorta prim tabam genisletilecek,
sisteme giris kolaylastirllacak ve denetim yoluyla sistem
etkinlestirilecektir.

2- Kayit dis1 istihdam ve Kkayit dist iicretle daha
etkin bir sekilde miicadele edilecektir.

3- Prim tahsilatlar1 artirilacaktir.

4- Sosyal Giivenlik sisteminin etkin bir yapiya
kavusturulmasi saglanacaktir.

5- Kisilerin emeklilik gelirlerinin artirilmasini

teminen kamu emeklilik sistemi disindaki diger emeklilik
sistemlerine katilim tesvik edilecektir ( tamamlayici emeklilik
kurumlarimizin kapsami genisletilecektir )

2019-2021 yillarim1 kapsayan yeni ekonomik
programda; yurtdisi1 borclanma dahil borclanma
uygulamasinin degerlendirilecegi, yetim ayhg1 o6deme
sartlarinda norm ve standart birliginin saglanacagi, emeklilik
ayhk hesabinda sigortalimin hizmet siiresi icinde en fazla
calistig1 sigorta siiresinin esas alinacagi, kamu maliyesine olan
yiikii azaltmak amaciyla sosyal sigorta sisteminin yeniden
diizenlenecegi belirtilmistir. 2019 yilinda kurumun toplam
tahsilat1 464,6 milyar TL, toplam 6demeleri ise 468,6 milyar
TL olarak gerceklesmistir. Sigortalilarin icraya verilme oram
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yiizde 28,84 diir. 2019 y1h sonu aktif
pasif orani 11.80 dir. Niifusumuzun
yiizde 85'i sosyal sigorta
kapsamindadir. Ayhk alan Kisi
sayisinin sosyal giivenlik kapsamina
oraninda Zonguldak yiizde 27,9 ile birinci, Sinop 27,3 ile
ikinci, Bartin 25,8 oraniile iiciincii siradadar.

Rapora gore; biirokrasi ve kirtasiyeciligin azaltilmasa,
hatalarin o6niine gecilmesi amaciyla ve vatandas
memnuniyetini esas alacak sekilde emeklilik ile ilgili
kolaylastiric1 calismalar yiiriitiillmiis ve emekli ayhklarinda
iyilestirmeler yapilmistir. 2019 yih Ramazan ve Kurban
bayramlarinda 12 milyon emekliye toplam 21,4 milyar TL
odeme yapilmistir. En az emekli ayhgimin bin lira olmasi
saglanmis, 2020 de bu binbesyiiz liraya cikartilmistir.
Kamudan emekli doktorlara ilave 6deme verilmistir. Miibasir
kadro iinvaninda bulunanlarin ek gostergeden yararlanmasi
saglanmistir. 2022 sayilh kanun kapsaminda ayhk almakta
iken, aym1 zamanda c¢ocuklarinin 6liimleri sebebiyle
kurumdan oliim ayhg1 baglanan ana ve babalarin bu
ayhklarindan feragat etmeleri halinde 2020 ayhklarim
almalarina olanak saglanmistir. Teknik ve mevzuat
calismalariile yersiz ayhk 6demelerin tespiti saglanmugstir.

2019 yilinda toplam 383.325 Kkisiye yashhk ayhg,
10.530 kisiye maliilliik ayhgi, 218.171 kisiye oliim ayhg
baglanmistir. Aylik 6demesi yapilan kisi sayis1 Arahk 2019
itibariyle 12.977.719 kisidir. Aylik 6denen miktar 26.686.571
liradir. Toplam 683.112 Kkisi yurtdisi ayhk almaktadir.
Branslar itibariyle en cok maluliyet verilen hastalik yiizde 27,1
ile onkoloji, 24 ile psikiyatri 16,4 ile norolojidir. En fazla is
kazas1 Istanbul'da, meslek hastahfi Zonguldak'ta tespit
edilmistir. Niifusun yiizde 99'u genel saghk sigortasi
kapsamina alinmistir. Rapora gore genel saghik sigortasi
kapsaminda diinyanin hicbir yerinde olmayan kapsamda
saghk sigortaciligi hizmeti sunulmaktadir. Gelir testine tabi
tutulmaksizin ayhk asgari iicretin yiizde 3'ii oraninda prim
odeyen herkes genel saghk sigortasindan yararlanabilmistir.
2018'e gore 2019 yih sonunda saghk harcamalan yiizde 21
oraninda artarak 110 milyar 749 milyon TL olarak
gerceklesmistir. Bunu 69.504 lirasi tedavi, 39.628 lirasi ilac
harcamasidir. Tedavi giderlerinde devlet hastanelerine 46.243
lira, iiniversite hastanelerine 12.200 lira, 6zel hastanelere
11,061 lira 6denmistir.

2019 yilinda TBMM’sinde 521 soru onergesi
verilmistir. Bunun 145 tanesi emeklilik hizmetleri ile ilgilidir.
Sosyal giivenlik kurumuna faaliyetlerinde emeklilerin
sorunlarimin ¢o6ziilmiis olmasinin belirlenmesi dilegimizdir.
Bu konuda ozellikle Tiirkiye Emekliler Derneginin
calismalari, emekli profil arastirmalari1 ve hukuksal
miicadelelerin, Meclisteki onergeler dikkate alinmahdir.
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