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TUED'den;
Korona Mucade
Destek Mektupl

Kisa adi TUED olan Tiirkiye Emekliler Dernegimiz,
Cumhurbaskanimiz sayin Recep Tayyip Erdogan'a,
Icisleri Bakammmz sayin Siileyman Soylu'ya ve Saghk
Bakanimiz saym Dr. Fahrettin Koca'ya birer mektup
gondererek; Covid-19'la miicadelede gosterilen samimi
cabalardan ve basta saghk cahsanlarimiz olmak iizere
biitiin kamu gorevlilerinin gostermis olduklar: iistiin
gayretlerden dolay1 memnuniyetlerimizi bildirdi.

TURKIYE EMEKLILER DERNEGI

TUED: " Toplumun, yasam tecriibesi
en yuksek toplulugu olan biz emekliler,
surdurulen mucadele icerisindeki gayretleri
yakinen izilemekte ve takdir etmekteyiz..."

Devamu 8. sayfada

KAZIMIERGUN:
tNaldiiDesteks @@]@M@@ﬁ Kapsamina
Calisan EmekiliflscilerddefAlinmali:=¢

Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel Baskamimiz Kazim Ergiin,
ekonomik ve sosyal haklarin 6denmesini ongoren ve TBMM
Giindeminde bulunan en son Kanun Teklifini degerlendiren bir
aciklama yapti.

Istihdamin korunmasina bir biitiin olarak bakilmasi ve ayrim
yapilmadan nakdi destek 6demesine, isten ¢ikarilan veya iicretsiz
izine ayrilan emekli ¢alisanlarin da dahil edilmesi gerektigini belirten
TUED Genel Baskanimiz Kazim Ergiin; sunlari soyledi.

“Yeni Koronaviriis (Covid-19) Salginin Ekonomik ve Sosyal
Hayata Etkilerinin Azaltilmas1 Hakkinda Kanun ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ile onemli destekler
ongoriilmektedir. Ozellikle de 15 Mart 2020 tarihi itibariyle issizlik
sigortasi ve kisa calisma 6deneginden yararlanamayan iscilere ii¢c ay
siireyle giinliik 39,24 TL ddenek verilmesi ile gelir kaybinin kismen
de olsa onlenecegi ve bu siire icerisinde iscilerin is giivencesinin

saglanacagi diizenlenmektedir. D & syl

KOORDINASYON VE
DAYANISMA KAPSAMI
GENiSLEMELI

Diinyanin bir sorununa doniisen
koronaviriis salgininin, Mart Ayindan itibaren
iilkemizde de goriilmesiyle birlikte, devletimiz

seferberlik ilan etmis; ekonomik, sosyal ve
hukuksal tedbirler tek tek alinmaya
baslanmistir.

Oncelikle salginla miicadelede 6n

saflarda yer alan saghk ordumuz, diinyaya
ornek gosterilen basarilara imza atmistir.
Saglik alt yapimizin gii¢lii olmasi ve birikimli
doktorlarimizin 6zverili ve risk ortaminda
gorev yapmalari, en az hasarla salgindan
kurtulmamiz saglamistir. Saghk
calisanlarimiza minnet borcluyuz. Salginla
miicadelede, Saghk Bakanimiz Fahrettin
Koca ve Bilim Kurulu, milletimizin takdirini
ve giivenini kazanmistir.

BASYAZI
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Devamu 3. sayfada

Kazim ERGUN
Genel Baskan
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Tirkiye Emekiler Deregi (TUED)
Gienel Baskanimiz Kazim Ergun,
her kosesinde bans dolu, Saghkl v huzurlu

bir dunya birakamadiklar iin cocuklardan ozur dileyerek,
"Biz helki yeterl olamaduk, Ama sizlew, hizlerden alacaginiz bayrag,

kutsal gorevi layikiyla yerine getireceksiniz,

Bu ulkeyi, bu dunyayt: toplumsal harisa, huzura, yasanabilir bir

ekosisteme ve kalkinmisliga gotureceksiniz,
Buna yirekten inaniyoruz' dedi,

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami'nin, biiyiiklerin sorumsuz,
yaklasimlart nedeniyle, gercek tadinda
kutlanamadig elestirisinde bulunan
Ergiin, ""Onlara hak ettikleri seker
tadinda bir bayrami yasatamadigimiz icin
eviatlarimizdan, torunlarimizdan oziir
diliyoruz. Bu iilkenin biiyiikleri olarak,
bize diisen gorevleri yerine
getiremedigimiz ve onlara miireffeh bir
lilke, yasanabilir bir diinya
birakamadiginmz icin oziir diliyoruz.
Huzur icinde yasayabilecekleri bir diinya
icin bagarili olamadigimuz icin oziir
diliyoruz'' diye konustu.

Ulkeyi, karasabandan, kagmdan, cariktan ve geri
kalmishgin, ezilmisligin, somiiriiniin, emperyalizmin
boyundurugundan kurtaranlarin, kendilerine bir de gorev
verdigini dile getiren Ergiin, kendilerinden iilkeyi, cagdas
medeniyetler seviyesine cikarmak icin 6zveriyle calismalarinin
ve Tiirkiye'yi kalkinms bir iilke yapmalarimin istendigini
belirtti.

Bugiiniin emeklilerinin, yani biiyiikanne ve

biiyiikbabalarin, verilen bu onurlu gorevi yerine getirmek icin
var giicleriyle calisip cabaladigini, gece demeden, giindiiz

demeden yerin yiizlerce metre altinda maden ocaklarinda,
yiiksek 1sili cimento, demir, celik firinlarinda, tarlada, torna
tezgahlarinda yarinlar icin, yani daha diinyaya bile gelmemis
yavrular icin giizel bir Tiirkiye ve diinya hazirlamak amaciyla
iirettiklerini anlatan Ergiin, hi¢ durmadan, alinterini ekmege
katik ederek, a¢ ve acikta santiyelerde sabahladiklarim dile
getirdi.

Ergiin, "Ders calisirken aydinlanmanizi saglayacak
elektrik tellerini evlerinize kadar biz getirdik. Bilim ve irfan
yuvalar1 okullarimizi biz yaptik, hastaneleri ve tiim kamu
hizmet kuruluslarim bizler insa ettik. Ulkemizin kalkinmasi
icin gerekli, sizlerin daha cagdas ve bagimsiz bireyler olarak
yetisebilmesi icin gerekli ne varsa, bunlari temin etmek icin
cabaladik'' diye konustu.

Tiim bunlar1 yaparken basarili olduklarina
inandiklarin1 ama bir seylerin eksik kaldigini1 ge¢ de olsa
anladiklarin1 belirten Ergiin, sunlar1 kaydetti: ''Yeter ki
okusunlar, bizim yasadigimiz sikintilar1 yasamasinlar,
egitimden, irfandan uzak kalmasinlar dedik. Ancak daha ne
oldugunu bile anlayamadan, sizlerin bugiinkii manzaralarla
karsilasmamiza bir tiirli mani olamadik. Kafalarimizin
karistigini, yasadiginiz tablonun i¢ acgici olmadigini biliyoruz.
Size her kosesinde baris dolu, huzurlu ve yasanabilir bir diinya
birakamadigimiz, i¢in sizlerden bin kere 6ziir diliyoruz.

ERGUN: "Torunlarimiza sarilmayi, onlar1 koklamay1
cok ozledik..."

Bu sikintilar1 atlattiktan sonra, yine el ele verip, daha
giizel bir diinya i¢in sizlerle birlikte, ayn1 heyecanla calismaya
ve yasanabilir bir doga yaratmaya s6z veriyoruz. Sizleri, sizlere
sarilip koklayabilmeyi dyle cok 6zledik ki, bilemezsiniz...

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayraminizi,
Tiirkiye Biiyiilk Millet Meclisimizin acilisinin 100.
Yildoniimiinii goniilden kutluyoruz... "




Salginin ekonomik zorluklara yol agmasi, yiizbinlerce
isyerinin kapanmasi ve isini kaybedenlerin gelir kaybina
ugramasi, Hiikiimeti de tedbir almaya yoneltmistir.
Oncelikle, Sosyal Yardim ve Dayamsma Vakiflarina kayith
2,1 milyon haneye 1000 TL yardim yapilmis, ikinci paket
olarak maddi kayiplara ugrayan 2,3 milyon haneye 1000 TL
odeme yapilmistir. Her iki yardimdan yararlanmayan ve
gecim zorlugu yasayanlarin e-devlet iizerinden basvuru
yapmalar1 istenmis ve belirlenen kriterlere uyan hanelere bin
lira yardim yapilacagi 6ngoriilmiistiir.

7244 sayih Kanunda yer alan diizenlemeye gore, 16
Mart 2020 itibariyle isten cikarilan ve 17 Nisan 2020 tarihini
itibariyle iicretsiz izine ayrilan calisan emeklilerimize, “ayhk
almalar1” gerekce gosterilerek “nakdi iicret destegi”
ddenmemektedir. Isten cikarilan veya
iicretsiz izine ayrilanlar arasinda ayrim
yapilmamasi gerekirdi. Bu diizenleme,
istihdamda olan emeklilerimizi
iizmiistiir. Yeniden degerlendirilmesini
ve esitligin saglanmasini talep ediyoruz.

“Biz Bize Yeteriz Tiirkiye”
kampanyasi, devlet ve millet kaynasmasi
icin cok degerlidir. Sivil toplum
kuruluslar1 de iizerine diisen gorevi
yerine getirmistir. Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel Merkezi ve 113 Subemiz,
banka hesaplarina yardimlarini1 yapmis
ve bu zorlu siirece katki saglamistir.
Yapilan yardimlar, milletimizin ve
devletimizin dayanigsmasina doniismiis
ve ihtiyac sahibi hanelere destek
olunmustur. Tiirk Milletini diger
milletlerden ayiran en biiyiik 6zellik
budur.

Yardimlarin yapilmasinda
koordinasyon eksikliginin olmamasi
gerekirdi. Devletimizin onciiliigiinde her

Ekonomik ve sosyal
kayiplara yonelik
¢oziim araclan
etkin calistinimali,
isyerlerinin ve
istihdamin korunmasi
onceligimiz oimaldir...

kurum ve kurulus yardimlarmmin koordinasyonunda ve
yiiriitiimiinde birlikteligin kurulmasinin 6nemi bir kez daha
goriilmiistiir. Belediyelerin kendi kanunlarindan
kaynaklanan yaptiklar1 yardimlarin koordine edilememesi ve
“sen yaptin, ben yaptim” gibi tartismalar, bu zorlu siirecte iyi
bir sinav olmamistir. Devletimiz ve milletimizin
dayamismasiyla, yasanan zorluklarin asilmasi icin biitiin
yardimlarin ve katkilarin ¢ok degerli oldugunun da bilinmesi
gereKkir.

Tiirkiye Cumhuriyeti ve kaynaklari, iilkemizin
aydinhga cikmasi icin yeni bir firsat olarak goériillmelidir.
Ekonomik ve sosyal kayiplara yonelik ¢oziim araclar: etkin
calistirnlmali, isyerlerinin ve istihdamin korunmasi
onceligimiz olmahdir.

isyerlerimizi ayakta tutacak
desteklere ihtiyac vardir. Ug¢ ayhk
doneme iliskin vergi ve prim bor¢larmin
yil sonuna ertelenmesi, nefes almaya
yaramis; saglanan krediler ile yeniden
toparlama doéneminin baslamasini
diliyoruz. Bu siirecte, yiizbinlerce
insammmuzin isini kaybetmesi, ekonomik
ve sosyal bir soruna doniismiistiir. Kisa
calisma ve issizlik sigortasi kosullarinda
“Kriz siirecine gore” daha fazla esneklik
yapilabilirdi. Kisa calismadan
yararlananlarin is sozlesmesi askida
oldugundan, issizlik sigortas1 fonu ile
istihdamin korunmas: hedeflenebilirdi.
Ornegin, son bir yilda iste olanlarin, kisa
calismadan yararlandirilmas: tercih
edilebilirdi. Kriz siirecinde c¢ok yonlii
degerlendirmeler yapilmasi1 ve sosyal
taraflarla paylasilmasi, sorunlarin
¢oziimiine katki saglayacaktir.

Bastarafi
1. Sayfada
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KAZIM ERGUN: 'Nakdi Destek Odemesi Kapsamina
Calisan Emeklilsciler de Alinmals..."
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STICLARDAN iSVERENLERE ANLAMLI CAGRI:

Tiirkiye Emekliler Dernegimizin de aralarinda
oldugu; Tiirkiye'nin onde gelen meslek orgiitii,
sendika konfederasyonlari ve sivil toplum
orgiitleri, tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de
de etkili olan yeni tip koronaviriise (Kovid-19)
kars1 yiiriitiilen miicadele siirecine iligkin ortak
aciklama yaptlar.

Ortak aciklama soyle:

“Su an diinyanin neredeyse tamami, son yiizyilin en biiyiik
felaketlerinden biri olarak tanimlanan Covid-19 salginindan
mustarip durumda.

iki cihan harbinden sonra, diinyanin karsi karsiya kaldigi en
biiyiik krizi yasiyoruz.

Herkes tedirgin ve yarina nasil bir giinde uyanacagi endisesinde.
Pek cogumuz goniillii karantina hayati yasiyor.

Halen bu viriis diinyanin 174 iilkesine yayillmis durumdadir.
Ulkemiz de buna kars: topyekiin miicadele veriyor.

Bu siirecte saghk calisanlarimiz basta olmak iizere isinin basinda
olan tiim ¢alisanlarimiza, girisimcilerimize ve isverenlerimize
siikkranlarimizi sunuyoruz.

Bu siirecte bizim yapmamiz
gereken, dayamisma icinde
olmaktir.

Bu salgina karsi1 83 Milyon hep
birlikte miicadele vermektir.

Bir oldugumuzu, iri oldugumuzu,
diri oldugumuzu herkese
gostermektir.

Korona viriise karsi belirlenen
tedbirleri alarak ve kurallara siki
sikiya uyarak, hem
calisanlarimizi, hem de
firmalarimizi korumaktir.
Uretim ve hizmet kapasitemizi
koruyarak iiretmeye devam
etmek, istihdam korumaktir.
Bunun i¢in Hiikiimetimiz, Kisa
Cahsma Odeneginden
yararlanma sartlarim 6nemli
oranda iyilestirdi.

Basvuru i¢in gereken belge
sayisini diisiirdii.

Bizler de simdi hep birlikte
diyoruz ki;

"Calisanmin isten cikarma,
istihdamim koru, ihtiyacin olan
kaynak Kisa Calisma
Odeneginde" Faaliyetlerini

Bu siirecte bizim
yapmamiz gereken,
dayanisma icinde olmaktir.
Bu salgina karsi 83 Milyon
hep birlikte

miicadele vermektir.
Bir oldugumuzu,
iri oldugumuzu,
diri oldugumuzu

herkese gostermektir.

"CALISANINI iSTEN CIKARMA, iSTIHDAMINI KORU..."

durduran veya azaltan firmalarimiz, 3 ay siireyle calisanlarinin
maaslarim1 buradan karsilayabilir.

Tiim firmalarimizi, bu imkani kullanmaya ¢agiriyoruz.

El ele verelim, bu zor giinleri hep birlikte geride birakalim.
Allah hepimizin yardimcisi olsun diyor, sizleri saygiyla
selamliyoruz.”

Ortak bildiriye katilan kuruluslar:

1.Anadolu Aslanlar1 isadamlar1 Dernegi (ASKON)

2.D1s Ekonomik iliskiler Kurulu (DEIK)

3.Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (HAK-IS)

4.Kadin Girisimcileri Dernegi (KAGIDER)

5.Memur Sendikalar:1 Konfederasyonu (MEMUR-SEN)

6.Miistakil Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi (MUSIAD)

7.0rganize Sanayi Bolgeleri Ust Kurulusu (OSBUK)

8.Tiim Sanayici ve isadamlar1 Dernegi ( TUMSIAD)

9.Tiirk Girisim ve Is Diinyas1 Konfederasyonu (TURKONFED)
10.Tiirk Sanayicileri ve isinsanlar1 Dernegi (TUSIAD)

11.Tiirk Veteriner Hekimler Birligi

12.Tiirkiye Barolar Birligi (TBB)

13.Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED)

14.Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet Kooperatifleri
Birlikleri Merkez (TESKOMB)

15.Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu (TESK)

16.Tiirkiye Gen¢ isadamlar1 Dernegi
(TUGIAD)

17.Tiirkiye Gen¢ Isadamlari
Konfederasyonu (TUGIK)
18.Tiirkiye Thracatcilar Meclisi (TIM)
19.Tiirkiye Is Kadinlar1 Dernegi
(TiKAD)

20.Tiirkiye Isci Sendikalar
Konfederasyonu (TURK-is)
21.Tiirkiye Isveren Sendikalar:
Konfederasyonu (TiSK)

22.Tiirkiye Kamu Calisanlari
Sendikalar1 Konfederasyonu (KAMU-
SEN)

23.Tiirkiye Miiteahhitler Birligi
(TMB)

24.Tiirkiye Noterler Birligi
25.Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB)

26.Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Kadin Girisimciler Kurulu
27.Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Geng Girisimciler Kurulu
28.Tiirkiye Seyahat Acentalar: Birligi
(TURSAB)

29.Uluslararasi Yatirimeilar Dernegi
(YASED)
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B  NAKDi DESTEK UCRET UYGULAMASI VE GALISAN EMEKLILER
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Koronaviriis salginiyla birlikte calisma hayati da
biiyiik bir krize girmis ve iscilerin is sozlesmelerinin
korunmasi icin kisa c¢aliyjma odenegi ve iicretsiz izin
uygulamalarmna gidilmistir. 17 Nisan 2020 itibariyle
yiiriirliige giren 7244 sayih Kanunla ii¢c 6nemli degisiklik
yapimistir.

Bunlardan birincisi, 17 Nisan tarihinden itibaren ii¢
ay siireyle iscinin ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan
davramslari disinda is¢inin isten cikarilmamasidir. Salgin
nedeniyle, iscinin isyeri saghk kosullarmna iliskin hakh
itirazlariin haksiz feshe doniistiigiine iliskin haberler
ciktigindan, is miifettislerine biiyiik gorev diismektedir.
Hicbir iscinin haksiz yere is soézlesmesinin fesih
edilmemesi, ihbar ve kidem tazminatimin hakkinin
korunmasi gerekir.

ikincisi, 7244 sayih Kanun geregince, 17 Nisan 2020
itibariyle ii¢ ayhk siireyi gecmemek iizere isverenlere
iicretsiz izne ayiwrabilme hakki tanmmistir. Bu siirede
iscinin is sozlesmesi askida kalacaktir. Ucretsiz izine
ayirma, is¢inin iradesi disinda bir uygulama oldugundan,
kidem tazminati ve izin siirelerinde her hangi bir hak
kayb1 olmamahdir. 7244 sayih Kanunla, iicretsiz izine
ayirma yetkisi isverene verildiginden, is kanunundaki
haklarin korundugu sonucuna varilmaktadir.

Uciinciisii ise, iicretsiz izne ayrilan isciler ile kisa
calisma ve issizlik sigortasina hak kazanamayan
iscilerden 15/3/2020 tarihinden sonra is sozlesmesi
feshedilenlere iic ay siireyle giinliik 39.24 lira, ayhk 1.177
lira nakdi iicret destegi 6denecektir. Giinliik tespit edilen
39,24 lira iicrete, sendikalar ve sosyal kesimler tarafindan
itirazlar gelmis ve yiikseltilmesi talep edilmistir. Ucretsiz
izine cikarillan bir iscinin gelirlerinde biiyiik kayip
yasandig1 gercegi dikkate alinmadan, belirlenen nakdi
iicret destegi yetersiz kalmistir. Burada, isten ¢ikarilan ve

iicretsiz izine ayirilan isciler korumasiz birakilmistir ve
hakhiitirazlara karsilik verilmemistir.

7244 sayih Kanunla yapilan diizenleme kapsaminda
iicretsiz izine cikarilan sigortalilar adina Ayhk Prim
Hizmet Bildirgelerinde kullanilmak iizere Sosyal
Giivenlik Kurumu tarafindan 2 adet eksik giin nedeni
tammlanmistir. Buna gore, Nisan 2020 déneminden
itibaren uygulanmak iizere “28- Pandemi Ucretsiz izin” ve
«29- Pandemi Ucretsiz izin ve Diger Nedenler” eksik giin
kodu getirilmistir.

Cahsan Emeklilere Nakdi Ucret Destegi Odenmeli

7244 sayilh Kanunun en adil olmayan uygulamasi ise,
emekli ayhigr alanlara nakdi iicret desteginin
verilmemesidir. isten ¢ikarilma veya iicretsiz izine ayrilan
calisan emeklilerimiz, aktif sigortalilar gibi
degerlendirilmemis ve emekli ayhg1 gerekce yapilarak
nakdi iicret destegi 6denmemektedir. Bu diizenleme, is ve
sosyal giivenlik hukuku ilkeleriyle celistiginden, boyle bir
yaklasim kabul edilemez. Emekliler, aldig1i ayhk ile
gecinemediginden, calismak zorunda kalmaktadir.
Calisanlar arasinda ayrim yapilmasi ve sosyal destek
odemelerinin disinda tutulmasi, sosyal devlet ilkelerine de
aykiridir.

Isten Cikarma Yasagi Emeklilige Engel Degil

7244 sayih Kanunla getirilen isci ¢ikarma yasag ile
emekli ayhgina hak kazananlardan cok sayida soru
gelmektedir. Bu siirecte, emekligi hak kazananlarin emekli
olmalar1 6niinde bir engel yoktur. iy Kanunu 24. Maddesi
uyarinca is¢i tarafindan hakl nedenle is sézlesmesini fesih
yapabilir ve emeklilize de basvurabilirler. Ozetle, isci
emeklilik nedeniyle isten ayrilacag: gibi, isveren de talep
iizerine emeklilik nedeniyle cikist yapmasina engel bir
hiikiim olmadig gibi, isverene ceza gerektiren bir durum
da olusmaz.

YASLI VE EMEKLILERIMIZE DAHA COK DESTEK OLUNMALI

Tiirkiye, diinyayla birlikte ¢ok biiyiik bir salginla
miicadele etmektedir. Diinyayi kasip kavuran korona viriis,
daha cok direng giicii diisiik olan yash ve emeklilerimizi
hedef almaktadir.

Herkes mutlaka gerekli olan koruyucu tedbirleri
almahdir. Yash ve emekliler daha ¢ok evde kalarak siki izole
olmaliyiz. Devletce ve ilgili kurumlarca gerekli maddi ve
manevi destekler saglanarak hayatta kalma umutlar
artirilmal,, yash ve emeklilere daha c¢ok vefa ornegi
gosterilmelidir.

Salginla miicadelede ozverili gorev yapan basta
doktorlarimiz olmak iizere saghk calisanlarina minnet
bor¢luyuz. Bu krizin en kisa siirede atlatilmasi en biiyiik
dilegimizdir.

Yashlarin korunmasi, devlet politikas1 olmustur.
Bunun yaninda, geliri olmayan yashlarimiza ayni ve nakdi
yardimlar yapilmaktadir. Bu yardimlarin bir sistem
dahilinde yapilmasi icin sosyal giivenligin bir normu olan
“aile yardim sigortas1” getirilmelidir. Ulkemizde, sosyal
giivenligin dokuz normunun sekizi kabul edilmis, aile
yardimi sigortasi diizenlenmemistir. Bu kapsamdaki
yardimlar Sosyal Yardim ve Dayamisma Vakiflar: eliyle
yerine getirilmektedir. Biitiinsel bir sistem
kurulamadigindan, yapilan yardimlarin isleyisinde
daginikhk bulunmaktadir. Sosyal bir hukuk devleti olan
Tiirkiye'nin sosyal giivenlik sistemini esitlik kuralina gore
yonetmesine ihtiyac vardir.

Emekli ayhklarinda, donemsel esitsizlikler en 6nemli
sorun olmustur. Ozellikle, emekli ayliklarinda yasanan
kayiplara gercekci coziim bulunmahdir. Nisan 2020
itibariyle en az emekli ayh@ 6demesi ek 6deme dahil 1.500
TL olarak belirlenmistir. Bu olumlu adimin yaninda, asgari
iicret gibi bir her yil basinda asgari emekli ayhgi
hesaplanmahdir.

Devletimiz, salginin etkiledigi kesimler olan
calisanlarin isini kaybetmemesi icin bir takim tedbirler
almaktadir. Kapanan isyerleri ve calisanlari, bu siirecten

biiyiik zarar gormiistiir. Ekonomik Kkrizlerin oldugu
siireclerden en az zararla ¢ikilmasi i¢in issizlik sigortasi fonu
ve kisa calisma uygulamasi devreye girmelidir.

Kisa calisma 6deneginden yararlanmak icin son ii¢ yilda
450 giin issizlik sigortasi primi O0denmesi kosulu
bulunmayanlar da kisa cahsyma kapsammma alinmahdir.
Ucretsiz izin yerine kisa calisma 6denegi devreye girmesi, en
adil coziim olarak bakilmahdir. Kayit dis1 istihdamda
olanlarin izlenmesi ve korunmasi hedeflenmelidir. Bu siirecin
iyi yonetilmesi icin Ekonomik ve Sosyal Konsey toplanmali ve
her kesimin goriisleri alinarak ortak bir karara varilmahdir.

istihdamin korunmasi, insanlarin yarmnlara giivenle
bakmasim saglayan temel bir haktir. Bu siirecte kapanan
isyerlerinin eli kolu baglanms durumundadr. isyerlerinin de
korunmasi esas olmali ve gerekli olan destekler yapilmalhdur.
Para ve mali politikalar, sosyal politikalar ile uyumlu bir
sekilde yonetilmelidir.

Isgiiciinii kaybetmek, ekonomiyi kaybetmek anlamina
gelir. Bu nedenle, devletimiz biitiin imkanlarin1 kullanarak,
destek paketinin kapsamini genisletmelidir.

Sosyal giivenlik, toplumun bugiiniinii ve yarinini giivence
altina alan bir sistemdir. Sosyal giivenligin gelir kaynagi ise,
istthdamdir. Bu nedenle, istihdamin korunmasi, sosyal
giivenlik haklarimin da korunmasi bakimindan en biiyiik
giivence olarak degerlendirilmelidir.

Sosyal devlet boylesine kriz doénemlerinde kendini
gostermeli ve her ailenin gelir durumuna gore destek
vermelidir. Devletin imkanlar ile birlikte milli gelirden ¢ok
yiiksek oranda pay alan niifusun yiizde 20'sinin destek verme
giiniidiir. Yiiksek gelire sahip olanlar, iizerlerine diisen
bagislar1 yapmali ve bu sekilde toplumun diger kesimlerine
destek saglamahdur.

Sosyal hukuk devleti uygulamalariyla her kesimin
sorunlarina ¢éziim aranmal ve bu giizel iilkemizin insanlari
korunmalidir. Bu duygularla, biitiin diinya insanhk alemine
saghkh giinler dileriz.
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TUED’den Bankalar Birligi’ne Cagrs

Tiirkiye Emekliler Dernegi

Genel Baskani Kazim e —

Ergiin ve Genel Sekreteri
Gazi Aykirt imzasiyla
Tiirkiye Bankalar Birligine
emeklilerin taleplerini
icerenyazi gonderildi.

Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel
Baskani Kazim Ergiin, Tiirkiye Bankalar
Birliginden, "emeklilerin kredi geri
odeme taksitlerinin en az 3 ay faizsiz 6telenmesini ve evden
cikamadiklar1 icin ayhklarimn cekemeyen emeklilerin
magduriyetlerinin giderilmesini" talep etti.

Yazida, yeni tip koronaviriis (Kovid-19) tedbirleri
kapsaminda, KDV ve sosyal giivenlik primi tahsilatinin
ertelendigi, nakit akis1 bozulan firmalarin bankalara olan
kredi anapara ve faiz 6demelerinin asgari 3 ay otelendigi
hatirlatildi. Dernek olarak bu olumlu gelismelerin yani sira
sayllar1 1 milyonu bulan dernek iiyelerinin ve toplam

sayllar1 13 milyona varan emeklilerin
yogun talepleriyle karsilasildig1 aktarilan
~—— yazida, sunlar kaydedildi:

"Emeklilerimiz de en az 3 ay olmak
iizere, kredi geri Odeme taksitlerinin
faizsiz olarak otelenmesini talep
etmektedirler. Kovid-19 tedbirleri
yiiziinden ek gelirlerinden mahrum kalan
ve basta saghk tedbirleri olmak iizere
aldiklar1 tedbirler yiiziinden harcama
kaliplar1 degisen emeklilerimizin bu
talebini sizlere iletmek, bu alanin en
biiyiik sivil toplum kurulusu olarak
Dernegimizin gorevidir.

Ozellikle 6zel bankalardan aylik alan emeklilerimizin
bir diger talebi de yaslar: sebebiyle evden cikamadiklari icin
ayhiklarini cekememeleri yiiziinden yasadiklar1 magduriyetin
giderilmesidir. Siirecin uzamasi halinde maaslarin 90 giinliik
siire bitiminde Sosyal Giivenlik Kurumuna iadesi bile sz
konusudur. Bu sorunun da giderilmesi icin o6zel
bankalarimizla alinacak tedbirlerin goriisiilmesini ve soruna
¢oziim iiretilmesini saygilarimizla arz ederiz."

Diinya ve iilkemiz korona
viriis ile miicadele ediyor.
Her iilkenin kendi
degerleri ve kosullar: da
farkldwr. Giiniimiizde
temizlik, saghgimizi
korumada en temel tedbir
oldugundan, insanlarimiz
bu konuda ¢ok duyarl
olmalidir. Bu salginin
taswyict ozelligi ile ¢cok
sayida insana
bulastirimasi ise, en
biiyiik risktir. Aciklanan
kurallara her bir
insanimizZin uymast
durumunda bu miicadeleden bagariyla
ctkacagimiza inaniyorum.

Biitiin illerde vakanin goriilmesi, toplumsal
miicadeleyi gerektiriyor. Devletimiz, zor durumda olan her
bir insanimizin ekonomik ve sosyal yonden korunmasi icin
etkin paketlerle yasami kolaylastirmalhdir.

Devletimizin baslattigi bagis kampanyasi, imkani
olanlarin yoksul durumda kalan ailelere yardim elini
uzatmasidir. Vergi sampiyonu olanlar ile biiyiik biitcelere
sahip olan isletmeler, kuruluslar ve isverenler bagis
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kampanyasina destek olmali, bu girisim 6rnek bir toplumsal
dayamismaya doniismelidir.

Devletimiz; bu siirecte istihdamin korunmasi icin
etkin kararlar da almahdir. Kisa calisma etkin isletilmeli;
kapanan veya c¢alisan sayisinda azalmaya giden veya calisma
saatlerinde degisiklige giden biitiin isyerleri i¢in istthdam
korunmali ve ise gitmeyenler icin issizlik sigortasi fonundan
kisa calisma 6denegi verilmelidir. Kisa calismanin devreye
girmesi icin son ii¢c yilda 450 giin issizlik sigortasi1 primi
kosulunun aranmasindan vazgecilmelidir. Bu degisiklik;
istihdamin korunmasi icin 6nemli bir giivence olacak,
insanlar issiz kalmayacak, yuvalar dagilmayacaktir.



TURKIYE EMEKLILER DERNEGH

4. Faz Sosyal Yardimla
Dul ve Yetim Ayligi Alanlara
1000 TL Odensin Talebi

Dul ve yetim aylig1 alan vatandaslara
1000 TL sosyal yardim yapilmasi icin
yeni bir talep giindeme geldi. TUED
tarafindan yapilan yazili aciklama ile
giindeme gelen ddemelere iliskin 4.
faz sosyal yardim calismalart olmasi
ve dul ile yetim maagt alan
vatandaslara 1000 TL 6deme
yapilmast istendi.

Pandemi kapsaminda vatandaslara saglanan 1000 TL sosyal
yardim 6demelerinde, gelir sarti olmasi konusunda yeni bir
talep dile getirildi. Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED)
Arastirma Merkezi tarafindan yapilan yazih bir aciklamada,
diisiik maash dul ve yetim ayhgi alan vatandaslara da bu
o0demelerin yapilmasi istendi. Gelirin olmasinin yardimlar
icin engel olmamas gerektigini ifade eden TUED bu alanda
4. faz yardim talebinde bu sartin esnetilmesini dile getirdi.
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"DUL VE YETiM MAASI ALANLARA

1000 TL YARDIM VERII.SIN TALEBI

Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED) Arastirma Merkezi
yapmis oldugu yazili basin aciklamasinda devletin
koronaviriis ile miicadele siirecinde sagladig1 1000 TL'lik
yardimlara degindi. Bu kaspamda suanda e-Devlet
iizerinden basvurularin alindig1 bu yardimlarin diisiik gelirli
ailelere yapilacag ifade edildi. Bu noktada dul ve yetim
maasi alanlar arasinda da bu kapsamda olan vatandaslarin
oldugunu ifade eden TUED su ifadelere yer verdi.

"Bugiine kadar ii¢ ayri sosyal yardim paketi aciklanmis ve
bu kapsamdakilere 1000 lira 6deme yapilmistir. Gelir ve
aylik almak, sosyal destek paketinden kapsam dis1 kalmayi
gerektirmemelidir. Dordiincii destek paket kapsamina,
sosyal giivenlik sisteminden dul ve yetim ayhg diisitk
kalanlar degerlendirilmeye alinmali, asgari iicretin iicte
birinden az gelire sahip hanelere 1000 lira sosyal destek
yapumahdir."

TUED basin aciklamasinda ayrica emeklilik sistemine iliskin
son diizenlemeleri de hatirlatti. Bu konuda son alinan
kararlar ise en diisiik emekli maaslarinin Subat 2019 karari
ile 1000 TL, Nisan 2020 karari ile 1500 TL'ye yiikseltildigi
hatirlatildi. Bu diizenlemelerin ise dul ve yetim ayhg alanlar
icin yetersiz oldugu ifade edildi.

Enflasyon Sepeti Icindeki Paylar Yeniden Belirlenmeli

Tiirkiye Emekliler Dernegi Arastirma Merkezi, tiife
hesaplamalarim degerlendiren bir rapor yaymladi. Arastirmada,
genel enflasyonla emekli ayhklarina yapilan zamlarin koruyucu
bir sistem olmadig, 6rnekleriyle anlatildi.

Arastirmada, 6zetle su tespitlere yer verildi:

“Tiiketici fiyat artistnin hesaplanmasinda, emeklilerimizin
zorunlu harcamalarinin temsil yoniinden yetersiz kaldigi 2020
Nisan Ay tiife artisinda bir kez daha goriilmiistiir. Harcama
gruplarimin yiizdeleri ve enflasyona etkileri, tiife artisinin
belirlenmesinde temel kriter olmaktadir. TUIK, enflasyon sepeti
ve madde gruplarin hesaplamalara yansima yiizdeleri hayatin
gercekleriyle bagdasmadigindan, bilimsel elestiriler de
yapilmaktadir. TUIK tarafindan 418 madde iizerinden Nisan Ay1
tiife artisinin yiizde 0,85 hesaplanmasina bu gerekcelerle itiraz
edilmektedir. Doviz kurlarinda ve enerji fiyatlarinda yasanan
yiikselisin etkisi ile maliyet kaynakh enflasyon yasanmasi, 2020
yilinin zor gececeginin de bir gostergesidir.

Emeklilerimizin harcamalarinda yiiksek oranh zamlar, genel
enflasyonla diisiiriilmektedir. Bu nedenle, tiife oranlarina gore
emekli ayliklarina yapilan zamlar, koruyucu bir sistem olarak
goriilmemektedir. Avrupa Birligi iilkelerinde genel enflasyon
yaninda “iicretliler gecinme endeksi” ile gercekci hesaplamalar
yapilmaktadir. Ulkemizde de bu bilimsel hesaplama yontemine
gecilmeli ve iicretliler gecinme endeksi olusturulmahdir.
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2020 Nisan Ayinda
en cok artis gosteren
ve emeklilerimizin de
zorunlu harcamalari
icinde yer alan 16
maddenin ortalama
artis1 yiizde 14,42
olmustur. TUIK
tarafindan belirlenen
fiyat artislari, carsi-
pazardaki fiyat
artislarina gore daha
diisiik kalmistir.
Ornegin; sarimsak,
kuru sogan ve
patatesin piyasa
fiyatlari, TUIK'in
belirledigi fiyatlarin iki katina yakindir.

TUIK'in harcama sepeti icindeki temsil yiizdeleri de gercekci
degildir. Ornegin; TUIK'in harcama sepeti icinde gidanin pay
yiizde 22.77, konutun pay1 14.34 olarak dikkate alinmaktadir.
Gercekei bir degerlendirme yapildiginda; diisiik gelir gruplarinin
harcama sepeti icinde gidanin paymnin yiizde 35, konutun payinin
yiizde 25 olarak degistirilmesi gerekir.

5 Namik TAN
TUED Arastirma Miid.

Tiife yiizdelerine gore emekli ayliklarina yapilan artislarla, emekli
ayliklari reel olarak korunamamaktadir. Bu nedenle, emekli
ayliklarina gercekgi yeni bir artis sistemi getirilmelidir.”




Turkiye Emekliler D
Korona Mucadelesin
Destek Mektuplari...

Kisa adi TUED olan

baslamistir" denilen mektupta, 10 Nisan
Cuma gecesi yasanan kaos ortamina da

TUED:

" Toplumun,
yasam tecribesi
en yuksek
toplulugu olan
biz emekliler,
surdurulen
micadele
icerisindeki
gayretleri
yakinen
izlemekte ve
takdir
etmekteyiz..."

Tiirkiye Emekliler
Dernegimiz,
Cumhurbaskanimiz sayin
Recep Tayyip Erdogan'a,
Icisleri Bakanimiz sayin
Siileyman Soylu'ya ve
Saglhk Bakanimiz sayin
Dr. Fahrettin Koca'ya
birer mektup gondererek;
Covid-19'la miicadelede
gosterilen samimi
cabalardan ve basta saglk
calisanlarimiz olmak
lizere biitiin kamu
gorevlilerinin gostermis
olduklari iistiin
gayretlerden dolayi
memnuniyetlerimizi
bildirdi.

Genel Baskanimiz Kazim Ergiin ve
Genel Sekreterimiz Gazi Aykiri
imzasiyla gonderilen mektuplarda;
emeklilerimizin en kisa zamanda
torunlarini kucaklamayi ve
cocuklariyla hasret gidermeyi
arzuladiklan ifade edilerek,
"Kamuoyunun daha duyarh ve
dikkatli olmasi, siirecin Kkisa siirede ve
en az hasarla atlatilmasinda 6nemli rol
oynayacaktir' denildi.

"Bu giine kadar gosterilen hassasiyetle
elde edilen 6nemli ve somut sonuclar,

pandemiye kars yiiriitiilen etkin
miicadelenin basarisini da gostermeye
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dikkat cekilerek su ifadelere yer verildi:
"10 Nisan gecesi yasananlar, toplumdan

beklenen hassasiyetin daha tam
anlamiyla biitiin insanlarimiza niifuz
etmediginin bir gostergesi olmustur.
Diger taraftan, biitiin diinyada ilk kez
bu ¢apta yasanan bir pandemiye karsi
yiiriitiilen miicadelede, hi¢ bir kamu
yoneticisinin veya istisare kurullarinin
da hazirhkh olacak seviyede bir
tecriibeye sahip olmadiklarini da,
kabullenmek gerekmektedir.

Bu noktadan sonra gosterilecek
duyarhhgin, edinilen bu tecriibeler
dogrultusunda, daha basaril sonuclar
alinmasinda énemli bir rol
oynayacagina goniilden inanmaktayiz.
Toplumun, yasam tecriibesi en yiiksek

toplulugu olan biz emekliler, siirdiiriilen |
miicadele icerisindeki gayretleri yakinen | } }

izlemekte ve takdir etmekteyiz. Bu
samimi miicadelede, 6n saflarda gorev
yapan; saghk calisanlari, giivenlik

giicleri, belediye calisanlari basta olmak

iizere, kamunun hizmetindeki biitiin
evlatlarimizin teker teker gozlerinden
operiz. Yiice Allah onlarin ve biitiin
milletimizin yar ve yardimcisi olsun.
Binlerce yillik tarihinden geldigi
sekliyle; akla, bilime, milli ve manevi
degerlerine bagh hassas bir millet
olarak; yasanan bu kiiresel sikintiy1
atlatip, torunlarimiza kavusacagimiz,
evlatlarimiza kavusacagimiz giinesli
giizel giinleri, biiyiik bir 6zlemle
beklemekteyiz. Bu bekleyisimizde;
samimi gayretlerinizle siirdiirdiigiiniiz
miicadeleyle bizlere umut oldugunuz
icin basta zatialinize ve sahsimizda
biitiin kamu gorevlilerimize; sevgimizi,
minnetimizi ve dualarimizi yolluyoruz.
Her zaman oldugu gibi biiyiik Tiirk
Milleti, siirdiirdiigii bu savastan da
zaferle cikacaktir."

K

(&
’| I‘“ |\ ‘H \

R fl
}ius’ “' iicadede, i

in saflarda girey yapan; i
P l . ~ «r lan .tﬁinll Fﬂ Iei‘ly |\

TO
RKivE EMEKLILER DERNEGj
GENE BASKANLIG!

------

%‘ﬂﬁ 5

| Sayin
Recep T,
avup ERD
} ‘ ‘i c‘"’"’mrhaska 0GAN
ny 13.04.202¢
‘| i K sty
Gin dilnyads
Tt '7701.1.du 2 aldugy gib;, ¢,
esi Vi
”H ré i ‘ ‘ ‘ | ﬂtmhms, i tiin «u;durulebmrng, i 192 karg g SIntisiz ve gk
‘ e bakantg ,13,:',1'1, TeCe Gnemfi p,','rm dizenitin suggpmge b’i Va3 Slrdlren fifk gy
emekli ] Mnmn "m Misyng “‘llcnn e ¢ &Pllom;k de Mizin;
\ | | k hd } ‘ ! \\ 7 Kt s,
Alinan :ea;-.,,, 'rcmcnm Lr edir Ustermis oldugy de, anmiz
8200 yagungn pggn h"v‘"ﬁ"’ Leiniimes i bassasiye,
5 o nde geigy,
ms.m].mn 8 it " glsterilen ko, ;i
iz nuruzmmmﬁl;‘imnng,r E: o beklenen bijincy h‘:" dl.’-‘l 510 Somucu, 10 Niear, o~
SN Ve Somup sopyer L2 Olmustur, Aneqy @ 2O daha tagy g Cima
'€ baslanygyy, nuelar, pandesys, ek, b giine lamiyla g,
wr © Kargy yiietiggler etk Ar glsterilen fy
tkis »

D ger tar,
mlkad elede, hig d,ﬁal':’ it
hip oEmadMaJ.

1 diinyady ik
Weticisinin kez bu gapry vay

vey,
i d, d""bﬂdfﬂ: tisare kuryffapy,

beye 5y

an;
Lcrckm cktediy. SN bir pa g

lemive L,
DOt g % BAZrlkl oicq) tayt

erde sbraldiigy gibi faty

*» {. ‘w

Girlintien
SeVivede by
dlenme;

¢k teker
f”lﬁ-ﬁ"” ‘”ﬁ il
a"w
yq W{ ‘||| |||‘ q

e | \ l‘

Bu ng kel
baganil; gy, - anan

ecriibesi ag
izlemekse »e
Llvenlik

teker toker g.{\rim

2isteri)
glar Ahnmaging, une-ml,J {;‘:’k dmdrhhyn dlm’ .

ik rol
mk:;;? :::z" Olat biz emyegien. S gBniily
feyiz. By
bu;kedm mlﬁanz u"]“" Miicadelede, gy MZ‘:&’""‘ 1-kd-'.vun-:
nden Bperiz, Y, 5t olmal; fizeypy, ey y ifven
< Allah onlar, 5 *a’”“""“ !llnmu 2k calisanty,
hassa-, hu- "'rc. wu.k ,,r,h, Ve bl Milletimiziq yay ndck: munn vy g

inden 1ll:mlm
mill Leldif sepy VE Vardime n
K yuganan by e akla, bmmc milli st olsun,

Kiirese] e
bekleyiginy; MEE piigagl; el stkantryy g ANV degerterin
”H Alalinize “» w'"’"" éd"‘\l!mﬂul M;’;’Lj ginleri, gy a“”r “‘S"ﬂlunm. .n'u;,a,: T,_Mg“
Y trdiig, RIMm ¥,
\1ualwmnz: mlluuo zda biitin bokanfarymyzg, mu, m““"k’t’\ le wentle  beyjy

e mekieyiz g,
1 Lty 9
e Zathan utduLu 2ibi by, Hk ka Mi il’t"fﬁi"-’k ol oy ‘Zmuulmuz i M‘m
y
En d,
°1iN Sevgi e © Sy larmly

bu feeriibeler dogn

Manmakyy Ty, lumun
¥
lf;ensmdekn Lﬂ\-ﬂ.l[rrl ¥

mkh ler, siirdieq l::n mi ot

”d“’""‘d kmu;.l

o ) iintietisy
anrdurdugu fiug savagtan dg p. . l‘ ‘!‘t
Zatere

Gazj Avkiry
Gienel Sekreqer Kazim Ergy

Genel Baskan




Ulu Onder Atatiirk'iin
Fmeklilik Belgelerini
llk Defa Yayinlayan

Tirkiye Emekliler Dernegi

Genel Baskani Kazim Ergun'u

ve Yonetim Kurulunu
Gonillden Kutluyorum...

21'inci Donem Afyon Milletvekili
Mujdat Karayerli
29 Nisan Nesiller Arasi
Dayanisma Gunu Makalesi'nde
TUED'in Yashhk Alanindaki
Calismalarindan Ovgiiyle S6z Etti...

Merhaba Arkadaslar, Belli kanuni sartlari tasiyan, gorev haklari olan
devleti olusturan Kisilere vatandas diyoruz. Diinyada vatandasi olmayan
bir devlet gosteremezsiniz. Her Kisinin sosyal ve ekonomik faaliyetleri ile
ilgili bulunan hak ve hiirriyetler vardir. Saghk olmadan saghkh toplum
olunamaz. Salgin Viriis devam ederken de Toplumu Yashlar- Gengler diye
ikiye ayirmamali!

29 Nisan'da da; nesiller aras1 dayanismaya dikkat ¢eken giiniin ""Nesiller
Arasi Dayanisma Giinii" oldugunu bilerek hareket edelim ve toplumda
sinerji yaratalim. Bizler, sivil toplum kurulusu olarak, toplumdaki
sorunlar1 bagimsiz olarak ele alip kamuoyunu bilgilendirme ve aydinlatma
gorevini yapan, oneriler sunan yasal kuruluslar, vatandaslar tarafindan
belirli hedeflere ulagsabilmek icin olusturulan goniillii kuruluslar
kurmalyiz.

Ciinkii diinyada 'Sosyal Devlet' anlayisina uyan devletler siyasi ayirim ve
bencil siyaset yapmadan her vatandasina esit davranarak faaliyet
yiiriitiirler. Sosyal Devlet demek, ekonomik ve toplumsal yonden
yurttaslarin tiimiiyle ilgilenen, onlarin yasam diizeyi, sosyal giivenligi gibi
konularda gerekli 6nlemlere 6ncelik veren, sosyal sorunlara ¢oziim iireten
devlet, sosyal devlettir. Yeni diinya diizeninde de sosyal devlet anlayisina
sahip kadrolar 6n plana ¢ikacaktir ve totaliter anlayisa sahip olanlar
elestirilecektir. Bu bakimdan toplumda 'Sesyal Entegrasyon' ¢cok 6nemlidir.
Ozellikle de, bireyin diger insanlarin kendi hayatlarim1 yasama sekline
miidahale etmeden, kendi yasamina yon verme o6zgiirliigii hakkina riayet
etmek, hukuka uygunluk ve adalet anlayisina sahip olmak demektir.

Ama, haksizhiga ugradigim iddia ederek sik sik kanun yoluna basvurup hak
arama paranoyasina da tutulmamak lazimdir! Her devlet, Aktif ve Saghkh
Yaslanma inovasyon Ortakhg stratejisi cercevesinde ortalama saghkh
yasam yillarini iki kat artirmay planlarken, 85 yasin iizerindeki pozitif
hastalarin test sonucunda negatife doniismesini de dikkate alarak, salgin
viriisle insanlar 65 yas ile sinirlandirilmamali, onlara da dogadan zevk
alma hakki verilmelidir! Salgin viriisle miicadele ettigimiz bir ortamda
yashlarimizla ilgili 'Yashhik Hukuku ve Hastalhiklar: ' ile ilgili 6nemli
kavramlari iyi 6grenmek lazimdir.Mesela Androgoloji, yetiskin egilimidir.
Sosyal iliskileri devam ettirememe ve sorunsuz davranmaya dayanan
karakter bozukluguna Antisosyal Kisilik bozuklugu denir.Kisa siiren ve ani
gelisen hastaligin ad1 Akut dur.Yash bireyin bir kaza ya da hastalik
nedeniyle yataga bagimh olmasina Akut immebilizosyon, agr1 korkusuna
da Algofobi, hareket giiciindeki yokluk haline Akinezi, anlama
bozukluguna Akatolepsi, konusamama haline Afazi, yemek yemekten
kacinmaya Afaji, yalmiz kalip kalabalik yerlere girmekten duyulan korkuya
Agurofobi, bunamaya Afreni,solunumun normalden yavas olmasina
Bredipne, hukuk isleminin 6lii dogmasina Butlan, beynin ileri yaslarda
bilgi , davranis ve giindelik yasamu siirdiirmede gosterdigi yetersizlige
Demans, yashhik bunamasina Demans senilis, Solunum giicliigiine
Dispne,orta derecede zeka geriligine Embesilite, ilaclara diiskiinliige
Farmokofili, kisinin sadece bedensel olarak degil, beyin fonksiyonlari ve
iligkileri ile birlikte degerlendirilmesine Fonksiyonel Yas denir.
Geropsikiyatri, yashnin ruh saghg, geriatrik psikiyatridir.

Hifzissihha ise, saghkl yasamak icin gereken dnlemlerin biitiiniidiir, yani
hasta olmadan biitiin 6nlemleri almak ve salgina kars1 hazir olmak
demektir. Hipersomni de, geceleri normal siire uyudugu halde giindiizleri
asirl uykululuk durumudur. Hipertermi, viicut 1s1sinin normal degerlerin
iistiine cikmasi, Hipoglisemi de, kan sekerinin diismesi sonucu olusan
durumdur.Malpraktis ise, tipta uygulama hatalaridir. Mitamoni de, yalan
soyleme hastahi@idir. Yalan soyleme hastaliindan kurtuldugumuz giin daha

ileri seviyelere gidebilmemiz miimkiindiir.Pozitif Ayrimeilik ise, sosyal
ekonomik ve politik yasamda yashlar gibi tasidiklar: 6zellijler nedeniyle
dislanmislarin, dislanmishklarim azaltmak ve engellemek amaciyla ortaya
konulan politika ve uygulamalardir.Presbiyofreni Bunama, presbiakuzi,
yashhga bagh agir isitme, presbiyopi ise,yasin ilerlemesiyle yakindan
calisma yeteneginin bozulmasidir. Bu bakimdan insanlarin saghksizhga
neden oldugu bilinen davranmislarim degistirmelerine yardime1 olmak icin
psikolojik kanitlara dayanan tekniklerin kullanilmasi gerekir ki, buna da
Saghk Koclugu diyoruz.Giiniimiiz Tiirkiye' sinde saghkh yaslanma icin,
cok fazla egitimli Saghk Kocu yetistirmemiz gerektigi de ortadadir. Ciinkii,
Saghk Kocu olan insanlarimiz daha da uzun yasama zevkini kazanirlar.
Sosyal bakim da, bakima muhtac kisilerin bakimim psiko-sosyal temeller
iizerine kuran hizmetler biitiiniidiir.

Kentlesen Toplum ayni zamanda karsilikli baghlik ve saghkh sosyal
iliskilerde bulunma hali olan Sosyal Dayanismaya daha fazla agirhk
vermelidir. Bu bakimdan sosyal iliskiler aginin artmasi, toplumun
bilin¢clenmesine, bilmediklerini 6grenmesine, eksik bilgilerin ve
uygulamalarin durdurulmasina, insanlarimizin kadin- erkek demeden
sosyal aktivitelere katilmasiyla sosyal hayat icerisinde degerli bir insan
oldugunun farkina varmasina ve yalnizlikla miicadele edilmesine vesile
olur. Boylece toplumda sevgi saygi nezaket ortami dogar ve Kkiiltiirel
birikimlerle her tiirlii siddete karsi kendiliginden 6nlem alinmis olunur.
Ulkemizde, Madrid Yaslanma Uluslararasi Eylem Plam dogrultusunda,
Yashlarin Durumu ve Yaslanma Ulusal Eylem Plan1 olmasina ragmen
uygulanip uygulanmadi@1 konusunda farkh goriisler vardir. Akdeniz
Universitesi de yashlarin yasam sartlarim ortaya koymak amaciyla
"Tiirkiye Gerontoloji Atlas1 Arastirmasini. Gerontoloji Vakfi da 2050 yilina
kadar Tiirkiye'deki yashlarda goriilebilecek rahatsizliklar: ve hastaliklar:
inceleyen iki ciltlik eser yillar 6nce yayinlanmasina ragmen, gercek
yasamda uygulamasini géremedigimiz icin de iiziilmek gerekir.

Diinyada Uluslararasi Cahsma Orgiitii olarak bilinen ILO da, iilkelerin
calisma yasamim diizenleme yolunda isbirligi yapma, sosyal adaleti
saglama ve yoksullugu énleme dogrultusunda olusturulmus donanimh bir
uluslararasi kurulustur ve deneyimlerinden faydalanilmasi gerekir; yine
BM in Malta da kurdugu Uluslararasi Yaghlik Enstitiisiiniin verilerinden
de faydalanmak lazimdir. 1982 yilinda hazirlanan Viyana ve Madrid
Uluslararasi Yaslanma Eylem Planinin da incelenmesi ve giincellestirilmesi
gerekir.Ciinkii bu bildirilerde yashlara sunulacak firsat ve imkanlarla
birlikte, her yas icin ayr1 bir diinya, ayr1 bir toplum insa etme taahhiidiinii
gosteren bilgiler vardir.

Tiirkiyemiz'de de Yashlarla en fazla ilgilenen sivil toplum kurulusu,
Tiirkiye Emekliler Dernegidir. Do¢.Dr. Fatma Arpaci'nin "Tiirkiye Emekli
Profili", " Farkh Boyutlariyla Yashhik',ve Prof.Dr.Nuray Kirdi ile " Diin
Bugiin ve Yarin Yashhk". 21. Donem Milletvekili Av.Cafer Turan Yazicioglu
ve M.Emin Tangoren'in yazdig1 ""Olaylar ve Kararlarla Yashlik Hukuku",
" Yaghhk Cahsmalar1" ve Ulu Onder Atatiirk'iin emekliye ayrildig 30
Haziran 1927 tarihini "Emekliler Giinii" ve aym haftay1 "' Emekliler
Haftas1" olarak cesitli etkinliklerle kutlayan ve Ulu Onder Atatiirk'iin
Emeklilik Belgelerini ilk defa yayinlayan Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel
Baskani Kazim Ergiin'ii ve Yonetim kurulunu goniilden kutluyorum.
Sonuc olarak, Mustafa Kemal Atatiirk'iin su sozii ile makalemizi bitirmek
istiyorum: " Bir milletin yash vatandaslarina ve emeklilerine karsi tutumu
o milletin yasama kudretinin en 6nemli kistasidir. Mazide muktedirken
biitiin kuvveti ile calismis olanlara karsi minnet hissi duymayan bir milletin
istikbale giivenle bakmaya hakki yoktur..."

. TUED -10-



COVID-19'LA MUCADELE SURECINDE, ULKEMIZDE YASANAN GELISMELER

KISA CALISMA ODENEGI

Kisa calisma ddenegine hak kazanmak icin son ii¢
yilda 450 giin issizlik sigortasi priminin ddenmesi ve
son iki ayda ¢calisma kosulu araniyor. Bir isletmede
koronaviriis nedeniyle kisa calisma ddenegine
basvurulabilmesi icin isyerinin en az dort hafta
siireyle kapanmasi ya da haftalik calisma siiresi, 30
saatin altinda olmalidir. Giinliik kisa calisma odenegi;
sigortalimin son oniki aylik prime esas kazanglari
dikkate alinarak hesaplanan giinliik ortalama briit
kazancinin % 60"1dir. Bu sekilde hesaplanan kisa
calisma ddenegi miktari, aylik asgari iicretin briit

tutarimin % 150'sini gecemez.

74,

Koronaviriis (COVID-19), Diinya Saghk Orgiitiince
pandemik (salgin) bir hastalik olarak ilan edilmesini
dikkate alarak SGK'nun yayinladigi genelgede, saglk
calisanlar: meslek hastalig1 kapsaminda
degerlendirilmedi. COVID-19 viriisiiniin bulasict bir
hastalik oldugu dikkate alindiginda, so7 konusu
salgina maruz kalan ve saglhk hizmet sunucularina
miiracaat eden sigortalilara “hastalik” kapsanunda
provizyon verilmesi genelgede yer aldi. Basta
doktorlarimuiz olmak iizere, saghk ¢alisanlart her tiirlii
riski goze almakta ve ozveriyle calismaktadir. Bu
nedenle, “genelge” yeniden degerlendirilmeli ve
saglhk calisanlari “bu siirec¢ ile sinirli olmak iizere
meslek hastalig1 kapsamina alinmalidir.”

UCRETSIZIZIN /
NAKDI UCRET DESTEGIH
UYGULAMASI

7244 sayili Kanun geregince, 17 Nisan—17
Temmuz 2020 tarihleri arasinda isveren, iscisini
tamamen veya kismen iicretsiz izne ¢tkarabiliyor.
Ucretsiz izne ayrilan ve kisa calisma édeneginden
yararlanamayan isciler ile 15/3/2020 tarihinden
sonra is sozlesmesi feshedilen ve igsizlik
odeneginden yararlanamayan iscilere, herhangi
bir sosyal giivenlik kurulusundan yashhik aylig
almamak kaydyla iicretsiz izinde bulunduklar
veya igsiz kaldiklar siire kadar, Fondan giinliik
39,24 Tiirk lirast nakdi iicret destegi verilir.
Yapilan odemelerden damga vergisi harig
herhangi bir kesinti yapilamaz. Ucretsiz izne
ayrilan iscilere iligkin aylik bildirimler,
“https://uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi” internet
adresinden iicretsiz iznin verildigi ayi takip eden
ayin 3'iine kadar isverenlerce yapilir.

15 Mart 2020 tarihinden sonra ig sozlesmesi fesih
edilen veya 17 Nisan itibariyle iicretsiz izine
ayrilan emeklilere, “yashlik aylig1” almalari
nedeniyle, nakdi iicret desteginin 6denmemesi bir
hak kaybi olarak goriilmelidir. Bu esitsizligin
diizeltilmesini talep ediyoruz.

Nisan 2020 itibariyle 7244 sayili Kanunla, SGK'dan
malulliik, yashilik ve oliim sigortasindan aylik alan
emeklilerin ayliklar: “dosya bazinda” 1.500 liradan
az olamayacagina iliskin diizenleme yapilmuistir.
Dosya bazinda 1.500 TL 'nin altinda kalanlarin
ayliklari 1.500 TL'ye yiikseltilmis; bu kapsamda
olan dul ve/veya yetim ayliklari da yeniden
hesaplanmistir. Buna gore, kiz ¢ocuguna yiizde 25
oraminda 375 TL, hisse payi yiizde 50 olan ese 750
TL, hisse pay1 yiizde 75 olan ese 1.125 TL ddeme
yapulacaktir. Ger¢cek emekli ayligy, 1.500 liraya
ulasana kadar dul/yetim aylhiginda artis
yapilmayacak.




COVID-19'LA MUCADELE SURECINDE, DUNYADA YASANAN GELISMELER

HASSAS GRUPLARDA EMEKLILIK YASINDA
BASARISIZ OLAN YARILAN/DEGISIKLIKLERIN

SOSYAL KORUMA SISTEMLERI YANSIMASI

UCRETLI i$ YETERSIZLIGI
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2. Olagan Genel Kurul
Gerceklestiriliyor...

4 Kasim 1974 'te gerceklestirilen
kongre'de, Tiirk-Is Bagkani Halil Tun¢'un
fahri genel baskan secilmesinin ardindan,

yonetim kurulu adina konusma yapmak
lizere Genel Baskan Sadi Heper kiirsiiye
gelir. Heper acis konusmasinda, emeklilerin
mevcut sorunlarini dile getirerek, sunlari
soyler:

"U¢ ayltk 540 TL maagla emekliye

ayrilan ve sayilar: 220 Bin'i agsan
tiyelerimizin bu durumlari iizerine ne devlet,
ne hiikiimet, ne de SSK Genel Miidiirliigii
bugiine kadar egilmemiglerdir. Ulkemizde
Asgari Ucret olarak belirlenen 1.200
Lira'min emeklilerimizin taban aylg: olarak
belirlenmesini ve ayrica emekli ayliklarina
%50 zam yapilmasinu istiyoruz. Diger
taraftan, saglhk kogullarinin iyilestirilmesini,
sosyal giivenlik konusunda yara alan ve
bicare durumda olan emeklilerimizin bu
durumdan kurtarilmasini istiyoruz,.
Emeklilerimizin, Ziraat Bankast onlerindeki
emekli kuyruklarindan kurtarimasin
istiyoruz..."

Genel Baskan Heper'in yapagi ve
delegelerce ayakta alkislanan bu
konusmamin ardindan; daha oénceden
delegelerin takdirine sunulmus olan,
Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu
Raporlarimin, yeniden kiirsiiden okunmasina
gerek olmadigina dair verilmis olan dnerge
oylanir ve kabul edilir. Raporlar iizerine
goriismelere gecilir. Goriis sunmak igin soz
alan; Sabri Cosku, Hamdi Calis, Mehmet
Ipek¢ioglu, Kenan Demirkan, Mahmut
Taskin isimli delegeler yaptiklar:
konusmalarda, emeklilerin yagam
zorluklarina dikkat cekerek; 540 Lira
ayliklarla emeklinin fakirlige terk edildigini,
Anayasasiyla, partileriyle sosyal adaletin
savunuldugu iilkemizde, evlatlarinin
unuttugu ana babalar gibi isci emeklilerinin
dertleriyle ilgilenen kimsenin olmadigini ve
unutulduklarin soylerler.

Bu arada, kongre icin gonderilen

telgraflar okunur. Bagbakan Biilent Ecevit
ve Siileyman Demirel, Deniz Baykal,
Mustafa Ustiindag"in mesajlart alkislanir.
Mesajlarin ardindan; konuklardan

Milli Egitim eski bakanlarindan Turhan
Feyzioglu soz alarak kiirsiiye gelir.
Feyzioglu, isci emeklileriyle yakindan
ilgilendigini, parlamentoda bir kanun teklifi
bulundugunu ileri siirerek Calisma Bakani
ile parlamentoda temsil edilen siyasi
partileri, bu teklife destek vermeye cagirir.
Adalet Partisi Ankara

Milletvekillerinden Turgut Toker de bir
konusma yapar. Toker konusmasinda, her
zaman iscilerin ve ig¢ci emeklilerinin yaninda
oldugunu belirterek, bundan sonra da
olmaya devam edeceklerini ifade eder.
Toker'in ardindan soz alan, sendika

yaptig1 konusmasinda, haklarin
ancak birleserek ve giiclenerek
alinabilecegini vurgulayarak;
parlamentodan gerekli
diizenlemelerin ancak bu
sekilde cikartilabilecegini ifade
eder.

Bu konusmalarin

ardindan, kongreye katilan
donemin Calisma Bakani
Onder Sav kiirsiiye gelir ve genel kurula hitap
eder. Sav konusmasinda, is¢i emeklilerinin ve
iscilerin durumlarinin diizeltilmesi icin bir
kanun hazirladiklarint belirterek; "Bu
kiirsiiden sizlere hitap eden
parlamenterlerimize, birlik ve beraberlik
sayesinde elde edilecek yaptirim giicii
hususunda katlldigimi belirtmek istiyorum.
Yarindan tezi yok, is¢i emeklilerimizin lehine
olarak hazirlanan kanunu parlamentoya
sunacagiz. Is¢i emeklilerimizin ducar olduklar:
bu duruma mutlaka son verecegiz. Insanca
yasamanin tadini ve hazzint onlara sunacagiz"’
der.

Kongrenin ikinci giinii raporlar ve

tahmini biitce okunarak oylanir ve oybirligiyle
yonetim ibra edilir. Oylamalarin ardindan
biitiin delegelerle, atanuzin ebedi istirahatgahi
olan Anitkabir'in ziyaretine karar verilir.
Dilek ve temenniler béliimiinde;

delegeler konusmalar yaparken, Sosyal
Sigortalar Kurumu Genel Miidiirii ve Meclis
Is¢ci Komisyonu Uyesi Dr. Erdal Atabek de soz

Mehmet Emin TANGOREN
TUED Basin Danigmani

tuedbasin@gmail.com

emekiinin

g R e

gundemi

alarak genel kurula hitap eder. Atabek
konusmasinda, parlamentoda bekleyen
kanunlarin hizlica goriisiilmesi ve yiiriirliige
girmesi icin yogun caba sarf edecegini
belirterek, komisyonlarin calismalarina
katilmayan ve aksamalara sebep olan bazi
milletvekillerini emeklilere sikayet eder.
Kongre sonunda secimlere gecilir. Divan
Baskanlig, tek aday olan Sadi Heper'in Genel
Baskanlhigini oya sunar. Yapilan isari oylama
sonucunda Sadi Heper oybirligiyle yeniden
Genel Baskanliga secilir. Yonetim Kurulu ise
su isimlerden olusur: Abdurrahman Altuner,
Hiiseyin Orhan, Miinir Kiitiik, Salim Gokgal,
Ahmet Bagsorgun, Mehmet Tekel, Ali Taser,
Remzi Ozdur, Miicahit Teoman ve Omer
Yilmaz.

Genel Kurul sonunda yapilan

secimlerde, diger zorunlu organlar da su
isimlerden olusur:

Denetim Kurulu; Liitfi Kizilcan, Ali

Onder ve Abdullah Yiice.

Haysiyet Divani: Kadir Inan¢, Murat
Akdogan ve Ismail Kal.

Genel Baskan Sadi HEPER,
Kongrede Yaptigi Konusmada,
Basinin Onemine Vurgu Yapar ve;
“lleride, bir gazetemizin olmasi
Cemiyetimiz icin cok luzumludur” der...

z insan
11 bulu-
sanliz
muvafa-

z igin,
y Basanla

kokenli milletvekili Kenan Durukan da
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Etkeklerle Kadinlarin, Emeklilik Yardimlariyla Karsilastiriimasi

Erkeklerin ve Kadinlarin Emeklilik Yardimlariyla
Karsilastirilmasi

Kadunlar ve erkekler arasindaki
yasam hoyu kazang farkini azaltmak,
politikacilarm yetkilendirme
gucunin otesinde
bir toplumsal konudur.
Bununla hirlikte, emeklilik sisteminin
hem kadinlar hem de erkekler i¢in
faydalar ve ekonomik yagam standartian
saglayacak sekilde uyarlanmasi,
sosyal giivenlik sistemlerinin
ustlenmesi gereken bir konudur,




SOSYAL GUVENLIK HUKUKU KOSESI

'LIR VE AYLIK'ALANLAR DA

DESTEKLENMELI

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Yetim ayhg alirken evlenmem nedeniyle 24 ay ceyiz
yardim tarafima 6dendi. 24 ay dolmadan esimden ayrilmam nedeniyle
yeniden SGK'na basvurdum. Kurum yetkilileri ise, ¢eyiz yardim siiresi
bitmeden aylik baglanamayacagini soyledi. Bu dogru mu?

CEVAP: Ceyiz Yardimi Alan Kiz Cocuguna iki Yillik Siire
Gecmeden Aylhik Baglanmaz: 5510 sayih Kanun'un 37'nci maddesine
gore, SSK ve Bag-Kur kapsaminda gelir ve aylk alan kiz cocuklarinin
evlenmeleri ve talepte bulunmalari halinde, almakta olduklar: ayhigin 24
kat1 tutar ceyiz yardim pesin 6denmektedir. Bu nedenle, 2 yillik siire
dolmadan yeniden yetim ayhgi baglanamaz. 2 yillik siirenin doldugu
tarihi takip eden ay basindan itibaren aylik baglanir.

SORU: Malulen emekli olmak i¢cin SGK'ya basvuru yaptik. SGK
gorevlileri isten cikisimin yapilmasi gerektigini soylediler. Fakat isten
c¢ikarma yasagi sebebiyle, ahlak ve iyi niyet kurallar1 disinda cikis
yapilmasi, cezai bir durum olusturur mu? Sizin yorumunuz nedir, bu
konuda bilgi alabilir miyiz?

CEVAP: isveren Emeklilik Nedeniyle Cikis Yapabilir: 7244 sayih
Kanunla getirilen ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri
sebepler disinda fesih yasag isveren icin getirilen bir yasaklamadir. Isci
icin getirilen fesih, iscinin isveren tarafindan iicretsiz izne ¢cikarilma hali
ile stirhdir. Kald ki, 4857 sayili is Kanunu'nun 34. Maddesi de isciye
emeklilik nedeniyle isten ayrilma hakkini tanimaktadir.

Emeklilik nedeniyle isten ayrilmamzda bir engel olmadig1 gibi,
isverenin de talebiniz iizerine emeklilik nedeniyle ¢ikisinizi yapmasi, ceza
gerektiren bir durum olusturmaz. Emeklilik engellenemez ve ertelemez
temel bir haktir.

SORU: Koronaviriis nedeniyle isveren gerekli olan tedbirleri
almadigindan istifa ederek isten ayrildim. isyerinde hicbir énlem alan,
maske kullanan ve bilingli calisan yoktu. Once iicretli izin istemis olmama
ragmen kabul gormedi. Salgin nedeniyle riske girmemek icin istifa ettim.
7244 sayih Kanuna gore, 1.177 TL nakdi iicret desteginden yararlanabilir
miyim?

CEVAP: istifa Eden isci Nakdi Ucret Destek Desteginden
Yaralanamiyor: Yasal diizenlemede nakdi iicret destegi, 15 Mart 2020
tarihinden sonra 4447 sayih Issizlik Sigortasi Kanununun 51. maddesi
kapsaminda is sozlesmesi feshedilen ve 4447 sayih Kanunun diger
hiikiimlerine gore issizlik Odeneginden yararlanamayan iscilere
verilmektedir. Is Kur'a fesih nedeni isveren tarafindan istifa olarak
bildirilirse, is sozlesmeniz 51. madde kapsaminda feshedilmemis

sayilacagindan, nakdi iicret desteginden yararlanamazsiniz. isverene ayrilma
talebinizi, noterden c¢ekeceginiz ihtarname ile yapmis olsaydimz, is
sozlesmeniz hakh nedenle fesih sayilacag: gibi, nakdi iicret desteginden de
yararlanabilirdiniz. Nakdi iicret desteginin, koronaviriis nedeniyle isten
ayrilanlara hicbir kosul aranmadan verilmesi gerekirdi. 7244 sayih Kanun,
isini kaybedenleri tam olarak koruma altina almamistir. Yeni bir
degerlendirme yapilmal ve 15 Mart 2020 sonrasinda isten ayrilan iscilere de
sosyal yardim 6denmelidir.

SORU: Yiizde 20 is giicii kayip oranina gore emekli olmam nedeniyle,
yiizde 80 engelli oldugum icin engelli ayhgim kesildi. Engelli ayligim 800 lira.
Emekli ayhigim 300 lira. SGK'na basvuru yaparak durumu izah ettim ama
yapilacak bir seyin olmadigini, emekli oldugumu sdylediler. Simdi ne
yapmaliyiz. 1000 lirahk yardimdan bile faydalanamiyorum.

CEVAP: Engelli Ayhg1 Odenmesi icin Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Tabi Olmama Kosulu Araniyor: Yiizde 20 is kazasi oranmna gore yapilan
odeme, emekli aylig1 6zelligi tasimaz ve sadece siirekli is kazasi geliri olarak
degerlendirilmektedir. Yiizde 20 isgiicii kayip oranina gore yapilan 6deme is
kazasi geliri oldugundan, emekli aylig1 tanimi yapilamaz. Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanhg tarafindan engelli ayhiginin 6denmesi icin sosyal
giivenlik kurumlarindan hi¢ birine tabi olmama Kosulu aranmaktadir.
SKG'daki dosyanizin icerigi incelenmeden, sorunuza saghkh bir cevap
vermenin zor oldugunu belirtmek isteriz.

SORU: 1971 yihnda SSK'dan emekli oldum. Babam da aym
kurumdan emekli idi ve 1978 yilinda vefat etti. Evli degilim. Babamda ben de
aym kurumdan ayhk aldigimizdan dolayl, yetim ayhg alamiyorum.
Televizyon ve gazetelerde bu konularda bazi diizeltmeler yapilacagini
duydum. Bu diizeltmelerle acaba bende babamin maasim alabilir miyim?
Aldigim ayhikla da gecinemiyorum ve bu haksizhigin diizeltilmesini istiyorum.

CEVAP: Statiileri Aym1 Olan Kurumlardan Yetim Ayligi Odenmiyor:
SSK mevzuatinda, kendi ¢alismasi ve kendi calismasindan dolayr ayhk alan
kiz cocuklarina, statiilerin ayni olmasi durumunda yetim ayhg 6denmiyor.
Gazetelerde cikan haberler, gercegi yansitmamaktadir. Her iki ayhgin
odenmesine iliskin bir calisma yoktur. Yetim ayhgi kosullar: degistirilmeli ve
statiilere bakilmadan yetim aylklar1 6denmelidir. Tiirkiye Emekliler
Dernegi, gelir ve ayhk alanlar arasinda norm ve standart birliginin
kurulmasini, statii farki aranmadan yetim ayliginin 6denmesini
savunmaktadir. Baski grubu olarak Dernegimizin taleplerinin kabul edilmesi
icin emekliler subelerimize iiye olmali ve hak aramada giiclerini
birlestirmelidir.



Bugiin diinyada 750 bin civarinda, bir milyarin iistiinde
iiyesi olan 175 yillik bir gecmise sahip orgiit modeli kooperatif
var. 1916 yilindan bu yana, uluslararasi1 Kooperatifler
Kurulusu'nun ( international Cooperative Alliance —ICA)
belirledigi tarihe gore Temmuz aymin ilk Cumartesi giinii
“Kooperatifcilik Giinii” olarak kutlaniyor. 1994 yiinda BM
bu tarihi “Uluslararasi Kooperatif Giinii” olarak ilan etti.

Ulkemizde 19. Yiizyilda Osmanh déneminde
kooperatifler goriilmeye bashyor. Mithat pasa 1863 yilinda
NiS (Sirbistan) valisi iken “Memleket Sandig1”m Kuruyor.
Bugiinkii Ziraat Bankamizin niivesi ve kooperatifciligin yasal
baslangici. AHI Teskilatinin anlayisinda kooperatifcilik gibi
birlik ve dayamisma vardir. Cumhuriyet déoneminde 1925
yilinda Zirai Birlikler Kanunu cikartildi. 1926 yilinda kabul
edilen Ticaret Kanunu, kooperatifleri bir sirket tiirii olarak
kabul etti. 1929 yilinda Zirai Kredi Kooperatifleri Kanunu,
1935 yilinda Tarim Satis Kooperatifleri ve Birlikleri ile Tarim
Kredi Kooperatifleri kanunlari ¢cikariliyor. 1969 yilinda ¢ikan
1163 sayili Kooperatifler Kanunu, Kooperatiflerin cercevesini
tayin ediyor. Anayasamiz Kooperatifciligin gelistirilmesi
bashgir altinda 171 maddede “Devlet, milli ekonominin
yararlarii dikkate alarak, ncelikle iiretimin artirilmasini ve
tiikketicinin korunmasini amaclayan kooperatifciligin
gelistirilmesini saglayacak tedbirleri alir” diizenlemesini
getirmistir.

Tiirkiye'de kooperatiflerin %18'i tarimsal amach
kooperatif. Ortak olan kitle bazinda da %S57'si tarimsal
amach kooperatif. Bu kooperatiflerin sayis1 12 bini geciyor,
ortak sayis1 da dort milyon civarinda iiretici ve tiiketici
kooperatiflerinin birlikte calismalar1 ve de ozellikle
kadinlarin kooperatiflerde aktif olmalar1 bekleniyor. Birlikte
is yapabilme Kiiltiiriimiiziin eksikligi kooperatifciligi de
etkilemis. Bu Kkiiltiir ortak menfaatler icin iiretici ve
tiikketicileri aym cati altinda bulusturmay: saglar, iiretici
fiyatlarin1 korur, tiiketici fiyatlarimi artirma, gida
fiyatlarindaki enflasyonist baskiy1 engeller. Karsihkh giivene
dayal isbirligi onemlidir. Kooperatif sayis1 bakimindan
diinyada onde gelen iilkelerden biriyiz. Ancak cogu aktif degil,
adeta bir kooperatif mezarhgina sahibiz.

Kooperatifcilik alaninda yapisal sorunlar, ortakhk ve
ortaklara iliskin sorunlar, yonetsel ve denetim sorunlari,
sermaye ve finansmam erisim ile finansmanin yetersizligi
sorunlari, iist orgiitlenme ve hizmet alma sorunlar dikkat
cekiyor. Ulkemizde kooperatifleri dogrudan ya da dolayh
ilgilendiren ve aralarinda celiskiler olan 14 temel yasa var.
Kalkinmanin temel tasi olan kooperatifler, iiretilen ekonomik
deger icinde onemli etkin ve biiyiik aktor olmak
zorundadirlar. Ortaklarin egitim seviyesinin diisiikliigii ve
faaliyetlere ilgisizligi, yoneticilerde ekonomik olaylari
algilama kabiliyetinin yetersizligi onemli sorun olmaya devam
ediyor. Kotii orneklerin fazlaligi ne yazik Ki
kooperatiflesmenin gelismesini engelliyor. Kooperatiflerden
beklenen aktif ve etkin olmalaridir. Uretim icerisinde iyi bir
noktada ve giincel politikalar: belirleyecek, diizenleyecek ve
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hatta diizeltecek yapida
olmalidirlar. Kooperatiflerin
basarisi, etkinligi, yetkinligi,
iiretimlerin GSYH icindeki payini
artiracakti. Onemli bir istihdam
yaratma aracidirlar. Bugiin
diinyada 100 milyon kisiye kooperatifler istihdam yaratiyor.
Avrupa Birliginde 165 milyon kooperatif mevcut, 250 bin
civarinda kooperatif 5,5 milyon kisiye istihdam yaratmuis.
Diinyada en cok kooperatifin oldugu 5 iilke ABD, Fransa,
Ingiltere, italya ve Japonya. Buralarda sanatkarlarin % 60",
perakendecilerin % 75,'i kooperatif ortagidir. Fransa'da 15
bin kooperatifin cirosu yillik 86 milyar dolar.

Kiiresel aktor olarak gorev almasi gereken
kooperatifler tarimsal kalkinmada oncii rol almahdirlar.
Tiiketicinin ucuz ve giivenilir gidaya ulasmasi ve saghkh bir
piyasa diizeni kurulmasi onlar sayesinde olacakti. 1915 yilinda
Ege'de kurulan incir iireticileri kooperatifi yabancilarin
hakimiyetine giren ticaret, sanayi ve bankacihk alanlarinda
onlara karsi onemli gorevler yapti. Cumhuriyetimizin
baslangic donemlerinde kooperatifler milli birer kurulus
olarak milli ekonomiye katki verdiler. Uriiniin tarladan
sofraya saghkl ve ucuz ulagsmasi kooperatifler sayesinde olur.
Paylasim dengesini saglamak, ozgiir bir ekonomi
olusturabilmek, tiiketicinin giivenligini saglayabilmek
kooperatiflerin organizasyonu sayesinde miimkiin olur.
Kiiresel alterlerin etkinligi ve kendi yonetim hatalan
nedeniyle iilkemizde etkisiz kalan kooperatifler 6zellikle yerel
yonetimlerin destegi ile iilke ekonomisinin dis borclardan
kurtulmasini saglayacak kuruluslardir. Birlik ve beraberlikle
¢oziilmeyecek sorun yoktur.

Atatiirk Tarim Kredi Kooperatifleri ile Ankara
Memurlar: Tiiketim Kooperatifi'nin kurucu ortagi olmustur.
Izmir Ticaret Odasi'mi 1931 yihinda ziyaretinde; “Birlesmede
kuvvet vardir. Kooperatif yapmak maddi ve manevi
kuvvetleri zeka ve maharetleri birlestirmek demektir” derken
kurucusu oldugu partinin programlarinda kooperatifcilik
konusuna yer vermistir. Yonetimi doneminde kooperatifciligi
gelistirecek onemli diizenlemeler ¢ikartilmistir. 1931 yilinda
Istanbul Universitesi'ne bagh “Tiirk Kooperatifciligi
Dernegi'ni kurdurmustur. Bu dernek daha sonra Tiirk
Kooperatifcilik Kurumu'na doniismiistiir. 1 Kasim 1930'da
TBMM Acis konusmasinda “ Kooperatif teskilati, her yerde
sevilmistir. Kredi ve satis icin oldugu gibi iiretim vasitalarim
ogretip kullandirmak icin de kooperatiflerden istifade etmek
miimkiin goriiyoruz” ifadesinde bulunuyor. Kooperatifcilik,
demokrasinin cevrenin korunmasinin, istihdam
yaratilmasinin, yoksullukla miicadelenin, ekonomik ve sosyal
kalkinmanin, milli ekonomiyi giiclendirmesinin insanca
yasamanin yegane yoludur.
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