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Iyi Parti Genel Baskam Meral Aksener ve heyeti Genel
Baskanimiz Kazim Ergiin’ii ziyaret etti.

Ziyarette Iyi Parti Genel Sekreteri ve Parti Sozciisii Mustafa
Cihan Pagaci, Iyi Parti Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Halkla
Iliskilerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcist Ahmet Ersagun
Yiicel, Genel idare Kurulu Uyeleri Bircan Akyildiz ve Sinem

ERGUN: Emeklilere ekonomik
buyumeden pay verilmeli

Devanu 10. sayfada

AZERBAYCAN'dan
misafirlerimiz vardi

Devamu 11. sayfada

Is ve Sosyal Giivenlik
Milli Komite Semineri
Yapildi

Devanu 11. sayfada
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TORKIYE EMEKLILER DERNEGI

YIL: 16 SAYI: 192

IYi PARTI Genel Baskanmi AKSENER
Genel Merkezimizi ziyaret etti

KASIM 2018

Uludamar ile istisare Kurulu Uyesi Mecit Hazir, Genel
Sekreterimiz Gazi Aykiri, Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz,
Genel Egitim Sekreteri Arif Yildiz, Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Abdulkadir Ersal, Genel Baskan Danismanlarimiz
Hilmi Simsek, Mehmet Emin Tangéren, Hukuk Danismanimiz Av.
Cafer Tufan Yazicioglu ile Av. Ziibeyde Taymaz, Arastirma

Miidiiriimiiz Namik Tan hazir bulundular. Devam 2. sayfada

SOSYAL GOVENLIGIN -

BASYAZI
[KORUMA NORMLARI E—

Sosyal giivenlik, devletlerin en
temel koruma sistemleri olarak
benimsenmis ve her birey icin temel bir
insan hakki olarak ongoriilmiistiir. Sosyal
giivenligin evrensel bir hak oldugu
uluslararasi anlagsmalarda kabul edilmistir.
Sosyal giivenlik haklarim da kapsama alan
Birlesmis Milletler Antlagsmasi ve 102 sayili
ILO Sézlesmesi, TBMM'de kabul
edilmistir.Tiirkiye Cumhuriyeti "
. . Kazim ERGUN
Anayasasinda da, sosyal giivenlik haklar1 Genel Bagkan
giivence altina alinmis, bu haklarin
saglanmasi ve korunmasi konusunda iilkeyi
yonetenlere dnemli yiikiimliliikler
verilmistir.




AKSENER:
“Emekliletin
sotunlarini
patlamento
calismalanmiz =
dahilheralanda
gundeme getirece

Genel Baskanimiz Kazim Ergiin; “Sayin Iyi Parti Genel
Baskam1 Meral Aksener Hanimefendinin Genel Merkezimizi
ziyaretinden biiyiik memnuniyet duyduk. Kendisi emeklilerin
sorunlarim en iyi bilen ve sorunlara ¢éziim onerileri sunan bir
kurulusu ziyaret etmistir. Emeklilerimiz iilkemizin en magdur
kesimidir. Intibak, ikramiye, ek 6demeler, promosyon gibi
konularda diizenleme ihtiyacimiz vardir. Bu konuda
parlamentoda emeklilere yardimer olacagimiza inancimiz
tamdir. 2008 sonrasi calistik¢a diisen emekli ayhiklarina acilen
¢oziim bulunmahdir. Sivil toplum kuruluslari her alanda
desteklenmelidir. Ziyaretiniz emekli camiasini mutlu etmistir ve
emeklilerimize umut vermistir” dedi.

D

Genel Baskan Aksener ise; “Tiirkiye’nin en biiyiik sivil
toplum kurulusunda bulunmaktan ¢cok mutluyum. Emeklilerin
sorunlar1 hakkinda Saymn Genel Baskan Kazim Ergiin’iin
verdigi genis kapsamh anlatimdan gerekli notlarimi aldim.
Emeklilerin sorunlarini parlamento ¢alismalarimiz dahil her
alanda giindeme getirecegim. Dernegin yashhk alanindaki
calismalarim takdirle karsiladim. BM nezdinde devam eden
Dernegin destek verdigi yash haklari cahsma konusuna Iyi Parti
olarak destek vermeyi bir gorev biliyoruz. Ulusal ve uluslararasi
alanda takdire sayan calismalar1 arastirmalari yayinlari olan
Tiirkiye Emekliler Dernegi’ni kutluyorum. Her alanda
emeklinin ve yashnin yanindayiz” dedi.

Firat: “Emeklilerimiz ve yashlarimiz icin
yapilacak her tiirlii cahismanin icindeyiz.
Sizlerin yanindayiz.

Hepinizin basimizin iistiinde yeri var...”




SOSYAL GUVENLIGIN KORUMA NORMLARI

Ekonomik ve sosyal haklarin iizerinde bir
baski olusturan kiiresel zorluklar, son yirmi yildir
calisma hayatinda ve sosyal giivenlik haklarinda
degisimlere neden olmustur. Uluslararasi1 Sosyal
Giivenlik Kurumu (ISSA) tarafindan yapilan
degerlendirmelerden de goriilecegi gibi, ozellikle
esnek calisma bicimleri ve diisiik iicret politikalari,
emekli ayliklarimi Kkiiciilten bir uygulamaya
doniismiistiir. Sosyal devlet anlayisinin en temel
gostergelerinden biri olan sosyal giivenlik
haklarinda,biitiin iilkelerin yarinlarini etkileyen bir
sistem degisikligine doniisme c¢abalarive
siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik arayislari, sosyal
devleti zayiflatan riskli bir durum olarak
goriilmiistiir.

Gelismis iilkelerde yash niifusun giderek
artmasi, gelismekte olan iilkelerde ise calisma
kosullar1 ve issizlik sorunu, sosyal giivenlik
kuruluslarinin biitcelerini zayiflatmistir. Diinyada,
aktif/pasif oraninda dengenin bozulmasi,
emeklilerin haklarimi kisan degisikliklerin
yapilmasinda temel bir gerekce olarak
gosterilmistir. Benzer degisiklikler, iilkemizde de
yapilmis; 4447 ve 5510 sayili Kanunlar, 2000 sonrasi
donemde sosyal giivenlik haklarina erisimi
zorlastirmis ve emekli ayliklarinda kayiplara neden
olmustur.

Sosyal giivenlik, refah devleti olmanin en
temel gostergesidir. Issizlik ve yoksullugun
onlenmesinde sosyal giivenlik temel bir giivencedir.
Bu yaklasimdan giderek uzaklasilmasi, biitiin

iilkeler icin riskli bir durum olusturmustur. Bu
nedenle, gelecek giivencesi olan emeklilik
hukukunun korunmasi ve gelistirilmesi icin gerekli
olan tedbirler alinmahdir. Sosyal devlet olmakta,
bunu gerektirmektedir.

Ulkemizde, anayasal bir hak olan sosyal
giivenlik mevzuatinda yapilan degisiklikler; tek cati
olusumunu saglamaktan uzak kalmistir. 5510 sayih
Kanunda; 4/a (sigorta), 4/b (Bag-Kur) ve 4/c
(memur) statiilerinin korunmasi, ayhga hak
kazanma Kkosullarinda ve emekli aylig:
hesaplamalarinda hak kayiplarina neden olan
degisikliklerin yapilmasi, 2000 o6ncesi ve 2000
sonras1 emekliler arasinda esitsizlikleri
biiyiitmiistiir. 2000 sonrasinda sigortaliliklar:
devam eden SSK ve Bag-Kur kapsaminda
calisanlarin emekli ayliklarinin karma sisteme gore
hesaplanmasi, aylklar1 diisiiren bir kurguya
doniismiistiir. Ozellikle, Ekim 2008 sonrasinda
emekli olanlarin ayhklarindaki kayiplar onemli
sorun olmustur. Bu gercegi goren Hiikiimet, bin
liranin altinda kalan emekli ayhiklarinin bin liraya
tamamlanacagl taahhiidiinde bulunmustur. Bin
liraya tamamlanacak olan emekli ayliklarina Ocak
2019 zamlan yansitilmahh ve yeni bir haksizhk
olmamahdir.

AB iilkelerinde emekli ayhiklarimin yetersiz
kaldig1 donemlerde, aile yardim sigortasi ile destek
verilmektedir. Benzer uygulama iilkemize de
getirilmeli ve aile yardim sigortasi, mevzuatimiza
kazandirilmahdir.

Bastarafi

1. Sayfada

Kazim ERGUN
Genel Baskan

Milletvekili Celik ve Belediye Baskanvekili Hocaoglu
Balikesir Sube Baskanligimizi ziyaret ettiler




Kocaeli Milletvekili Hurriyet ve heyeti
Kirtkkale Subemizi ziyaret etti

Karabiik Sube Baskanimiz
Celal Bulut Karabiik Valisi iken
Rize Valiligi'ne atanan Kemal
Ceber'e yeni gorev yerinde
basarilar diledi.

Ornek ¢ahsmalara imza attiklarim belirten Sube
Baskanimiz Bulut yaptig1 degerlendirmede; “Valimiz
sevdigimiz, saydigimiz, birlikte giizel calismalar
yaptigimiz, emeklilerimize biiyiik ilgi gosteren kiymetli bir
insan. Yollar1 acik olsun”dedi.

Ankara Subelerimiz Belediye Baskani TUNA'yi
makaminda ziyaret ethl_

Cankaya Sube Baskaniniz M. Muammer Yegin,
Sincan Sube Baskanimiz Ali Ulukan ve Sincan Sube
Yonetim Kurulu Uyelerimizden olusan bir heyet,
Ankara Biiyiiksehir Belediye Baskani Dog. Dr.
Mustafa Tuna'yt makaminda ziyaret ettiler.

Ziyarette Dernegimiz faaliyetleri hakkinda bilgi veren Sube
Baskanlarimiz, toplumumuzun en magdur kesimi emeklilerimiz
ve yashlarimiz. Cok biiyiik sikintilar icindeler. Bizler dernek
olarak giiciimiiziin yettigi, elimizden geldigince sorunlarina
¢oziim bulmaya, yanlarinda olmaya cahsiyoruz. Bu konuda
sizlerin de biiyiik destegine ihtiyacimiz var. Biitiin yerel
yonetimler birlik icinde projeler iireterek bircok konuda sonuca
varabiliriz. En biiyiik gorev belediyelerimize diisiiyor. Sizleri yanimizda hissetmek giiciimiize gii¢c katacak” dediler.

Biiyiiksehir Belediye Baskam Tuna Ise; “Ziyaretinize tesekkiir ederim. Derneginizi ve sizleri yakindan tamima firsat
buldugum i¢in mutluyum. Emeklilerimize ve yashlarimiza sevgimiz, saygimiz sonsuz. Bircok sikintilari, problemleri oldugunu
biliyoruz. Sizin de belirttiginiz gibi ortak ¢calismalar yaparak bir nebze de olsa sikintilar1 asabiliriz. Belediye olarak elimizden
geleni fazlasiyla yapiyoruz ve yapmaya da devam edecegiz. Her zaman bu kap sizlere acik. Biiyiiklerimizin ellerinden
opiiyorum” dedi.
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Asgari Ucret; calisanlara bir ¢cahsma giinii olarak
O0denen, calisanin ve ailesinin giinliik yasamini
siirdiirebilmesi icin giiniin fiyatlar1 iizerinden en az
diizeyde karsilamaya yetecek iicrettir. Bu bakimdan
asgari iicretin tespiti, bir ailenin gecimini saglayan karar
oldugundan, iscinin yalniz basina yasamadig:
gerceginin de degerlendirilmesi gerekir. Bir isci
iizerinden yapilan hesaplamalar ile belirlenen asgari
iicretler yetersiz kaldigindan, tartismalar1 da
beraberinde getirmistir. Ornegin, 2018 yih baginda
asgari iicrete yapilan yiizde 14 artis, yilin ilerleyen
aylarinda degerini yitirmis, Ekim 2018 itibariyle yillik
tiife artisinin, yiizde 25'lere yiikselmesi karsisinda alim
giicii yar1 yariya azalmstir. Bu olumsuz durum
karsisinda, basta TURK-IS Genel Baskam Ergiin Atalay
olmak iizere asgari iicretin iyilestirilmesine yonelik
talepler karsilik bulmamistir.

Diisiik iicret politikalariyla ekonomik ve sosyal
haklarin korunmasi ve gelistirilmesi giderek
zorlasmaktadir. 2018 yilinda doviz kurlarinda ve faiz
oranlarinda goriilen artislar, calisanlari ve calistiranlar:
birlikte olumsuz etkilemistir. Oncelikle, ekonomide
yasanan belirsizliklere ¢oziim getirilmesi gerekir. Hig
bir ekonomi; iiretimin ve tiiketimin kisilmasi ile ayakta
duramaz, Bu bakimdan, istihdam tesvikleriyle birlikte
yatirnm ve iiretim artirllmalidir. Uretim artisi,
enflasyonla miicadelede de en temel parametredir.
Carsi-pazarin canlanmasi icin de iicret artislar: temel
belirleyici olmaktadir. Bu bakimdan, 2019 yil icin
belirlenecek asgari iicretin karara baglanmasinda, 2018
yili kayiplar1 ve TUIK hesaplamalar1 esas ahmmahdir.
Bu gercekten uzaklasarak belirlenecek asgari iicret
yetersiz kalacak ve tartisilmaya devam edilecektir.

Ucret politikalarinin baglangicimi olusturan asgari
iicretin belirlenmesinde, bilimsel ve objektif kriterler

temel ahmmalidir. Asgari Ucret Tespit Komisyonunu
olusturan iiclii yap1 olan devlet, isci ve isveren
temsilcileri, is Kanunu ve Yonetmelik ile verilen
gorevlerini tarafsiz bir sekilde yerine getirmelidir. Aksi
takdirde, asgari iicretin tespitinde pazarhklar
yapilmakta, TUIK tarafindan yapilan hesaplamalara
uyulmamakta ve yiizdeli artisla sonuca gidilmektedir.
Elbette, iilke ve calisma kosullar1 goz ardi edilmemelidir.
Bir kesimin goriislerine gore degil, bilimsel ve objektif
kriterlere gore asgari iicretin belirlenmesi, tartismalar
da sonlandiracaktir. Asgari Ucret Tespit Komisyonu'nda
gorev yapan devlet temsilcileri hakem gibi bir gorev
iislenmeli, asgari iicretin belirlenmesinde temel 6l¢ciiye ve
TUIK tarafindan yapilan hesaplamaya sahip ¢ikmahdir.
Son on yilldir TUIK'in hesaplamalarinin altinda asgari
iicret belirlendiginden, gercek asgari iicretten
uzaklasilmistir. TURK-IS, bu duruma itiraz etmis ve
mubhalif kalmistir. Devletin bir kurumu olan TUiK'in
hesaplamalarina uyulmali ve yipranma pay1 ilave
edilerek asgariiicret karara baglanmahdir.

Asgari iicretle cahsanlarin sayisi, SGK'na prim
odeyenlerin yarisini olusturdugundan, emekli
ayhklarina olan etkisi de biiyilkk 6nem tasimaktadir. 1
Ekim 2008 itibariyle yiiriirliige giren 5510 sayilh Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu'nda yer
alan emekli ayhklarinin hesaplanmasina iliskin
parametreler, asgari iicret iizerinden prim 6deyenlerin
emekli ayliklarinda kayiplara neden olmaktadir. Asgari
iicret ve emekli aylig1 birlikte iyilestirilmeli, 6zellikle de
asgari iicretin tespiti gibi, taban emekli ayiklar: her yil
tespit edilmelidir. 5510 sayih Kanunda yer alan taban
emekli ayhigi ayhk baglama orami ¢ok diisiik
kaldigindan, bir anlam da yoktur. Bu oran en az yiizde
60 olarak yeniden belirlenmelidir.

EK ODEME YUZDELERI ARTIRILMALI

2006 yilinda emeklilere 6denen vergi iadesi
kaldirilmis, yerine ek ddeme getirilmistir. Emekli
ayhiklarina gore yapilan ek 6deme iki oran iizerinden
yapilmaktadir. 2018 yih ikinci alti ayinda emekli
ayhklarnt 1106,08 liraya kadar olanlara yiizde 5,
emekli ayhklar1 1106,08 liranin iizerinde olanlara
yiizde 4 ek 6deme yapilmasi, giiniimiiz kosullarinda
yetersiz kalmaktadir. Vergi iadesi kaldirilmadan
once, harcamalar karsih@1 alinan fisler iizerinden
O0denen vergi iadelerinin yiizdelerindeki esitlik, ek
0deme yiizdelerinin diisiik belirlenmesiyle
bozulmustur.

Bu durum, emeklilerin aleyhine olan bir
uygulamaya doéniismiistiir. Bu nedenle, ek d6deme
oranlar1 yeniden degerlendirilmelidir. Emekliler,
temel gida maddeleri icin yiizde 8 oraninda KDYV,
elektrik, dogalgaz ve su giderlerinde ise yiizde 15'e
varan vergi 6demektedir. Bu nedenle, ilk adim olarak
ek 6deme oranlari yiizde 8'in altinda olmamahdir.
Hiikiimet; her kesime tesvik uygularken, emeklilerin
taleplerini de dikkate almali; emeklilere yapilan ek
O0deme tutarlari, ¢alisanlara yapilan 6demeler ile
paralel bir uygulamaya doniistiiriilmelidir.

2008 yilina kadar toplanan fisler iizerinden
calisanlara yapilan vergi iadesi kaldirilmis, yerine
asgari gecim indirimi uygulamasi getirilmistir.
Calisanlara ve emeklilere yapilan ek 6deme ve asgari
gecin indirimi arasinda paralellik kurulamamistir.
2018 y1ili ek 6deme ve vergi iadesi indirimi tutarlar:

karsilastirilldiginda, emeklileri magdur eden bir sistem
uygulanmaktadir. Harcamalar karsiligi toplanan fisler
iizerinden cahsanlara ve emeklilere yapilan vergi
iadelerindeki esitlik, sistem degisikligi sonrasinda
emeklilerin kayiplari, calisanlara gore yiizde 60'a
varmistir. Ornegin; 2018 yilinda bekan bir isciye net
1603 lira asgari iicret iizerinden 152 lira asgari gecim
indirimi uygulanirken, 1603 lira emekli ayhig1 alanlara
yiizde 4 ek odeme karsihigi 64 lira ek oOdeme
yapilmaktadir. Asgari gecim indirimi ve ek ddeme
tutarlarinda esitligin saglanmasi icin ek Odeme
oranlarinin en az yiizde 8-9 arasinda belirlenmesi
gerekmektedir.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, ek 6deme ile birlikte
emekli ayliklar1 hesaplanma sisteminin
degistirilmesini talep etmektedir. Sigortali calisma
siiresi uzadikca, emekli aylhiklarinda kayiplarin
yasanmasina ¢oziim getirilmelidir. Emekli ayhiklarinin
diisiik kalmasi ile birlikte yiizde 4-5 arasinda
uygulanan ek 6demelerinin de bir degeri kalmamistir.

2019 yih icin asgari gecim indirimi tutarlar esas
alinarak, emekli ayliklarima yapilan ek ddeme
yiizdeleri yeniden tespit edilmesi, vergi adaletinin
saglanmasi1 bakimindan biiyiik bir 6nem tasimaktadir.

Emekli ayhklarima yapilacak olan ek ddeme ile
birlikte insanca yasamaya yetecek gelir ve ayliklarin
O6denmesi, sosyal devletin en 6nemli gorevi olarak
degerlendirilmelidir. Dernegimiz, emeklilerin muhtag
olmadan insanca yasamasi icin miicadele vermektedir.

OMER
KURNAZ

Genel Mali
Sekreter

Tarsus
Sube
Baskani

www.tuedtarsus.org.tr




Isparta Subemiz Vall GUNAYDIN I Kayseri'ye ugurladi

Genel Teskilatlandirma
Sekreterimiz ve Isparta Sube
Baskanimiz Abdulkadir Ersal,
Kayseri'ye tayini ¢itkan Vali
Sehmus Giinaydin'a yeni
gorev yerinde basarilar diledi.

Ersal burada yaptigi konusmada; “Birlikte
emeklilerimiz adina ¢ok giizel calismalar
yaptiZimiz Valimizin yeni gorev yerinde de
basarih bir calisma hayati sergileyeceginden
eminim. Giile giile gidin” dedi.

Corum Sube Baskanimuz Hidwr
Kinikli ve Yonetim Kurulu
Uyelerimiz, Belediye Baskani Zeki
Giil'ii makaminda ziyaret etti.

Yapilan calismalar hakkinda bilgi veren
Kinikli; “Her gegen giin iiye sayimizi artirtyoruz
ve bu iiyelerimize yeni imkanlar saglamak icin
caba sarfediyoruz. Emekliler icin hazirlanan
konutlarin insasi devam ediyor. Bununla birlikte
firmalarla anlasarak emeklilere ydnelik
indirimler elde ediyoruz. Uyelerimiz icin hizmete
devam edeceklerini ifade etti.

Belediye Baskam Zeki Giil ise; ziyaretten
duydugu memnuniyeti dile getirerek, dernek
yonetimine calismalarinda basarilar diledi.

Eskisehir Subemiz Tepebasi Belediye Baskani
Ahmet ATAC’1 makaminda ziyaret etti




Deyr'ul Zeferan Manastir,

Panoromik sehir turu, Ulu

cami, Abbara denilen

tiinellerle birbirine bagh

otantik Mardin sokaklari,

Kasimiye Medresesi'ni

gezerek oradan Sanhurfa'ya

gectiler. Sanhurfa'da ise

Balikhigol, AynZeliha Golii

ve ardindan Bedesten

Carsisi'nda ahsveris

yaparak gezilerini

tamamladilar.

Sube Baskanimiz

H.Seyfi Iyiyiirek ve Yonetim

Kurulu Uyelerinin de

katildig1 gezi sonunda,

iiyelerimiz Sube

Yonetimine; “Cok giizel

tarihi mekanlar,

ibadethaneler, ¢arsilar

gordiik. Yoresel yemekler yedik. Emegi gecen, bize bu giizel
firsat1 veren subemize tesekkiir ederiz” dediler.

Sube Baskanimiz Iyiyiirek; “Katilan iiyelerimize
tesekkiir ederiz. Cok giizel bir gezi gerceklestirdik,
iiyelerimizde memnun kaldilar. Onlar1 memnun goriince
mutlu oluyoruz. Hizmetlerimiz biiyiiyerek devam ediyor”
dedi.

Adana Subemizin gezi turlar1 hiz kesmeden devam

ediyor. Ozgiil Turizm ile yapilan indirim anlasmasiyla
iiyelerimiz bu kez de Giineydogu Anadolu Bolgesinde
Hasankeyf, Mardin, Midyat, Sanlurfa, Balikhgol yorelerini
gezdiler.

Tarihi ve turistik yerleri biiyiik bir ilgiyle gezen

iiyelerimiz, Hasankeyf Kalesi, Kiiciik ve Biiyiik Saray, Estel,
Mardin'de Katolik ve Siiryani halkin en biiyiik ibadethanesi

Bursa Sube Baskanhgimiz imzaladig: indirim anlagsmalari ile
iiyelerimizin ciizdanlarina katki saglayarak onlar1 mutlu
etmeye devam ediyor.

Sube Baskanhi@imizin Alemdar Turizm ile yaptig1 anlasmaya
gore, iiyelerimiz Hac, Umre ve Kudiis'e uygun sartlarla
ziyaretler yapabilecekler. Umre ziyareti icin, 4 Kisilik oda 15
giin 850 dolar, 3 kisilik oda 875 dolar, 2
kisilik oda 925 dolar. Sube Baskanimiz Mesut
Ozsen yapilan anlasma sonrasi; “Umre'ye
gitmeyen kalmasin. Ziyarete gideceklerin
yollar1 acik, dualari kabul olsun” dedi.

Bir diger indirim anlasmasi ise; Ozel Hira
Agiz ve Dis Saghg Poliklinigi ile yapildi.
Anlasmaya gore iiyelerimiz, muayene ve
panoramik rontgen iicretsiz olmak iizere,
anestezi, dis beyazlatma, zirkonyum
kaplama, tam seramik porselen, lamine, dis
eti tedavileri, protez, ortodonti, implant, cene
cerrabhisi, 20lik yas dis cekimi, kist operasyonlari, cene eklem
tedavileri, diger dis tedavileri gibi iinitelerden % 10-% 20
arasinda indirim hakkina sahip oldular.
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KURNAZ'dan
yerel yonetic
ve STK'lara

zlyaretler..

Genel Mali Sekreterimiz ve Tarsus
Sube Baskanimiz Omer Kurnazg ve
heyeti, Genel Merkez 22. Olagan
Kongremizden sonra Tarsus'ta bir
dizi ziyaret gerceklestirdi. Yapilan
ziyaretlerde; “Emeklilerimiz icin ne
gibi hizmetler iiretilebilir,
stkintilarina nasil careler
bulunabilir, hali hazirda iiretilen
hizmetler nasil daha verimli hale
getirilebilir?” sorularina cevap
arandl.

Genel Mali Sekreterimiz ve Tarsus Sube Baskanimiz
Omer Kurnaz; “Yaptigimiz ziyaretler ¢cok verimli, ¢cok
giizel gecti. Tarsus'umuzun kaymakamu, belediye bagkani,
ileri gelen oda baskanlar1 ve kiymetli mahalli idarecileri
ile istisarelerimiz oldu. Onlara dilek ve sikintilarimizi

anlattik. Hepsine basar dileklerimizi ilettik. Gosterdikleri
yakin ilgiden dolay1 herkese tesekkiir ederiz” dedi.

Omer Kurnaz’in bir diger duragi da Tarsus Esnaf ve

Kefalet Kooperatifi Bagkant Mahmut Sahin oldu. Genel Mali Sekreterimiz ve Tarsus Sube Baskanimiz

Kurnaz ve Sahin Tarsuslu esnaflarla Tarsuslu Omer Kurnaz, Tarsus Terziler Odasi Baskant Nevzat
Kurnaz ve heyeti Tarsus Belediye Baskani Sevket Can’t makaminda ziparet emeklilerin birbirlerinden ayrilmaz iki 6nemli Topacik’1 da ziyaret etti.

Omer Kurnaz Sosyal Giivenlik Kurumu Tarsus Ilce Miidiirii  Kurnaz, Tarsus Bakkallar ve Bayiler Odast Baskant Erdogan  Alevi Kiiltiir Dernekleri Tarsus Sube Baskani Erdal Turgut ve
Siileyman Metin’i makaminda ziyaret etfi. Yal¢in ile Tarsus Insaat Malzemeleri Saticilart Odast Baskani  beraberinde Yénetim Kurulu Uyelerinden olusan heyet Tarsus
Mustafa Giicyetme?z’i ziyaretinde. Subemize nezaket ziyareti gerceklestirdiler.

Genel Mali Sekreterimiz ve Tarsus Sube Baskanimiz Omer ~ Omer Kurnaz ve Arif Kiling Tarsus Madeni Sanatkarlar Odast Kurnaz ve heyeti Ozel Maya Goz Hastanesi sahibi
Kurnaz Ziraat Odasi Bagkani Ali Ergezer’i ziyaretinde. Bagskani Kaplan Kiltas’1 ziyaret ettiler. Mehmet Yunus Seven’i ziyaret etti.




Emekliler
ne istiyor

1 milyon iiyesi E‘;‘;:;:L,:.,,
olan Tiirkiye
Emekliler
Dernegimizin Genel  iiw.. | "‘
Baskami Kazim 0
Ergiin, SSK ve Bag-
Kur emeklilerine 6
aylik TUFE artisina
gore zam verilirken,
memur emeklilerine
kamu
sozlesmelerine gore artis yapilmasinin Anayasa'nin esitlik
ilkesine aykir1 oldugunu belirterek, “Yeni bir sistem
getirilmeli, emeklilere biiyiimeden pay verilmelidir” dedi. |
Ergiin, vergi iadesi karsihigi olarak verilen yiizde 4-5 ek ‘
ddemenin de en az yiizde 8-9'a yiikseltilmesi gerektigini |
vurguladi. |

|
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BUYUMEDEN PAY VERILSIN

Konya Sube Baskanimiz Giilhan Caglar ve
beraberinde Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz ile
kadin iiyelerimizden olusan heyet, Baskent
ziyaretinde, 6nce Amitkabir'i ardindan da Genel

Merkezimizi ziyaret ettiler.
Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Genel Mali

Sekreterimiz Omer Kurnaz, Genel Egitim
Sekreterimiz Arif Yildiz ile Genel Teskilatlandirma
Sekreterimiz Abdulkadir Ersal'in ev sahipliginde
gerceklesen ziyarette; Corum Sube Baskanimiz
Hidir Kinikh ve Yénetim Kurulu Uyeleri ile

Arastirma Miidiiriimiiz Namik Tan da bulundular.




IS VE SOSYAL GUVENLIK MILLI KOMITE SEMINERI YAPILDI

23/24 Kasim 2018 tarihlerinde istanbul'da Kadir

Has Universitesi’nde, 2017 yili is ve sosyal giivenlik
hukuku ile ilgili Yargitay kararlarini degerlendiren bir
seminer yapildi ve dort ayr1 oturumda sorunlar ve
¢oziim yollar1 iizerinde duruldu. Yargitay daire
baskanlarinin oturum baskanhgi yaptigi seminerde;
bireysel ve toplu is hukuku ile sosyal giivenlik hukuku,
mevzuat ve yargl kararlariyla birlikte degerlendirildi.
Mevzuattaki bosluklar, farkh hiikiimler ve yorumlar
kapsamh olarak incelenip, yargiya tasinan sorunlarin
sonuclanmasindaki farkh kararlar tartisma boéliimiinde
degerlendirmeye tabi tutulmustur. Sosyal giivenlik
alaninda uyusmazlik konusu olan ve yargiya tasinan ve
sonuglanan Kkararlar ile ilgili sunum, Gazi Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Kadir ARICI
tarafindan yapildi. Seminere; iiniversite 6gretim iiyeleri,
Yargitay iiyeleri, avukatlar ve sivil toplum kurulusu
temsilcileri biiyiik ilgi gosterdi. Seminere,Tiirkiye
Emekliler Dernegi'mizi temsilen katilan Arastirma
Miidiiriimiiz Namik TAN; tartisma béliimiinde sosyal
giivenlik mevzuati, idarenin ve yarginin kararlarini
degerlendirdi, Dernegimizin yaptig1 calismalar ile ilgili

Seminere; liniversitelerden 6g8retim iiyeleri,
Yargitay iiyeleri, avukatlar ve
sivil toplum kurulusu temsilcileri biiyiik ilgi gosterdi. de bilgilendirme yapti.

BiROL YUCEL GULUMSEK'|
EBEDIYETE UGURLADIK

Sakarya Sube Baskanimiz Sinan Turan, Sapanca Golii'nii
yiizerek karsiya gecti...

Adapazari Belediye Baskam Siileyman Disli, spora tesvik
amaciyla Sapanca Goliinii yiizerek karsiya gecen Sakarya
Sube Bagkanimiz Sinan Turan", Sakarya Universitesi Spor
Bilimleri Fakiiltesi Ogretim iiyelerini ve BESYO
ogrencilerini ddiillendirdi...

Azerbaycan- Tiirkiye ortakhginda

gerceklestirilen “Unutulan Sozler Hayat Bulsun-
Divanii Liigati't Tiirk Projesi” kapsaminda
Tiirkiye'de bulunan Azerbaycan heyeti dernegimizi
ziyaret etti. Ziyarette Azerbaycanh é6gretmenler ve
ogrenciler proje hakkinda bilgi verdiler. Genel
Baskanimiz Kazim Ergiin; “Kardeslerimizi
dernegimizde gormek bize biiyiik mutluluk ve kuvvet
verdi. Onlarla birlikte calisan vatandaslarimizi da
kutluyorum. Tiirkge'ye gerekli 6nem verilmeli ve
diinya dili olmasi konusunda bu cesit calismalar
hizlandirilmahdir. Azerbaycan ve Tiirkiye tek millet,
iki ayr1 devlettir” dedi.




Esk|§eh|r Sube Baskanhgimizdan saghk anlasmasi

Sube Baskanhgimiz Ozel

Giirlife Hastanesi ile iiyelerimize
ozel %30 indirim anlasmasi
imzaladi. Yapilan anlasmadan
Afyonkarahisar, Kiitahya, Tavsanl,
Domanig bolgesinde bulunan
tiyelerimiz de faydalanabilecekler.
Anlasmanin imza toreninde konusan Eskisehir

Sube Baskanimiz Arif Duru; “Uyelerimizin kaliteli saghik
hizmetlerine indirimli olarak erisebilmelerini hedefledik.
Bu amacla saghk anlasmalari imzaliyoruz. Ozel Giirlife

Hastanesi yetkililerine de siikranlarimizi sunuyoruz”
dedi.

Ankara, Cankaya, Sincan Sube
Baskanliklarimiz ile Anadolu
Umre Grubu arasinda iiyelerimize
ozel indirim anlasmasi imzalandi.

Yapilan anlasmayla iiyelerimiz ¢cok uygun
kosullarda hac ve umre vazifelerini yerine
getirebilecekler.

Anlasma sonrasi Ankara Sube Baskanlarimiz;
“Uyelerimiz icin ¢ok giizel bir anlasmaya imza
attik. Detayh bilgileri subelerimizden
ogrenebilirler. Hepimize hayirh olsun” dediler.

Qorum §ubem|zden bir saghk anlasmasi daha

rr“mm Corum Sube Baskanhginuz ile
: Corum Hacettepe Isitme Cihazlar arasinda
tiyelerimize ozel indirim anlasmasi
imzalandi.

Yapilan anlasmaya gore; Uyelerimiz cihaz

alimlarinda % 30 indirim ve iicretsiz kontrol, pil, kalip,
aksesuar hakkina kavustular.

Sube Baskanimiz Hidir Kinikli anlasma sonrasi;
“Emeklilerimiz yas ilerledikce duyma giicliigii ve benzeri
sorunlar yasayabiliyor. Bu sorunu c¢éziime kavusturmak icin
giizel bir anlagsmaya imza attik. Herkese hayirh olsun” dedi.
Corum Hacettepe Isitme Cihazlar1 Miidiirii Musa

Sen ise; “ Uyelerinize firma olarak %100 memnuniyet
garantisi veriyoruz. Yeni nesil Danimarka'dan gelen cihazlar
2 yil garantili. Cihazlarimiz 6tme yapmaz, kaba goriinmez ve
giicliidiir. Ayrica detayh isitme testleri sonucunda ayarlanan
cihazlarda sorun yasanmaz” dedi.




Gaycuma Subemiz Zonguldak Ozel LEVEL HASTANESI'yle anlasts

Caycuma Sube
Baskanhgimiz Ozel Level
Hastanesi ile iiyelerimize ozel
indirim anlasmast imzalad.

Ozel Level Hastanesi Yetkilileri Cem Cinar,
Arzu Yetimoglu ile Sube Baskanimiz Nizamettin
Eyidogan arasinda imzalanan protokole gore;
iiyelerimiz ve birinci derece yakinlari (es ve
cocuk) ayakta tedavilerde % 20, yatarak
tedavilerde %10 indirimden faydalanacak.
Sube Baskanimiz Eyidogan; « Ozel Level
Hastanesi'ne yetkililerine tesekkiir ederiz. Giizel
bir anlasma imzaladik. Hepimize hayirh olsun”
dedi.

Iskenderun $ubemiz saglik anlagmasi imzalad

Iskenderun Sube Baskanhgimiz
Ozel Osmaniye Sevgi Hastanesi ile
tiyelerine ozel indirim anlasmasi
imzaladh.

Yapulan anlasmaya gire; Uyelerimiz ve birinci derece
yakinlart kimlik kartlarint ibraz etmeleri halinde, tahlil,
tetkik, radyoloji dahil tiim poliklinik hizmetlerinde ve
yatak, refakat, ameliyat (sezaryen- dogum) dahil tiim
yatili hizmetlerde alinan farklar iizerinden % 30 indirim
hakkina sahip oldular.

Anlasma sonrast Sube Baskanimiz Hiiseyin Gode;
“Giizel bir anlasmaya imza attik. Uyelerimize ve
yakinlarina hayirli olsun” dedi.

Saglkta bir anlasma da Manisa Subemizden

Manisa Sube
Baskanhgimz ile Ozel
Grandmedical Hastanesi
arasinda iiyelerimize ozel
indirim anlasmasi
imzalandi.

-4

OEYA TIP MERKEDINDE
PSIKOTEKNIK

BELGES] VERILMEKTEDR

Marisa‘daks kurimn kirdtiy ve sivil toplom Srplitiedyls ik
pratokod] iImzalayan vo biypielicle hizmet agem
Grandmedical Hastanssi son olerak Torkiye Emekilar Dermesgi

Maniss Eibas] la saghk protokoil imzalads,

T';-::;,:,ﬁ[_';f e L Anlasma sonrasi Sube Baskanimiz
4 [ TR e A b waglie ) . . . . .

. iz '-“.‘."-'{‘L'f.'f:".*:.%"'."‘ Mehmet Akkoyun; “Uyelerimize hizmetlerimiz
s B mliolea

hiz kesmeden devam ediyor. Uyelerimiz kaliteli
saghk hizmetlerinden uygun olarak yararlansin
diye boyle bir anlasmaya imza attik. Ozel
Grandmedical Hastane Yetkilisine de ayrica

WIRIE NEMSY ABARMSCRI NI ANE B wRasamwes  tesekkiir ederiz. Hepimize hayirh olsun” dedi.
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YARGITAY KARARLARI

Davaci ile bosandigi esinin fiilen birlikte
yasadiklarina dair somut delil elde edilmeden
mahkemece davanin reddine karar verilmesi
hatahdir. Bu maddi ve hukuki olgular goz oniinde
bulundurulmaksizin, mahkemece yanilgili
degerlendirme ile yazih sekilde hukim kurulmasi,
usul ve yasaya aykiri olup bozma nedenidir.

ICTIHAT METNI
Mahkemesi: Is Mahkemesi

Dava, davalh kurum tarafindan tesis edilen ayhk
kesme isleminin iptali ile ayhi@in yeniden baglanmasi
talebine iliskindir.

Mahkemece, hiikiimde belirtilen gerekcelerle
davanin reddine karar verilmistir.

Hiikmiin, davaci avukati tarafindan temyiz
edilmesi iizerine, temyiz isteginin siiresinde oldugu
anlasildiktan sonra ve Tetkik Hakimi ... tarafindan
diizenlenen raporla dosyadaki kagitlar okunduktan
sonra isin geregi diisiiniildii ve asagidaki karar tespit
edildi.

Davaliya murisi babasindan yetim aylig:
baglandigi, Sosyal Giivenlik Kontrol Memuru
tarafindan yapilan arastirmalar sonucu davacinin
bosanmis oldugu esi ile birlikte fiilen yasamakta oldugu
tespit edilerek almakta oldugu maas1 kesilerek adina
bor¢ kaydedildigi anlasilmaktadir.

Mahkemece, davaci ile ayrildig1 esinin bosanma
tarihi olan 12/11/1999 dan 2010 yilinda ... ve...
eczanelerin ikisinin de alsveris yaptigl, yine aym
tarihlerde... Vakif Gureba ve Haseki hastanelerinde

tedavi olduklar1 bu nedenle birlikte yasadiklar1 katine
varilmak suretiyle davanin reddine karar verilmistir.

Dosyada mevcut hastane kayitlar1 incelendiginde,
davacinin bosandigr esinin hastane kayitlarinin
uyusmazhk konusu donem sonrasina ait oldugu, eczane
kayitlarinda ise davacinin bosandigi esinin... eczanesinden
ila¢ aldigi, eczanesinden alisveris yapmadigi
anlasiimistir. Ozellikle bozma sonrasi toplanan deliller
(medula, se¢men bilgi kayitlari, niifus kayitlari vs.) dikkate
alindiginda davaci ile bosandig1 esinin fiilen birlikte
yasadiklarina dair somut delil elde edilememistir.
Aciklanan nedenlerle, davanin kabulii gerekirken
mahkemece davanin reddine karar verilmesi hatahdir.

Bu maddi ve hukuki olgular goz iiniinde
bulundurulmaksizin, mahkemece yanilgih degerlendirme
ile yazih sekilde hiikiim kurulmasi, usul ve yasaya aykiri
olup bozma nedenidir.

O halde, davaci vekilinin bu yonleri amaclayan temyiz
itirazlari kabul edilmeli ve hiikiim bozulmahdar.

Sonug¢: temyiz edilen hiikmiin yukarida aciklanan
nedenlerle BOZULMASINA, temyiz harcinin istek halinde
davaciya iadesine, 01/10/2018 giiniinde oybirligiyle karar
verildi.

_ Safranbolu Sube Baskanimiz Saim Tiryaki ve
- Yonetim kurulu iiyelerimiz, emekli, dul ve yetimlerimizi;

rimizi ziyaret etti

Sube Baskamimiz Tiryaki ve Yonetim

Kurulu Uyeleri; “Uyelerimizin katitimlarinin
yogun olmasi bizi bir daha ki sefere yapilacak
olan geziler icin heyecanlandirdi. Emekli, dul ve
yetimlerimizin bir nebze olsun yiizlerini
giildiirdiigiimiiz icin son derece huzurluyuz.
Tiirk milleti Canakkale'de elde ettigi

iistiin basarisi ile tilm diinyaya, bagimsizhigi ve
vatan topragi s6z konusu oldugunda, karsisinda
hicbir giiciin duramayacagi mesajini en acik
sekilde vermistir. Bu vesileyle gonliimiizde
kahraman olarak 6liimsiizlesen Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk ve silah arkadaslarini, aziz
sehitlerimizi ve kahraman gazilerimizi siikkranla

amiyoruz” dediler.



SOSYAL GUVENLIK HUKUKU KOSES|

= | EMEKLI AYLIGI TALEP TARIHINDE

BILINMESI GEREKENLER

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Silinmis olan Bag-Kur prim bor¢larim yeniden
kazanma imkam var mi1?

CEVAP: Odeme giicliigii icinde olan Bag-Kur
primlerinin silinmesi yoluna gidilmistir. 2008 yilinda 60 ay ve
iizeri, 2015 yihinda 12 ay ve iizeri, 2018 yilinda 31.05.2018
tarihine kadar 6denmeyen Bag-Kur prim borclar1 ve hizmet
siireleri silinmistir. Prim bor¢larinin silinmesi, hizmet
siirelerine ihtiyac1 olmayanlar icin olumlu; ileride ihtiyaci
olanlar icin ise, hizmet siirelerinin yeniden kazanmilmasi icin
yeni bir firsat olarak degerlendirilebilir. Silinmis olan hizmet
siirelerinin 6denmemis yeniden kazanilmasi talip edildiginde,
hizmet siirelerinin tamam iizerinden giincellenerek ihya
yapilmaktadir.

SORU: 2019 yilinda emeklilere dini bayramlar éncesinde
odenecek olan bin lira ikramiyede bir artis yapilacak m1?

CEVAP: 2018 yilinda ikramiyenin 6denmesini dngoren
Kanunda, bin liranin artisina iliskin bir hiikiim olmadigindan,
yeni bir diizenlemenin yapilmamasi durumunda her hangi bir
artis ongoriillmiiyor. Kanunlarla belirlenen biitiin 6demelerin
katsay1 veya tiife oranlarina gore artis1 ongoriiliirken, emekli
ikramiyelerinin sabit kalmasim1i bir haksizlik olarak
degerlendiriyoruz. Tiirkiye Emekliler Dernegi, siyasi partilere
sundugu talepleri arasinda yer alan ikramiyelerin artirilmasi
gerektigine dikkat cekmis, kamuoyuyla da paylasmistir.




HUKUKCU
GOZUYLE

209N ILICUNHURBASHANLIGIMICLIKSPRE

2019 yih Cumhurbaskanhg: Yilhk Programm 256 Karar
sayisli ile onanarak yaymlanmistir. Program, gelismis ekonomilerde
reel iicret artislarinin sinirh olmasi ve isgiicii piyasasindaki gorece
diisiik verimlilik diizeyleri gibi yapisal problemlerin varhgini
siirdiirdiigii tespitini yapmaktadir. 2017 yilinda iilkemizdeki
biiyiimeye sanayi sektoriiniin katkisi 1,8, hizmet sektoriiniin katkisi
4,8, tarim sektoriiniin katkis1 0,3 puan olmustur. Ekonomik
faaliyette giiclenmenin sektéorel yayihm artmistir. % 7.4
oranindaki yurtici talep kaynaklh biiyiimeye toplam tiiketim 4,4
puan katki verirken, toplam sabit sermaye yatirnmlarinin katkisi1 %
2,3 puan olmustur. Net mal ve hizmet ihracatinin biiyiimeye katkisi
0,1 puanda kalmistir. Ekonomik biiyiime yurtici talep kaynakh
gerceklesmistir. Dis ticaret acig1 artmis, cari islemler acig1 milli
gelirin % 5,6 seviyesine yiikselmistir.

Programa gore, enflasyondaki yiikselis alt gruplarin
geneline yayilan bir goriiniim sergilemis, 6zellikle gida, enerji ve
temel mal kalemlerindeki artis daha belirgin olmustur. Cekirdek
enflasyon gostergeleri belirgin sekilde yiikselmis ve ekonomik
birimlerin fiyat artirma egilimi olduk¢a kuvvetlenmistir. Yeni
Ekonomi Programi kapsaminda acgiklanan 2019-2021 orta vadeli
programiyla ongoriilen politika ve tedbirlerin hayata gecirilmesi
hedeflenmektedir. Orta vadeli programda kisa vadede fiyat
istikrarinin ve finansal istikrarin yeniden tesis edilmesi ekonomide
dengelemenin ve biitce disiplininin saglanmasi, orta vadede
siirdiiriilebilir biiyiime ve adaletli paylasima yonelik ekonomik
degisimin gerceklesmesi amaclanmaktadir.

Tiirkiye'de sigortacilik ve bireysel emeklilik sektoriinde
faal sirket sayis1 2017 yii sonunda 62 olmustur. Sigortaciik
sektoriine yabanci sermayenin ilgisi, sektoriin gelisme
potansiyelinin yiiksek olmasi nedeniyle devam etmektedir. Yabanci
sermayenin payr 2017 yih sonu itibariyle % 70,4 olarak
gerceklesmistir. Bireysel emeklilik sistemi toplam fon biiyiikliigii
bir onceki yila gore % 27,9 artisla 2017 yih sonunda 77,8 milyar
TL'ye, katilmel sayisi ise 6,9 milyon kisiye ulasmistir. 2018 Eyliil
sonu itibariyle otomatik katilim sisteminde 4,9 milyon calisan yer
almisti. 2017 yih sonu sosyal harcamalarin GSYH'ye oram1 %
16'dir. Emeklilere dini bayramlarda verilen ikramiye 6demeleri
nedeniyle sosyal harcamalarda artis olmustur. Sosyal harcamalarin
toplam % 16'lik oramin 3,8'i egitim, 3,7'si saghk, 8,5'i ise sosyal
koruma harcamasidir. Sosyal korumada % 8,5'lik dagiliminda; %
7,5 emekli ayhklar1 ve diger harcamalar, 0,9 sosyal yardim ve
primsiz 6demeler, 0,1 dogrudan gelir destegi, ddemeleri
goriilmektedir.

2018 y1l merkezi yonetim biitcesi harcamalar: 821,8 milyar
TL, gelirleri 749,6 milyar TL ve biitce acig1 72,1 milyar TL olarak
tahmin edilmektedir. Biitceden cari transferlerin yilsonunda 323,1
milyar TL olmas1 beklenmektedir. S6z konusu transferlerde en
yiiksek pay saghk, emeklilik ve sosyal yardim sistemine
yapilanlardir. Sosyal giivenlik transferleriyle, issizlik sigortasi
fonuna yapilan hazine yardimlarinda biitce 6deneklerine gore 13,7
milyar TL tutarindaki artista enflasyon ve emeklilere ikramiye
odemeleri gibi etkenler belirleyici olmustur. 2019 yil merkezi biitce
gelirleri 880,4 milyar TL, harcamalar 961 TL, biitce acig1 80,6
milyar TL olarak programlanmaktadir.

2019 yilinda sosyal giivenlik sistemine yapilan transferlerde
0,2 puan artis beklenmektedir. Ayrica sosyal yardimlardan
yararlanma Kkriterlerindeki degisiklikler ve 2022 sayih kanun
kapsamindaki ayhk 6demelerindeki artisa bagh, olarak sosyal
amach transferlerin o6nceki yila gore GSYH'ye oranla 0,1 puan daha
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yiiksek gerceklesmesi beklentidir. 2018
yilindan itibaren asgari iicret desteginin
issizlik sigortasi1 fonundan
karsilanmasinin etkisiyle 2018 yilinda
sosyal giivenlik kuruluslarma ydénelik
transferlerin GSYH'ya oranimin bir
onceki yilla gore 0,3 puan azalarak % 4 seviyesine gerilemesi
beklenmektedir. Sosyal giivenlik prim gelirlerini etkileyen en temel
parametrelerden biri asgari iicrettir. Prim tesvikleri kapsaminda
merkezi yonetim biitcesinden SGK'ya 2017 yilinda 27,7 milyar TL
transfer yapilmis olup, 2018 yilinda bu rakamin prim tesviklerini
igsizlik sigortas1 fonundan karsilanmaya baslamasi nedeniyle 19,9
milyar TL olarak gerceklesmesi beklenmektedir.

2017 yihinda SGK ila¢ harcamalarn 25,2 milyar TL, tedavi
harcamalar 51,3 milyar TL olarak gerceklesmistir. 2018 yilinda bu
gerceklesme 31,5 ve 58,9 milyar TL olarak bekleniyor. 2019 yilinda
sosyal giivenlik kuruluslarinin GSYH'ye oran olarak gelirlerinin % 9,
giderlerinin % 10,1 ve acigin % 1,1 olmasi hedefleniyor. 2019 yilinda
SGK'ya faturah 6demeler, ek karsiliklar, emeklilere yapilan ek 6deme
devlet katkis1 prim tesviklerinden kaynaklanan transferler ile prim
odeme giicii olmayanlarin Genel saghk sigortasi primi de dahil olmak
iizere GSYH'nin % 4,2'si oranminda biitce transferi yapilmasi
ongoriilmektedir. Egitim sisteminde ise hayat boyu 6grenme
programlarina yonelik nitelik ve erisimin artirilacagi belirtilmektedir.
Ulusal Hayat Boyu Ogrenme Izleme Sistemi kurulacaktir.
Vatandaslarimizin yasam Kkalitesi ve siiresinin yiikseltilmesi ile
ekonomik, sosyal ve Kiiltiirel hayata bilincli, aktif ve saghkl bir sekilde
katihmlarimin saglanmasi programin temel amaclarindandir.
Oncelikle koruyucu saghk hizmetlerinin giiclendirilmesi, birinci
basamak saghik hizmetlerinin etkinlestirilmesi, saghk hizmetlerinin
esitlik ve hakkaniyet ilkesiyle hasta haklarina saygil, erisilebilir, etkin
ve kaliteli bir yapiya kavusturulmasi, akilci ila¢ kullanim
mekanizmalarinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Evde saghk
hizmeti uygulamasinin erisilebilir ve etkin olmasi saglanacak, uluslar
arasi mukayeseye imkan veren bir saghk veri yapisi olusturulacaktir.

Sivil toplum kuruluslarimin kurumsal kapasiteleri ile yasal
cerceve ve idari yapllanma gelistirilecek, sivil toplum-kamu- 6zel
sektor isbirligi artirilacak ve sosyal diyalog ortam gelistirilecektir.
Sosyal hizmet ve yardim alaninda ailenin ihtiyaclarina biitiinsel olarak
yaklasan arz odaklh ve istihdam baglantih bir sistem kurulmasi esas
alinacaktir. Yashlara yonelik bakim ve destek hizmetlerini etkinlik,
yayginhik ve denetimi artirilacak, kuruluslarin fiziki sartlar
lyilestirilecektir. Yalmiz yasayan yashlar basta olmak iizere, giinliikk
ihtiyaclarinin karsilanabilmesi icin yashlara evlerinde saghk, temizlik,
giinliik bakim, alisveris gibi konularda destek verilmesine yonelik Yash
Destek Programi uygulanmaya devam edecek, yashlara yonelik yatih
ve giindiizlii bakim hizmetlerinin sunuldugu kuruluslarin sayis1 ve
niteligi artirilacaktir. Ayrica yerel yonetimlerin ve sivil toplum
kuruluslarinin bu konudaki rolleri giiclendirilecektir. Kiiltiirel
faaliyetlere erisimin kisith oldugu yerlerde yasayan vatandaslarin
kiiltiir-sanat faaliyetlerine daha yogun ve aktif bicimde katilmasina
yonelik faaliyetler yapilacaktir. Konut projelerinde dar gelirliler,
yashlar gibi, dezavantajli gruplarin barinma ihtiyacinin
karsilanmasina yonelik bir arastirma raporu hazirlanacaktir.

Yeni sistemin ilk Cumhurbaskanhgi yilik program hayirh

olsun.
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