AYLIK HABER BULTENI

31 Mart 2018 tarihinde Basbakan Binali Yildirim yaptigi
acitklamada emeklilere miijdeyi vererek dini bayramlarin
oncesinde 1000 TL 6deme yapilacagimi belirtmisti. Ayrica imar
baris1 ve kamu bor¢lanmasi gibi bir cok konuda da sevindirici
haberleri paylagsmisti.

Torba kanun tasarisi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde kabul
edilerek yasalasti. Kabul edilen kanun ile yapilan diizenlemeye
gore; Tiirkiye genelinde yaklasitk 12 milyon emekliye dini
bayramlarin éncesinde (Ramazan ve Kurban bayrami) 1000 TL
0deme yapilacak.

ILK TEKLIF,
1970 YILINDA TUED
KURUCU BASKANI
SADI HEPER'DEN
GELMISTI...

Bugiin; minnet ve
rahmetle andigimiz,
Dernegimizin kurucusu Sadi
Heper, 7 Haziran 1970
tarihinde gerceklestirilen MKE
Kurumu Emekli, Malul, Dul ve
Yetimleri Cemiyeti'nin 5. Genel
Kurulu'nda yaptigi konusmada
emeklilerin talep ve
beklentilerini siralarken iilke
giindemine de ilk kez girecek
olan “Emekliye Ikramiye”
konusuna deginmisti. Heper,
konusmasinda s6z konusu
talebin ilgili makamlara da
intikal ettirildigine vurgu \ NG
yaparak; “Emekli maaslarimiz Sadi HEPER
eskiden oldugu gibi her ay 1970-1981
odenmeli, iscilere oldugu gibi
emeklilere de yilda iki maas ikramiye verilmelidir” demisti.

Devanu 3. sayfada

@ 'I'(JTRKIYE;U;EKLILER DEEI

YIL: 15 SAYI: 185

EMEKLILERIN
TALEPLERI

Tiirkiye, 24 Haziran 2018 tarihinde
secime gitmektedir. Anayasa degisikligi
sonucunda “Cumhurbaskanh@ Hiikiimet
Sistemi” hayata gececek, TBMM farkh bir
goreyv iislenecektir. Yeni sistemin iilkemize ve
milletimize hayirlar getirmesini diliyorum.
Cumhuriyet, Kkurucu liderimiz Atatiirk
tarafindan bizlere armagan edilmis,
demokratik sistem en biiyiik giivencemiz
olmustur. Tek vatan, tek devlet, tek millet ve tek
bayrak birlikte yasamay1 ve toplumsal barisi
giivence altina alan en temel degerlerimiz
olmustur.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, 48 yillik
gecmisi olan ve bu siirecte sosyal giivenlik
sistemimizin norm ve standart birligi
esaslarma gore yiiriitiillmesi, sigortalilara ve
emeklilerimize esit kosullarda haklarin
saglanmasi ve gelistirilmesi yoniinde cabalar
gostermis, bilimsel calismalar ile yol gosterici
bir politika izlemistir.

Devamu 4. sayfada

BASYAZI
I

Devamu 2. sayfada

Kazim ERGUN
Genel Baskan




ULUDAG $UBE BASH

Tiirkiye Emekliler Denegi
(TUED) Uludag Sube Baskanimuz
Kenan Pars beraberinde Yonetim
Kurulu Uyeleri ile birlikte
Basbakan Yardimcisi Hakan
Cavusoglu tarafindan Cankaya
Koskii'nde kabul edildi.

Basbakan Yardimcis1 Hakan Cavusoglu,
Hiikiimet olarak iktidara geldiklerinden
bu yana emeklilerin daha iyi kosullarda i
yasamalarin1 saglamak amaciyla
calismalar yiiriittiiklerini ifade ederek,
emeklilerin istek ve taleplerini dile
getirmeleri dolayisiyla Tiirkiye Emekliler
Denegine tesekkiir etti. Pars, emeklilerin
sorun ve taleplerini dile getirdigi 4 sayfallk bir dosyayl
Basbakan Yardimcisi Hakan Cavusoglu'na sundu.

Pars, bugiine kadar oldugu gibi, bundan sonrada emeklilerin
gerek ekonomik, gerekse sosyal haklarmmin savunucusu ve
takipg¢isi olmaya devam edeceklerini belirterek,
“Emeklilerimizin daha iyi kosullarda yasamalari icin, dernek
olarak bu giine kadar 6nemli miicadeleler verdik. Ulkesine,
bayragina ve milletine hizmet eden emeklilerimizin, ekonomik
ve sosyal kaygidan uzak, refah icinde yasamalari en biiyiik
arzumuzdur. Anayasa Mahkemesi' nin kabul etmeyip TBMM'

EMEKLILERIN TALEPLERI

ye gonderdigi 2000 sonrasi1 emekli olanlar i¢in intibakin biran
once yapilmasini cani goniilden istemekteyiz. SGK' dan Kkesilen
katki paylarinin kaldirilmasim da talep etmekteyiz. Ayrica dini
bayramlarda 1 er ikramiye verilmesini, verilecek olan bu
ikramiyenin hem emeklinin hem torunlarimizin hem de

Tiirkiye  ekonomisinin yiiziinii giildiirecegine inancimiz
sonsuzdur” dedi. Bursa'da TOKI' den ev sahibi olmay:
bekleyen 12 bin emekli oldugunu hatirlatan Sube Baskani
Kenan Pars, “ Emeklilerin TOKI vasitasiyla uygun fiyatlarla
konut sahibi olmalar1 icin c¢alismalarin hizlandirilmasini
bilaharerica ediyoruz” dedi.

Bastarafi

1. Sayfada

Tiirkiye Emekliler Dernegi, iislendigi bu gorevler
geregince; emeklilerimizi temsilen Sosyal Giivenlik
Kurumu Yoénetim Kurulu'nda temsil edilmekte,
taleplerimiz ve onerilerimiz paylasilmaktadir. Emekli
ayhigina hak kazanma kosullar1 ve emekli ayhig:
hesaplamalarinda esitlik kuralinin sosyal giivenlik
sistemimizin temel ilkesi olmasi icin ¢oziim onerilerimiz
degisik platformlarda giindeme getirilmistir. Bu konudaki
en son kapsamh dnerilerimiz, 11. Kalkinma Plan1 Sosyal
Giivenlik ve Yashlik Hukuku Ozel ihtisas Komisyonunda
degerlendirilmis ve plan hedeflerine katki saglanmstir.

Sosyal Giivenlik Kurumu, iilkemizin ve milletimizin
en temel kurumudur. Emeklilik ve saghk haklarmin
yiiriitiimiinii iislenen SGK, ayn1 zamanda sosyal taraflarin
en genis sekilde yonetimde temsil edildigi bir cati
kurumudur. SGK, 6zerk yapiy: temsilde 6rnek alinacak bir
statiiye sahiptir.

70 yih asan bir gec¢misi olan sosyal giivenlik
mevzuatimizin farkh statiilere gore yiiriitiimii, norm ve
standart birliginin saglanmasin1 zorlastiran bir
uygulamaya doniismiistiir. Sosyal giivenlik mevzuatinda
yapilan degisikliklerde, ortaklasa bir politika
olusturulamadi@indan, sigortalilar ve emekliler arasinda
norm ve standart birliginin kurulamamasi en oénemli
eksiklik olarak degerlendirilmeli ve ¢6ziim aranmahdir.
Ayhga hak kazanma kosullar1 ve hesaplanmasinda,
calisilan donemlerde yiiriirliikte olan kanun hiikiimlerinin
esas alinmasi, sosyal giivenlik sisteminin yiiriitiimiinde
esitlik kuralim bozmus, emekli ayliklarinda farkhhiklar ile
karsi karsiya kalinmstir.

iscilerin sosyal giivenlik haklarim diizenleyen 506
saylh Kanun, 4447 sayih Kanun ve 5510 sayih Kanun
hiikiimlerinin kendi i¢cinde farkhiliklar 6ngérmesi, emekli
ayhklarina da yansimistir. Benzer durum, Bag-Kur
mevzuatinda da goriilmektedir.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, sistemin saghkh
yiiriitiimii icin taleplerini Hiikiimetlere ve ilgili makamlara
sunmus, 6zellikle de emekli ayliklarinda nimet ve kiilfet
dengesinin saglanmasin1 onermistir. Ak Parti

Hiikiimetleriyle de, taleplerimiz paylasilmis, basta intibak
olmak iizere seyyanen yapilan zamlarla sorunlara ¢6ziim
aranmistir. 2000 oncesi emeklilerimizin intibakinin
yapilmasi, 2 milyona yakin emeklilerimizin ayhklarinda
esitlik saglanms, intibak farklar: emekli ayhklarina ilave
edilmistir. Tiife'ye endeksli zamlarin koruyucu yonii zayif
oldugundan, Hiikiimetimiz bazi yillarda seyyanen zamlar1
uygulamasi, diisiik ayhk alanlar1 kismen de olsa
korumustur.

En son olarak, yillardir giindemimizde olan ve
taleplerimiz arasinda ilk sirada yer alan dini bayramlar
oncesinde emeklilerimize 1000 lira ikramiye verilmesi,
emeklilerimizin bayramlara buruk girmemesi i¢in 6nemli
bir katki olmustur. Emegi gecenlere tesekkiir ediyoruz.

Dernegimizin talepleri arasma oncelik tasiyan ve
emeklilerimizi rahatlatacak konu bashklar1 su sekilde
ozetlenebilir.

2000 dncesi emeklilerimize yapilan intibaklarin aym
sekilde 2000 sonrasi emeklilerimize de yapilmasi gerekiyor.
2000 dncesi ve sonras1 emekli ayliklarinda olusan farkhhk,
intibak yapilarak c¢oziilebilir.

Emekli ayhg1 hesaplamalarinda karma sistem
yerine, calisilan tiim donemler icin giincellenme ve ayhk
baglama oranlarinda esitligi ongoren degisikliklere
gidilmelidir.

Cahsilan donemlerde yiizde 12 saghk primi 6demis
olan emeklilerimizden katki payr ahnmamahdir.

Emeklilerimizin fis toplama ¢ilesini kaldiran ve 2006
yilindan itibaren uygulanan yiizde 4-5 ek 6deme oranlari
diisiik belirlendiginden, en az yiizde 8-9 arasinda yeniden
tespit edilmelidir.

Evi olmayan emeklilerimize uygulanan TOKI
projesi kapsamu genisletilmeli, subelerimiz tarafindan
toplanan talepler, devlet politikasi olarak desteklenmelidir.
Evi olmayan emeklilerimizin duasim almada TOKI
projesi, Hiikiimetimizin en 6nemli sosyal bir hedefi olarak
degerlendirilmelidir.

BASYAZI

Kazim ERGUN
Genel Baskan




KONYA SUBEMIZ VALI YAKUP CANPOLAT1 MAKAMINDA ZIYARET ETTI

Konya Sube Bagkanimiz Giilhan Caglar beraberinde
Yonetim Kurulu Uyeleri ile birlikte Konya Valisi Yakup Canpolat't
makaminda ziyaret etti. Dernegimizin faaliyetleri hakkinda bilgi
veren Caglar, emeklilerin oncelikli sorunu olan TOKI vasitasiyla
uygun konut taleplerini iletti ve bu konuda yardimlarinu istedi. Vali
Canpolat, ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek
“Emeklilerimizin her zaman yamndayiz ve her tiirlii yardimi

saglamaktan onur duyariz” dedi.
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SUBEMIZ GUNEYSINIR KAYMAKAMI’NI DA
MAKAMINDA ZiYARET ETTi

Konya Sube Baskanminuz Giilhan Caglar beraberinde
Yonetim Kurulu Uyeleri ile birlikte Giineysinir Kaymakami
Kiibra Kurtoglu'nu makaminda ziyaret etti. Dernegimizin
Sfaaliyetleri hakkinda bilgi veren Caglar, emeklilerin oncelikli
sorunlarini ve taleplerini dile getirdi. Kaymakam Kurtoglu da
giyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek, her zaman
dernegimizin yamnda olduklarini soyledi.

48 YILLIK TALEBIMiZ NIHAYET GERCEKLESTI...
EMEKLIYE 1000'ER TL BAYRAM IKRAMIYES| GELDI...

Gecgtigimiz giinlerde Basbakan
Binali Yildirim yaptig1 agiklamada
emeklilere miijdeyi vererek dini
bayramlarin oncesinde 1000 TL
odeme yapilacagini belirtmigti.
Ayrica imar barisi ve kamu
borg¢lanmas: gibi bir ¢ok konuda da
sevindirici haberleri paylasmust1.

PAKETi MECLISTE

EMEKLIVE YILDA IKi IKRAMIVE
SAKAN Vi a

Torba kanun tasaris1 Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi’nde kabul edilerek yasalasti.
Kabul edilen 7143 sayih kanun ile yapilan
diizenlemeye gore; Tiirkiye genelinde

nunlar- nur

VATANDAS DA
KA

BORCU OLANA DA SAGLIK HIZMETI Bagbakan Yildirr
BAGKL Kar €

onderimiz Atatiirk'iin emekliye ayrildig:
tarih olmasi sebebiyle kutladigimiz, '30
Haziran Emekliler Giinii''nde, donemin
Basbakani Erdogan'a bir mektup
gondererek, "Her y1l 30 Haziran tarihinde
kutlanan Emekliler Giinii ve kapsayan hafta
icerisinde olmak ve bu adla amilmak kaydiyla
biitiin emeklilere yilda bir defa ve seyyanen
olmak iizere asgari iicretten az olmayacak
sekilde Emekliler Giinii Ikramiyesi
0denmesini" talep etmisti. (26.06.2012)

TUED: "TEKLIFLERINiZi SECIM
BiLDIRGELERINiZE KOYUN...”

ZANACAK

miijde paketi’, tiim kesimleri mem

yaklasik 12 milyon emekliye dini
bayramlarin 6ncesinde (Ramazan ve Kurban bayrami) 1000 TL 6deme
yapilacak.

ILK TEKLIF, 1970 YILINDA TUED KURUCU BASKANI SADI
HEPER'DEN GELMISTI...

Dernegimizin kurucusu Sadi Heper, 7 Haziran 1970 tarihinde
gerceklestirilen MKE Kurumu Emekli, Malul, Dul ve Yetimleri
Cemiyeti'nin 5. Genel Kurulu'nda yaptig1 konusmada emeKklilerin talep
ve beklentilerini siralarken iilke giindemine de ilk kez girecek olan
“Emekliye Ikramiye” konusuna deginmisti. Heper, konusmasinda soz
konusu talebin ilgili makamlara da intikal ettirildigine vurgu yaparak;
“Emekli maaslarimiz eskiden oldugu gibi her ay ddenmeli, iscilere
oldugu gibi emeklilere de yilda iki maas ikramiye verilmelidir” demisti.

EN MANIDAR TEKLIF 2012 HAZIRAN'INDA, GENEL
BASKANIMIZ KAZIM ERGUN'DEN GELMISTi...

2012 Yilimin ortasinda, en manidar teklif ise Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel Baskami Kazim Ergiin'den gelir. Her yil biiyiik

Ardindan gelinen siirecte, Tiirkiye bir
Genel Secim atmosferine girer. Emeklinin
talep ve beklentilerini biitiin siyasi partilerin ve kamuoyunun
giindemine taginmasi amaciyla Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED)
Genel Bagkanimiz Kazim Ergiin, bir "Talepler Bildirgesi" yayimlar. 1
Nisan 2015 tarihinde basinda da genis yer bulan ve partilerin secim
bildirgelerinde genis yer bulmasini istedigimiz beklentileri iceren bu
bildirgede, ikramiyelere iliskin olarak su goriisler yer almsti:
"Yilda iki kez ve dini bayramlarimizda olmak iizere emeklilerimize
birer maas Refah ikramiyesi verilerek, bu kesimin de iilkenin
biiyiimesiyle olusan refahtan pay alabilmesi saglanmalidir. Bu konuda;
gecmiste ve giiniimiizde parlamentoda temsilen edilen siyasi partilerin
gruplan tarafindan benzer teklifler TBMM'ye sunulmustur. Biitiin
siyasi partilerin benzer oOnergeleri ile ashnda bir uzlas1 icerisinde
bulunduklarinin belgesi bu yasa teklifleri olmustur."
iste tam da bu noktada, Genel Baskanimiz Ergiin'iin bu cikisi, o giine
kadar parlamentoya sunulan tekliflerin artik bir sonuca baglanmasi
gerektiginin altini ¢izen tarihi bir tespit olmustu. Diger taraftan da;
biitiin siyasilerin ashnda bu konuda hem fikir olmalarmma ragmen,
neden hala sonu¢ alinamadigim1 da sorgulayan bir cikis olmustu,
Ergiin'iin bu cikisi.

TUED -3-



IKRAMIYE EMEKLIYE NEFES OLDU

Emeklilere ramazan ve kurban
bayrami oncesinde 1000'er TL ikramiye
verileceginin aciklanmasi, emeklileri
sevindirdi.

Basbakan Binali Yildirim gectigimiz
giinlerde Bakanlar Kurulu toplantisinin
ardindan yaptig1 aciklamada, emeklilere her
yil iki bayram oncesi ikramiye verilecegini
aciklamisti. Aciklamayi degerlendiren Tiirkiye
Emekliler Dernegi Baskan Yardimcimiz ve
Kayseri Sube Baskamimiz Gazi Aykiri,
karardan dolayr hiikiimete tesekkiir etti.
Dernek ve faaliyetleri hakkinda bilgiler veren
Baskan Aykiri, iiye sayis1 bakimindan
Tiirkiye'de bulunan 108 subede arasinda ikinci
olduklarim vurgulayarak emekliler icin ¢alismalarin tiim hiziyla devam
ettigini bildirdi. Aykiri; “2000 yilindan sonra emekli olanlarin intibak konusu
var, onun da hiikiimet nezdinde ¢alismalarimiz devam ediyor.1999 ve énce
emekli olanlarin intibaklar:1 yapildi, burada bir haksizlik var. 2000 sonrasi
emekli olanlarin mutlaka intibaklarinin yapilmasi icin ¢calismalarimiz devam
ediyor. Yakinda insallah onun da miijdesini aliriz. Ayrica hastanelerde ilag
katki paylar1 var. Aktif calisma hayatimizda biz siirekli olarak saghk primi
yatirdik. Emekli olduktan sonra bu saghk primleri tekrar hastane ve ila¢ katki
pay1 ad1 altinda emeklilerden aliniyor. Zaten emeklilerimiz yash insanlar, bir
ayagl hastanede bir ayag) eczanede. Bu haksiz uygulamanin kaldirilmasi i¢in
calisma donemine girdik. Bunu da hiikiimetten talep edecegiz. TOKI ile ev

| yaptirma konusunda talep topladik. Suanda
sirada bekleyen 15 bin iiyemiz var TOKI
kanadiyla. Evi olman emeklilerimizi de ev
sahibi yapmak icin cahismalarimiz devam
ediyor. Emeklilerimiz sabirh olsun, dernegine
giivensinler. Dernek, biitiin emeklilerimiz i¢in
calismalar1 gayet giizel bir sekilde
siirdiirmektedir. Biitiin emekliler gelsin,
dernege kayit olsun. Suanda Kayseri'de 40 bin
emekli dernegimizin iiyesi. Tiirkiye'de 108
subemiz var, iiye sayis1 bakimindan ikinci
sirada. Yakinda emeklilerimize daha baska
miijdeler de verecegiz” diye konustu.

Hiikiimet tarafindan emeklilere
verilecek olan iki bayram oncesi ikramiyeden ¢cok memnun kaldiklarini dile
getirerek tesekkiirlerini ileten TUED Genel Bagkan Yardimeimiz Gazi Aykiri
sozlerini soyle siirdiirdii;

“Biitiin emeklilere hiikiimet tarafindan bir aciklama yapildi. Biz bu
aciklamay1 ¢cok dogru bulduk, kendilerine tesekkiir ediyoruz. Dernegimiz
1970 yilinda kuruldu, o giinden bu giine kadar hep dilimizde tuttuk. Her gelen
hiikiimetle goriistiik, her gelen bakanlarla goriistiik ama bir tiirlii buna bir
¢oziim bulunamadi. Sag olsunlar basbakan agiklama yapti ramazan ve
kurban bayraminda 1000'er lira ikramiye soziinii verdi. Bizim talebimiz birer
maas tutardaydi ancak bu da iyi bir gelisme, bir temel atilms oldu. insallah
bundan sonra daha da artarak devam edecek.”

KARTAL SUBEMIZ MUHTARLARLA KAHVALTIDA BULUSTU

TUED Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreteri ve Kartal Sube Bakanimiz
Arif Yildiz, Kartal Muhtarlariyla kahvaltida bir araya geldi. Yildiz, muhtarlara

dernegimizin faaliyetlerini genis bir sekilde anlatti;
Yildiz:

ediyoruz” dedi.

Muhtarlar memnuniyetlerini dile getirerek Arif Yildiz'a tesekkiir ettiler ve |

emeKkliligi olanlar dernegimize iiye oldular.

RIZE SUBEMIZ
POLIS HAETASI’NI
UNUTMADI

Rize Sube Baskanimiz Recep Ali Derman
beraberinde Sube Yonetim Kurulu Uyeleri ile birlikte
Polis Teskilati'min 173. Yil doniimiinde, kurulus giinii 10

Nisan haftasinda kutlanan Polis Haftasi'nda Rize Il Emniyet Miidiirii Altug Verdi'

yi makaminda ziyaret ettiler.

Ziyarette konusan Derman; “Kamu diizenini saglamak icin her tiirlii
zorluga gogiis gererek basarili cahigmalar yapan emniyet gorevlilerimizin Polis 5
Haftasini kutlar, Sehit olan polislerimize Allah' tan rahmet, Gazi olan polislerimize

“TUED, emeklinin, Hiikiimet ile arasindaki diyalogu saglayarak
sorunlarin ¢éziilmesinde, maas artislarinin saglanmasi icin hak arama miicadelesinde,
yaninda yer almaktadir. Dul ve yetim maasi baglanma islemlerinde ve yurt disinda
cahsip Tiirkiye' de emekli olmak isteyenlerin emeklilik islemlerinde yardimci
oluyoruz. Uyelerimizin yiiksek okulda okuyan cocuklarma ve yetimlere ciizi miktarda -
burs vererek egitimlerine katkida bulunuyoruz. Uyelerimizin hukuki problemlerinde, |
hukukc¢ularimiz tarafindan iicretsiz danismanlik hizmeti verdiriyoruz. Erdek Narh'da
bulunan TUED Narh Egitim ve Sosyal Tesisimizde uygun sartlarla tatil yapma imkam
saghiyoruz. Ankara' da bulunan misafirhanemizde iiyelerimize uygun fiyatlarla
konaklama hizmeti sunuyoruz. Uyelerimizin kishk yakacak ihtiyacim karsilamast icin
SGK ile yaptigimiz protokol ¢cercevesinde kaliteli, ucuz ve 6 ay vadeli kat1 yakit temin
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BAFRA $UBEMIZ DE
POLiS HAFTASI
KUTLAMALARINA KATILDI

de acil sifalar dileriz.” dedi. Ziyaretten duydugu memnuniyeti Subemize iadeyi o

ziyaret yaparak gosteren Emniyet Miidiiriimiiz Verdi, dernegimizin ¢calismalari ve
faaliyetleri hakkinda Rize Sube Baskanimiz Recep Ali Derman' dan bilgiler aldi.
Ziyarette Sube Baskanimiz Recep Ali Derman ve Sube Yonetim Kurulu Uyeleri

hazir bulundular.

Bafra Sube Baskammiz Unal Bandir ve Yonetim Kurulu Uyeleri,
ilcelerinde diizenlenen Polis Haftas: etkinliklerine katilarak destek verdiler.

Bandwr; “Polislerimiz, hepimizin giivenligi icin gece giindiiz fedakarca o =
hizmet ediyorlar. Kendilerine sonsuz siikranlarinuzi sunuyoruz” dedi.
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KAYIT DISI VE SAHTE SIGORTALILIGIN RiSKLERI

Sosyal giivenlik, diizenli ve kuralh bir sekilde calisanlarin
saghk ve emeklilik haklarini giivence altina alan bir sistemdir.
Anayasal bir hak olan sosyal giivenligin korunmasi icin herkese
biiyiik sorumluluklar diismektedir. Anayasamizin 60.
Maddesinde, sosyal giivenlik temel bir insan hakki olarak
hiikiim altina alinmis, devlete de bu gérevini yerine getirmesii¢in
her tiirlii teskilatin kurmasi ile yiikiimlii tutulmustur.

Sigorta bildirimlerinin ve fiili calismalarin kontrolii ile kayit
dist ve sahte sigortaligin olmamasi icin siki denetimler
yapilmaktadir. Kanunlarla belirlenen kurallara uymayan
isyerlerine ve calisanlarina agir yaptirnmlar yapildigindan,
bireylerin ve isyerlerinin muvazaal bir islemin icinde
olmamalari biiyiik 6nem tasimaktadir.

Gazi Sosyal giivenlik uygulamalarina bakildiginda, norm ve

AYKIRI standart birligi olusturulamamistir. Denetimler ve yaptirimlar

ile sistemin isleyisinde beklenen hedeflerin cok gerisinde

kalinmistir. Istihdamin yiizde 35'nin sosyal giivenlik

Genel kuruluslarina kayith olmadan cahisiyor olmasi, temel bir sorun

olarak degerlendirilmelidir.

Baskan Bunun disinda, sahte sigortalilik da 6nemli bir sorun olarak

Yardimecisi karsimizda durmaktadir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel

Saglik Sigortas1 Kanununun 3 maddesinde, kisa ve uzun vadeli

= sigorta kollar1 bakimindan prim édemesi gereken Kisi, sigortal

2 olarak tamimlanmistir. Ise alinacak iscilerin ise giris

K@y@@[’ﬁﬂ bildirgelerinin ise baslamadan bir giin 6nce yapilmasi kuralina
@@]E@@ da uyulmasi, mevzuat geregidir.

@@D@@E@D ise giris bildirimleri yapilan sigortalilarin fiilen ¢alijmadan

primlerinin 6denmesi tespit edildiginde, sahte sigortaliik
kapsaminda degerlendirilmektedir. Bugiine kadar yapilan
denetimlerden de goriilecegi gibi, hicbir ticari ve mesleki
faaliyeti olmaksizin sadece tabela bulundurarak primlerin
0denmesini yapan isyerleri sahte isyeri olarak
tanimlanmaktadir.

Ulkemizde cahsarak emeklilik hakkin elde etmek, herkesin
en temel anayasal bir hakki olarak tammlanmaktadir. Emeklilik
sartlarinin yerine getirilmesi icin prim ddeme giin sayisinin
tamamlanmas1 gerekiyor. isyerinde fiili calismadan bir
isyerinden primlerin yatirilmasi, kanunlarimizda sahte
sigortalilk olarak degerlendirilmektedir. Bu duruma
uyulmadan yapilan bildirimler ve 6denen primler iptal edildigi
gibi, sigortalilar ve isyerleri biiyiik maliyetler ile

karsilasmaktadir.

Sosyal giivenlik denetmenleri ve Kurum miifettislerince
yapilan denetimlerde c¢alismaksizin sahte sigortalilik
kapsaminda oldugunun tespit edilmesi halinde sigortaliliklar
iptal edilmektedir. Oncelikle isciler magdur edilmekte, saghk ve
emeklilik haklan riske edilmekte, emekli olanlarin ayhklar:
faizleriile birlikte geri ahmmaktadir.

Kayith ve fiili calisma, temel kural olarak benimsenmelidir.
Sahte isyerlerinden prim yatirilmamasi konusunda toplumun
bilgilendirilmesi ve duyurularin yapilmasi gerekmektedir.
isyerlerinin kolayca kurulmas: éniindeki biirokratik engellerin
kaldirilmasi, dogru bir islem olmakla birlikte bu durumu firsat
olarak degerlendirenlerin engellenmesi, denetlenmesi ve fiili
calisma olmadan islemlerin yapilmamasi1 konusunda toplumun
duyarh olmasi gerekiyor. Sahte isyerinden édenen primlerin ve
sigortahiliklarin iptali, iscileri ve emeklileri magdur etmektedir.
Odenen primlerin iptali ile birlikte emekli ayliklarimn iptaline
kadar uzanan biiyiik maliyetler ile karsilasilmaktadir.

Emekliler yoniinden degerlendirme yapildiginda, eksik
kalan prim giinlerin tamamlanmasi adina yatirilan primlerin
muvazaali oldugu tespit edildiginde, emekli ayhklarmn iptal
edilmesi ile karsilasilmaktadir. Ornegin, 5600 giin iizerinden
emekli olan birisinin 6demis oldugu primin icinde 50 giinii sahte
isyerinden oldugu tespit edildiginde, geriye dogru bes yili
kapsayan biiyiik borc¢lar cikarilmakta ve insanlar caresiz
kalmaktadir. Bu acimasiz duruma da bir c¢éziim getirilmesi
gerekmektedir. iptal edilen giiniin karsiigi olarak borg
cikarilmali ve magduriyetlere son verilmelidir. Denetimleri aylik
baglandiktan sonra yapilmasi, zamanlama hatas1 ve Kurum
hatas1 olarak degerlendirilmelidir. Daha da onemlisi, emekli
ayligr baglanmadan once her tiirli kontrol ve denetimler
yapiimahdur.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, secim oncesi taleplerini
hazirlamis, Hiikiimete ve siyasi partilere sunmustur. Emeklilere
dini bayramlar 6ncesinde ikramiye verilmesi talebimiz, Hiikiimet
tarafindan kabul goérmiis ve 1000 lira olarak oédenmesi
kararlastinlmisti. Emegi gecenlere tesekkiir ediyoruz. Diger
taleplerimizin de sosyal diyalog ile miizakere edilerek
sonu¢landirilmasiicin calismalarimiz devam edecektir.

MEVZUAT FARKLILIKLARININ EMEKLI AYLIKLARINA YANSIMASI

Sosyal giivenlik sistemimizin uygulamalarina
bakildiginda, sigorta mevzuatinda yapilan dénemsel
degisiklikler ile emekli ayliklarinda esitlik kurah
olusturulamamistir. SSK, Bag-Kur sigortalilar1 ve
emeklilerini ilgilendiren kapsamh degisikliklerin yapilmasi,
gerek emekli ayligina hak kazanma kosullarinda ve gerekse de
emekli ayhklarinin hesaplanmasinda farklhh parametreler
uygulandigindan, sisteme olan giiven de giderek zayiflamistir.

2000 oncesi ve 2000 sonrasi1 emekli ayliklarinin seviyeleri
incelendiginde, prim kazanglari ve prim 6deme giin sayilari
ayni olanlarin ayhklarinda biiyiik farkhiliklar bulunmaktadir.
Ornegin, 2000 6ncesi emekli olan bir sigortalinin emekli ayhg1
1600 lira iken, 2000 sonrasinda emekli olanlarin ayliklarinda
kayiplarin olmasi, itirazlar1 da beraberinde getirmistir.
Ozelikle de, Ekim 2008 sonrasinda emekli olanlarin
magduriyeti ise, cok daha biiyiiktiir.

Sosyal giivenligin kurgusu olan esitlik kurah
bozuldugunda, emekli ayhiklarinda farkhliklar artmaktadir.
Sigorta mevzuatinda, temel veya torba kanunlarla yapilan
degisikliklerde, sistemin isleyisinde temel kural olan norm ve
standart birligi oOngoriilmediginden, hak kayiplar ile
karsilasiimistir.

Ayliklarin hesaplanmasinda dénemsel farklihiklarin
getirilmesi, 2000 sonrasi emeklilerinin magduriyetini artiran
bir uygulamaya doéniismiistiir. Prim kazanclarinin
giincellenmesi ve ayhik baglama oranlarimin degistirilmesi,
ayhklarin da kiiciilmesine neden olmustur. Ornegin, 2000
oncesi taban ayhik baglama oram yiizde 70'den 2000 sonrasi
donem icin yiizde 35'e diisiiriilmesi, emekli ayhklarinda da
kayiplara neden olmustur.

2000 sonras1 alt simir emekli ayhg kavramm biiyiik
erozyona ugramistir. 2000 oncesi emekli ayhgi serisini
yaymmlayan SGK, 2000 sonrasi1 taban ayhk serisini
yaymnlayamamaktadir. Bu durum gostermektedir ki, emekli
ayliklarinda hicbir koruyucu parametre bulunmamaktadir.

Taban ayhk kavrami yeniden degerlendirilmeli, 2000 dncesi
taban ayhklar temel almarak biitiin donemler icin gecerli
olmahdir.

2008 sonrasinda cahisilan sigortal siiresi arttikca, emekli
aylhiklarinda kayiplarin 6ngoriilmesine bir ¢6ziim getirilmelidir.
Sigorta sistemine donemsel bakilmasi terk edilmeli ve biitiinliik
saglanmahdir. Bu yapilmadigi zaman, sisteme olan giiven
azalmakta, kayit dis1 calistirma artmaktadir.

Emeklilerimizin temel sorunu olan ayliklardaki
esitsizliklerin giderilmesi icin intibak konusu c¢éziime
kavusturulmahdir. Hiikiimete cagrimizi yapiyoruz. 2000 6ncesi
yapilan intibak Kkriterlerinin ayni sekilde 2000 sonrasi emeklilere
de yansitilmasi yoniindeki miicadelemiz siirmektedir. Emekli
oldugu y1la veya aya bakilmaksizin emekli ayliklarinda esitligin
getirilmesi icin ayiklarin hesaplanmasinda da esitligin
benimsenmesi gerekmektedir.

Emeklilerimize insanca yasamaya yetecek bir ayhgn RECEP
odenmesi, sosyal giivenligin temel kurali olmalidir. Sosyal devlet, ORHAN
sosyal giivenligi koruyan ve gelistiren devlet olarak
tammlanmaktadir. Ulkeyi yonetenlerin bu kurala uymalari, aym Genel
zamanda anayasa hiikmiidiir. Sekreter

Tiirkiye Emekliler Dernegi, emeklilerimizin en biiyiik
kurulusudur. 12 milyonu asan emeklilerimizin ve hak -
sahiplerinin Dernegimizin catis1 altinda toplanmasi, Ankara
sorunlarimizin ¢oziimiinde en biiyiik gii¢c ve destek olacaktir. Sube
Sivil toplum kuruluslarimin etkin c¢alismasi1 ve baski grubu Baskani

olarak gorevlerini yapabilmeleri icin iiye destegi biiyiik 6nem
tasimaktadir.

Biitiin emeklilerimize c¢agr1 yapiyoruz. Sembolik olan
aidatlarnmizin emeklilerimize bir yilk getirmemesine 06zen
gosteriyoruz. Kiiciik aidatlar ile biiyiik eserler yapmayr da
planhyoruz. Bugiine kadar yaptiklarimiz ve eserlerimiz, en
biiyiik giivencemizdir.




DERNEGIMIZ VE BALGOVA TERMAL TESISLERI

UYELERIMIZIQIN INDIRIM ANLASMASI IMZALADI

Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel Merkezimiz ile izmir
Bal¢ova Termal Turizm ve Otelcilik A.S. arasinda,
iiyelerimiz ve birinci derece yakinlari i¢in indirim

anlagsmasi imzaladi. TUED adina anlasmayi imzalayan
Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, iiyelerimizin B
termal tesislere en ¢ok ihtiyac duyan toplum kesimini
olusturdugunu ifade ederek; “Bu indirim anlasmasiyla
iiyelerimiz ve birinci derece yakinlar: Balcova Termal
Tesislerinden Konaklama, Restoran, Kafeterya,
Kaplica ve Kiir Merkezi giiniibirlik hizmetlerinden %15 indirimli olarak
yararlanabilecek. Ayrica Fizik Tedavi hizmetlerinde %10 ve Diigiin ya da
ziyafetlerde %S5 indirim uygulanacak. Hizmetlerinden 6vgiiyle soz edilen

kaliteli bir kurumdan iiyelerimizin faydasina sunulan bu imkan icin Balcova

Tesisleri yonetimine de siikranlarimizi sunuyoruz” dedi.

AK PARTI BARTIN iL BASKANI TURAN KALAYCI
BARTIN SUBEMIZ| ZIYARET ETTI

Ak Parti Bartin 1l Bagkani '\\\m\ s
secilen Turan Kalayci, Bartin e :
Sube Baskanligimizi ziyaret etti.

Dernegimizin calismalar1 hakkinda bilgi alan
Turan Kalayci; “Emeklilerimizin hizmetindeyiz,
derneginizin de her zaman arkasindayiz” dedi.
Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Ali
Kalayci, konut sahibi olmay1 bekleyen
emeklilerimizin taleplerini Kalayci'ya ileterek
destek istedi.

ATMAN T@KH EMEKLI EW&EBHNE SAGLIK OCAGI

Tiirkiye Emekliler Dernegi Batman
Subesinin girisimleri ile Bati Raman'da emekliler
icin yapilan konutlara, saghk ocagi kazandirilyor.

Batman TOKI Emekli Evleri'ne saghk ocag1
yapilmas1 icin Ankara'da Saghk Bakanhg
nezdinde girisimlerde bulunan Batman Sube
Baskanimiz Hiiseyin Ekmen olumlu sonuc¢ aldi.
Ekmen; “Tiirkiye'de ornek olarak 4 adet
donanimli saghk ocag yapilacagimi duyduk.
Bunlardan birinin, Batman TOKi Emekli
Evlerine de yapilmasi icin caba gosterdik.
Cabalarimiz sonu¢ verdi. 6 doktor ve saghk
ekibiyle birlikte tam donanimh saghk ocaginin
ihalesi yapildi. 500 metrekare kapal alana sahip
olacak olan Saghk Ocagi'min yapim 2018 yilinda
tamamlanacak. Emegi gecen il Saghk Miidiirii
Osman Siinger, Eski il miidiirii ihsan Bodakgi,
Ozel idare Genel Sekreteri Abdiilkadir Ozer ve
yap1 Denetim Miidiirliigiine tesekkiir ediyorum”
dedi.
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KONGRE BASKA RI
ERE »

Gazi Universitesi ile Adli Bilimciler
Dernegi’ nin diizenledigi ve ii¢c konunun tek
kongrede toplanmasu ile bir ilk olan 5.Adli
Psikoloji, 1.Adli Felsefe ve 1.Adli Sosyoloji
Kongresi 12-13 Nisan 2018 tarihinde Gazi
Universitesi' nde yapildi.

Kongre' de Hukuk Danismanimiz Av. Cafer Tufan Yazicioglu
“Yash Haklar1 ve Magduriyeti” konulu bir sunum yapti. Yazicioglu,
Yash Haklarinda Birlesmis Milletler calismalarini, bu ¢calismalara
Tiirkiye Emekliler Dernegi' nin katkilarini1 anlatirken, iilkemizde
yashhkicin yapilan yasal diizenlemelere dikkat ¢ekti.

Darica Yashlarla Dayanigsma Ve
Yardimlagsma Dernegi Baskani Kudret
Sekban ve yonetimi Gebze Sube
Bagskanlhginuzi Ziyaret ederek
dernegimizin faaliyetleri hakkinda bilgi
aldilar.

Ziyaretten memnuniyet duydugunu dile getiren
Gebze Sube Baskanimiz Ali Tun¢ dernek
yonetimi olarak yardimlagsmaya her zaman acik
oldugumuzu belirtti. Calismalarinda basarilar
dileyerek ziyaretlerinden dolay1 kendilerine
tesekkiir etti..

KADIKOY




TUED GELENEKSEL "BAHAR KONSERI" GERQEKLE§TIRILDI

TURKlYE EMEKLlLER DERNEG| .. .

KOROSUNUK $
RKONSER\NE |

ANKARA BUYUKSEHIR

TUED Turk S anat M“Zlgl Koromuz gelen eks el B ahar KOHS el‘l nl onlarin eksiklerini ve ihtiyac¢larimi karsilayan giizel insanlarimiz var. Basta Ridvan Sarimehmetoglu ve Tiilin Kaynak
9

olmak iizere hepsini goniilden kutluyorum. Bize bu giizellikleri yasattiklar1 icin sonsuz siikranlarimizi sunuyoruz."

gEFQEklestll’dl. 21 Nisan Cumartesi gunu gergeklestlr ilen etkinlikte Yogun katihmla gergeklestirilen Konserimize; Genel Merkezimizi temsilen Arastirma Miidiiriimiiz Namik Tan, Basin
k onu § an G en el B a Sk anImiz K azim Er gun buyuk 6n d er At aturk'un E:tlllll(siilll:rl.llmlz Mehmet Emin Tangoren katilirken, Cankaya Subemizden de Sube Idari Sekreterimiz Hasan Akgiil
sanata ve sanatc¢iya verdigi 6neme deginerek, " o -y
Sanata 6nem vermeyen toplumlar, sayginhklarin - 1 i V‘
yitirirler. Tiirkiye Emekliler Dernegimiz 48 yillik & i
gecmisinde her zaman sanatin ve sanat¢cinin yaninda
olmustur ve olmaya da devam edecektir. Bizlere bu
ziyafeti sunan ve ruhlarimizi miizikle, sanatla
besleyen bu giizel insanlara, en derin sevgi ve
saygilarimizi sunuyor, énlerinde saygiyla

egiliyorum' dedi.

Unlii bestekar Ismail Akcapinar'in sefliginde sahne alan koromuz, Tiirk Sanat
Miiziginin seckin 6rneklerini sergiledi. TRT Ankara Radyosu sanat¢ilarindan Emine Koc¢
da konsere katilarak soyledigi tiirkiilerle renk katt.

Genel Baskanimiz Kazim Ergiin; koro iiyemiz Ridvan Sarimehmetoglu onciiliigiinde I~
baslatilan ve ihtiya¢ sahibi iiyelerimizé tekerlekli sandalye dagitilmasi programinda (bla “ ‘ IISANATA Q N E M VE R M EYE N TO PLU M LAR,
konustu. Ergiin katki saglayanlara plaketlerini sunarken yaptigi bu konusmada sunlari

= SAYGINLIKLARINI DA YITIRIRLER...

soyledi:
""Hayata giizellik katan insanlar vardir. Magdur olan insanlarin yardimlarina kosan, |

ey )

TUED -8-




SUBEMIZ
19. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Uskiidar Sube Baskanhgimiz 8 Nisan 2018 Pazar =
giinii biiyiik bir katihimla gerceklestirdigi 19. Olagan ,-‘42
Genel Kurulunda Fatma Onerge giiven tazeledi. Divan
Baskanhgim Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan
Baskan Yardimciligini Genel Baskan Yardimecimiz ve
Kayseri Sube Baskanimiz Gazi Aykiri, Genel Sekreterimiz ve
Ankara Sube Baskanimiz Recep Orhan, Genel Mali
Sekreterimiz ve Tarsus Sube Baskanimiz Omer Kurnaz, Divan
Katipligini ise Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz ve

Kartal Sube Baskanimiz Arif Yildiz yapti. Genel Kurul sonu¢larina
gore Sube Baskammmz Fatma Onerge giiven tazeledi. Yonetim
Kurulu iiyeleri Nuriye Yalginsoy, Nidayi Kugu, Omer Sancaktutan
ve Kenan Birinci oldu. Denetim Kuruluna ise Mustafa Ertekin,
Sinan Demirbilek ve ismail Durmus secildiler.

Maltepe Subemiz 09 Nisan 2018'de gerceklestirdigi 5.0lagan
Genel Kurulunda Azmi Sahin tekrar baskan secildi. Divan
Baskanhgimmi Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan
Yardimciigini Genel Baskan Yardimeimiz ve Kayseri Sube
Baskanimiz Gazi Aykiri, Genel Sekreterimiz ve Ankara Sube
Baskamimiz Recep Orhan, Genel Mali Sekreterimiz ve Tarsus Sube
Baskamimiz Omer Kurnaz, Divan Katipligini ise Genel Egitim ve

SUBEMIZ
5. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Teskilatlandirma Sekreterimiz ve Kartal Sube Baskanimiz Arif Yildiz
yapti.

Genel Kurul sonuclarina gore Sube Baskani olarak Azmi Sahin,
Yonetim Kurulu Uyeleri; Sebahattin Dogan, Ayhan Boysal, Canan
Karadut ve Siileyman Coban, Denetim Kurulu Uyeligine de Yiiksel
Diindar, ibrahim Erol ve Necati Dogrul secildiler.

-]
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SUBEMIZ
21. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

21. Olagan Genel Kurulunu 11 Nisan 2018 Carsamba giinii
gerceklestirilen Eyiip Subemizde Osman Cumhur Alkan giiven
tazeledi. Genel Kurulda Divan Baskanhgini Genel Baskanimiz
Kazim Ergiin, Divan Baskan Yardimcihigini Genel Baskan
Yardimcimiz ve Kayseri Sube Baskanimiz Gazi Aykiri, Genel
Sekreterimiz ve Ankara Sube Baskamimiz Recep Orhan, Genel
Mali Sekreterimiz ve Tarsus Sube Baskammmiz Omer Kurnaz,

Divan Katipligini ise Genel Egitim ve Teskilatlandirma
Sekreterimiz ve Kartal Sube Baskanimiz Arif Yildiz yapti.

Genel Kurul Sonuclarina gore; Sube Baskani Osman Cumhur
Alkan yeniden goreve secilerek giiven tazeledi. Yonetim Kurulu
Uyeligine; Salih Ozer, Serap Yalim, Mustafa Yigitoglu ve Sami Deniz
Gokpinar, Denetleme Kurulu Uyeligine; Giilseren Oten, Adile Diler
ve Hiiseyin Giilmez secildiler.



SUBEMIZ
21. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Bayrampasa Sube Baskanhgimiz 21.0lagan Genel
Kurulunu 12 Nisan 2018 Persembe giinii iiyelerinin biiyiitk
katihmyla gerceklestirdi. Divan Baskanhgin1 Kazim Ergiin,
Divan Baskan Yardimciligimm Genel Baskan Yardimcimiz
Gazi Aykiri, Genel Sekreterimiz Recep Orhan ve Genel Mali
Sekreterimiz Omer Kurnaz, Divan Katip Uyeligini de Genel

Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz' in yaptigi
genel kurul sonuclarina gore;

Sube Baskami Fettah Deniz giiven tazeledi. Yonetim
Kurulu Uyeleri; Nermin Akecebe Ozdemir, Ziya Demirsoy, Ali
Gocer ve Miizeyyen Cetin, Denetleme Kurulu Uyeleri ise Agus
Ozbir, Avni Yurtsever ve Salim Tiirk oldular.
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Sisli Sube Baskanhgimiz 22.0lagan Genel Kurulunu 14
Nisan 2018 Cumartesi giinii ger¢eklestirdi. Divan Baskanhgini
Kazim Ergiin, Divan Baskan Yardimcili@ini Genel Baskan
Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Sekreterimiz Recep Orhan ve
Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Divan Katip Uyeligini de

SUBEMIZ
22. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif
Yildiz'in yaptig1 Genel Kurul sonuclarina gore;

Sube Baskami Mustafa Kahya giiven tazeledi. Yonetim
Kurulu I"Jyeleri; Nilgiin Kirtisan, Mecbure Kacar, Selahattin Ildam
ve ilhan Hos, Denetleme Kurulu Uyeleri ise; Zeliha Giizel, Asiye
Ozkan ve Ragip istasoglu secildiler.

SUBEMIZ
21. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Bakirkoy Sube Baskanh@imizin cekismeli gecen 21.0Olagan
Genel Kurulu' nda yeni baskan Erol Sinanogullar1 oldu. Divan
Baskanlhigini Genel Baskanmimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan
Yardimeihgimi Genel Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel
Sekreterimiz Recep Orhan ve Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz,
Divan Katip Uyeligini Genel Egitim ve Tegkilatlandirma Sekreterimiz
Arif Yildiz ve Kadikéy Sube Baskamimiz Nahit imamogullar1' nin
yaptig1 kurul, 15 Nisan 2018 Pazar giinii iiyelerinin yiiksek katihmiyla

gerceklestirildi. Yapilan oylama sonrasinda Sube Bagskani Osman Sakir'
dan daha fazla oy alarak gorevi devir alan Erol Sinanogullar1 Bakirkédy
Subemizin yeni baskani oldu.

Genel Kurul sonu¢larina gore; Sube Baskani Erol Sinanogullari,
Yonetim Kurulu Uyeleri Hiiseyin Uzun, Ayse Senbahar, Giilseren Kurtay
ve Adem Giines, Denetleme Kurulu I"Jyeleri; Recep Seving, Hiiseyin Semiz
ve Orhan Giiler secildiler.



SUBEMIZ
14. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

i/
Cankaya Sube Baskanhgimiz 14.0lagan

Genel Kurulunu, 17 Nisan 2018 Sali giinii, |
iiyelerinin yiiksek katihmiyla gerceklestirdi. .
Divan Baskanhigim1 Genel Baskanimiz Kazim
Ergiin, Divan Baskan Yardimcihigini Genel .. e .
Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Sekreterimiz Recep Sl Bagkanl M.Muatml'ner' Yeglfl guven tazfledj' Yone‘:tlm
Orhan, Divan Katip Uyeligini Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurulu Uyeleri; Hasan Akgiil, Idris Sevim, Musa Giindiiz ve Ejder
Kurnaz ve Genel Egitim Ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Gok, Denetleme Kurulu Uyeleri Abdullah Meral, Mehmet Ozdogan

Yildiz'in yaptig1 Genel Kurul sonuglarina gore; ve Ilyas Ercan secildiler.

SUBEMIZ
11. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Domani¢ Sube Baskanhigimizin 11.0lagan Genel Kurulu Tezcan ve Isparta Sube Baskammmiz Abdiilkadir Ersal' in yaptigi
15 Nisan 2018 Pazar giinii gerceklestirildi. Divan Baskanhgim Genel Kurul sonuclarina gore;

Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan Yardimcihigim be Baskam Kemal Sert ii tazeledi. Yénetim Kurul
Genel Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Mali Sube Baskam Kemal Sert giiven tazeledi. Yonetim Kurulu

Sekreterimiz Omer Kurnaz ve Genel Egitim ve Teskilatlandirma Uyeleri; Hasan Karakoyun, A.Fuat YalPan, Ahmet Tanriverdi ve
Sekreterimiz Arif Yildiz, Divan Katip Uyeligini Tavsanl Sube Yusuf Tanriverdi, Denetleme Kurulu Uyeleri Siileyman Keskin,
Baskanimiz Mehmet Ozsar1, Antalya Sube Baskanimiz ibrahim Hiiseyin Ovali ve Sami Ozdemir secildiler.
=
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SUBEMIZ
19. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Divan Baskanlhigim Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Baskanhgimizin 19.0lagan Genel Kurul sonuclarina gore;
Divan Baskan Yardimciligim1 Genel Baskan Yardimcimiz Gazi
Aykiri, Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz ve Genel Egitim
ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz, Divan Katip .
Uyeligini Gebze Sube Baskammiz Ali Tun¢ ve Bartin Sube Recai Oral, Denetleme Kurulu Uyeleri; Esref Demir, Sahin Karagoz
Baskanimiz Ali Kalayci'nin yaptigi Caycuma Sube ve Nurettin Demir secildiler.
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Sube Baskani Nizamettin Eyidogan giiven tazeledi. Yonetim
Kurulu flyeleri; Ramazan Hotlu, Yilmaz Orug, Yasar Demir ve



SUBEMIZ
14. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Nazilli Sube Baskanhgimiz 15. Olagan
Genel Kurulunu 22 Nisan 2018 Pazar giinii
gerceklestirdi. Divan Baskanlhiin1 Genel
Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Divan Baskan
Yardimciliklarimi; Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz,
Aydin Sube Baskanimiz durmus Uzuner, Isparta Sube
Baskanmimiz Abdulkadir Ersal'mm, Divan Katip Uyeliklerini ise
Afyonkarahisar Sube Baskanimiz Ahmet Ege, Esrefpasa Sube
Baskanmimiz Baki Yapici, Denizli Sube Baskanimiz Ali Oymak'in

yaptigi genel kurul sonuclarina gore;

Sube Baskanimiz Faruk Bastepe yeniden goreve secilerek
giiven tazeledi. Yonetim Kurulu Uyeleri; Mesut Ugurlu, Orhan
Orug, Cihan Toka, Ali Urhan, Denetleme Kurulu Uyeleri ise; Dogan
Turan, Zekiye Yarar, Avni Coban olarak secildiler.

Odemis Sube Baskanhgimiz 2. Olagan Genel Kurulunu 23
Nisan 2018 Pazartesi giinii gerceklestirdi. Divan Baskanhgini
Genel Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Divan Baskan
Yardimeihgm Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Divan
Katip Upyeligini ise Sincan Sube Bagskammmz Ali Ulukan,
Esrefpasa Sube Baskanmimiz Baki Yapici, Torbali Sube

SUBEMIZ
2. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

m Baskanimiz Hilmi Siiha Ergﬁn'ﬁn yaptlgl gene]

kurul sonuclarina gore;

Sube Baskanimiz Ali Solar yeniden goreve secilerek giiven
tazeledi. Yonetim Kurulu Uyeleri; Hiiseyin Doneroglu, Mustafa
Korkmaz, ismail Onder, Nilgiin Urtimur, Denetleme Kurulu
Uyeleri ise; Mehmet Hulisi Bilge¢c, Fatma Déneroglu, Hiiseyin
Duymaz olarak secildiler.

SUBEMIZ
21. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Malatya Sube Baskanhgimiz 21. Olagan Genel Kurulunu
26 Nisan 2018 Persembe giinii gerceklestirdi. Divan
Baskanhgimm Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan
Yardimeihgim Genel Baskan Yardimceimiz Gazi Aykiri, Genel
Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Genel Egitim ve
Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz, Divan Katip
Uyeligini ise Adana Sube Baskammmz S. Hiiseyin Iyiyiirek,

Elazig Sube Baskamimiz Vedat Giin'iin yaptig1 genel kurul
sonuclarina gore;

Sube Baskammmz Abdulvahap Ozdemir yeniden goreve
secilerek giiven tazeledi. Yonetim Kurulu iiyeleri; Abdulkadir
Pekoz, Ali Ekber Asikoglu, Ahmet Turan Baykara, Bilal Ogras,
Denetleme Kurulu I"Jyeleri ise; Alaaddin Giiler, Tufan Demiral,
Hiiseyin Hanci olarak secildiler.



SUBEMIZ
6. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Iskenderun Sube Baskanhgimz 6.
Olagan Genel Kurulunu 27 Nisan 2018 Cuma
giinii gerceklestirdi. Divan Baskanhgim
Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan Yardimciigin
Genel Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Mali
Sekreterimiz Omer Kurnaz, Genel Egitim ve Teskilatlandirma
Sekreterimiz Arif Yildiz, Divan Katip Uyeligini ise Adana Sube
Bagkammmiz S. Hiiseyin Iyiyiirek, Kahramanmaras Sube
Baskanimiz Mehmet Nalbantbasi'nin yaptigi genel kurul

sonuclarina gore;

Sube Baskanmimiz Mustafa Uyan yeniden goreve secilerek
giiven tazeledi. Yonetim Kurulu iiyeleri; Hiiseyin Gode, Dogan
Siislii, Nevzat Kacar, Malik Yorulmaz, Denetleme Kurulu I"Jyeleri
ise; Halil Besler, Hatice Yildirnm, Mehmet Yakisan olarak
secildiler.

Mersin Sube Baskanh@imiz 22. Olagan Genel Kurulunu 28
Nisan 2018 Cumartesi giinii gerceklestirdi. Divan Baskanhgini
Genel Bagkanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan Yardimciligim
Genel Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Mali
Sekreterimiz Omer Kurnaz, Genel Egitim ve Teskilatlandirma
Sekreterimiz Arif Yildiz, Divan Katip Uyeligini ise Adana Sube

SUBEMIZ
22. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Bagkamimiz S. Hiiseyin Iyiyiirek, Gebze Sube Baskamimiz Ali
Tunc¢'un yaptigi genel kurul sonuclarina gore;

Sube Baskanimiz Cemal Akbudak yeniden goreve secilerek
giiven tazeledi. Yonetim Kurulu iiyeleri; Veli Tol, Zihal iyidil,
Ahmet Senol Keskin, Salih Yiizgec, Denetleme Kurulu I"Jyeleri ise;
Ibrahim Pisat, Zeliha Gezer, Cemil Cetinkaya olarak secildiler.

SUBEMIZ
29. OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Gaziantep Sube Baskanhigimiz Olagan Genel Kurulunu
29 Nisan 2018 Pazar giinii gerceklestirdi. Divan Baskanhgini
Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan Yardimciliginmi
Genel Baskan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Mali
Sekreterimiz Omer Kurnaz, Genel Egitim ve Tegkilatlandirma
Sekreterimiz Arif Yildiz, Divan Katip Uyeligini ise Van Sube
Baskanimiz Mehmet Kaya, Sanhurfa Sube Baskanimiz

a*“

Mehmet Karagoz'iin yaptig1 genel kurul sonuclarina gore;

Sube Baskanimiz Kadir Siimer yeniden goreve secilerek
giiven tazeledi. Yonetim Kurulu iiyeleri; Vakkas Dogan, Memeik
Vurucu, Metin Taydas, Hayri Katarcioglu, Denetleme Kurulu
Uyeleri ise; Talip Unal, Abdullah Orsyiirek, Silleyman Kog olarak
secildiler.

TUED -14-



u * %

gl

KAPSAMI GELISTIRILMEL

Hiikiimetin aldig1 karar geregince; emeklilere yilda dini bayramlar oncesinde 1000 lira ikramiye
odenmesi ve 65 yas ayhgimin 500 liraya yiikseltilmesi, onemli katkilar olarak degerlendirilmistir.
Emeklilerimizin bayramlarda buruk kalmamasit yoniinde énemli bir katki saglayacak ikramiye
odenmesi, sosyal devletin emeklilerimize bir bakisi olarak goriilmiistiir.

Emeklilerimizin ¢oziim bekleyen talepleri de degerlendirilmelidir. Emeklilerimizin ayliklarinin
hesaplanmasinda donemsel esitsizliklere ¢oziim getirilmeli, oncelikle de 2000 sonrasi emekli olanlarin
intibak beklentisi karsilanmalidir. Prim ddeme giin sayist ve prim kazanclari aym olanlarin, emekli
olduklari tarihlere bakilmaksizin emekli ayliklar: esitlenmelidir. Yiizdeli zamlar, emekli ayliklar: diisiik
olanlari koruyan bir sistem olmadigindan, seyyanen zamlar tercih edilerek, refahtan pay verilmelidir.

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Malulen emekli olmama ragmen, malul
durumumun incelenmesi kosuluyla 25 yil sonra hastaneye sevk
yapildim ve malul derecem yiizde 60'in altinda belirlendiginden,
ayhgim Kesildi. Bu nasil bir sistem, 25 yil aylk 6denmesine
ragmen kontrole tabi olmam adil mi?

CEVAP: Sosyal giivenlik sistemimizin en sorunlu
konusudur. Malulen emekli olanlarin kontrole tabi olmasi ile
onemli bir kesimin ayliklarimin kesildigi ve ailelerin biiyiik bir
magduriyet yasadigl yoniinde ¢cok sayida soru gelmektedir. SGK,
calisma giiciiniin belli yiizdeler ile kaybedilmesi saghk kurulu
raporuyla belgelendiginde, sigortalilik siiresi ve prim édeme giin
sayllar1 kosullarini yerine getirenlere engelli veya malul ayhk
baglanmaktadir. Heyet raporlarinda kontrol ibaresinin yer
almasiyla, aylik baglananlar biiyiik risk altinda kalmaktadir. Bu
sekilde kesilen ayliklarin yeniden kazanilmasi da cok simirh
kaldigindan, bu kapsamda ayhk alanlar1 koruyacak bir ¢6ziim
getirilmelidir. Yargiya basvuruldugunda da, kesin bir sonuc¢
bilinmediginden, mevzuatta bir degisiklik yapilmah ve
magduriyetlere son verilmelidir.

SORU: 5365 giin iizerinden emekli oldum. Tarafima
baglanan ayhk kararinda ii¢ cesit aylhlk baglama oram
bulunmaktadir. 2000 oncesi, 2000-2008 ve 2008 sonrasi ayhk
baglama oranlarn giderek azalmis ve baglanan ayhklara etkisi
oldugu kanaatindeyim. Bu konuda, bilgilenmek istiyorum.

CEVAP: Sosyal giivenlik mevzuatinda yapilan degisiklikler
sonucunda, emekli ayhklarinin hesaplanmasini etkileyen ayhk
baglama oranlarinda diismeler ongoriillmiistiir. Sizin ayhginiz
hesaplanirken de, bu Kkriterler dikkate alinmis ve cahsilan
donemlerde yiiriirliikte olan mevzuata gore emekli ayhklar:
karma sistem iizerinden yapilmistir. Ornegin, 2008 oncesi
donemlerde ¢alismasi olanlarin her bir 360 primlerine karsilik
yiizde 2.6 aylik baglama oram hesaplamalarda dikkate alimirken,
2008 sonras1 donemde bu oran yiizde 2'ye diisiiriilmiistiir. Bu
degisiklikle birlikte emekli ayhklarinda da kayiplar ile
karsilasilmistir. Bu konu, 6nemli bir sorundur. Dénem farki
olmaksizin aylik baglama oranlar1 esitlenmeli ve emekli
aylhklarinda adalet saglanmalhidir.

SORU: Emekli Sandigi'ndan emekli oldum. Koy
hizmetlerinde gecen S5 yil gibi SSK'lh hizmetlerimin ayhgim
hesaplanirken dikkate alinmadigini belirten itiraz dilekcemi SGK
Baskanhigina gonderdim. Bu hizmetlerimin karsihigi olan
ikramiyem de 6denmedi. Bu bir esitsizlik degil mi?

CEVAP: Emekli ayhklar1 hesaplanirken, calisilan tiim

hizmetlerin dikkate alinmasi, Kanun geregidir. Sigortahlar, ayhk
tahsis talebinde bulunmadan 6nce, hizmetlerinin toplanmasini talep
etmelidir. Bu yonde bir talep olmadigi zaman ayhklarin eksik
hesaplandig ile ilgili cok sayida drnek var. itirazimz yerindedir. Bu
hizmetleriniz belgelendiginde, SSK'l1 hizmetinizde degerlendirilmeye
alimir ve ayhigimizda diizeltme yapilir. Mevzuatta aranan kosullarin
var olmasi durumunda, SSK hizmetlerinizin karsiligi olan
ikramiyeniz de 6denir.

SORU: Emeklilere 1000 lira ikramiyenin 6denmesinde dosya
ve kisi bazinda hangi kriterler dikkate alinacaktir?

CEVAP: ikramiyelerin 6denmesinde Kkriterler su sekilde
uygulanacaktir. a) Is kazalar1 ve meslek hastahklar1 sigortasindan
siirekli is goremezlik geliri almakta olanlara, gelir baglanmasina esas
olan siirekli is goremezlik derecesi orani, b) Hak sahiplerinin hisseleri
orani, c) Is kazasi veya meslek hastahgi sonucu meslekte kazanma
giiciinii %50 oranmin altinda kaybetmesi nedeniyle siirekli is
goremezlik geliri baglanmis iken 6lenlerden, 6liimii is kazas1 veya
meslek hastaligina bagh olmayanlarin hak sahiplerine, sigortaliya
gelir baglanmasina esas olan siirekli is goremezlik derecesi iizerinden
hak sahiplerinin hisseleri orani, ¢) Yabanci iilkelerle akdedilen sosyal
giivenlik soézlesmeleri uyarmmca kismi gelir veya ayhk alanlara,
iilkemiz mevzuatina tabi olarak gecen prim édeme giin sayilarinin,
sosyal giivenlik sozlesmesine gore nazara alinan toplam prim 6deme
giin sayisina olan orani, esas alinir.

Birden fazla dosyadan gelir ve aylik alanlara en fazla 6demeye
imkin veren bir dosya iizerinden 6deme yapilir Bu madde
kapsaminda yapilan ddemeler evlenme ddenegi hesabinda dikkate
alinmaz. Bu madde kapsaminda yapilan 6demelerden Kkesinti
yapillamaz ve bu 6demeler haczedilemez.

SORU: 10 bin giiniim olmasina ragmen, yastan dolayir emekli
ayhgim baglanmiyor? Bu konuda, Derneginizin bir calismasi var mi1?

CEVAP: Emekli ayhigina hak kazanilmada, ii¢ kosul araniyor.
Sigortalilik siiresi, prim 6deme giin sayisi ve yas kosulunun birlikte
yerine getirilmesi gerekiyor. Yastan bekleyen cok sayida sigortalilar
var. Sigorta mevzuatimiz, esitligi esas almadigindan, sistem saghklh
yonetilemiyor. ise giris tarihleri yas: belirlediginden, fazla primlerin
olmas1 ayhga hak kazanmayr ongormediginden, bu yonde bir
degisiklik gerekiyor. Ornegin, bir sigortal ise giris baslangicim 15
yasinda yerine getirmis, bir baska sigortal ise, 25 yasinda yerine
getirmistir. Her iki sigortalinin prim 6deme giin sayisinin ayni olmasi
yas yoniinden bir degeri yoktur. Ayliga hak kazanmada, yas acisindan
esitligi bozdugundan, bir ¢o6ziim getirilmesinde ve bu yonde olusan
magduriyetlerin giderilmesinde yarar vardir.
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YASLI HAKLARI

Birlesmis Milletler insan Haklar1 Beyannamesi' nin
25.maddesinde; “Her sahsin gerek kendisi, gerekse ailesi icin
yiyecek, giyim, mesken, tibbi bakim, gerekli sosyal hizmetler
dahil olmak iizere, saghgr ve refahimi temin edecek uygun bir
hayat seviyesini ve issizlik, hastalik, sakathk, dulluk, ihtiyarhk
veya gecim imkanlarindan iradesi disinda mahrum birakacak
diger hallerde giivenlige hakki vardir.” diizenlemesi vardir.
Uluslararas1 Is¢i Orgiitii (ILO) yash iscilerin hakkim
diizenlerken, Birlesmis Milletler “ Bagimsizlik, katilim, bakim,
itibar ve kendini gerceklestirme” den ibaret olan BM Yashhk
ilkelerini yaymlamistir. Avrupa Sosyal Sart1 ve ek protokolleri
yashlar icin baz1 haklar1 kabul etmistir. Avrupa Sosyal Sarti,
yashlara sosyal korunma hakkini, iyi bir yasam siirme ve
kamusal, sosyal ve Kkiiltiirel yasama etkili olarak katilma
haklarini, kabul etmis, yashlarin miimkiin oldugu kadar uzun
siire icin toplumun tam iiyeleri olarak kalmalarinin
saglanmasini, bagimsiz yasam siirdiirmelerinin saglanmasini,
uygun konuta sahip olmalarini istemis, 6zel yasamlarina saygi
gerekliligini belirtmistir. Avrupa Sosyal Giivenlik Sozlesmesi,
yashhk yardimlari ve yashhik ayligimi gitvence altina almistir.

Tiim bunlar incelendiginde; diizenlemelerin yastan
bagimsiz oldugu, yeterli koruma mekanizmalarina sahip
olmadigi, ihlalin yasal yaptirnmlarinin olmadidi, evrensel bir
biitiinliik saglamadigr goriilmektedir. Nitekim, Birlesmis
Milletler bu nedenle ilave sozlesmeler kabul etmistir. Cocuk,
engelli haklari, medeni ve sosyal haklar, kadinlara karsi her tiirlii
ayrimciligin onlenmesi sozlesmeleri buna ornektir. Bu ilave
sozlesmelerin uygulanmasina iliskin komiteler olusturulmustur.
Bunlar haklarin korunma ve tesvik yollarim gostermemekte,
devletleri yashlara karsi tutumunda ol¢cmeye yeterli
olmamaktadir. Devletler dagildiginda, giicler ortaya ciktiginda,
miilteciler giindeme geldiginde vatandaslarin emekli ayhklari
korunamamaktadir. Bu konuda uluslararasi bir yasal araclar ve
mekanizmalar olmadigindan insanlar yashhginda felakete
ugramaktadirlar. Nitekim Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi bir
kararinda Portekiz Hiikiimeti'nin kars1 karsiya kaldigi mali
sorunlar 1s1¢1nda emekli ayhklarinda kesintiye gitmeyi,
kamunun genel menfaatleri ile emekli ayhklarinin 6denmesine
iliskin bireysel haklarin korunmasi arasinda adil bir denge
saglanmasi olarak kabul etmis, miilkiyet hakki ihlali olarak
gormemistir. Yine aynt mahkeme bir diger kararinda temel
yashhk ayhg disinda gecim ayhgi édeyen Ingiltere'nin gecim
ayhigim iilke smrlari disinda ddememesini, sosyal giivenlik
sistemini ozii itibariyle ulusal bir karakterde bularak insan
haklariihlali olmadigina hitkmetmistir.

2002 yilinda Birlesmis Milletler Genel Sekreteri bir rapor
yayinlayarak yashlarin taninmasini, suistimallerinin
onlenmesini, fiziksel, psikolojik, finansal, duygusal, cinsel, ailevi,
tibbi ihmal ve suistimallerinin onlenmesi icin tedbirler
alinmasini duyurmustur. 21.12.2010 tarihinde 65/182 sayih BM
Genel Kurulu karar ile “Ucu Ac¢ik Yash Haklar1 Cahsma
Grubu” olusturulmustur. Bu grup ilk toplantisim1 18 Subat
2011'de yapmus ve bir biiro olusturmustur. ikinci toplantisim 01-
04 Agustos 2011'de, iiciincii toplantisini 21-24 Agustos
2012'de yapmustir. Bu toplantilarda yash ayrimeihgy, fiziksel ve
zihinsel saghk, siddet ve suistimal, sosyal koruma, sosyal
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giivenlik, sosyal dislanma, cinsel
esitsizlik, bagimsiz yasama, saghk,
sayginlik ve adalete erisim gibi hak
bashklar1 tartisilmistir. Birlesmis
Milletler Genel Kurulu 20/12/2012
tarihindeki 67/139 sayih Genel
Kurulunda yashlarin spesifik
haklarinin belirlenmesini ve uluslararasi yasal bir belge
diizenlenmesini calisma grubundan istemis, haklarin korunma
seklinin ortaya konulmasini talep etmistir. Bu kararin cok fazla
cekimser oyla kabul edilmis olmasi, uluslar arasi toplumun yash
haklar1 konusunda heniiz hazir olmadigin1 gostermektedir. 2013
yilindan itibaren her yil toplantilara devam edilmis, bu seneye
kadar 8. toplanti yapimistir. Bu toplantilarda da istihdam,
istihdamda ayrimciliga ugramama, hayat sonu bakim, hayat
boyu 6grenme, ekonomik giivenlik, karar alma siireclerine
katilim, ihmale ugramama gibi bashklar goriisiilmiis, haklarin
korunmasi, yasal dokiiman diizenleme, haklarin gelistirme
yolar tartisilmistir. 23-26 Haziran 2018 tarihinde yapilacak 9.
Toplantida uzun siireli bakim ve palyatif bakim ile bagimsiz ve
ozerk yasam goriisme konulari olarak tespit edilmistir.

Yash Haklar1 acisindan iilkemize baktigimizda ozellikle
Anayasamizin 10.maddesi ile yashlar icin kabul edilen pozitif
ayrimcilik dikkat cekmektedir. Anayasamizin 61.maddesi
yashlarin devlet¢e korunacagini belirlerken; 2012 sayili 65 yasini
tamamlamis muhtac, giicsiiz ve kimsesiz Tiirk Vatandaslarina
Ayhk Baglama Kanunu, 65 yas ve iizeri Kisilere iicretsiz veya
indirimli seyahat hakki saglayan 4736 sayih kanun, hak
diizenlemeleri yapmaktadir. Belediye Kanunu, Biiyiiksehir
Belediye Kanunu, Engelliler Hakkinda Kanun, Sosyal Hizmetler
Kanunu yashlar icin hak bazinda diizenlemeler getirirken, 5510
sayll kanun yashhk sigortasi diizenlemesini getirmektedir. Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanh@i'nda Engelli ve Yash Hizmetleri
Genel Miidiirliigii' niin, Saghk Bakanhgi Halk Saghgi1 Genel
Miidiirliigii'ne bagh Kronik Hastalhiklar, Yash Saghgi ve
Engelliler Daire Baskanlhigi'nin kurulmus olmasi Yash Haklar:
acisindan 6nem ifade etmektedir. 10.Kalkinma Planinda ilk defa
“Yaslanma Ozel ihtisas Komisyonu” olusturulmus, Tiirkiye'de
Yashlarin Durumu ve Yaslanma Ulusal Eylem Plam yiiriirliige
konulmustur. Huzurevleri, evde bakim, palyatif bakim, erken
yaslanma, vesayet, yasal danmismanlik, ev baskaninin
sorumlulugu, nafaka yiikiimliiliigii, cesitli kanun ve
yonetmeliklerde diizenlenmistir. Tiirk Ceza Kanunu; yashyi terk
edeni, ona yardim etmeyeni cezalandirirken, yashya karsi islenen
suclarda ceza artirimi getirmis, ceza ve giivenlik tedbirlerinin
infaz1 hakkinda kanun 65 yasim bitirmis Kisiler icin 6zel infaz
tedbirleri diizenlemistir.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, Ucu Acik Yash Haklar
Calisma Grubu'nda akredite edilmis iiyedir. Bu calismalari takip
etmekte, goriis bildirmekte, biran dnce yash haklarimin tespit
edilip yiiriirliige girmesi icin miicadele etmektedir. Bu miicadele
sadece bugiiniin yashsim degil, yarinin yashsi bugiiniin gencini
de yakindan ilgilendirmektedir. Haklarin alinmasi hep zor
olmustur ama onemli olan zoru basarmaktir. Aile yapisi ile
diinyaya ornek iilkemiz, Yash Haklar1 konusunda da oncii
olacaktir.
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