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TORKIVE EMEKLILER DERNEGH

AYLIK HABER BULTENI
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ERGUN, CALISMA BAKANI'NI

HEYETIYLE ZIYARET ETTI

Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel Baskanimiz

Kazim Ergiin Baskanhginda; Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Danismanlardan olusan heyetimiz Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakamn Jiilide Sarieroglu’na hayirli olsun
ziyaretinde bulundu.

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR
BAKAN YARDIMCISI KARABAY’A

Kisa ad1 TUED ols liler Dernegi Genel
Baskanimiz Kazim ERGUN beraberinde Genel Baskan
Damismanimiz M. Emin TANGOREN ile Aile ve Sosyal
Politikalar Bakan Yardimcis1 Dr. Mehmet KARABAY’ 1
makaminda ziyaret ettiler.

2017 VE SONRASINDA
EMEKLI OLACAKLARIN
100 LiRA TALEBI

1 Kasim 2015 genel secimler
oncesinde emekli ayhklarina farkh adlar
altinda iyilestirme yapilmasi genel kabul
gormiistii. Ak Parti'nin secim bildirgesinde,
emeklilere ikramiye adi altinda, emekli
aylhiklarina 100 lira ilave yapilmasim taahhiit
ettiginden, 6655 sayih Kanunla emekli
ayhklarina 1 Ocak 2016 itibariyle 100 lira
ilave yapilmis, ayni uygulamanin 2016 yilinda
emekli olacaklara da yansitilacagy hiikiim
altina alinmsti.

Bu uygulamanin adina ikramiye
konuldugundan, 100 liranin emekli ayliklarin
yapilan artislar ile giincellenerek, 2017 ve
sonrasin da emekli olacaklara uygulanmasi,
esitlik bakimindan da degerlendirilmelidir.
Bu nedenle, 6655 sayilh Kanunda degisiklik
yapilmali ve bundan sonra emekli olacaklara
da 100 lira giincellenerek 6denmelidir.

Devami 2. sayfada

BASYAZI
—

Devanu 3. sayfada

Kazim ERGUN
Genel Bagkan




ERGUN, CALISMA BAKANINA
EMEKLININ TALEPLERINI ANLATTI...

Arastirma Miidiiriimiiz Namik Tan'dan olusan
heyetimiz, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam
Jiilide Sarieroglu'nu makaminda ziyaret etti.

Genel Baskanimiz Kazim Ergiin,
Dernegimiz hakkinda genel bir bilgilendirme
yapti. Tiirkiye Emekliler Dernegi'nin 47 yilhk
bir gecmise sahip oldugunu sdyleyen Ergiin,
bugiine kadar diyalog icinde emeklilerimizin
sorunlarimi c¢cézmeye cahstiklarimi ifade etti.
Emeklilerimizin TOKI vasitasiyla ev sahibi
olma projesinin 6nemine dikkat ceken Ergiin,
bu konuda sayin Bakanimizin desteginin
onemli oldugunu soyledi. Sayin Bakanimiza,
gorevinde iistiin basarilar dileyen Ergiin, yeni
donemde de birlikte ¢caliymaktan biiyiik bir
memnuniyet duyacaklarim belirtti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti ifade
eden Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Jiilide
Sarieroglu, Tiirkiye'nin her yerinde
subelerimizin olmasinin biiyiik bir basari
. oldugunu Dbelirterek, yeni déonemde sosyal
—a . : _ S diyalog icinde emeklilerimize hizmet etmenin
cabas1 icinde olacaklarimi sdyledi. Sosyal

Ti”ﬂkiye E mekliler Dernegi giivenlik sistemimizin yiiriitiimiinde ortak ¢calismalar
yaparak, emeklilerimize hizmet etmekten biiyiik bir
Genel Ba§kanlmlz memnuniyet duyacagim soyleyen Sarieroglu, ziyaret
. . tesekkiir etti.
Kazim Ergiin Baskanhginda; "0
Heyetimiz ayrica Calisma ve Sosyal Giivenlik
Yonetlm Kurulll Uy elel’l ve Bakanh@ Miistesar1 Ahmet Erdem’i de makaminda
Danl§manlardan Olu§an ziyaret ederek emeklilerin beklentileri hakkinda
bilgilendirdi.

heyetimiz Calisma ve
Sosyal Giivenlik
Bakamnm

Jiilide Sarieroglu’na
haywrli olsun

ziyaretinde bulundu.

6 Kasim 2017 tarihinde, Tiirkiye
Emekliler Dernegi Genel Baskam
Kazim Ergiin Baskanh@inda; Genel
Sekreter Recep Orhan, Genel Mali
Sekreter Omer Kurnaz, Genel Egitim
ve Teskilatlandirma Sekreteri Arif
Yildiz, Hukuk Basdamismanimiz Cafer
Tufan Yazicioglu, Genel Baskan
Danmismanimiz Hilmi Simsek ve




2017 VE SONRASINDA EMEKLI OLACAKLARIN 100 LIRA TALEBI

5510 sayih Kanunla, emekli ayhklariin
hesaplanmasinda giincellenme katsayis1 ve ayhk
baglama oranlar1 diisiiriilldiigiinden, emekli
ayhiklarinda da bir 6nceki yila gore diisen bir seyir
izlenmektedir. 5510 sayih Kanunun kapsaminda
uzun siire sigortali calisma,
ayhiklart artirmasi gerekirken,
kayiplarin olmasi sisteme olan
giiveni azaltmaktadir. 1 Ekim 2008
oncesi hizmeti olanlarin emekli
ayhiklar1 karma sisteme gore
hesaplandigindan, eski doénemlere
iliskin kismi emekli ayhklarinda
kayiplar ile karsilasiliyor.

2017 sonrasinda emekli
olacaklarin boylesine kayiplar
yasayacagi bir donemde, ayhklar:
en fazla diizeltilmesi gereken bir
kesime 100 lira iyilestirmenin
verilmemesi, nimet/kiilfet dengesi
acisindan da bir haksizhk ornegi
olarak degerlendirilmelidir. 100 lira
iyilestirme ile birlikte, emekli
ayliklar1 hesaplanmasinda ve
artisinda adil olan bir sistem
getirilmelidir. Sigortali calisma
siiresi uzadikca, emekli ayhklarim
artiran bir hesaplanma
ongoriillmedigi siirece, sosyal
giivenligin koruyucu yonii giderek kaybolacaktir.

Karma emekli ayhg, gelecek i¢in riskli bir
durum aldigindan, siirdiiriiliir yan1 kalmamistir.
Mart 2017 tarihinde yapilan Sosyal Giivenlik
Kurumu Yiiksek Danisma Kurulu Toplantisinda,
bu konuda yapilmasi gerekenleri anlattim,

Sigortals
calisma stiresi
uzadikca, emekli
ayliklarini artiran
bir hesaplanma

ongorilmedigi sirece,
sosyal giivenligin
koruyucu yoni
giderek
kaybolacaktir.

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZI

uyarlarimi yaptim. Yoksulluk kavrami, sosyal
giivenlik sistemi icinde olamaz. Emekli ayliklari,
giderek azaldigindan, emekli yoksullar
cogalacaktir. Sosyal devlet ve sosyal giivenligin
oziine aykir1 olan bu uygulama yerine, sosyal
giivenligin ilkeleri ve evrensel
sozlesmeler esas alinarak, 5510 sayilh
Kanunda gerekli olan degisiklere
gidilmelidir.

Anayasamizda, sosyal
giivenligin adil yiiriitiilmesi
konusunda Hiikiimetlere o6nemli
sorumluluklar verilmistir. Elbette,
bugiin biriken sorunlari sadece 5510
ile smirlamak da dogru degildir.
Gecmisten gelen yanhshklar, sikca
yapilan mevzuat degisiklikleri,
sosyal giivenligin istikrarimi ve
esitligini bozan bir uygulamaya
doniismiistiir.

Kazim ERGUN
Genel Baskan

Sosyal giivenlik kuruluslarimin
tek cati altinda toplanmasina
ragmen, statii farkhhklarinda ve
aylik hesaplamalarinda esitligi
ongoren bir yap1 kurulamadigindan,
dagimmkhk siirmektedir. Ayhga hak
kazanma kosullar1 ve emekli ayhg:
hesaplamalarinda norm ve standart birliginin
kurulmasi icin sosyal giivenlik sistemimiz masaya
yatirilmali; devlet, isveren, calisan ve emekli
kuruluslarinin goériisleri alinarak, siirdiiriilebilir
ve esitligi ongoren degisikliklere gidilmelidir. Bu
konuda, katki vermeye haziriz.

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR
BAKAN YARDIMCISI KARABAY’A
HIZMETLERIMIZI TANITTIK...

Kisa adi TUED olan Tiirkiye
Emekliler Dernegi Genel Baskanimiz
Kazim ERGUN beraberinde Genel
Baskan Danismanimiz M. Emin
TANGOREN ile Aile ve Sosyal
Politikalar Bakan Yardimcisi Dr.
Mehmet KARABAY’1 makaminda ziyaret
ettiler. Ziyarette Bakan Yardimcisini
dernegimiz hakkinda bilgilendiren Genel
Baskanimiz Kazim ERGUN,
emeklilerimizin yasadig1 sikintilari,
taleplerini ve beklentilerini dile getirdi.
Emeklilerin ¢oziim bekleyen
sorunlarinin basinda Intibak
meselesinin geldigini ifade eden Ergiin;
“2000 oncesi emeklilerimiz icin intibak

hakkin elde etmistik. Simdi de 2000 B
sonrast emeklilerimiz icin intibak
talep ediyoruz.” dedi.

Bakanlikla birlikte yiiriitiilmesi
planlanan sosyal projelerimiz
hakkinda da bilgi veren Ergiin, heniiz
calisma yasamint noktalamamis
ancak emekliligine 3 yil ve daha az
siire kalmis kamu calisanlart icin
“Emeklilige Hazirlik” projemiz
hakkinda detayli bilgiler verdi.

Bakan Yardimcis1 Karabay’ da
ziyaretten duydugu memnuniyeti
belirterek; “Tiirkiye Emekliler Dernegi

saglayacak, onlarin daha mutlu ve
huzurlu bir sekilde yasamlarini

ile bircok ortak proje gerceklestiriyoruz.
Emeklilerimize ve yashlarimiza katki

siirdiirmelerini temin edecek yeni
projeleri de birlikte hayata gecirmek
istiyoruz” dedi.
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MILLETVEKILIMIZ AV. AYSE SULA KOSEOGLU
TRABZON SUBEMIZI ZIYARET ETTI

destek beklediklerini belirtti. Ayrica
, yillardir ¢oziime kavusmayan
* Intibak sorunumuzdan da
bahsederek, “2000 oOncesi
emeklilere uygulanan Intibak, aym
sekilde 2000 sonrasindaki
emeklilere de uygulanmali” dedi.
Daha bir cok konu hakkinda
goriisen Sube Baskanimiz
Bayraktar ve yonetim kurulu
iiyelerimiz, emekli maaslariin cok
"B diisiik olmasindan, saghkta katki
8% paylarina kadar bir ¢ok konuya da
degindiler.

Milletvekili Koseoglu ise;
“Sivil toplum Kkuruluslari
demokrasimizin olmazsa
olmazlaridir. TOKI Kkonusunda
elimizden ne geliyorsa yapacagiz,
konunun takipcisi olacagiz” dedi.
Diger bir ¢ok konu da ise ¢alismalarinin oldugunu, bunlari
tekrar konusmak iizere dernege tekrar geleceklerini soyledi.

Sube Baskanimiz Bayraktar ve yonetim kurulu iiyeleri;
“Milletvekilimizin ziyareti bizleri cok mutlu etti. Yaptigimiz
calismalarda bizlerden desteklerini esirgemeyen vekilimize
tesekkiirlerimizi sunuyoruz” dediler.
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Ak Parti Trabzon Milletvekili Av. Ayse Sula
KOSEOGLU Trabzon Sube Baskanhgimizin konugu oldu.

Sube Baskamimiz Burhan Bayraktar ve yonetim
Kurulu Uyelerimizin hazir bulundugu ziyarette, Sube
Baskanimiz Bayraktar dernegimiz hakkinda bilgilendirme
yaparak, emeklinin en ¢ok giindeminde olan TOKI konut
projelerimizin gerceklesmesi icin Milletvekili Koseoglu'ndan

DERNEGIMIZ SOSYAL GUVENLIK CALISTAYI'NDA

Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Merkezi (ESAM) tarafindan
diizenlenen calistayda; sosyal giivenlik sistemi kapsamli olarak tartisilms, eksik
kalan veya aksayan yonler katilimcilar tarafindan bilimsel olarak
degerlendirilmistir. 14 Ekim 2017 tarihinde TBMM Sosyal Tesislerinde yapilan
toplantiya, Saadet Partisi Genel Baskani Temel Karamollaoglu, Prof. Dr. Yusuf
Alper, Prof. Dr. Kadir Arici, Dernegimizi temsilen Hukuk Basdamismam Cafer
Tufan Yazicioglu, Arastirma Miidiirii Namik Tan ve sosyal giivenlik uzmanlari
katildilar.

Sosyal giivenlik sisteminin uygulamalarina iliskin olarak Dernegimizin
goriis ve onerileri sunularak, ayhga hak kazanma kosullar1 ve emekli ayhg:
hesaplamalarinda farkhilhiklara dikkat cekilmis ve esitligi bozan uygulamalara
¢oziim getirilmesi istenmis; bu tiir ¢calistaylarin sigorta mevzuatimizin esitlik
temelli bir yapiya doniistiiriilmesi ve toplumun tamaminin sosyal giivenlik
kapsamina alinmasi bakimindan yapici ve yol gosterici tespitlerin yapilmasina
katki sagladigi belirtilmistir.

Diinya Saghik Orgiitii, Uzun
Balkim Modeli Arayisinda

Diinya Saghk Orgiitii ile Saghk Bakanh@i'mmn diizenledigi J
“Tiirkiye'de Uzun Siireli Bakim”a iliskin iilke degerlendirme toplantisi
09-12 Ekim tarihleri arasinda Ankara' da yapildi.

Toplantida Dernegimiz adina sunum yapan Hukuk Danismanimiz
Cafer Tufan YAZICIOGLU, dernegimizin calismalar1 hakkinda bilgi
verdi, Sosyal Giivenlik Sistemimizin noksanhklarin1 anlatti. =
YAZICIOGLU ézellikle, ilgi goren Yashhk Hukuku c¢ahsmamizi
anlatarak, uzun siireli bakimin bir hak olmasi gerektigini vurguladi.

Diinya Saghk Orgiitii uzmanlar1 sunumu ilgi ile izledi ve sorularla
Yazicioglu'ndan iilkemizdeki aile yapis1 ve bakim konusunda bilgi
aldilar. 7 iilke icin yapilan bu cahsmalar sonucunda Diinya Saghk
Orgiitii bir uzun siireli bakim modeli olusturmaya ¢ahsacak.




SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRIMININ AYLIGA KATKISI OLMALI

Sosyal giivenlik sisteminde; emekli ayhklar
yetersiz kalindiginda c¢alisma ihtiyac1 ortaya
cikmaktadir. Bunun yaninda, gen¢ yasta emekli
olanlarin birikim ve tecriibelerinin ekonomiye
kazandirilmas1 da dikkate alindiginda,
emeklilerimizin calismasim 6zendirmek amaciyla
ayliklar kesilmeden sosyal giivenlik destek primi
uygulamasi getirilmistir.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, calismalarim isci
emeklileri cemiyeti ad1 altinda siirdiigii bir donemde,
emeklilerimizin calismasini1 talep etmistir.

kamu isyerinde emeklilerin ¢alismasi durumunda,
emekli ayliklar1 kesilmeye baslanmistir. Ozel kesim
isyerlerinde emekli ayhklar1 kesilmeden calisma
imkan1 devam ederken, kamu isyerlerinde sosyal
giivenlik destek primiile calisma kaldirilmistir.
Giiniimiizde, sosyal giivenlik destek primi
odeyerek is sozlesmesine tabi 6zel kesim isyerlerinde
calisan emekliler, aldiklar1 iicret iizerinden yiizde 7.5
sosyal giivenlik destek primi dderken, isveren pay1 da
yiizde 22.5 olarak belirlenmis ve buna ilave olarak

Gazi e . . yiizde 2 is kazasi ve meslek hastalifi primi
Cemiyetimizin miicadelesi sonucunda, 1988 yilinda 6denmektedir
AY KIRI1 yapilan degisiklikle; is¢i emeklileri sosyal giivenlik is sozlesmesine tabi cabsan ve yiizde 32 gibi
destek primi 6deyerek emekli ayhiklar: kesilmeden .. . R
| basl ¢ adlarina sosyal giivenlik destek primi 6denen
Genel galismaya bagiamistir. - emeklilerin, emekli ayhiklarina bir katkisi
Sosyal giivenlik destek primi uygulamasindan, Imadiindan. karsihd: olmavan bir édeme olarak
@@D&@E@ memur ve Bag-Kur emeklileri de ayliklar: kesilmeden Od . lg di “,11 ’ Kt 3 gt o y odeme ofara
VECIREIS| genis bir calisma alan1 bulmustur. egeriendiriimextedir. . .
) Kendi adma bir isyeri acan emeklilerimizden Asgari iicret iizerinden calisan bir emekli adina
o e yiizde 15 sosyal giivenlik destek primi adi altinda, ?yda 568’6? lira sosyal guvenllk. destek prm.n
y emekli ayhklarindan Kesinti yapilmasi, bu kapsamda ddenmektedir. Bu uygularpanln (?_mekl} ayliklarina bir
Sube olanlarin iizerinde bir yiik olusturdugundan, itirazlar katkisinin 01m.351. g_er_eklyor. O}lcellkle, her yllm
Baskani da gelmeye baslamistir. Tiirkiye Emekliler Dernegi, sonunda, emeklilerimizin aylik baglama orani yeniden

cogunlugu kiiciik isletmeler olan emeklilerimize ait
isyerlerini calistiran emeklilerimizin ayhklarindan
kesilen yiizde 15 sosyal giivenlik destek primi
uygulamasmin kaldirilmasim1 talep etmis; verilen
miicadele sonucunda prim orami once yiizde 10'a
diisiiriilmiis, 2016 yili Nisan Ay1 itibariyle
kaldirilmistir.

2005 yilinda yiiriirliige giren 5335 sayih Kanunla,

degerlendirilmeli ve emekli ayhklarina katki olarak
yansiilmalidir. Ornegin, her calisllan 360 giiniin
karsihigi olarak yiizde 1 ayhik baglama oranina bir artis
yansitilabilir. Bu talebimiz dikkate alindiginda; kayit
dis1 calismanin da oOniine gecilmede oOnemli bir
caydiric islevi olacaginin bilinmesinde yarar vardir.
Sosyal giivenlik sisteminde karsihigi olmayan prim
alinmamasi, temel bir kural olarak benimsenmelidir.

GUNCELLENME KATSAYISI DEGISTiRILMELI

Son yillarda tartisilan ve degistirilmesi gereken
giincellenme katsayi, emekli ayliklarinin
hesaplanmasinda en 6nemli bir parametre olarak
degerlendirilmektedir. 5510 sayil Sosyal Sigortalar
ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu, emekli
ayhklarimin hesaplanmasinda belirleyici bir kriter
olan prim kazanclarimin ayhk baglanma tarihine
kadar giincellenmesinde oOnceki donemlere gore
kayiplar ongordiigiinden, emekli aylhiklarinda ciddi
azalmalar yasanmis ve Ekim 2008 sonrasinda emekli
olanlardan yogun itirazlari gelmeye baslanmistir.

1 Ocak 2000 itibariyle, 506 sayih Kanun
doneminde uygulanan gosterge sisteminin
kaldirilmasi, do@ru bir tercih olmamistir. Artik,
emekli ayhiklariin hesaplanmasinda tiim yillarin
ortalama kazanci dikkate alinmaya baslanmis ve
yeni bir giincellenme katsay1 belirlenmis; Ocak 2000
itibariyle 6denen primlerin giincellenmesinde yil
sonu tiife artislar1 ve milli gelir artislarinin yiizde kayit disiile miicadele edilmelidir.

100'ii dikkate alinmaya baslanmistir. Bu 16 Ekim 2017 tarihi itibariyle TUIK tarafindan Cenel

uygulamayla, primlerin nemalandirilmasinda hak ;.\ japan isgiicii istatistiklerinde, istihdam edilenlerin SeREcter

kaylplarl Olmayacak gibi gﬁrﬁlse de, emekli yﬁZde 34,5 gibi bir Kkesimi Sosyal gﬁvenlik -

ayhklarim diisiirdiigii gibi, gelir dagilimmm da
bozmustur. Ekonomi biiyiidiigiinde; vergi, iicret ve
emekli ayliklar: ile topluma adil gelir dagilim
saglanmas1 bakimindan, bu haklarin iyilestirilmesi
gerekirdi. Bu haklarda simrlamaya gidilmesi, issizlik
ve yoksullugu da beraberinde getirmektedir.

Benzer sekilde, aylhik baglama oranlarinda da
onemli azalmalar1 ongoren degisikliklere
gidildiginden, yashlik ve yoksulluk gelecekte en 6nemli
riskler olacaktir. Ulkeyi yonetenlerin bu gercegi
gormemesi durumunda, sosyal giivenlige olan ilgi
zayiflayacak ve asil riskli durum gelecege tasinmis
olacaktir.

Istihdam; sosyal giivenligin en onemli gelir
kaynagidir. Calisanlarin primleri ile emekli ayhiklar:
o0dendiginden, kayit dis1 calisma en riskli durum
olarak goriilmeli; insanlarimizin gelecegini karartan

RecepORHAN

ayhiklarinda gosterge sistemine gore, farklihklar ve Ankaiial
. R . . kuruluslarina kayith olmadan c¢ahistirilmasi, en cok

esitsizliklere yol acacag1 yoniindeki uyarilar dikkate iizerinde tartisiimasi sereken bir sorundur. AB Sube

alinmamistir. uze ¢ 3 S1gereke sorundur. Baskani

iilkelerinde, kayit dis1 istihdamin en fazla yiizde S
oraninda olmasi, bu alanda iilkemizin ¢ok yol almasi
gerektigini ortaya koymaktadir. AB iiyelik siirecinde,
en ¢ok diizeltilmesi gereken bir sorun olarak goriilecek
kayit disi ile miicadele de yeni politikalar gelistirilmeli,
insanlarimizin sosyal giivenlik haklar1 teslim
edilmelidir.

Bu uyarilara karsin, 5510 sayih Kanunla prim
kazanclarinin giincellenmesinde dikkate alinan milli
gelir artisinin yiizde 100'iiniin yiizde 30'a
diisiiriilmesi, emekli aylhiklarinda hak kayiplarina
yol acmis ve asil haksizhik Ekim 2008 sonrasinda
goriilmeye baslanmstir.

Milli gelir artisinin boylesine azaltilmasi, emekli




MERSIN SUBE BASKANLIGIMIZ

[ 0

TOKI GORUSMELERINDE

Mersin Sube Bagkanimiz Celal Akbudak ve yonetim kurulu
iiyeleri Silifke Kaymakamu Sevket Cinbir'i ve Mezitli Kaymakami
Emin Sait Karahaliloglu'nu makamlarinda ziyaret ettiler.

Sube Baskamimiz Akbudak, dernegimiz hakkinda bilgi
verdi ve sube olarak emeklilerimiz adina yapilan anlasmalar,
projeleri anlatti. Emeklilerimizin biran evvel TOKI
konutlarindan faydalandirilmalari konusunda Silifke
Kaymakam Cinbir ve Mezitli Kaymakami Karahaliloglu'ndan
desteklerini beklediklerini belirtiler. Goriismeler sonunda
Kalkinma Bakam Liitfi Elvan ile TOKI Basgkam1 Mehmet Ergiin
Turan'mm en kisa siirede tespit edilen arsalarda inceleme
yapacaklar1 haberini aldilar.

Iskendrun'SulelBaskanimiz/ustafalUyan;
aslilasGunuKutiuiQlsunt.”

Iskenderun Sube
Baskanimiz
Mustafa Uyan, 1
Ekim Diinya
Yashlar Giinii
nedeniyle bir
mesaj yaymnladi.
Sube Baskanimiz
Uyan;
"Toplumumuzun
bugiinlere
gelmesinde biiyiik yeri olan emeklilerimiz ve yashlarimiz, bizim en
biiyiik hazinemizdir. 1 Ekim Diinya Yasilar Giinii Kutlu olsun”
diyerek, soyle devam etti. " Yashlik deneyim ve giin gormedir. Yashhk
kisilerin son baharidir. Her insan icin degisik anlami ve 6nemi olan
yashlik, ashinda hayatin cok giizel ve 6zel bir donemidir. Gecmisimiz
ile bugiin arasinda, Kiiltiiriimiiziin ve degerlerimizin yarinlara
tasinmasim saglayan yashlarimiz hayatimizin 6nemli degerleridir. Son
zamanlarda kullanilan 'Gelecekte bir giin gelecek' seklinde bir slogan
var. Kullanilan slogan yerinde bir slogan. Herkesin elbet bir giin
yaslanacagi ve gelecekte onlarin yerine gececegini daima aklimizda
tutmamiz gerek. Yashlara gereken 6nemi vermeyen, onlara sahip
cikmayan, ihtiya¢c duyduklari saygi ve sevgiyi esirgeyen bir toplumun
huzur icinde olmasi miimkiin degildir. Yashlara gosterilen 6nem ve
onlarin sikintilarinin ¢éziimii icin gosterilen ¢aba o toplumun uygarhk
gostergelerinden biridir. Bu vesileyle, tiim emeklilerimizin ve
yashlarimizin, 1 Ekim Diinya Yashlar Giinii'nii kutluyor, kendilerine
saghk, varlik ve esenlik dolu giinler diliyorum” dedi.

i EkimDiinyary

BELEDIYE BASKANI MEHMET SAYGILI
KIRIKKALELI UYELERIMIZLE

Kirikkale Sube Baskanhgimizin organizatorliigiinde, Kirikkale
Belediye Baskam1 Mehmet Saygili Emekliler Parkinda iiyelerimizle bir
araya gelerek, onlarin sorunlarim dinledi. Sube Baskanimiz Zekeriya
Aytekin; “Emeklilerimizin 6ncelikli problemi konut sorunudur. Bu sorunu
ivedilikle ¢6zmemiz gerekir. Bununla birlikte emeklilerimizin sosyal
yasantilarimi da onemsiyoruz. Kizihrmak vadisinde bulunan hobi
bahceleri emeklilerimizin iiretimine tahsis edilebilir. Ayrica deneyim ve
tecriibe sahibi emeklilerimizden toplum olarak faydalanabiliriz” dedi.

Belediye Baskam Saygih ise; “ilimizde emekli sayis1 olduk¢a
fazla. Belediye olarak derneginizin talepleri dogrultusunda, TOKI
kanahyla yapilmas: diisiiniilen konutlarla ilgili Yuva Mahallesinde 120
doniim arsay1 TOKi'ye devrettik. 16 Arahk'ta ise ihalesinin yapilacagim
TOKI Baskanhgi'ndan 63rendik” dedi.

Uyelerimiz ve emekliler ise Belediye Baskan1 Mehmet Saygih'ya
ve Sube Baskanhigimiza tesekkiirlerini dile getirerek, bu sohbet
ortamindan ¢ok memnun olduklarini belirttiler.

TARSUS SUBEMIZ
ENGELLI OYEMIZIN
YARDIMINA KOSTU
1

Tarsus Sube Baskanlhigimiz iiyelerini
yalniz birakmuyor...

Subemiz iiyesi olan Mehmet Boran'a ihtiyac duydugu
tekerlekli sandalyesi Sube Yonetim Kurulu iiyeleri tarafindan
teslim edilerek, kendisine ge¢cmis olsun temennisinde bulundular.

Uyemiz Boran ise; “Subemize ne kadar tesekkiir etsem az,
Sube Baskanmimiz Omer Kurnaz'a ve yonetim kurulu iiyelerine
siikranlarimi sunarim” dedi.



Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz
) Dogus TV' ye konustu

Dogus TV Yontem programi yapumcisi Kenan Cakal' a
konusan TUED Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz
Arif Yildiz, Dernegimizin diiniinii ve bugiiniinii anlatti.

Yildiz: “47 yilik ge¢misi olan dernegimiz Tiirkiye genelinde, 108 subesiyle
emekliye hizmet etmenin gururunu yasamaktadir” dedi. Emeklilerimizin,
orgiitlii giiciiniin dernegimiz catis1 altinda toplanmasi cagrisini yapan Yildiz,
“Giiciimiizii birlestirdigimizde asamayacagimiz sorun yoktur. Teskilat olarak
egitimi birinci giindem maddesi yaptik. Giiclii bir teskilat yapis1 ve bilincli bir
emekli Kkitlesiyle haklarimizi korumak ve giiclendirmek icin yilmadan
yorulmadan miicadele etmek gerekiyor. Tiirkiye Emekliler Dernegi bu bilin¢le ve
kararhlikla yolunda yiiriiyor, yiiriimeye de devam edecek” dedi.
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kurulan Tiirkiye Emekliler Dernegi'nin bugiin yurt
genellnde 108 subesi 1 milyona yakin iiyesi bulunduguna
dikkat ceken Tunc, dernegin sosyal giivenlik konusunda her
tiirlii katkiy1 verdigini, SGK'nin bir birimi gibi cahsarak
emekli, dul ve yetimlerin sorunlarimn her platformda
paylastiklarini, insanca yasamaya yetecek gelir ve ayhgin
odenmesi icin miicadele ettiklerini soyledi.

Gebze Subemizin 12 bin 560 iiyesinin
bulundugunu ifade eden Tung; “Goérevimiz emeklilerin hak
ve hukuklarim korumak, kendilerine saghk, hukuk gibi her
konuda yardime1 olmak sorunlarini ¢6zmek. Bunun icin tiim
emeklilere kapimiz acik, kendilerini dernegimize davet
ediyoruz” dedi.

Gebze Sube Bagkanhgimiz, Gebze ve cevre ilgelerdeki g DancasMuhtariarShenmepisiaskansyimmin
muhtarlarla bulusmaya devam ediyor. toplantida yaptiZi konusmada, Tiirkiye Emekliler Dernegi Gebze

Gectigimiz hafta Dilovasi'nda muhtarlarla bir araya gelen Subesinin davetlerinden dolay1 memnun olduklarm, sivil toplum
Gebze Subemiz, son olarak Daricali muhtarlari agirladi. kuruluslarinin bir araya gelerek ortak ¢calismalar yapmalarinin biiyiik

Darica Belediyesi Sosyal Tesislerindeki kahvaltih fayda saglayacagim ifade etti. Emeklilerle yaptiklar1 goriismelerde
toplantiya Sube Baskamimiz Ali Tung ile yonetim kurulu iiyeleri, emeklilerin o6zellikle maaslarindan kesilen saghk katki payr ve
Darica Muhtarlar Dernegi Baskam Aytun Er ile dernek iiyesi ilaclardan alinan farklardan sikayetci olduklarini vurgulayan Aytun
Daricalh muhtarlar katildi. Sube Baskammmiz Tung¢ ve Sube Mali Er, Baskan Ali Tunc'tan bu konuda emeklilerin magduriyetlerinin
Sekreterimiz Ramazan Kibar sivil toplum kuruluslariyla bir araya giderilmesini talep etti. Baskan Er bu tiir toplantilarin bundan sonra da
gelerek dernegimizin calismalar1 hakkinda bilgi verdiklerini, devam etmesini istedi ve kendilerini agirlayan Gebze Sube Baskanimiz

karsilikh goriis alisverisinde bulunduklarim ifade etti. 1970 yilinda Ali Tung ve Yonetim Kurulu Uyelerine tesekKkiir etti.

Nazilli Sube Baskanligimiz NAJ]) || SUBE UYELERIMIZ CANAKKALE'DE

iiyelerini Canakkale'ye gotiirdii.
Uyelerimizin yogun talebi ile
gerceklestirilen gezide ilk basta
Sehitlikler olmak iizere
Canakkale'nin bir cok tarihi
mekanlarive yoresel alanlari gezildi.

Yapilan gezide Sube Baskanimiz Faruk
Bastepe; “Uyelerimize bircok alanda hizmet
vermeye calisiyor, hayatlarina bir nebze de olsa
dokunmak istiyoruz. Ancak bu gezi yaptiZimiz
hizmetlerin en anlamhs1 oldu. Herkesin bu tarihi
mekanlari mutlaka ziyaret etmesi gerek.
Sehitlerimizin ruhlari sad olsun” dedi.

Uyelerimiz ise, geziden ¢ok mutlu olduklarini
soyleyerek, sube yonetimine tesekkiirlerini
bildirdiler.
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Dernegimizin il ve ilcelerde kurulu olan
108 sube yoneticilerine yonelik egitim, 2 Ekim-
26 Ekim 2017 tarihlerinde Erdek/Narli Egitim
ve Sosyal Tesisimizde, dort grup olarak yapildl.
Seminerde; dernekler mevzuati ve
uygulamalari, sosyal giivenlik sistemi, bilgi
islem calismalar: ve mali isler kapsaml olarak
uzmanlarimuz tarafindan anlatild.

Yonetim Kurulu Uyelerimizin de
katildig1 egitimin acilisinda konusan Genel
Baskanimiz Kazim Ergiin; “Teskilat olarak
egitimleri cok 6nemsiyoruz. Degisen ve gelisen
her konudan haberdar olmak, bizim asli
gorevimiz. Bu nedenle, dort hafta siirecek
egitimde, degerli uzmanlarimiz bilgilendirme
yaptilar. Biz biiyiik bir aileyiz.
Sorumluluklarimiz her gecen giin artiyor.
Emeklilerimizin ve calisanlarimizin
sorunlarina ¢oziim ariyoruz” dedi. Ergiin,
konusmasinda 6zetle su konulara dikkat ¢ekti.

“Dernegimiz, iilkemizin birligini ve
biitiinliigiinii savunan bir kurulustur. Diinya
capinda onder Atatiirk, Ulus Devletini ve
Cumhuriyeti bizlere armagan etti.
Cumbhuriyete ve Atatiirk'e cok sey bor¢luyuz.
Cumbhuriyet, toplumu kucaklayan ve ortak
paydamiz olan bir yonetim bicimidir. Biitiin
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ERIMIZ

DI

zorluklara karsin, Tiirkiye diinyada en saygin
bir iilke konumundadir. Birlik olundugunda,
biitiin zorluklar asilir. Cevremiz ates cemberi
icindedir. Komsu iilkelerin toprak biitiinliigii
korunmal: ve iilkemizin iizerinde oynanan i¢
ve dis tehditler karsisinda uyanik olmalyiz.

Sosyal giivenlik sistemimizde yapilan
degisiklikler, emekli ayliklarinda esitsizlikleri
getirdi. 2000 oncesi emeklilerimizin
intibaklar: yapilarak, farkhiliklara son verildi.
Hiikiimetimize tesekkiir ediyoruz. intibakin
bir ayag1 eksik kaldi. 2000 sonras1 donemde
emekli olanlara da aymi intibaklar yapilmah ve
gelecekte herkesin esit bir sistemden
yararlandigi bir mevzuati benimsemeliyiz.

Kayit dis1 istihdam, sosyal giivenlik
hakkim1 ortadan kaldiran bir calisma
bicimidir. istihdamda olan yiizde 34.5 gibi bir
kesimin, sosyal giivenlik kuruluslarina kayith
olmadan cahstirilmasi, anayasamiza gore
suctur. Anayasamizin 60. maddesinde, sosyal
giivenlik vazgecilmez temel bir insan hakki
olarak giivence altina alinmis, devlete de bu
gorevi yerine getirmesi yiikiimliiliigii
verilmistir.

Sosyal devleti ve sosyal adaleti
saglamanin birinci yolu, sosyal giivenlik
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesinden
gecmektedir” dedi.

Toplantida; sosyal giivenlik sisteminin eksik
kalan ve diizeltilmesi gereken yonleri ile ilgili
sunum yapan Arastirma Miidiiriimiiz Namik
Tan, ayliga hak kazanma kosullar: ve
ayliklarin hesaplanmasindaki farkliliklart
degerlendirdi. Sosyal giivenlik sisteminde
olusan esitsizliklerin intibak yapilarak
diizeltilmesi gerektigini ornekleriyle anlatan

. Tan, gelecek nesilleri daha zor kosullarin

- bekledigine dikkat ¢ekti.
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Seminer calismalarina Yonetim Kurulu

Uyelerimiz eksiksiz katldi. Genel Baskan Yardimcimiz
Gazi Aykiri, “Giderek biiyiiyen bir dernek
oldugumuzdan, egitimleri cok onemsediklerini soyledi.
Genel Sekreterimiz Recep Orhan, “Gorevimizi en iyi
sekilde yerine getirmemizde yaptigimuiz egitimlerin
katkist cok biiyiik” dedi. Genel Mali Sekreterimiz Omer
Kurnaz, “Kendi tesisimizde egitim yapmanin gururunu
yasadiklarini, mali ve idari yonden gorevimizi yapmada
egitimin payinin biiyiik oldugunu soyledi. Genel
Teskilat ve Egitim Sekreteri Arif Yildiz ise, bilgiye cok
onem verdiklerini ve bu tiir egitimlerin dayanisma

bakimindan da onemli oldugunu soyledi.
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1 Bilgi Islem = e v iimiwiiraiiin
 Miidiirii _- :

Murat o
- Tokgoz ve
Bilgi Islem
Miidiir
Yardimcisi
Burcu Demir Ozay, Sube Yoneticilerimizin kimiir
uygulamasinda dikkat etmesi gereken
bilgilendirmeler yaptilar. Bilgi islemin yararlarini
anlatan Tokgoz ve Demir Ozay, bilgi paylasiminda
subelerimize her tiirlii destegin verildigini
belittiler.

21| SMALIFSEKRETERLERI
SEMINERIMIZ

¥

Mali iglere
iliskin
Dernekler
Mevzuatini ve
uygulamalarini
anlatan bir sunum yapan Dernegimizin Mali
Miisaviri Liitfii Giilbenk, kurallara
uyuldugunda hi¢chir sorunun yasanmayacagini
soyledi. Mali islerin disiplin gerektirdigini
belirten Giilbenk, subelerimizin dikkat etmesi
gereken yiikiimliiliikleri eksiksiz yapmalarinin
onemine dikkat cekti.
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SEKRETERLERI
SEMINERIMIZ

ve
Dernegimiz
in uluslararasi calismalarint degerlendiren
Hukuk Damismanminuz Cafer Tufan
Yazicioglu, basarili calismanin disiplinden
ve bilgili olmaktan gectigini anlatan
kapsamli bir sunum yapti. Dernegimizin
calismalarina yonelik kisa bir anket de
yapan Yazicioglu, sube yoneticilerimizin
beklentilerini de degerlendirdi.
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Co.rum Sube Baskanhgimiz Ak Parti
Merkez Ilce Baskani Erhan Akar't agiwrladi.

Ziyarette yaptig1 konusmada emeklileri
onemsediklerini ifade eden Ak Parti Merkez flce Baskam
v Akar; “Derneginiz emeklilerimize ¢ok giizel hizmetler,

Afiana S”{’e Ba§ kanllg lmIZda top l(l{’lt.ln imkanlar sunuyor. Bizlerde ilce teskilatimiz olarak
Mersin, Yiiregir, Sanliurfa, Tarsus, Nizip, | emeklilerinize yonelik hizmetlerinizde sizlere destek

I' skenderun S ube Ba s kanliklarimiz, Vetam olmak istiyoruz” dedi. Hizmetin ortak payda oldugunu
’ ’ belirten Akar, yapilan hizmeti emekliler ve diger STK'lar

Turizm Seyahat Acentesi ile iiyeler imize ozel | i goriiserek, fikir aligverisinde bulunarak yapmak

imkanlarla Umre programi diizenlediler. istediklerini anlatti. Emeklileri her zaman baslarinin
iizerinde tuttuklarimi anlatan Akar, Corumlu

emeklilerimiz icin yapilacak ne varsa ellerini degil,
govdelerini koymaya hazir olduklarimi vurguladi. Sube
Baskanimiz Hidir Kimikhh ise; Ziyaretten duydugu
memnuniyeti dile getirerek, emekli konutlariin yapim

Yapilan anlagsmaya gore iiyelerimiz 24 aya varan vadelerle ve
daha bir¢ok imkanla kutsal topraklara seyahat edebilecekler.
Anlagsmadan sonra aciklama yapan Sube Baskanlarimiz; “ Yapilan
anlasma bizleri ¢cok memnun etti. I"Jyelerimize boyle bir hizmet > . _ . ’ .
sunmaktan mutluyuz. Allah yollarim acik etsin. Ayrica detayh bilgi Lo sl aopietis Gz Wingdlinaln gty dimiln bl

almak isteyen iiyelerimiz Sube Baskanlklarimizi ziyaret edebilirler” alfilgri (e Earaftan TRV LeL 2 CHE T GG AT
dediler. sikintiya soktugunu vurguladi.

AFYON SUBE BASKANIMIZ AHMET EGE
BELDEMIZ DERGISI'NE ROPORTAJ VERDI

Afyon Sube Baskanimiz, Afyonkarahisar'in "Beldemiz" adh yerel
dergisine roportaj verdi. Roportaj da dernegimizi ve projelerimizi anlatan
Sube Baskanimiz Ahmet Ege; “Dernek olarak en biiyilk destekcimiz
Belediye Baskanimiz Burhanettin Coban'dir” dedi.

“fstek ve taleplerimize karsihk kendisinden hi¢ olumsuz cevap almadik.
Bizlere her zaman elini uzatmistir” diyen Ege, 1984 yilinda kurulan ve 2005
yilina kadar 1200 iiyeye ulasan Afyon Subemizin kendi donemlerinde
siirdiiriilen basarilh ¢calismalarla 9000'ne ulastiin1 da sozlerine ekledi. Su
ana kadar 607 emeklinin TOKI konutlarindan ev sahibi olduguna dikkat
ceken Ege; “Evler bitme noktasinda. 2018 yih Mart —Nisan aylarinda
evlerimize girmis olacagiz. insallah yakin zamanda baslayacagimiz Polis
Okulu yanindaki TOKI konutlar1 i¢inde agirhgimizi koyarak dar gelirli
emeklilerimizi ev sahibi yapacagiz” dedi.

Kendisine yoneltilen “Belediyemiz isbirligi ile sehrimizde, Tiirkiye'de ki
emekliler icin jeotermal fizik tedavi rehabilitasyon merkezi kurmayi
hedeflediginizi biliyoruz. Bu konu hakkinda bizlere bilgi verebilir misiniz?”
seklindeki soruya yamit veren Ege sunlar1 soyledi; “Tiirkiye Emekliler
Dernegi Afyon Subesi olarak citamiz yiiksek. Birinci hedefimiz

o b i 101 Afyonkarahisar Belediyesi ve TUED isbirligi ile jeotermalin baskenti, Tiirkiye'mizin kavsak
noktasi olan onkarahisar'imiz da en az atakh jeotermal fizik tedavi ve rehabilitasyon

EGE: “TOKI konutlan igin de ktass olan Afyonkarahisar 1miz da en as 200 yatakh eotermmal fsik tedavi ve rehabilitasy
ag|rl|g|m|Z| koyarak dar ge|||"|| Merkezi kurup, emeklilerimizin hizmetine sunmak. Oniimiizdeki giinlerde ilk adimlarinin

oo o v oy atilacag bittiginde de bizleri cok mutlu edecek biiyiik bir proje bu. En biiyiik hayalimiz bu
emekl|ler|m|Z| ev Sah|b| yapacaglz projenin gerceklesmesidir” dedi.




Yozgat Sube
Baskanhgimiz 3. Olagan Genel
Kurulunu 28 Eyliill Persembe
giinii gerceklestirdi. Divan
Baskanlhigin1i Genel Baskan
Yardimcimiz Gazi Aykiri'min
yaptig1 kurulda Divan Baskan
Yardimciligin1 Genel Mali
Sekreterimiz Omer Kurnaz ve
Dernek Uyemiz Ahmet Kiyih,

SUBEMIZ
-y
3. OLAGAN
G E N E L Divan Katip Uyeligini ise dernek
. iiyelerimiz, Hiiseyin Nurver ve
' Nurettin Ocalan'in yaptigi genel
KURULUNU s

Sube Baskanimiz Mustafa Bilir giiven tazeleyerek yeniden Sube
Baskani secildi. Yonetim Kurulu Uyeleri; Kadir Aslan, Mahmut

YAP I I Kihing, Hiiseyin Ayvaz, Ekrem Bilir, Denetleme Kurulu Uyeleri ise;

Mustafa Becerik, Ahmet Yildirim, Ziibeyir Vural secildiler.

SUBEMIZ
OLAGAN
GENEL
KURULUNU
YAPTI

Usak Sube Baskanligimiz Olagan Genel Kurulunu 6 Abdulkadir Ersal, Afyonkarahisar Sube Baskanimiz Ahmet
Ekim Cuma giinii gerceklestirdi. Divan Baskanhgim Ege'nin yaptigi genel kurul sonu¢larina gore;
Genel Baskanimiz Kazim Ergiin'iin yaptig1 kurulda Divan Sube Baskanimiz Ali Zorba giiven tazeleyerek yeniden
Baskan Yardimciligini Genel Baskan Yardimcimiz Gazi Sube Baskam secildi. Yonetim Kurulu Uyeleri; Ramazan
Aykiri, Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Genel Cetin, Selahattin Evin, Yusuf Yilmaz, Seyhan Arica,
Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz, Denetleme Kurulu I"Jyeleri ise; Salahattin Basol, Fahrettin
Divan Katip Uyeligini ise Isparta Sube Baskammz Sahin, Alaettin Akduman secildiler.
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SUBEMIZ
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Salihli Sube Baskanhgimiz Olagan Genel Kurulunu Caglar, Esrefpasa Sube Baskanimiz Baki Yapici'nin yaptig
7 Ekim Cumartesi giinii gerceklestirdi. Divan Baskanhgini genel kurul sonuglarina gore;
Genel Baskanimiz Kazim Ergiin'iin yaptig1 kurulda Divan
Baskan Yardimciigim Genel Bagkan Yardimcimiz Gazi
Aykirl,, Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Genel 5 . Y . »
Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz,  Giildan Cicek, Hiiseyin Akin, Denetleme Kurulu Uyeleri ise;
Divan Katip Uyeligini ise Konya Sube Baskanimiz Giilhan Ahmet Soyer, Hasan Yavuz, Mehmet Kulah secildiler.

TUED -12-
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Ismail Ozkahraman Sube Baskanhgna secildi.
Yonetim Kurulu f]yeleri; Turgut Candan, Ismail Kaya,
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Uludag Sube Baskanhgimiz Olagan Genel Kurulunu
21 Ekim Cumartesi giinii gerceklestirdi. Divan
Baskanh@im Genel Baskanimiz Kazim Ergiin'iin yaptigi
kurulda Divan Baskan Yardimciigini Genel Baskan
Yardimeimz Gazi Aykiri, Genel Mali Sekreterimiz Omer
Kurnaz, Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz
Arif Yildiz, Divan Katip Uyeligini ise Samsun Sube

——
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Gemlik Sube Baskanhg@imiz 14. Olagan Genel
Kurulunu 22 Ekim Pazar giinii gerceklestirdi. Divan
Baskanhgim1 Genel Baskanimiz Kazim Ergiin'iin yaptigi
kurulda Divan Baskan Yardimcihigim1i Genel Baskan
Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Mali Sekreterimiz Omer
Kurnaz, Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz
Arif Yildiz, Divan Katip Uyeligini ise Bursa Sube

-‘

Baskamimiz ibrahim Giir, Corum Sube Baskamimiz Hidir
Kinikli'min yaptigi genel kurul sonuclarina gore;

Sube Baskanimiz Kenan Pars giiven tazeleyerek
yeniden Sube Baskam secildi. Yonetim Kurulu Uyeleri;
Senay Kahya, Hacer Budak, Etem Tiirker, Ayse Akarsu,
Denetleme Kurulu Uyeleri ise; Hiilya Iyiseven, Etem izzet
Tozlu, Muhammet Hanifi Ath secildiler.

SUBEMIZ
14. OLAGAN GENEL
KURULUNU
YAPTI

Baskammiz Mesut Ozsen, Gebze Sube Baskammmz Ali
Tunc'un yaptigi genel kurul sonuclarina gore;

Sube Bagkammmz Omer Simsek giiven tazeleyerek
yeniden Sube Bagskam secildi. Yonetim Kurulu Uyeleri;
Mehmet Tutar, Adnan Ulkii, Nazmi Amiz, Berkay Selici,
Denetleme Kurulu nyeleri ise; Nevzat Elikesik, Saim
Kiiciikakdere, Mehmet Ar1secildiler.

ELAZIG SUBEMIZ
GLIK ANLASMALARI IMZALADI...

Elazig Sube Baskanligimiz hizmetlerine
yenilerini ekledi.

i
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Uyelerimizin hayatlarimi bir nebze de olsa rahatlatmak amaci

ile bircok kurum ve kuruluslarla anlagsmalar yapan sube

baskanlhigimiz, en son Ozel Ak Agiz ve Dis Saghg Poliklinigi ve

i DUYMER ISITME CIHAZLARI ile indirim anlasmasi imzaladi.
| qu! Ak Agiz ve Dis Saghg Poliklinigi ile yapilan anlasmaya
NN gore; Uye ve birinci derece yakinlari icin her tiirlii tedavilerde,
yapilacak tibbi ¢ekimlerde, kullamlacak cihazlarda, dolgu ve tiim
klinik tedavilerde % 25 indirim saglandi.

Duymer Isitme Cihazlar ile yapilan anlasmaya gore;

Resound ve Interton marka isitme cihazlarinda indirim
yapilacaktir.

Sube Baskanimiz Vedat Giir anlasma sonrasi,

“anlasmalarimiz ve hizmetlerimiz tiim iiyelerimize hayirh olsun,
herkese saghkh giinler dileriz” dedi.



-

CAYCUMA SUBE BASKANLIGIMIZ ASURE DAGITTI

Caycuma Sube Baskanhigimiz Muharrem Ayl miinasebetiyle 2 bin kisiye asure dagitti.
Sube Bagkamimiz Nizamettin Eyidogan'm kendi elleriyle ikramda bulundugu etkinlige, ilce
Jandarma Komutam Binbasi Selcuk Ozen, ilce Milli Egitim Miidiirii Mehmet Ozdemir, ilce
Miiftiisii Mahmut Rauf Arcakhoglu, Ak Parti ilge Baskam1 Ahmet Colakoglu ve yonetim
kurulu iiyeleri, CHP ilce Baskami Tuncay Akyol, ilce Jandarma Karakol Komutam Ruhi
Cevik, Ziraat Odas1 Baskam1 Riza Capkin, Muhtarlar Dernegi Baskam1 Ekrem Celen, Kent
Konseyi Baskam Berna Cimsalan Ozyurt, Caycuma TSO Meclis Baskam Erdogan Giiney,
Caycuma ve Cevre Koylerini Kalkindirma, Giizellestirme ve Yardimlagsma Dernegi Baskam
Savas Ciloglu, Caycuma Kiiltiir ve Yardimlasma Dernegi Baskan Yardimcisi Teoman |
Temelkuran, SYDV Miidiirii Selma Giilboy, GMIS eski Baskanlarindan Ramis Muslu ve
banka ve daire miidiirleri katildi.

Etkinlikte konusan Sube Baskanimiz Eyidogan; “ Ebediyete intikal etmis, emekli, dul
ve yetimlerimizin hayrina Muharrem Ay1 bitmeden Cumhuriyet meydanimizda asure
dagittik. insallah seneye de yapmak nasip olur. Katilan herkese tesekkiir ederim” dedi.

ULUDAG SUBEMIZ YENi ANLASMALAR iMZALADI

Uludag Sube Baskanhgimiz Esentepe Hastaneleri ve

Anadolu hastaneleri ile iiyelerimize 6zel indirim anlasmasi

1 imzaladi. Yapilan anlasmaya gore; iiyelerimiz ve 1. derece
yakinlarina muayene ve tetkiklerde %20 indirim saglandi.
Uludag Sube Baskamimiz Kenan Pars; “Uyelerimize hayirh
olsun, saghkh giinler dileriz” dedi.

Bir diger anlasmayi ise BKM Kitabevi ile
gerceklestiren Sube Baskanhigimiz; iiyelerimiz ve 1. derece
yakinlarina yardime kitaplarda %25, kiiltiir kitaplarinda
%20, kirtasiyede %15 olmak iizere indirim saglandi. Sube
Baskanimiz Pars; “Herkes okuyabilsin diye boyle bir
anlasmaya imza attik. Hepimize keyifli okumalar dilerim”
dedi.

TRABZON SUBEMIZ
CANAKKALE GEZIisi
DUZENLEDI

Trabzon Sube Baskanlhiginuz iiyeleri icin Canakkale =
gezisi tertipledi. Uyelerimizin yogun ilgi gosterdigi gezide
Sube Baskanimiz Burhan BAYRAKTAR; “Her Tiirk
Vatandasi mutlaka Canakkale' yi ziyaret etmeli. Atalarimizin @
tarih yazdigi cografyayi gormeli” dedi.

Binlerce sehidimizin topraga diistiigii Conkbayiri, Kocatepe, Anzak Koyu gibi tarihi alanlar gezilerek sehitlerimize dualar edildi.

Sube Baskanimiz Bayraktar; “Yapilan geziye desteklerinden ve katkilarindan dolay1 Biiyiiksehir Belediye Baskanimiz Orhan Fevzi

GUMRUKCUOGLU 'na ve Genel Merkez Yonetim Kurulu iiyelerimize tesekkiir ediyoruz. Cok giizel ve anlamh bir gezi oldu. Ulkemizi ayakta
tutan bagimsizlik ruhunun en iyi sekilde anlasildi1 yerlerdeydik. Hepsinin ruhlari sad olsun” dedi.

TUED -14-



SOSYAL GUVENLIK HUKUKU KOSES|

| 08.09.1999-30.04.2008 DONEMINDE

s I

= SiGORTALIOEANRARIN MAGDURIYETINE COZUMGETIRILMEL

Sosyal giivenlik mevzuatimizin her bir degisikliginde, zorluklar da
beraberinde getirilmistir. 8 Eyliil 1999 éncesinde 506 sayii Kanunun 60.
Maddesinde ayliga hak kazanma kosullari ii¢c secenek iizerinden
diizenlenirken, 4447 sayih Kanunla iki secenege doniistiiriilmiistiir. Buna
gore, 08.09.1999-30.04.2008 doneminde ilk defa sigortali olanlarin ayliga hak
kazanma kosullari; Kadin ise 58, erkek ise 60 yasini doldurmusg olmasi ve en az
7000 giin veya, kadin ise 58, erkek ise 60 yasint doldurmus olmasi, 25 yildan
beri sigortali bulunmast ve en az 4500 giin, malulliik, yashhk ve oliim
sigortalart primi ddemis olmak seceneklerinden birinin yerine getirilmesi
ongoriilmiistiir. 8 Eyliil 1999 oncesinde sigortali olanlarin 15 yil sigortali olma
siiresinin 25 yil olarak degistirilmesi, bu kapsamda olan sigortalilarin
SGK'dan kidem tazminati yazisi almalart ve emeklilikleri giiclestirilmigtir.

Ozellikle, bu kapsamda olanlarin sigortalilik siiresi yiiksek belirlendiginden,
makul bir siire olarak degistirilmesi gerekmektedir.

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Malulen emekli oldum ve kontrola tabiyim. SGK'dan
hastaneye yeniden sevk edildim ve yiizde 60 maluliyet oranimin yiizde
56 olarak heyet raporu ile karara baglanmasi sonucunda, itirazlar:
yapmama ragmen bir tiirlii sonu¢ alamadim ve ayhgim da
kesildiginden, magdur durumdayim. Bu konuda ne yapmami
onerirsiniz?

CEVAP: Maluliyetten emekli olanlarin kontrola tabi olmalar:
risk olusturmaktadir. Sizin yasadigimiz da tam budur. Birinci se¢enek
olarak, is mahkemesine dava acmaniz ve bu sekilde hakkimizi
arayabilirsiniz. Yargi kararimin ne sekilde sonuclanacagr da
bilinmediginden, kesin bir goriis bildirmek miimkiin degildir. Bizim
size onerimiz; 3600 giiniiniiziin olmasi ve vergiden muafiyet olmaniz
durumunda, engelli seceneginden de emekli olabilirsiniz.

SORU: 1 Mayis 2008 sonrasinda ilk defa olanlarin emeklilikleri
zorlastigl gibi, ayhklarin da cahsilan donemlerin kazanclarinin
ortalamasi iizerinden hesaplanmasi 6ngoriillmiistiir. 5510 sayih Kanun
kapsammna gore emekli olanlarin sosyal giivenlik destek primi
kaldirildigi sdyleniyor. Bu konuda degerlendirme ayabilir miyim?

CEVAP: 5510 sayih Kanunla, ayhklarin hesaplanmasinda
getirilen giincellenme katsayis1 ve ayhik baglanma orami
diisiiriildiigiinden, gelecekte emekli olacaklarin daha ¢ok magdur
olacaklar1 bir siire¢ yasanacaktir. Oncelikle, ayhk baglama oram ve
giincellenme katsayisinda iyilestirilme yapilmasi yoniinde degisiklik
yapilmali ve yiizde 60 ayhk baglama orami altinda ayhk
hesaplanmamahdir. Emekli ayhklarinin yetersiz kalmasi durumunda,
sosyal giivenlik destek primi ile caliyma kaldirllmamahdir. Sosyal
giivenlik sistemimiz, esitlik iizerine kurgulanamadigindan, donemsel
farkhliklar haksizhk ongormektedir. Tiirkiye Emekliler Dernegi;
emekli olunan tarihe bakilmaksizin, kazanclar1 ve prim 6deme giin
sayilar1 esit olanlarin, ayhiklarinin da esit olmasim savundugundan, bu
tiir esitsizliklerin giderilmesi icin INTIBAK yapilmasini talep
etmektedir.

SORU: Bes y1l belediye baskani olarak gorev yaptim ve emekli
oldum. Tazminat alabilmem i¢in hangi kosullar araniyor?

CEVAP: 5510 sayih Kanunun gecici 4. maddesinin onbirinci
fikrasinda, Kanunun yiiriirliikk tarihinden 6nce, secimler neticesinde
belediye baskani olarak gorev yapmus olup, sosyal giivenlik kanunlarina

gore emeklilik veya yashhk ayhgi almakta olanlar ile daha sonra emekli
olacaklardan 5434 sayilh Kanunun miilga 39. maddesindeki sartlari yerine
getirenlere, yine 5434 sayih Kanunun miilga ek 68. maddesinde belirtilen
sartlar da dikkate alinarak, emsali belediye baskaninin almakta oldugu
makam tazminati ve buna bagh olarak temsil veya gorev tazminati tutarinin
almakta olduklari emeklilik veya yashhik aylhiklarina ilave edilmek suretiyle
odenecegi ongoriilmiistiir. Buna gore, s6z konusu tazminatlarin 6denmesi
icin aranan sartlar su sekildedir. Yashhik ayhig1 baglanan veya baglanacak
olanlar 2008/Ekim tarihinden dnce belediye baskani olarak gorev yapmis
olmalar1 veya halen bu gorevi yapiyor olmalari, bu gorevlerine secimle
gelmeleri ve bu gorevlerini en az iki yil siirdiirmeleri, kadin ise 58, erkek ise
60 yas ve 9000 giin veya kadin ve erkek icin 61 yas ve 5400 giin sartlarini
yerine getirmeleri gerekmektedir.

SORU: ise giris tarihim Mart 2000. Yiizde 45 engelli raporum var ve
vergiden mua calistyorum. Hangi durumda emekli olabilirim?

CEVAP: Engelli statiisiinden emekli olma kosullar: da degistirilmis,
sigortalilik siiresi ve prim 6deme giin sayisi yiikseltilmistir. Engelli olanlarin
ayliga hak kazanmalarinda yas kosulu aranmiyor. ise giris tarihiniz esas
alindigindan, iiciincii derecede engelli kategorisinde bulunmaktasiniz.
Buna gore. 18 yil sigortali olma ve 4080 giin prim édeme kosulunu yerine
getirmeniz durumunda, ayhga hak kazanacaksiniz.

SORU: Universiteyi bitirdim ve is bulamadim. Genel saghk
sigortadan yararlanma hakkim devam eder mi?

CEVAP: Genel saghk sigortasi, zorunlu bir sistem oldugundan,
sigortah olan ve olmayanlar sisteme dahil etmistir. Universite mezunlarmna
25 yas ile simirh olmak iizere, ilave olarak iki yil siire genel saghk
sigortasindan yararlanma hakki var. Bu siire sonrasi ise, gelir testine
gidenlerin ailede kisi basina diisen gelir, asgari iicretin iicte birinden az
olmasi durumunda, genel saghk sigortasi primi devlet tarafindan 6deniyor.
Kisi basina gelir asgari iicretin iicte birinden fazla olmas1 durumunda ise,
2017 y1h icin asgari iicretin yiizde 3 karsilig1 olan ayhk 53 lira genel saghk
sigortasi primi Kisi tarafindan 6denmesi durumunda, aile bireylerine genel
saghk sigortasi hizmeti verilmektedir. 2017 yilinda yapilan degisiklikle, gelir
testine gidilmesi zorunlulugu kaldirilmis, 53 lira genel saghk sigortasi
priminin 6denmesi yeterli sayillmistir.



HUKUKCU
GOZUYLE

SOSYAL GELIiSME ENDEKSI

Ulkelerin gelismislik farkini
karsilastirmak icin kullanilan c¢ok sayida
yonteme; Sosyal Gelisme Endeksi eklendi. Artik
sadece Gayri Safi Yurt Ici Hasila, kisi basi milli
geliri degerlendirmeye yetmiyor. Sosyal yonii
eksik ekonomik bilyiime ise yaramiyor.
Bityiimedeki artis gelisim stratejileri agisindan
yeterli olamamaktadir. Temel insani ihtiyaclar,
iilkedeki refah ve bireylere saglanan firsatlar
degerlendirilmek durumundadir. Sosyal gelisme
endeksi kullanilarak, ilk kez 2013 yilinda iilkeler
sosyal gelisme diizeylerine gore siralanmistir. Bu
endekste; vatandaslarin temel ihtiyaclarinin
karsilanip karsilanmadigl, toplumun refah icinde
yasamasi icin gerekli kosullarin olusturulup
olusturulmadi@i, bireylere sahip olduklar:
potansiyellerini kullanabilecekleri firsatlarin
saglanip saglanmadigi sorularina cevap araniyor.

Sosyal Gelisme Endeksi 3 temel bilesen
iizerine kurulu ve bunun altinda cok sayida
gosterge var:

1- Temel insani ihtiyaclar;
beslenme, temel saghk hizmeti, temiz hava ve su,
barinma, giivenlik.

2- Refah; temel bilgiye erisim,
bilgi ve iletisim kanallarina erisim, saghkl yasam,
siirdiiriilebilir eko sistem.

3- Firsatlar; Kkisisel haklar,
bireysel 6zgiirliik ve secme hiirriyeti, toplumdaki
hosgorii, katihm, esitlik, tercihler, kapsayicilik,
egitime erisim.

Sosyal Gelisme Endeksi, GSYIH'nin
otesinde hareket etme konusundaki genis bir
arastirma serisini kapsar ve iilkelerin
performansinin sosyal ve cevresel unsurlarini
tanimlar. Sosyal ilerlemeyi; boyutlar, bilesenler ve
gostergeler olmak iizere ii¢ unsurdan olusan bir
cerceve ile sistematik ve kapsamh bir yaklasimla
ele alir. Amac, ekonomik verileri kullanmaktan
ziyade dogrudan toplumsal ilerlemeyi 6l¢cmektir.
Bu sayede ekonomik kalkinma ve sosyal kalkinma
arasindaki iliskiyi titizlikle ve sistematik olarak
analiz edebiliriz. Hedef toplum saghnin pek cok
yoniinii kapsayan toplumsal ilerlemenin biitiinsel
bir olciisiinii olusturmaktir. Bir iilke icin neyin
saghkl bir toplum olusturdugunu bilinmesi daha
az gelismis toplumlarin oraya ulasmasi icin bir yol
haritas1 hazirlar. insanlan gercekten ilgilendiren
sonuclar1 6lcmek hiikiimetler, is diinyas1 ve sivil
toplum kuruluslarimin daha hizh sosyal ilerleme
saglayacak, politikalar ve programlar
uygulamasina yardimei olacaktir. Toplumdaki en
acil sorunlarin ortaya konmasina ve bunlara gore
hareket edilmesine izin veren belirli gii¢ ve zayifhik
alanlarimin ayrintih analizlerini yapmamiza izin
verecektir.

Sosyal gelisme endeksi 2017 yihinda 128
iilkede yapildi. Endekste iilkeler ¢ok iist diizey, iist
diizey, orta iist diizey, orta alt diizey, diisiik ve cok
diisiik diizey kategorilerine ayrildilar. Tiirkiye
orta iistii diizeyde ve 61. sirada. Cok iist diizeyde
ilk sirada 90,57 puanla Danimarka yer alirken, iist
diizeyde 87,15 puanla Belcika yer aliyor. Bizim,
icinde degerlendirildigimiz orta iist diizeyde
Afrika kitasinda Mavritius Cumhuriyeti 75,18
puanla 39. sirada yer alirken, biz 68,68 puanla 61.
siradayiz. Orta alt diizeyde El Salvador 66,43
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puanla 70. sirada, diisiik diizeyde Kenya 56,17
puanla 95. sirada, cok diisiik diizeyde Yemen 43,46
puanla 122. sirada. Son siradaki Orta Afrika
Cumhuriyeti'nin puam 28,38. Puanlama, bir
iilkenin benzer giiclii yonlerini ve goreceli olarak
zayif yonlerini, kisi basina benzer bir GSYIH
sahip olan diger iilkelerle karsilastiriyor.

Sosyal gelisme endeksinde Tiirkiye'ye
yakindan baktigimizda iillkemiz kisi basina diisen
gelirde 128 iilke icinde 44. sirada iken, sosyal
gelisme endeksinde 61. sirada. Diger siralamalar
bakalm.

1-Temel insani ihtiyaclar: Sira 50, puan

85,16

a- Beslenme ve temel tibbi
bakim: Sira 41, puan 98,38

b- Temiz hava-su: Sira 29, puan
98,34

c- Barinma: Sira 50, puan 79,31

d- Kisisel giivenlik: Sira 83, puan
64,61

2-Refah: Sira 61, puan 74,95

a- Temel bilgiye erisim: Sira 56,
puan 94,90

b- Bilgi ve iletisim kanallarina
erisim: Sira 81, puan 66,94

c- Saghkh yasam: Sira 32, puan
76,77

d- Siirdiiriilebilir kaliteli cevre:
Sira 74, puan 61,18

3-Firsatlar: Sira 83, puan 45,94

a- Kisisel haklar; Sira 107, puan
35,69

b- Kisisel 6zgiirliik ve secim; Sira
90, puan 56,13

c- Hosgorii ve kapsayicilik; Sira
96, puan 41,50

d- Egitime erisim; Sira 52, puan
50,43

Gorildiigi iizere kisisel haklar, kisisel
ozgiirliik ve secim, hosgorii ve kapsayicilik, bilgi
ve iletisim konularina erisimde puanimizin
diisiikliigii genel puanimizi olumsuz etkiliyor. Dini
hosgoriide ayrimcilik yapma ve azinhklara karsi
siddette, egitimde esitsizlikte, egitimin siiresinde,
kiiresel olcekte siralamada olan iiniversite
sayimizda ve bu iiniversitelerdeki 6grenci
sayimizda cok gerideyiz. Din 6zgiirliigii, toplanma
ozgiirliigii, ifade ozgirligii zayif oldugumuz
alanlar. Siddet sucu seviyesinde, siyasi terorde,
elektrik arz kalitesinde de iyi degiliz. Yetersiz
besleniyoruz, gida acigimiz var. Hava Kirliligi
oliimlere neden olabiliyor. intihar olaylan yiiksek,
genel siralamada bir puanla sinifta kaliyoruz.

Ulkemizin sosyal gelisme endeksinde
aldiZ1 puanlar, sosyal gelismisligimizi yeniden
incelememizi ve ekonomi alaminda alacagimiz
kararlarin bu alanlarda ¢6ziim yaratir olmasini
gerektirmektedir. Toplumsal ilerleme, bir
toplumun vatandaslarinin temel insani
ihtiyaclarim1 karsilama, vatandaslarin ve
toplumun yasam kalitesini yiikseltmeye ve
siirdiirmesine izin veren yapi taslarinin olusturma
kapasitesidir. Bu tiim bireylerin potansiyellerini
tam olarak yerine getirecek kosullari
yaratacaktir. Halkimizin en 6nemli gereksinimleri

SORUMLU YAZI iSLERI MUDURU
Mehmet Emin TANGOREN

saglayacak,
r e faha
artiracak, firsat
esitligini
saglayacagiz.
G e 1l i r
dagilimindaki
bozukluk ilk
diizeltmemiz gereken alanlardir. Ozellikle achk
sinirinda gelir ve ayhk alan emekli dul ve
yetimlerimizi bundan kurtarmal, asgari gelir
uygulamasini getirmeliyiz. Her tiirlii 6n yargi bir
tarafa birakilmah, bu endekslerin dikkatlice
iizerinde cahisiimahdir.

Biitceden sosyal giivenlik transferlerini
tenkit edenler, sosyal gelisme endeksine baksinlar
ve Anayasamiza gore sosyal devlet oldugumuzu
unutmasinlar. Bir kararname ile el konulan,
bedelleri SGK'ya verilmesi gereken sosyal
sigortalar kurumu gayrimenkullerinin degerini
yeniden hesaplasinlar. Bu bedel bugiine kadar
biitceden yapilan transferlerin en az 10 katidir.
Ekonomiyi ve siyaseti disariya, uluslararasi
sermayeye duyarlh hale getirirseniz, iilke
insammmz refah icinde olamaz, emekli, dul ve
yetim acliga mahkim olur, yasliniza
bakamazsiniz, gencinize is bulamazsiniz.
Almanya'da Berlin Eyalet Meclisi, emniyet
teskilatinda 7 yil gorev yapan kopeklere,
beslenmeleri ve barinmalar icin ayhk 6000 TL
emekli maas1 6denmesine karar vermis. Tiirkiye
de su anda baglanan emekli maasi 850 TL. Nerede
sosyal devlet?

YOLCULUK

Yolculuk; Oradan buraya, buradan oraya,
Yolculuk; Vapurla, arabayla, trenle, ucakla,
Yolculuk; Kuzeyden giineye, giineyden kuzeye,
Yolculuk; Dogudan batiya, batidan doguya,
Yolculuk; Sonunda topraga...

Yolculuk; Yalniz basina, dostlarla, cocuklarla,
Yolculuk; Tanimadiklarinizla, tanidiklarinizla,
Yolculuk; insanlarla, can dostlarla,

Yolculuk; Hayallerle, diisiincelerle, riiyalarla,
Yolculuk; Sonunda topraga...

Yolculuk; Siddetle, kavgayla, stresle,
Yolculuk; Neseyle, zevkle, giizellikle,
Yolculuk; Denize, dogaya, ormana, géle,
Yolculuk; Koye, kente, villaya, siteye,
Yolculuk; Sonunda topraga...

Yolculuk; Okumayla, dinlemeyle, diisiinmeyle,
Yolculuk; Zorlukla, kolaylkla, kizginlikla,
Yolculuk; Sevgiyle, nefretle, aciyla, siziyla,
Yolculuk; Toklukla, a¢likla, suyla, susuzlukla,
Yolculuk; Sonunda topraga...
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