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ERGUN: “TOKI EMEKLIYE EV YAPSIN”

Tlirkiye Emekliler Dernegi Genel Bagkanimiz Kazim Ergiin:
"Emekli aldigi maagla ay sonunu getiremiyor. En biiyiik gider kira" dedi.

ANAYURT GAZETESI Kazim Ergiin;
“Erken emeklilik

GENEL BASKANIMIZ e
KAZIM ERGUN’LE : sistemini zorluyor.”

EMEKLININ
TALEPLERINI GORUSTU

Emeklilerin kalan
omriinii daha rahat gecirmesi
icin projeler iireten Kazim
Ergiin ve calisma arkada;lart,
emekliler icin TOKI'nin 2+1
konut yapmasini istiyor.
Cumhurbaskan: Erdogan'a
seslenen Ergiin bu projenin
evi olmayan emekli icin biiyiik
bir imkan olacagim belirterek, "TOKI liiks konut yapsin ama emekli icin de proje iiretsin" dedi. Erken emeklilige karst
oldugunu aciklayan Kazim Ergiin; "2000 yilindan énceki emekliler neredeyse 2000 sonrasinda emekli olanlar: gecer
duruma geldi. 2000 sonrasi emeklilerin de intibaki ¢citkarilmalt” ifadesini kullandi. Devamu 2. sayfada

EMEKLI'NEFES ACTI ELEiuhL:
YUKUMLULUKLER Basyvazi

Tiirkiye, AB siirecinde iizerine diisen I
yiikiimliiliikleri yerine getirmesi icin re—
miizakerelerin hizlandirilmasini énerirken, AB
iilkelerinin bir boliimii, tam iiyeligi engelleyecek
tavirlar icinde olmasi, fasillarin acilmasim ve
goriismelerin baslamasini1 sekteye
ugratmaktadir.

TIlKI emekllve ev yapsin

B Tirkiye Emekliler Damegi Genel Bagkani Kazim Ergim "Emekli

2 aldlgl rnaas!a ay sonunu gehrern'-_.rur En biiviik gider kira" dedi
Ein H:l n kake dnii dabin rabsl gy

Kazim Ergiing

“2000 sonrast

emeklilerin de
intibaki cikariimali.”

2004 sonunda Tiirkiye'nin AB iiyelik
siireci olumlu bir havada baslatilmistir.
Tiirkiye'nin iiyelik basvurusunun goriisiildiigii
17 Arahk 2004'te Briiksel'de yapilan AB
Devami 8. sayfada | Konseyi Zirvesi'nde Tiirkiye'yle katiim  Kaim ERGUN

B miizakerelerinin 3 Ekim 2005'te baslatilmasi  Genel Baskan
TUED Narh Egitim ve Sosyal Tesisimizde “Saghklh Yasam ve  karari, her iki taraf acisindan da coskuyla

Nefes” konulu seminer gerceklestirildi. Genel Mali Sekreterimiz ve | karsilanmis, bayram havasi estirilmistir. Bu
Tarsus Sube Baskanimiz Omer Kurnaz'in acilis konusmasi ile baslayan | siire¢ ile birlikte AB zirvesinde aliman karar
seminere konusmaci olarak Yasam Kocu ve Nefes Egitmeni Emel Algiil | geregince, 3 Ekim 2005'te kabul edilen
katildi. Seminerde Yalova Sube Baskammiz Liitfiye Colak ve Konya  Mizakere Cerceve Belgesi™ne gore

Sube Baskamimiz Giilhan Caglar da bulundular. Tiirkiye'nin AB'ye katihm miizakereleri 35 fasil
i iizerinden miizakere edilmesi benimsenmistir.




ERGUN: “TOKI EMEKLIYE EV YAPSIN”

Tiirkiye Emekliler Dernegi
Bagskani Kazim Ergiin ile goriistiik.

EMEKLILER konut istiyor
Emeklilerin kalan omriinii daha
rahat gecirmesi icin projeler iireten
Kazim Ergiin ve ¢calisma arkadaglari,
emekliler icin TOKI'nin 2+1 konut
yapmasini istiyor.

INTIBAK CIKARILMALI:

2000 sonrast emekli olanlar igin
intibak yasasi ¢ikarilmasini da éneren
Ergiin '"2000 yitlindan énceki
emekliler neredeyse 2000 sonrasinda
emekli olanlar1 gecer duruma geldi.
2000 sonrast emeklilerin de intibaki
ctkardmali'' ifadesini kullandi.

Sami GOKCE: Kazim Bey
kac yildir gérevdesiniz?

16 Kasim 1970 tarihinde "Tsci
Emeklileri Dul ve Yetimleri
Cemiyeti" olarak Kkurulmus.
Ilerleyen yillarda Bakanlar Kurulu
karariyla Tiirkiye kelimesini almis ve
daha sonraki yillarda cemiyet
kaldirilarak "Tiirkiye Isci Emeklileri
Dernegi" olmus. Cahisma hayatim
devam ederken bir yandan da bir
dernegin baskanhgim yapiyordum.
Zonguldak'ta maden is kolunda
calisan biriydim. Zonguldak
emeklileri geldi, "Biz her yerden
kovulduk, senin yanindan da
kovulacaksak derdimizi agmayalim"
dediler. Onlar vali, belediye baskan,
partiler, sendikalar ciddiye
almamislar. "Oyle sey mi olur, sizler
biiyiiklerimizsiniz" dedik.
Zonguldak'ta dernegin kapilarini
emeklilere actim. Kendi anne,
babamiza ne saygir gosteriyorsak
emeklilerimize de o sekilde saygi ve
sevgi gosterdik. Bu anlayis1 Tiirkiye
giindemine oturtan da biziz. Biz
hicbir kelimeyi bosa konusmayiz.
Giiclii bir kadromuz var, degerli
arkadaslarimiz var. Tiirkiye'de 108
subesi ve 920 bin iiyesi ile goniillii sivil
toplumda Tiirkiye birincisiyiz.
Dernegimiz sosyal giivenlik catisi
altindaki herkesin iiye olabildigi bir
dernek. Ben en iist diizeydeki Kisiye
bile "Bu koltuga giivenme, doniip
dolasip yanima geleceksin" diyorum,
o da "Haklisin abi" diyor. Her insanin
gonliinden edebimle, serefimle,
saghgimla bir giin emekliligi elde
edeyim diye bir duygu ve diisiince
gecer ve dillendirirler bunu.
Anayasamiz emeklilere sendika
kurma hakkini vermiyor. Biz 30 yildir
iktidarlara emeklilere de Avrupa'da
oldugu gibi sendikal hakkin
verilmesini talep ediyoruz. Zaten biz
emegin kalbinden geliyoruz. Bu
koltuklara gelmeden evvel biiyiik bir

calisma hayatimiz var. Tiirkiye'de
"Durmak yok, yola devam" lafini
onlarla bir arada yasadik. Ben bu
kurulusun ilk genel baskanmindan
bugiine kadar biitiin ge¢cmisini bilen
Tiirkiye'deki tek insamim. Ben suna
inanmis bir insamim. Diinya yatma,
uyuma, gezme, eglenme yeri degil
Diinya calisma, iiretme ve sizden
sonra gelecek nesillere eserler
birakma yeridir. Biz diinyaya
yemeye, icmeye, kirletmeye gelmedik.
Bizden sonraki nesillere piril piril bir
diinya ve Tiirkiye birakmakla
miikellefiz. Benim hayat felsefemde
insanlarin en verimli yasi, en iiretken
yas1 40 ile 60 arasidir. Erken emeklilik
Tiirkiye'yi sikintiya sokmustur.
Insanlar donanmmmh ve bilgililerse,
iiretkenlikleri devam ediyorsa yas
geldi diye emekli etmenin bir anlami
yok. Meclis'te hazirlanan yasa ile
akademisyen ve doktorlar icin
emeklilik yasinin 65'ten 70'e
c¢ikarilmasi diisiiniiliiyor. Bu hak
verilirse Tiirkiye icin faydah olur.
Ciinkii, insanin birikimi var. Bu
birikimin 6niinii "senin yasin geldi"
diyerek kesmemek lazim. Diinyada ne
girev yaparsaniz yapin, ister isci,
ister ciftci, ister vali olun herkesin
bekledigi hak emekliliktir. Siilaleniz
ne kadar zengin olursa olsun size
emekliligi veremez. Rahmetli Sakip
Aga, bir TV programinda hayati
anlatirken giin sunlari soyledi: '"Ben
diinya capinda zengin bir insanim
ancak bir giin servetimi ve saghgimi
kaybedebilirim. Benim siyah
ciizdanim var" dedi. Bu siyah ciizdam
gen¢ yasinda bir ise girip, devlete
vergi vererek, prim oOdeyerek elde
ediyorsun. Siilalen ne kadar zengin
olursa olsun sana emeklilik hakkini
veremez. '"Emeklilik kutsal bir
haktir" dedigimiz icin de hem sahsim
hem de Kkurulusum odiil aldi.
Emekliyi herkes kendi anne ve babasi
olarak gormelidir. Tiirkiye Emekliler
Dernegi'nin degil Tiirkiye'de,
diinyada benzeri yoktur. Bu kadar net
konusuyorum. Iddiali bir ciimle ve
iddia sahibi de bu iddiasin1 ispat
etmek zorunda. 18 sene evvel
bugiinkii para ile aidatimiz 10 kurus
idi. Suanda ise aidatimiz iiyemizin
emekli maasindan rizasi ile kestirdigi
2 lira, senede 24 lira. Bir liranin iiye
basina 15 kurusu yapacagimiz isler
icin fona ayriliyor, 30 kurusu genel
merkezde kahiyor, 55 Kkurusu da
subeye gidiyor. Su anda 108 sube
yasiyor, subelerin kendi miilkleri var,
cark doniiyor. Dernegimiz hicbir
yerden bir kurus yardim almiyor,
kendi iiyesi ile ayakta kaliyor. Biz
Tiirkiye birincisiyiz goniillii sivil
toplumda ve kendi aidati ile yasayan
bir kurulusuz. Ne kadar personel
calisiyor? Tiirkiye capinda secilmis
yoneticiler ile birlikte en az
subelerimizde 600 aile sistemden
ekmek yiyor.
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Tirkiye Emekliler Dernegi
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EMEKLILER
konut istiyor

Emehiilerin katan omring dafa rahat gecimmes! icin
projefer draten Kazrm Ergun ve calbgma arkadasian,
ermekiiler icin .'UP-Tl’ i T+T korwt yagrmasirnn |_l.:r.l!.-'\ur
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Ealyiik b’ galraiin Toyaneur var, Tilkl

Ergun:

"2000 yilindan
onceki emekliler
neredeyse

2000 sonrasinda
emekli olanlan

gecer duruma geldi.

2000 sonrasi
emeklilerin de
intibaki
cikariimal..."
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AB SURECI VE YUKUMLULUKLER

Gerek Tiirkiye, gerekse de AB iilkeleri;
demokrasi, temel insan hak ve ozgiirliikleri, sivil
toplum diyalogu, sosyal haklar ve gelir dagilimi
konularinda eksikliklerin belirlenmesi ve AB
kriterlerine gore degisikliklerin yapilmasi1 icin
fasillarin on taramalarimi hizli bir sekilde
yuriitmiistiir.

Her iki tarafin baslangictaki olumlu tavirlari,
AB ilerleme Raporlarina yansimis,
uygulamalardan ovgiiyle s6z edilmistir. Her iki
tarafta birbirini iyi niyet kurallar1 icinde anlamaya
calismis, miizakerelerin hizlanmasi icin ortak
tavirlaricinde olunmustur.

Su gercegi hepimizin bilmesi gerekiyor.
Tiirkiye AB degerlerini kendi insani icin de temel
bir politika olarak benimsemis, demokratik
degerler Anayasamizda da giivence altina
alinmistir. Demokratik sosyal hukuk devleti ilkesi,
AB degerleriyle de ortiistiigiinden, miizakere
siirecine de biiyiik katkis1 olmaktadir. Her iki
tarafin miizakerelere ortak akildan bakmasi ve
karsihikh iyi niyetin gosterilmesi gerekmektedir.
Suclamalardan ziyade, gerceklerin ve yapilmasi
gerekenlerin dikkate alinarak, AB siirecinde
Tiirkiye'nin hakkinin teslim edilmesi konusunda,
ABiiilkelerine de biiyiik gorevler diismektedir.

Baslangictaki olumlu hava korunamamis ve
ozellikle de AB iilkelerinin zorluk ¢ikaran ve iiyelik
siirecini siirekli erteleyen/engelleyen goriisler
sergilemesi, Tiirkiye'nin de tepkisini cekmistir. AB
iilkelerinin cogu zaman samimiyetten uzak tavirlar
icinde olmasi, AB siirecinin i¢ siyasete malzeme

edilmesi, AB degerleriyle de drtiismemektedir. AB
iilkeleri tarafindan yapilan aciklamalar, AB
siirecine zarar vermeye baslamis ve kendi icinde de
birlikteliinden giderek uzaklasan bir Avrupa
gercegi ile karsi karsiyayiz. Tiirkiye’nin zaman
zaman kiskaca alinmasi, AB degerleriyle de
celismektedir.

Bir baska celiski, Giimriik Birligi'nde
yasanmaktadir. AB'ye tam iiye olmadan Giimriik
Birligi'ne giren tek iilke olan Tiirkiye'dir. Giimriik
Birligi'nin tam iiyelik siirecini hizlandiracag
diisiincesi on planda tutulmustur. Giimriik
Birligi'nin, Tiirkiye ekonomisinin rekabet,
verimlilik ve kalite diizeyine olumlu etkileri giderek
korunamadigindan, giincellenme talebimiz
giindeme getirilmistir. Giimriik Birligi konusunda,
karar alma siirecinde sadece AB iilkeleri soz sahibi
oldugundan, iiyelik siireci uzaymnca Tiirkiye'nin
aleyhine olacak kararlarin alinmasi, bir baska
haksizhik 6rnegini olusturmustur. Tiirkiye, AB'nin
Giimriik Birligi konusundaki kararlarina uymak
durumunda oldugundan, 6zellikle iiciincii iilkelerle
imzaladig1 serbest ticaret anlasmalari, Tiirkiye'nin
dis ticareti acisindan bazi zorluklari ve
olumsuzluklar1 da beraberinde getirmistir. Hakl
talebimiz ses getirmeye baslamis ve tek tarafl
kararlarin adil olmayacad gercegi de goriilmeye
baslanmstir.

AB iilkeleri, genel kabul goren AB
degerlerinin disina c¢ikmadan Tiirkiye'nin AB
iiyelik siirecini ve Giimriik Birligi giincelleme
talebini degerlendirmeye almahdir.

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZI

Kazim ERGUN
Genel Baskan

Sube Baskanliklarimizdan Kocaeli Valisi'ne Ziyaret

Gebze Sube

Baskaninuz Ali
TUNC, Korfez Sube
Baskanimiz M.
Dervis llgaz, Golciik
Sube Baskanimuz Ali
Osman Kili¢, Izmit
Sube Baskanimiz
Mehmet Kara, Gebze
Mali Sekreteri
Ramazan Kibar ve
Izmit Sube Mali
Sekreteri Adem
Ozata'dan olusan
heyet, Kocaeli'ye yeni
atanan Vali Hiiseyin
AKSOY'u
makaminda Ziyaret
ederek, "Sehrimize
hosgeldiniz" dediler.

Dernegimizin faaliyetleri hakkinda bilgi
veren Sube Baskanlarimiz Vali Aksoy'a
projelerimizden bahsederek destek istediler.

Vali Aksoy ise; “Ziyaretiniz icin tesekkiir

ederim. Derneginizi ve sizleri tanimaktan mutlu
oldum. Hepinizin ayaklarina saghk.
Cahsmalarimizda basarilar diliyorum. Elimden
geldigince her zaman destekc¢inizim” dedi.
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YENICE SUBE =i

Yenice Sube Baskanligimiz 14.
Genel Kurulu'mu 26 Agustos
Cumartesi giinii iiyelerinin biiyiik \
katilimuyla gergeklestirdi.

Divan Baskanhgimi Genel Baskanimiz Kazim
Ergiin'iin gerceklestirdigi kurulda, Divan Baskan
Yardimciigimi Genel Egitim ve Teskilatlandirma
Sekreterimiz Arif Yildiz ve Caycuma Sube Baskammlz
Nizamettin Eyidogan, Divan Katip Uyeligini _
Safranbolu Sube Baskanmimiz Saim Tiryaki ve Bartin [l -
Sube Baskanimiz Ali Kalayci'nin yaptigi kurulda Sube ]
Baskanimiz Nuri Uzunkara giiven tazeledi. Yonetim
Kurulu iiyeleri ise; Dursun Camli, Erol Basan,
Durmus Oren, Yusuf Onur oldu. Denetim Kurulu ise; I :
Cevat Koymat, Seker Acar, Selim Oren'den olustu. o

Kongremizi onurlandiran Yenice Belediye
Baskam Zeki Cayh da, dernegimizin calismalarindan
ovgiiyle soz etti. Cayli, Yenicenin botanik zenginligini
anlatan bir tabloyu da Genel Baskanimiz Kazim
Ergiin’e takdim etti. Ergiin, Yenice Belediye Baskan
Cayl’ya bu nazik takdiminden dolayi, yonetim
kurulumuz ve teskilatimiz adina tesekKkiir etti.

K@BEEZ @l@ |§MM@HMH@ UYELERIMIZ

& .
Yenice Belediye Baskani
Zeki Cayli, Yenicenin
botanik zenginligini anlatan
bir tabloyu, Genel Baskanimiz

Kazim Ergiin’e takdim etti.

S S gy
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Korfe ube Camii, Kaleici, Sarayici, Eski Camii,
f < S Kapalh Carsi1 gibi tarihi yerler

B a§kanll§lmlz gezilerek, iiyelerimiz meshur Edirne

x v g '’ Cigeri ve Kallavi kurabiyesi tattilar.
uy elerlmlz / Ed":ne. J.) < Korfez Sube Baskamimiz M.
gotur dii. Uyeler IMITIN Dervis Ilgaz; Biiyiik katihimlarla
= o7y e R e yaptigimiz gezilerimize bir yenisini
yosun l{ngly le ekledik. Uyelerimize boyle giizel
karsilanan geziye 100 firsatiar sunmaktan ve onlan

o memnun goérmekten mutluyuz. s - = R e
kl§l kanldr. Hepsine katillmlarindan dolay: Fanatlnil, —uiWEN
tesekkiir ederiz” dedi. Uyelerimiz ise; = o : e =
Rehber esliginde yapilan “Cok giizel bir gezi oldu. Subemizve =
gezide, Kirkpinar Meydani, Selimiye emegigecenler sagolsunlar” dediler. o -



OLUM AYLIGI KOSULLARI

Sosyal giivenlik, insanlarin bugiiniinii ve yariim
giivence altina almay1 amaclayan bir sistem biitiinii
olarak tamimlanmaktadir. Sosyal giivenlik, aymi
zamanda fizyolojik, sosya-ekonomik ve mesleksel
risklere karsi koruyan bir sistemdir. Oliim
sigortasindan, kisinin aile bireylerine gelir ve ayhk
6denmektedir.

Oliim sigortasindan yararlanma kosullarinda,
kisinin 6ldiigii tarihteki mevzuat hiikiimleri gecerli
olmaktadir. SGK, 6liim tarihlerindeki mevzuata gore
islem yaptigindan, itirazlarda bu ydnde
yapilmaktadir. Olen Kisinin sigortahlik siiresi ve prim

5510 sayith Kanun'un 32. maddesindeki hiikiimler
dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Sigortalinin 6liimii durumunda o6nce Kisinin
sigortalilk siiresi ve prim o6deme giin kosuluna
bakilmaktadir. 5510 sayih Kanun, 6liim ayhklari
zorlastiran degisiklikler ongordiigiinden, dava
konusu olmus ve Anayasa Mahkemesine kadar
tasinmustir.

01.10.2008 oncesi olen sigortalilar icin 506 sayih
Kanun uygulanmakta olup; 5 yildan beri sigortal
bulunup, sigortalilik siiresinde en az 900 giin
(bor¢lanmalar dahil) adina prim bildirilmis olmasi
gerekmektedir. Eger sigortali 01.10.2008 tarihinden
sonra 6lmiis ise; en az 1800 giin primi bildirilmis olma
veya her tiirlii bor¢lanma siireleri haric¢ en az S yildan
beri sigortali bulunup, toplam 900 giin prim édeme
kosulu aranmaktadar.

Dolayisiyla 5510 sayih Kanun'un 32. maddesince
sigortalinin 6lilm tarihi 01.10.2008 sonrasi ise hak
sahibi es cocuk veya anne-babaya aylik baglanmasi

@t O6deme giin sayisi, oliim tarihlerine gore farklihk icin bor¢clanma haric¢ 900 giin prim bildirilmis olmasi,
AYKIRI gosterdiginden, 6zellikle de 1 Ekim 2008 sonrasi 6liim  bor¢lanma déhil olmasi durumunda 1800 giin prim
ayhg1 kosullar1 agirlastirildiindan, 2000 oncesi ve  bildirilmis olmas1 gerekmektedir. Bor¢lanmayla 506
Genel sonras1 farkliliklar esitlig3i bozan uygulamaya  sayilh Kanun'a gore 900 giinden aylik baglanabilirken
doniismiistiir. 5510 sayih Kanun'a gore baglanamiyor olmasi siirekli
Baskan 5510 sayih Kanun'un 4. maddesinin birinci  davakonusu olmaktadir.

NEIFCIIMEIS fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortahlarin hak Sosyal giivenlik mevzuatimiz tek cati altinda
= sahiplerine 6liim ayhg1 baglanmasinda gerek olen  toplanmasi icin yeni bir degisiklige gidilmelidir.
Kayseri sigortaliya gerekse hak sahiplerine iliskin kosullarin  Goériildiigii gibi, 6liim ayliklarinda bdylesine
belirlenmesinde 6liim tarihi dikkate alinmaktadir. farkhiliklarin olmasi, emekli ayhklarina da
Sube Buna gire; 1 Ekim 2008 6ncesi 6liimlerde, 506 sayth  yansimaktadir. Oliim tarihi temel bir kriter olmamah

Baskani Kanun'un 66. maddesi, 1 Ekim 2008 sonrasi dliilerde  ve 6liim ayhklarinda esitlik saglanmaldar.

Siyasi iktidar, gelir ve ayhiga hak kazanma ve
ayliklarin hesaplanmasinda esitligi bozan
uygulamalara son vermelidir. Bu konuda, baski grubu
olan basta sendikalar olmak iizere, sivil toplum
kuruluslarina da biiyiik gorev diismektedir. Sosyal
diyalog ile sorunlara ¢oziim getirilmeli ve sosyal devlet
ilkesi esas alinmalidir. Devlet, birlestirici olmah ve
esitligi benimsemelidir.

YIPRANMA KAPSAMINDA GALISANLARIN EMEKLILiGI

Sosyal giivenlik hukukunda sik sik yapilan
degisiklikler, ayliga hak kazanmay: giderek zorlastiran

cekilmistir.

Emekli Sandig1 ve SSK'nin mevzuatlarinda da farhhik

bir siireci getirmistir. 506 sayih Sosyal Sigortalar
Kanunu’nda aranan emekli ayhgina hak kazanma
kosullari, 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas1 Kanunu ile degistirilmistir. Ayliga hak
kazanmada aranan iic onemli kosul olan sigortaliik
siiresi, prim o6deme giin sayis1 ve yas kosulundaki
farkhhklar, sosyal giivenligin esitlik ilkesini de bozan bir
uygulamaya doniismiistiir.

Agir ve tehlikeli islerin bir béliimii yipranma
kapsaminda degerlendirilmis ve kanunda sayilan islerde
calisanlara; yiiriirliikte olan kanun hiikiimlerine gore
sigortalihk siirelerine veya prim ddeme giin sayilarina
yapilan ilaveler sonucunda daha erken emekli olma hakki
taninmistir.

Bu konuda Dernegimize cok sayida sorular gelmekte
ve yipranmadan yararlananlarin sigortahilik siiresiyle,
prim o6deme giin sayllarim kanstirdiklarn dikkat
cekmistir. Ornegin bir emeklimiz, sigortahhk siiresine
ilave edilen yipranma karsihigimin aym sekilde prim
odeme giin sayisina da ilave edilmesi gerektigini
bildirmistir.

Yipranmada, kanun hiikiimleri esas alinarak,

bulunmaktadir. Ornegin, prim 6deme giin sayisina ilave
edilmesinde fiili hizmet kapsaminda belli bir siire calisma
sarti aranmazken yas haddinden indirim yapilmasi i¢in
sigortalilarin yeralt1 islerinde en az 1800, digerlerinde ise en
az 3600 giin calismis olma kosullar1 aranmaktadir. Emekli
Sandig1 ve SSK mevzuatlarinda birliktelik olmadigindan,
SSK'hlarin magdur edildigi bir siire¢ bulunmaktadir.

5510 sayih Kanundan o6nce Yyiiriirliikte bulunan
Kanunlara gore farkl uygulanan ilave hizmet siireleri, 5510
saylh Kanunla sigortahlar ve devlet memurlar: icin aym
sekilde uygulanmaya baslanarak c¢ahsanlar arasinda
birliktelik saglanmaya cahsilmistir. 5510 sayih Kanun,
kapsami daraltan ve daha dnce yipranma kapsaminda olan
isyerlerinden bir boliimiinii kapsam disina ¢ikardigindan,
yeni bir esitsizlik ongoriilmiis ve bu yonde itirazlar
yapilmaktadir.

Yipranmada, en temel kriter olarak Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhg: tarafindan c¢ikarilan agir ve tehlikeli
isler yonetmeligi esas alinmaldir. Yonetmelikte siralanan Genell IVialli
riskli islerin bir kism, 5510 sayihi kanunda yer alirken, Sekreter
onemli bir kisminin da kapsam dis1 tutulmasi, yeni bir =

Omer KURNAZ

degerlendirme yapilmaktadir. 506 sayih Kanun'un ek 5.  esitsizlik getirmistir. L Tarsus
maddesine gore itibari hizmet kapsaminda gegen Ylp.ranmaml} krlterlerlne gore, 55.1(.) sayl.ll Kanunun 40. Sube
siirelerin 1/4'ii sigortalilik siiresine ilave edilerek, 5 yih ~ maddesi esash bir sekilde degerlendirilmeli ve yipranma Baskani

kapsami hakkaniyetli olarak yeniden belirlenmelidir.
Milletvekillerine saglanan yipranma hakki, agir ve tehlikeli
islerde calisanlarin bir kismina verilmemesi, sosyal
giivenligin temel ilkeleriyle de celismektedir. Mevcut
durum, yipranma hakki taninmayan sigortalilarin
emeklilik haklarini erteleyen bir uygulamaya doniismiistiir.
Bu konudaki taleplere cevap verilmeli ve sendikalarda
iizerine diisen gorevleri yerine getirmelidir.

gecmemek Kosuluyla, yastan da indirim yoluna
gidilmektedir. Bu uyulamadan yararlananlarin prim giin
sayisina ilave edilmediginden, itibari hizmetin emekli
ayhi@ina bir katkis1 da bulunmamaktadir.

5510 sayih Kanun'un 40. maddesinde yapilan
degisiklikle, daha once itibari hizmet kapsaminda olan
baz1 isyerlerinin kapsamdan c¢ikarilmasi, yeni bir
tartiyjma konusu olmus ve hak kayiplarina dikkat




GENEL BASKANIMIZ
KAZIM ERGUN

TRT KENT RADYO’NUN
KONUGU OLDU

Tiirkiye Emekliler Dernegi Genel Baskanimiz Kazim
Ergiin, TRT Kent Radyo’da yayinlanan “Giin Ortast”
programinin canliyayin konugu oldu.

Program sunucusu Ebru Toktar’mn dernegimiz
hakkindaki sorularim yamitlayan Ergiin, emeklilerimizin
talep ve beklentilerini de tek tek siraladi. Taleplerimizin
basinda “Intibak” beklentimizin yer aldigina dikkat ceken
Ergiin, “Eski emekli, yeni emekli arasinda ciddi bir makas
olustu, bu makasin kapatilmasi ancak intibaklarin
yapilmasiyla miimkiin. Iktidarimizdan ve
parlamentomuzdan her firsatta bu konuya ilgi
gostermelerini istiyoruz. Ayrica bununla da yetinmeyip,
yasal siirecleri sonuna kadar isletiyoruz. Bu konuda
acilmis bir davamiz da Anayasa Mahkemesi’nde
goriisiilmeyi bekliyor” dedi.

KARTAL SUBEMIZDEN
SA@MK AN&A@MA@

Kartal Sube Baskanligimiz, Ozel Mehmet Toprak
Hastanesi ile iiyelerimiz ve 1.derece yakinlarina yonelik
indirim anlasmasiimzaladh.

Yapilan anlasmaya gore; iiyelerimiz %15-%20 oraninda
indirimli olarak hastane hizmetlerinden faydalanabilecekler.

Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz ve Kartal Sube
Baskanimiz Arif Yildiz; “Yaptigimiz anlasmalara bir yenisini daha
eklemekten mutluyuz. Hizmetlerimiz hiz kesmeden devam edecek.
Uyelerimize hayirh olsun. Herkese saghkl giinler dilerim” dedi.

KIRIKKALE SUBE BASKANLIGIMIZ

TOKI ARAZISINDE INCELEMELERDE BULUNDU

Kirikkale Sube Baskanimiz ve
yonetim kurulu iiyeleri, miilkiyeti
maliye hazinesine ait olan Yuva
Mahallesinde 119.952 m2
yiizolgiimlii, 2443 parselde
incelemelerde bulundu.

Sube Baskanimiz Zekeriya Aytekin;
“Subemizin etkin calismasi neticesinde
belirtilen arsanin iizerindeki serhler
kaldirilmis, Belediye Imar Miidiirliigii'niin
teknik calismalar1 da tamamlanmis olup,
TOKI' ye tescili yapilarak ihale asamasina
gelindi. Bizlerde tiim bu siireclerin
tamamlanmasindan sonra arsayr yerinde
gormek ve arsayla ilgili teknik calismalar
hakkinda bilgi almak iizere Kirikkale
Belediyesi Imar Miidiirii Mehmet
KORKMAZ'la birlikte, arsa mahalline
giderek yerinde incelemelerde bulunduk. En
biiyiik istegimiz en kisa siirede emeklilerimize
giizel haberler vererek mutlu etmek ” dedi.




TARSUS SUBE BASKANLIGIMIZ
BiR DIZi ZIYARET GERGEKLESTIRDI

D ern egim iz G ene l Ma li S e kl‘ et eri _ vererek, yapilacak projeler hakkinda karsilikl fikir alisverisinde
bulundular. Ziyaretin sonunda memnuniyetini dile getiren

Tarsus S ube B as kammlz Omer K. Urnay Belediye Baskani Can, heyete tesekkiirlerini sundu.
Ardindan Tarsus'a yeni atanan Sosyal Giivenlik 11 Miidiirii

ve Tarsus ’Sube Yonetim Kurulu Siileyman Metin'i makaminda ziyaret ederek, “Yeni gorev yeriniz

Uyeleri Tarsus'ta bir diz ziyarette hayirh olsun, Tarsus'umuza hosgeldiniz” dediler. Il Miidiirii

Metin ise; “Nazik ziyaretiniz icin tesekkiir eder, cahismalarimizda
b ul und ular. basarilar dilerim” dedi.
Son olarak, yeniden goreve secilerek giiven tazeleyen MHP
Ziyaretlere ilk olarak Tarsus Belediye Baskani Sevket Tarsus Ilce Baskami Ertugrul Bodur'u makaminda ziyaret
Can'dan baslayan heyet Sube faaliyetleri hakkinda bilgi ederek,“Hayirh olsun, basarilarimizin devamini dileriz” dediler.

licelerindeki yerel yoneticileri
ziyaret ederek dernegimiz hakki

UNU ZIYARET ETTI

Odemis Sube Baskanimuz
Ali SOLAR, Odemis'e yeni
atanan SGK Miidiilﬂii Recai
' Sani BALCIOGLU'nu
makaminda Ziyaret ederek
hayirli olsun ziyaretinde
bulundu.

—

& Ziyarette dernegimizin faaliyetlerini anlatan
s Solar, emeklilerimizin SGK konularindaki
W sorunlarindan bahsetti.Balcioglu ise; Ziyaretten
Ly duydugu memnuniyeti dile getirerek Sube
Bagskanimuz Solar'a tesekkiir etti.




Emeklilerimizin yogun ilgi gosterdigi
seminerin acilisinda konusan Omer
Kurnaz, “Bu calismanin ilkini gectigimiz
yiul yine burada gerceklestirmistik.
Emeklilerimizin yogun ilgi gostermesi
lizerine bu yilda saghkl yasam ve nefes
konulu seminerimizi hayata geciriyoruz.
Hayata dair bilmedigimiz ya da eksik
bildigimiz hususlardan birisi de dogru
nefes alip vermekmis, bunu da bu
seminerler sayesinde ogrendik. Degerli
hocamiz Emel Algiil'e katkilarindan
otiirii tesekkiir ediyoruz” dedi.

Emel Algiil'de acilista yaptig1 konusmada dernegimizin,
emeklilerimizin yasam Kkalitesinin yiikseltilmesi konusunda
gosterdigi hassasiyetten oOvgiiyle soz ederek, gosterilen ilgiye
tesekkiir etti. “Yasami ya sikayetler iizerine kurarsin ve 'neden?’
sorusunu sorarak mazeretler iiretirsin; ya da 6grenme ve gelisim
lizerine kurar 'ne yapmah?' sorusundan hareketle sorumlulugunu
alirsin” diyen Algiil yakinmaktan ziyade ¢oziime odakh yasam
tarzinin insanlar1 mutlu edecegine dikkat ¢ekti.

e Pl ~ BN - = A Semineri ilgiyle izleyen iiyelerimiz, nefes egzersizleri ile de
Tl -u"“:;_m,“\ s saghikh yasama adimlarim atarken bu tarz egitim ¢calisgmalarinin
artirilarak siirdiiriilmesini istediler.

bt ™
-..pil-ll!!q.\

Y -.,L'H.\‘n. 1-.I

| | OmerKURNAZ:

” ‘Hayata dair
bilmedigimiz

ya da eksik bildigimiz
hususlardan birsi de
dogru nefes ali

* Vermekmis, bunu da
~ huseminerler

TUED Narli Egitim ve Sosyal :
Tesisimizde “Saghkhi Yasam ve Nefes”
konulu seminer gerceklestirildi. Genel
Mali Sekreterimiz ve Tarsus Sube
Baskanimiz Omer Kurnaz'tn acilis
konusmasi1 ile baslayan seminere
konusmact olarak Yasam Kocu ve Nefes
Egitmeni Emel Algiil katildi. Seminerde
Yalova Sube Baskammiz Liitfive Colak ve
Konya Sube Baskanimuiz Giilhan Caglar da
bulundular.

' P sayesmde ogtendik.’




BATMAN UNIVERSITES| REKTORU AYDIN DURMUS
N g il Batman Universitesi Rektorii Prof. Dr. Aydin Durmus'u
U B E M IZI Z IYARET ETTI agirlayan Sube Baskanimiz Hiiseyin Ekmen ve yonetim kurulu
inn iiyeleri; “Rektoriimiiziin Subemize yaptig1 ziyaretten dolayi
kendilerine tesekkiirlerimizi sunariz. Ayrica TOKIi'nin
emeklilerimize yonelik yapmis oldugu
konutlarda dogalgaz projesine verdigi
destekten dolayr Kkendilerine siikranlarimizi
3 sunariz” diyerek, soyle devam ettiler; “Dernek
olarak iki yildir Emekli TOKIi'lerine dogalgaz
hattinin ¢ekilmesi icin ugras verdik. Biz Sube
olarak, Batman Valimiz Sayin Ahmet
DENIiZ,Batman Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Aydin DURMUS ve Belediye Baskan
Vekilimizin destekleriyle proje daha c¢abuk
ilerledi. Dogalgaz hatti projesinin yapimina
| baglandi. Emekli TOKIi'leri de dogalgaza

kavusacak."

Ziyaretin sonunda Sube Baskanimiz
Hiiseyin Ekmen, Rektor Prof. Dr. Durmus'a
desteklerinden dolayi plaket takdim etti.

Rektor Aydin Durmus ise; “Batman
Universitesi'ne ilk atandigimizda bizi
karsilamaya gelen ilk dernek ve dernek
baskamydi kendileri. Bu nazik hareketlerinden
dolayr kendilerine tesekkiir etmek iizere

buradayim. Calismalarinda basarilar dilerim”
dedi.

CORUM SUBEMIZDEN TOKI MUJDESI

Corum Sube Baskanimiz
Hidwr Kinikli, 4 yildir
siirdiirdiikleri konut
projesinde somut gelismeler
yasandigini belirtti.

Slimkent civarinda
planlanan 1. etap konutlarin
ihalesinin yapildigini
bildirdi. Sube Baskanimiz
Hidir Kiniklt Dernek'te
diizenledigi basin

t op l antis ly l q uy el erimige yapilacak. 1. etap projesinin Slimkent civarinda Biiget kiri
yonehk TOK]I ellyle yaptlrllacak olan  denilen mevkide insa edilecegini, 2. etap konutlarinn ise Kisla

arkasindaki Atis Poligonu alanina planlandigini soyledi. Bugiine

konut projesi lle llglh Son gellgmeler kadar konutlardan hak sahibi olabilmek icin yaklasik 7000

hakkinda bilgi verdi. basvuru oldugunu dile getiren Sube Baskamimiz Kimkl,
“Projemizin hayata gecirilmesinde ¢ok biiyiik katkilar saglayan

Hidir Kimkh; TOKI idare Kurulu Daire Baskani, Sayin Milletvekillerimiz Ahmet Sami Ceylan, Salim Uslu ve
hemsehrimiz Ayhan Karaca'dan aldig1 bilgiye dayanarak,  Liitfiye Ilksen Ceritoglu Kurt ile Belediye Baskanimiz Muzaffer
Slimkent civarinda yapilacak olan 1. etap konutlarin Kiilcii 'ye, TOKI Idare Kurulu Daire Baskani, hemsehrimiz
ihalesinin Pazartesi giinii gerceklestirildigini sdyledi. Ayhan Karaca'ya tiim emeklilerimiz adina tesekkiir ediyorum.
TOKI'nin iistlendigi projenin 2 etap hilinde tasarlandigimi  Degerli Hiikiimetimiz sayesinde emeklilerimiz bir yuva sahibi
hatirlatan Kimikli, TOKI tarafindan gergeklestirilen ihale  gjacaklar. Konutlarimizin bir an once tamamlanmasm ve

kapsaminda Corum Merkez Kuru¢ay mevkiinde tiinel kalip o1 ekijlerimizin giile giile oturmalarimi Cenab-1 Allah'tan niyaz
sistemi ile 2+1ve 3+1 olmak iizere 699 konut, 1 adet ticaret ediyorum” dedi

merkezi, 1 adet cami insaat1 ile altyapi ve cevre diizenlemesi

TUED -10-




TUED EMEKLIYE
IKRAMIYE ISTEDI

Tiirkiye Emekliler Dernegi, SSK ve Bag-Kur
emeklileri icin bayramlarda bir maas ikramiye
verilmesini talep etti.

Memurlart ve emeklileri ikramiye heyecant
sardi. Memur-Sen ve Tiirkiye Kamu- Sen'in
memur ve memur emeklileri icin toplu sozlesme
masasina tasidigi ikramiye talebi, SSK ve Bag-Kur
emeklilerini de heyecanlandirdl.  Tiirkiye
Emekliler Dernegi (TUED), "ikramiye memur
emeklilerinden baslayip, is¢ci ve Bag-Kur
emeklilerine de yansitilsin. Yilda 2 defa
bayramlarda 1 maas ikramiye verilmesi uygun
olur' aciklamasi yapti.

YILDA 2 DEFA BIR MAAS iIKRAMIYE

TUED'in hukuk damismam avukat Cafer Turan
Yazicioglu, memur konfederasyonlarimin toplu soézlesme
goriismelerine ikramiye talebini tasimasini giizel ve olumlu bir
gelisme olarak nitelendirdiklerini sdyledi. Derneklerinin
yillardir dini bayramlarda 2 ikramiyeyi giindeme tasidigini
vurgulayan Yazicioglu, '"Dernek olarak sendikalarimizin
arkasindayiz, konunun destekgisiyiz. Kamuoyunda biiyiik bir
beklenti olustu. insallah hiikiimet bu talebi benimser.
Hiikiimetimizin olumlu yaklasacagi inancindayiz. Beklentimiz,
ikramiyenin 6nce memur emeklileriyle baslayip isci ve Bag-
Kur emeklilerine de yansitilmasi. Bir kararnameyle bu
diizenleme yapilabilir'" diye konustu. Sendikalarin memur ve
memur emeklileri icin Ramazan ve Kurban bayramlarinda bin
915 lira ikramiye talep ettigine deginen Yazicioglu, '""SSK ve
Bag- Kur emeklilerine yilda 2 defa bayramlarda bir maas
tutarinda ikramiye verilmesi uygun olur diisiincesindeyiz"
seklinde konustu.

YUREGIRESUBEN|Z
BELEDIYE BASKAN YARDIMEISI

-

Yiiregir Sube Baskanimiz Nakis
Kocatiirk ve yonetim kurulu iiyeleri Yiiregir
Belediyesi Bagkan Yardimcisit Sayin Burhan
Ulger'i makanunda ziyaret ettiler.

Ziyarette dernegimiz faaliyetleri hakkinda bilgi veren
Sube Baskanimiz Kocatiirk; “Sayin Baskan Yardimcimizla
karsilikh fikir alisverisinde bulunduk. Kendilerinin desteklerini
istedik. Ben ve yonetimim olarak tesekkiirlerimizi sunuyoruz”
dedi.

Belediye Baskan Yardimcis1 Ulger ise; “Calismalarimz
ilgiyle takip ediyorum, elimizden geldigince destek olmaya
calisacagim. Basarilarimizin devamini dilerim” dedi.

IGDIR SUBEMIZIN ZiYARET.GILERI VARDI

Ak Parti Il Baskani Av. Ahmet TUTULMAZ
ve beraberinde Sivil Toplum Kuruluslar: ve
Halkla Iliskiler Baskanit Umit YILMAZ,
Baskan Yardimcilari Hatip TEMIZ ve Yesim
SONMEZ yeni sube binanuzda dernegimizi
ziyaret ederek hayirli olsun dileginde
bulundular.

Sube Baskamimuz Isa BILIR, ziyarette dernegimiz ve '
calismalarimiz hakkinda bilgi verdi ve TOKI konut
projelerimiz konusunda kendilerinden destek istedi. il
Baskani Av. Tutulmaz ise; “Yaptiginiz calismalari
ilgiyle takip ediyorum” dedi. islemlerin
hizlandirilmasi adina il Defterdarhgim arayarak
TOKI'ye hazine arazi devrinin hizlandirmasim istedi.
Sube Baskanimiz Bilir; “Ziyaretlerinden dolayi il
Baskamimiza ve heyetine cok tesekkiir ediyoruz.
Onlarin desteklerini almak bizim icin biiyiik
mutluluk, emeklilerimize en kisa siirede miijdeli
haberler vermek i¢in sabirsizlaniyoruz” dedi.

\

W




BURSAYSUBEMIZIN'KONUKLARIRVARDI

Bursa Sube Baskanlhigimizi Bursa
Halk Saghg: Miidiirliigii'ne bagl
Osmangazi Toplum Saghgt Merkezi
Baskani Dr. Betiil Bakis ve Saghk
Egitimcisi Metin Uyanik zZiyaret ettiler.

Ziyarette Sube Baskamimiz Mesut Ozsen ve
yonetim kurulu iiyeleri ile emeklilerimizin saghgi
hakkinda yapilabilecek calismalar hakkinda
istisarelerde bulundular.

Ziyaretten memnuniyetini belirten Sube
Baskammmiz Ozsen; “Dr. Betiil Bakis'a ve Metin
Uyanik'a tesekkiir ederiz. Verimli bir goriisme
gerceklestirdik. Emeklilerimizin saghklar1 bizlere
emanet “ dedi.

DENIZBANK'TAN
BURSALIEMEKLILERIMIiZE JEST...

Denizbank Fevzi Cakmak Subesince
emeklilerimizin subede islemleri
swrasinda dinlenip, caylarini icebilecegi
bir kose hazirland:.

Sube Baskanmimiz Mesut Ozsen ve yonetim
kurulu iiyeleri, Denizbank Bolge Miidiirii Burak
Ozkaya ve Denizbank Sube Miidiirii Semiha
Kablay Yilmaz'in da hazir bulundugu tanitimda
Denizbank Bélge Miidiirii Ozkaya; “Emeklilerimiz
icin ne yapsak az. Hizmetlerimiz tiim hiziyla devam
edecek. En kisa siirede diger subelerimizde de
uygulamaya gececegiz” dedi.

Sube Bagskammz Ozsen ise; “Cok giizel
diisiiniilmiis bir uygulama oldu, Denizbank
yetkililerine ne kadar tesekkiir etsek az” dedi.

Bakanhk devreye girdi! Emekliye tatil mujdesi

Tiirkiye Emekliler Dernegi'nin her sey dahil 5 giinliik 650 liraya tatil firsatt

Ergii n: devam ederken, Calisma Bakanhgi da konu ile ilgili devreye girdi.
“ Emeklilere ucuz tatil imkani icin adeta seferberlik baglanldi. Tiirkiye Emekliler

(6 - - Dernegi, iiyelerine 4-5 giin her sey dahil 650 lira ve yiizde 30 indirimli tatil firsati
Kon ut prolele"; sunarken; Calisma Bakanlig1 da hesapl seyahat imkani icin hazirliklarin

siirdiiriiyor. 'l milyon emekliye ucuz tatil' icin turizmcilerle goriismeler yapiliyor.

= = =
ucuz tatil projesi . .
5 TAKSITLE 650 LIRA

=
ve emekl Iye katkl Tiirkiye Emekliler Dernegi Projeler Grup Baskani Emin Tangoren, yaptigi
aciklamada kisin emeklilere 5 taksitte 555 liraya tatil imkant sunduklarini

7.
saglayacak hanrlatarak, "Yaz kampanyanuzda ise 650 liraya Alanya'da 4 gece 5 giin, Dalyan'da
ise 3 gece 4 giin tatil imkani sunuyoruz. Ikisi de 5 yildizli olan otellerde emeklilerimiz

bﬁtﬁ n gi ri §i m Ieri m izi n her sey dahil hizmet alyor. Isterlerse 5 taksit imkamt da sunuyoruz" dedi. Takvim'in

haberine gore, Tangoren, ayrica bir tur operatorii ile anlastiklarini kaydederek, ""Bu

bu den Ii il gi g6 ki esi operatiriin de sundugu ¢ok sayida otel var. Dernegimize iiye emeklilerimiz bu

otellerden, yiizde 30'a varan indirimle yararlanabilir” diye konustu.

ve devietce BAKANLIK DEVREDE

B Calisma Bakanligi'min yiiriittiigii '1 milyon emekliye ucuz tatil' projesi
dGStQkIG“IﬂQSl hakkinda da Tangéren, "Biz kis doneminde 5 giin tatili ucak dahil 555 liraya kadar
- - m 9y diisiirdiik. Bakanhginiz in fiyati bunun altina cekmesini bekliyoruz" ifadelerini
bIZIGrl m “tl u edlyor“. kullandi. Calisma Bakanhg da, turizmcilerle ve THY yetkilileriyle goriismeler
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ANKARAWE CANKAYASUBELERIMIZ

SNGLIKANLASMASINMZALADI

Tiirkiye Emekliler Dernegi Ankara ve Cankaya
Sube Baskanhiklarimiz, Ankara Koru Hastanesi ile
iiyelerimizin daha kaliteli hizmet alabilmeleri icin giizel
bir anlasmaya imza attilar.

Yapilan anlasmaya gore; Uyelerimize ve birinci
derece yakinlarima ayakta tedavi de % 25, yatarak
tedavilerde % 15 indirim uygulanacak.

Imza toreninde, Genel Sekreterimiz ve Ankara
Sube Baskanimiz Recep Orhan, Cankaya Sube
Baskanmimiz M.Muammer Yegin, Cankaya Sube Idari
Sekreterimiz Hasan Akgiil, Tokat Sube Baskanimiz
Kadir Eriire ve Koru Hastanesi Kurumsal Pazarlama
Yoneticisi Aysun Aybar hazir bulundular.

Imza toreninden sonra Genel Sekreterimiz ve

Ankara Sube Baskanimiz Recep Orhan, Cankaya Sube

Baskamimiz M.Muammer Yegin; “ Hepimize hayirh
olsun. Giizel bir hastane ile anlasma yapmis olduk.

Uyelerimiz Kaliteli hizmete daha uygun fiyatia  KORU HASTANELERI, tyelerimize ve hirinci derece yakinlarina
ulasacaklar. Saghkh giinler dileriz” dediler. ayakta tedavi de % 25, yatarak tedavilerde % 15 indirim uygulayacak

AYANCIK SUBE BASKANIMIZ AYANCIK KAYMAKAMINI
VE AYANCIK BELEDIYE BASKANINI ZIYARET ETTI

——

Ayancik Sube Baskanmimiz Erden Ekim,

Kaymakam't Caglayan Kaya'yi makaminda
ziyaret etti.

Kaya; “Yaptiginiz ziyaretten dolay1 tesekkiir ederim.
Ayaklarmiza saghk. Emeklilerimiz ve gazilerimiz basimizin taci,
hicbir zaman elimizden geleni esirgemeyiz” dedi ve en kisa siirede hep
birlikte Canakkale gezisi tertipleyelim, birlikte sehitlerimizi ziyaret
edelim” diyerek gezi sozii verdi.

Sube Bagskanimiz Erden Ekim ise; “Kaymakamimiza ¢ok
tesekkiir ederiz. Bizleri ¢ok giizel karsiladi ve de bir gezi sozii verdi.
Kendilerine tekrar tesekkiir eder, calismalarinda basarilar dileriz”
dedi.

Ardindan Ayancik Belediye Baskam1 Ayhan Ergiin'ii de ziyaret
eden Sube Baskanhgmz yetkileri ve gazi emeklilerimiz, belediye |
baskani ile sohbet havasinda gecen giizel bir istisare gerceklestirdiler.
Sohbet esnasindan Belediye Baskam Ergiin; “Belediye binamizin
kapilari sizlere her zaman agik, ben ve belediye ¢calisanlarimiz sizlerin
emrinde. Ziyaretinizden dolayi tesekkiir ederim, ayaklarimza saghk”
dedi.

Sube Baskanimiz Ekim ise; “Yonetimim ve gazi emeklilerimiz
adina bizlerde sizlere cok tesekkiir ederiz. Basarilariniz daim olsun”
dedi.




KONYAISUBE BASKANIMIZ CAGLAR:
SEMEKLININ AGDURIYEI
HER\GEGEN!GUNFARTIYOR

|

Konya Sube Baskamimiz Giilhan Caglar, Hakimiyet Haber'e
demec¢ verdi. Demecte; “Emekli ayhklarindaki artislarda esitsizlik
yasaniyor. Magduriyetimiz diin 1'se bugiin 5'e ¢ikti. Sorun bakalim kag
emekli kurban Kkesebiliyor. 1 Ekim 2008'de yiiriirliige giren 5510 sayih
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu emekli ayhiklarindaki
farkhliklara ¢oziim getirmedi. Bunun yam sira pirim kazanclarinin
giincellenmesi ve aylik baglama oraninda yapilan degisikliklerin de
etkisiyle 2008'den sonra calisilan siire uzadik¢a, emekli ayhklarinda
diismeler yasaniyor, bu haksizli@in bir an evvel diizeltilmesi gerek” dedi.
Sozlerine, “Memur emeklileri, kamu calisanlarinin toplu s6zlesmesiyle
belirlenen oranlara gore zam ve enflasyon farki alirken, SSK ve Bag-Kur
emeklileri alt1 ayhk TUFE artisina gore zam aliyor. Emeklilerin tamamina
ayrim yapilmadan tek bir sistem uygulanmali, refahtan da pay verilmeli.
Devlet emeklisine karsi esit bir uygulamayr benimsemeli. Tek basina
TUFE artisina gore yapillan zamlar yerine seyyanen artislar da
uygulanmali” diyerek devam etti.

“CATIBIRLESTIAMATEMELDE AYRIYIZ”

TUFE ve enflasyonla zam almak istemedigimizi, kendilerine
rahat nefes aldiracak tek seyin seyyanen zam oldugunu dile getiren Sube
Baskanimiz Caglar, sozlerini su sekilde siirdiirdii: “Ne intibak yasasi ne su
ne de bu hicbiri tatmin etmedi. Enflasyondan ve TUFE'den yararlanmak
gecti. Biz refah payini istiyoruz. Madem cat1 birlesti diyoruz, statiilere
gore farkhiliklar giderilmeli. Emekli ayhigi hesaplamalarinda ve
artislarinda esitsizlikler siirityor. Bu ne demektir hala cati birlesse de
temelde ayriyiz. Bunlarin bir an 6nce birlesmesi ve hepimizin ayni1 haklara
sahip olmasini ve ayn1 zamanda maaslarimizin her zaman bahsettigim
gibi en az bin 500'iin iizerinde olmasi gerekiyor.”

BATIILE ULKEMiZ ARASINDA COK FARK VAR

2008 sonras1 emeklilere yapilan degisikliklerle ayhklarinda
diismeler yasandigim dile getiren Caglar, bunlar1 intibak Yasas1 adi
altinda diizeltmeye cahlistiklarimn bildirdi. Giiniimiizde 2008'den once
emekli olanlarin bin liranin iizerinde maas alirken su anda emekli olan bir
insan 740 lira maas aldigim1 vurgulayan Caglar, “Bati'daki emeklilerle
bizim iilkemizde emeklilerin yasantis1 arasinda ¢ok fark var. Bugiin
batida emekli olan bir insanin evi, arabasi ve bir yildan fazla
harcayabilecegi parasi var. Bizde emekli olansa ertesi giin ek is aramaya
bashyor maasi yetmedigi icin. Maas yetmedikten sonra emekli olmanin ne
anlam kaliyor. Hepsinin yeniden masaya cikartilip emeklinin yiizeye
cikartilmasi ve ekonomik agidan biraz nefes almalari saglanmali. Yillarca
memleketin her bir santimetre karesinde alin teri olan emeklilerimizin
yiiziiniin giilmesini istiyorum.” diyerek ifadelerini sonlandirdi.

Iskenderun Sube Baskamimiz Mustafa

Uyan, verdigi roportajda;
“Tiirkiye'deki emekliler, merhum
Necmettin Erbakan gibi emekliye tam destek olan,

bol kepceli bir siyasetci istiyor” dedi. Sube
Baskamimiz Uyan, herkesin giinii geldigi vakit
emekli olacagina dikkat cekerek; “Gelecekte,
'bugiin gencim, makamim, isim var' diyenlerde
emekli olacaklardir. Dolayisiyla emekliligi ve
emeklilerin icler acis1 halini hemen herkes
diisiinmelidir.

Yapilan pek cok arastirma
gostermistir ki emeklilerimizin
% 90'a yaklasan bir boliimii
aclik simirimin altinda maas
almaktadr.

Devletin konuyla ilgili birimleri, achk
simirm 1.750 TL, yoksulluk smirmm ise 4.500 TL
olarak aciklamistir. Oysa bugiin en diisiik emekli
taban aylig1 1.050 TL civarinda. Ozetle emekli hem
achik sitmirinin hem de asgari iicretin altinda maas
almaktadir. Bu durum sosyal patlamalari, cinnetleri
ve arzu edilmeyen nahos ailevi gecimsizlikleri
tetiklemektedir. Emekli, yasaminin son baharinda,
son doneminde kimseye muhta¢ olmadan,
ekonomik ozgiirliigii elinde yasamak istiyor. Bu
nedenle emeklinin gozii her daim hiikiimet ve devlet
yetkililerindedir. Emekli, maas iyilestirmelerini ve
zamlari bekler. Yilda iki defa verilen % 3 'liik maas
zammi bir yilda % 6 veya % 8'e tekabiil ederken bu
zam oranlar1 yetersiz ve giiliing olmaktadir.
Emekliye Cumhuriyet tarihinin gelmis gecmis en
bilyiik zammini veren merhum Necmettin Erbakan
gibi, kepcesi bol bir siyasetci, bakan ve basbakan
arzu ediyor. Merhum Erbakan'in bol kepc¢eli emekli
zam orani, her bir emeklinin ciddi bir beklentisi ve
hayalidir. Onemli olciide gecim sikintis1 ceken
emeklinin bu anlamdaki talepleri, mevcut iktidar
tarafindan vakit gecirilmeden
gerceklestirilmelidir” dedi.



GIDEREK UZAKLASIYOR

Sosyal giivenligin temeli esitlik ilkesine gore kurulmustur. Evrensel
sozlesmelerde de bu gercege dikkat ¢ekilmistir. Anayasamizda da esitlik ilkesi, en
temel kural olarak benimsenmistir. Sigorta mevzuatimiz incelendiginde, gerek
emekli aylhigina hak kazanma kosullarinda, gerekse de emekli ayligi
hesaplamalarinda ve artislarinda farkliliklar uygulamada sorunlu bir alan olarak
goriilmiis ve esitlik kurali da korunamanmugtir.

2017 Temmuz Ayinda uygulanan yiizde 5.89 zam, emekli aylig1 diisiik
olanlarin aleyhine bir siireci getirmigtir. Gelir ve aylik alanlarin aylik seviyeleri
incelendiginde, ayliklarin biiyiik kismui aclik sitmirimin altinda kaldigindan, yiizdeli
zamlarin hi¢ bir sekilde koruyucu ézelligi olmamaktadir. Insanca yasamaya
yetecek bir ayligin édenmesi, ayna zamanda sosyal devlet olmanin da bir geregi
olarak degerlendirilmelidir. Yiizdeli zamlar yerine, seyyanen zamlar tercih

edilmelive emeklilere refahtan da pay verilmelidir.

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: 1985 yilinda ise giris bildirgem verilmesine
ragmen, ise girisim sayllmiyor? Ne yapmam gerekir.

CEVAP: Sigortalllarimizin en cok Kkarsilastiklar1 bir
sorundur. Gecmiste, bildirge veren isverenler primleri
yatirmadigindan, sigorta tescil islemi sonucsuz kalmistir. SGK,
sigortalilarin tescillerini yok saydigindan, bu sorun dava yoluyla
c¢oziimlenmektedir. Bildirgenin verildigi tarihte isyerinde calisan
iki Kkisinin sahit olmalar1 durumunda, yargi kararlariyla
primlerin yatirilmasi saglanmakta ve ise girisler tescil
edilmektedir. Sizin de dava agmamz gerekiyor.

SORU: Ocak 2000 ayinda ilk ise girisim var. Austos 2017
itibariyle de, 3800 giin prim 6demem var. Isten ayrilmam
durumunda, SGK'dan kidem tazminati yazisi alabilir miyim?

CEVAP: Sigorta mevzuatinda yapilan degisiklikler, bu
konuda da esitligi bozmustur. 08.09.1999 6ncesi sigortali olanlara
15 yil sigortahlik siiresi ve 3600 giin prim 6demesi varsa, SGK
kidem tazminat1 yazisini vermekte ve istifa durumunda da kidem
tazminatina hak kazanilmaktadir. 2000 sonrasi ise girenlere ise,
kosullar agirlastirildigindan, 25 yil sigortalilik siiresi ve 4500 giin
prim 6denmesi aranmaktadir. 4447 sayil Kanunla, prim 6deme
giin sayis1 3600'den 4500 giine yiikseltilirken, 15 yil sigortalilik
siiresin 25 yila yiikseltilmesi, isverenleri koruyan bir hiikiim
olarak goriilmiistir. Bu maddenin degismesi gerekiyor.
Boylesine farkliliklar, kanun oniinde esitligi de bozmaktadir. Bu
durumda, 4500 giin priminiz olsa dahi, sigortalilik siiresi kosulu,
2025 yilinda tamamlanacagindan, kidem tazminati yazisim1 daha
once alma sansimiz yoktur.

SORU: intibak siireci konusunda bilgilenmek istiyorum?

CEVAP: Sigorta sistemimizde en ¢ok konusulan ve sorulan
konularin basinda, intibak gelmektedir. Calisilan donemlerde

yiiriirliikte olan kanun hiikiimlerine gore emekli aylhiklar1 karma
sisteme gore hesaplanmaktadir. Bu uygulama haksizhiklar1 da
beraberinde getirdiginden, intibak talebi giindeme getirilmekte ve
emekli olunan tarihe bakilmaksizin giincellenme katsayis1 ve ayhk
baglama oranlarinda esitligin saglanmasi talep edilmektedir.
Tiirkiye Emekliler Dernegi, bu konuda miicadele vermis ve 2000
oncesi emekli olanlar arasinda esitligi saglayan intibaklar yapilmis
ve bu sekilde prim 6deme giin sayis1 fazla olanlarin haklari teslim
edilmistir. Aym1 uygulamanin, 2000 sonras1 emekli olanlar icinde
yapilabilmesi icin yeni bir degisiklige gidilmesi yoniinde
miicadelemiz siirmektedir.

SORU: Raporlusiireleri borclanma imkani var mi?

CEVAP: Sigorta kanunlarimizda, raporlu siirelere bor¢clanma
hakki tanmnmamistir. Bu konuda, isverenin yaklasimi 6nem
tasimaktadir. E@er, rapor parasini isverene vermeniz durumunda,
isveren sizin iicretinizi tam 6deyebilir. Bu duruma bir engel yoktur.
Sadece, isveren bu talebinizi kabul etmez ise, rapor siirelerini
bor¢lanma hakki da yoktur.

SORU: 1978 yih Temmuz Ayinda ise girisim var. Yasim 60,
2500 giinde primim var. Bor¢lanarak, emekli olma hakkim var m?

CEVAP: Sizin gibi durumda olan 4/a sigortahlarinin emekli
olabilmesi icin 3600 giin prim ddenmesi isteniyor. Aksi durumda,
primleriniz toptan ddemesi de yapilabilir. Tercih sizin. Burada
dikkat edilmesi gereken en Onemli kriter sudur. 2829 sayih
Hizmetlerin Birlestirilmesi Kanun hiikiimlerine gore, SSK'dan
emekli olabilmeniz icin son yedi yilda hizmetin hangi statiide fazla
ise, emeklilik kosullar1 buna gore belirlenmektedir. istege bagh prim
o0deme, Bag-Kur kapsaminda degerlendirildiginden, bu gercegi
herkesin bilmesi gerekiyor.
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Diinya niifusu yaslanirken, sosyal giivenlik sistemi de yeni
diizenlemeler ihtiya¢ gosteriyor. Sosyal giivenlikte yeni
politikalara gereksinim var. AB' de her 4 kisiden 1'i emekli iken
2060'da bunun 2 Kkiside 1'e inmesi bekleniyor. Yasam siiresi
uzarken sosyal giivenlik sistemi bu siireyi finanse etmekte
zorlamyor. Tecriibe dolu yash bireyler sistemi sorguluyor. Bu
alanda coziime 151k tutacak arastirmalar yapiliyor. Bunlardan
bir tanesi de 'Global Emeklilik Endeksi'. Fransiz sirketi
NATIXIS tarafindan yapilan bu calisma 4 ana olciit iizerine
diizenlendi:

1- Emeklilikte finans

2- Maddirefah

3- Kaliteli yasam

4- Saghk

Endeks 43 iilkede calisiimus.

Emeklilikte finans da; yash bagimhlik orami, faizler,
enflasyon, vergi oranlari, yonetim, iilkenin borcluluk durumu,
maddi refahta gelir esitligi, kisi basi diisen gelirin miktari, issizlik
rakamlari, kaliteli yasamda mutluluk, kaliteli hava, su, cevre
sartlari, bio cesitlilik, siirdiiriilebilirlik, saghkta beklenen yasam
siiresi, saghk sigortasi, biitceden ayrilan saghk giderleri endeksin
diizenlenmesinde goz éniine alinan kriterler.

2017'de % 86 oranla Norvec birinci, % 84 ile isvicre ikinci,
% 82 ile irlanda iigiincii sirada yer aldu. Tiirkiye 45 yiizdesi ile 43
iilke icinde 39. sirada. Bizden sonra % 45' de Rusya, % 41 ile
Brezilya, % 40 ile Yunanistan, % 12 ile Hindistan geliyor.
Emeklilikte finans da 53, maddi refahta 39 kaliteli yasamda 37,
saghkta 53 oramna sahibiz. Finansta yiizde 79 orani ile Yeni
Zelanda ve Singapur, maddi refahta % 91 ile Norveg, kaliteli
yasamda 94 ile Danimarka, saghkta 92 ile Liiksemburg ilk sirada
yer alda.

Puanlamada 100 emeklisine iyi bir saghk sistemi, kaliteli
yasam, maddi refah ve finansal rahathk saglayan iilkelere verildi.
0'a inildikce bunlarin saglanmadigr emekli yasami ortaya
cikiyor. 50'yi gecerli ortalama olarak alirsak Tiirkiye genel
ortalamada sinifta kaldi, sadece saghk ve finansta 53 puanla sinifi
kilpay1 gecebildi. Ulkemiz 2016 yih global emeklilik endeksinde
de 39. siradaydi, ancak puam 47 idi. Finans da yiizde 55, maddi
refahta 44, kaliteli yasamda 34, saghkta 57 orana sahipti. Genel
puanda finansta, maddi refahta ve saghkta diisiis gostermisiz.
Sadece kaliteli yasamda yiizde 3'liik bir artisimiz var.

Endeksin ortaya ¢ikardidi sonuglara gore dlgiitlerin birinde
veya ikisinde eksik not alan biitiin iilkeler Bat1 Avrupa disindaki
iilkeler. Zengin iilkelerde 6zellikle ABD de esitsizlik artiyor. Biz
de esitsizlikte ve kisi basina diisen gelirde yiizde 50 puanin altinda
puan ile emeklimizi achik simirinda gelire mahkum eden iilkeler
arasindayiz. Oniimiizdeki yillarin en 6nemli sorunu sosyal
giivenlik olacak. Bunun icinde emekli ve yash sorunlari simdiden
ciddi olarak iizerinde acilen calisilmasi gereken sorunlardir.
Yavas biilyiime, emeklilik fonlarina yaramayan diisiik faiz
oranlari, artan enflasyon tehdidi sosyal giivenlik sistemini
diinyada ve iilkemizde tehdit ediyor. Bireysel emeklilik sistemi ile
refah1 yiikseltebilecegimiz kamisinda isek bu sonuclara gore
biiyilkk yanilg1 icindeyiz. Siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik
sistemi olusturulamiyor.

Diinya Fikri Miilkiyet Teskilath (WIPO) ve CORNELL

GLOBAL EMEKLILIK ENDEKSI

Universitesi isbirligi ile hazirlanan
“2017 Kiiresel inovasyon Endeksi”’nde
128 iilke icinde 43. siradayiz. Birinci
isvicre, ikinci isvec. Ulkeler,
ekonomileri, patent basvurulari, alt
yap1 ve egitim harcamalarina kadar
bir¢cok ol¢iit esas alinarak inceleniyor.
Birlesmis Milletler Cocuklara Yardim Fonu (UNIiCEF)'nun 41 iilke
icin cocuklarin yasam kosullarina yonelik bircok kategoride
hazirladi@1 raporda 36. Siradayiz. Cocuklarin kosullarinin en iyi
oldugu iilke Norveg, ikinci Almanya. 9 kategoride hazirlanan
raporda egitim kalitesinde sonuncu, sifir achk kategorisinde 40.
siradayiz. Sorumlu tiiketim ve iiretim kategorisinde 3., uygun is ve
ekonomik bilyiimede 22. siradayiz.

Ispanya'da 2 bin yilhik zeytin agaclar1 varmis ve 350 yildan yash
zeytin agaclarimin satisi1 yasakmis. Bin yih askin yash agaclardan
iiretilen zeytinyagi normal fiyatin cok iistiinde satiliyormus. Satanlar
soyle diyormus; “ Zeytinyagim hediye ediyor ama aktardigimiz
kiiltiir, tarih, miras ve duygular icin para aliyoruz”. Sayin
Cumhurbaskanimiz siyasal iktidar olduk ama sosyal ve Kiiltiirel
iktidar olamadik diyor. Diinyaya baktiimizda enerji, mineral,
maden ve benzeri dogal kaynaklardan yoksul, ancak insan haklari,
demokrasi, sosyal hukuk devleti, laik toplum olma bakimindan 6nde
gelen iilkeler en giiclii ekonomilere sahipler.

Son 5 yilda diinyada gida fiyatlar1 % 20 diiserken, bizde % 60
artmis. Et fiyatlar1 diinyada % 8 diismiis, bizde % 80 artmis. Nedeni
2012 sonrasi ikiye katlayan déviz kuru. TUIK'in enflasyon olctiigii
414 kalemlik madde fiyatlar icinde gidaya 113 fiyat ait. 2017 yih
Haziran ayinda bu 113 kalem gida iiriiniiniin 50'sinin fiyat1 artms,
artis % 44, gecen y1l ayni ayda oran % 43 idi. Mali disiplin tehlikede,
biitce aciklar: yeniden olustu, bor¢clanma geregimiz artiyor. OECD
“fstihdam goriiniimii 2017 raporuna gore, 2015 yih itibariyle
iilkemizde toplu sézlesme yapabilen iscilerin oran1 % 6,5. OECD
ortalamas1 % 29,2. OECD ortalama 1985'de % 45 idi. Sendikalh
calisanlarin tiim calisanlara oram % 5, 2015'de bu rakam % 20 idi.
1990-2000 yillar: arasi ilan edilen grev ve lokavtlar nedeniyle kayip is
giicii 223 giin iken 2000-2007 aras1 30 giin, 2008-2015 arasi 10,5 giin.
Uluslar arasi siralamada gerilerde isek, yerel degerlerle basarilar
kazanamayiz. insanliga katkilarimiz olmali.

Iyi bir haber; kamu borcunun GSYH'ye oram 2016 yih sonu
itibariyle bizde % 28,3, AB ortalama % 83,5. AB iiyesi 28 iiyenin
26'sindan diisiik ortalamamiz var. Almanya'da Bertelsman Vakfi
arastirmasina gore emekliler arasinda fakirlesme orani % 16'dan %
20 'ye yiikselmis. Son on yilda yoksullasma orani diger kesimlere gore
10 kat1 daha hizh artmis. Almanya'da yoksulluk simirinda kalan
Tiirkiye kokenlilerin oram % 40. Bizimkiler diisiik iicretle calistig1
icin daha az gelire sahiplermis, dolayisiyla emeklilik ayhiklar diisiik
oluyormus.

ATATURK; “Bir milletin yash vatandaslarina ve emeklilerine
kars1 tutumu o milletin yasam kudretinin en 6nemli kistasidir.
Mazide muktedirken biitiin kuvveti ile calismis olanlara Kkarsi
minnet hissi duymayan bir milletin istikbale giivenle bakmaya hakki
yoktur” diyor 1930'larda. Bugiinlere 151k tutacak bu soézler,
giiniimiizde defalarca, alt1 cizilerek okunmali. Nur icinde ol ATAM.
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