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GENEL BASKANIMIZ KAZIM ERGUN

EMEKLININ TALEPLERINI CALISMA BAKANIPNA SUNDU
— '

Tirkiye Emekliler Dernegi Genel Baskanimiz Kazim Ergiin ve
beraberinde; Genel Bagkan Yardimcimiz Gazi Aykiri, Genel Mali Sekreterimiz
Omer Kurnaz, Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz ile
Danismanlarimizdan olusan heyetimiz, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani

Mehmet Miiezzinoglu’nu makaminda ziyaret etti.
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SOSYAL -

Sorunlarin degerlendirilmesinde ve I

¢Oziim aranmasinda onemli bir kurumsal yap1
olan sosyal diyalog; sosyal barisa ve taraflarin
isbirligine sayisiz katki vermektedir.
Demokrasisi gelismis iilkelerde, sosyal diyalog
onemli bir uygulama olarak benimsenmis, ortak
akil olarak goriilmiistiir. Avrupa sosyal
modelinin de ayrilmaz bir parcasi olan sosyal
diyalog; ikili ve iiclii yapida gelistirilmis, sosyal
taraflarin bir arada sorunlara ¢6ziim bulmasina
katkisaglamistir.

Sosyal diyalog, ikili ve iiclii bir sistemde ARG L

T = i =pi= - isletilmektedir. ikili sosyal diyalog; endiistri -
Ulkenin geleceglne! blllm! Ssanayl ve iliskilerinde orgiitlenme ve toplu is sozlesme Ié:::: ::;(::

killtiriine, sivil toplum alaninda caligma  h@kkmn isletilmesinde en Snemli sistem olarak

gorillmektedir. Isci ve isveren iliskilerinin
yapanlara verilen Ankara Sivil Toplum saghkh isledigi iilkelerde, sendikal 6rgiitlenme

ve toplu is sozlesmesi sorunsuz olarak

Kuruluslan Platformu (ASTOP) Geleneksel | uygulanmaktadir. Sendikal haklar, aym

e g . e zamanda demokrasinin de vazgecilmez onceligi
fa Odiilleri sahiplerini buldu. oldugundan, iilke mevzuatlarinda da en

kapsamli haklar olarak degerlendirilmektedir.




MILLETVEKILI CEYLAN
CORUM SUBE BASKANLIGIMIZDA

Ceylan: “Siz ne kadar konut istiyorsaniz,
o kadar konut yapacagiz...”

Corum Milletvekili
Ahmet Sami
Ceylan, Corum
Sube
Baskanhigimizin,
tiyelerine yonelik
Slimkent
dolaylarinda TOKI
eliyle yaptirilacak
konutlarin
temelinin

15 Agustos'ta atilacagin acikladl.

Subemizin 6niinde kalabalik bir emekli grubuna seslenen
Milletvekili Ceylan, projenin ihalesinin bittigini
hatirlatarak, “Emeklilerimiz icin yaptiracagimiz konutlar

3+1, 2+1 ve 1+1 olmak iizere
ii¢ etaph olacak. Bugiinkii
degerlerle ayda 200 TL-300

. TL taksit 6deyerek
emeklilerimiz konut sahibi
olacak” dedi. Emeklilerin en
giizel yasam kosullarina
layik oldugunu dile getiren
Ceylan, toplam 700 konuttan
olusan projenin talep gelmesi
durumunda artirilabilecegini
¥/ belirterek,

8 “Emeklilerimizden talep
gelmesi halinde istenilen

© sayida konut yapiminin
taahhiidiinii veriyorum” ifadesini kullandi. Sube Baskanimiz
Hidir Kinikli'nin yaklasik 6600 iiyemizin bulundugunu
hatirlatmasi iizerine, “Siz ne kadar konut istiyorsamiz, o kadar
konut yapacagiz” diyen Ceylan, emeklilerin zorlanmamasi i¢in
pesinat da alinmayabilecegini soyledi. Ceylan'dan 6nce séz
alan Ak Parti il Bagkan1 Mehmet Karadag ise emeklilerin en
iyi sartlarda yasayabilmeleri icin Hiikiimet olarak ellerinden
gelen gayreti gosterdiklerini belirtti.

AYDIN MILLETVEKILI ABDURRAHMAN 0Z, NAZILLI SUBEMIZI ZIYARET ETTI

Natzilli Sube Baskanhgimiz, Aydin Milletvekili
Abdurrahman Oz, AK Parti Nazilli Tice Baskam
Ramazan Satilmig, Kadin Kollart Baskani Aysin
Hittet, Genglik Kollart Baskam Ufuk Ozder ve ¢ok
sayida partiliyi agwrladi.

Ziyarette Nazilli Sube Baskamimiz Faruk Bastepe
Giizelkoy'de yapilacak TOKI evleri icin yaptigi yardimlardan
dolay1 AK Partili Oz'e tesekkiir ederek, “Vekilimiz sag olsun her
zaman bize destek oldu ve hep yamimizda. Bunu en son olarak

TOKI konusunda gostermistir. TOKI'
ye tapularin zamaninda devredilmesi
bize ¢ok yardimer olmustur. TOKi'nin
Giizelkoy'de yapilmasinda biiyiik
emekleri vardir. Subemiz adina ¢ok
tesekkiir ediyoruz. Su anda TOKI plan
proje durumundadir” ifadelerini
kulland.

0Z; “BU IS BIRLIKTE
CALISMANIN MUTLULUGU VE
GURURUDUR”

Gizelkoy'deki TOKI
calismalarinda Nazilli Sube Baskami
Bastepe ve yonetim kurulu iiyelerinin
sahsi gayretlerinin cok oldugunu belirten Milletvekili Oz, “Aydin
Nazilli'ye hizmette, birlik icinde calismaya her zaman aci11z. Aydin'da
17 ilce var, baska yapilacak isler de var. Milletvekili olarak biz tikanan
noktalarda miidahale ederek isi cozmeye calisiyoruz. Bu cercevede
Dernek ile birlikte TOKI ¢ahsmalarim yakindan takip ettik. Bu is
birlikte calismanin mutlulugu ve gururudur. Tabi siire¢c devam ediyor.
Yakin bir zamanda da plan ve projesi de biter. Nazilli'ye yakisan bir
sekilde ve ihtiyacim da karsilayan bir sekilde caliymalar yapilir.
Bundan sonra siire¢ TOKI' de devam edecek. Emegi gecen Subemize
ve herkese basarilar diler, tesekkiirlerimi sunarim” dedi.
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SOSYAL DIYALOG

Ulkemiz bakimindan bir degerlendirme
yapildiginda; calisanlarin sendikal
orgiitlenmesinde ve toplu is sozlesmelerin
yapilmasinda tam bir istikrar saglanamamis,
sendikalasma orami yiizde 10'lar1 ge¢cmemistir.
Ekonomik yonden zayif konumda olan ¢alisanlarin
diisiik iicret ve agir calisma
kosullarinda calistirilmasi, sosyal
devleti zayiflatan uygulamalar olarak
goriilmelidir. Calisma siirelerine
uyulmasi, calisma Kkosullarina riayet
edilmesi ve insanca yasamaya yetecek
bir iicretin ve sosyal haklarin 6denmesi
icin sendikal demokrasi gelistirilmeli,
vazgecilmez bir hak olarak
bakilmalhdir.

objektif ve
bilimsel
calismalar
yapilarak
¢ozum
bulunmahdir.

Calisma bicimleri ve ozellikle
tagseron uygulamasi; endiistri iliskilerini
zayiflatan, giivencesiz bir istihdam
olarak goriilmektedir. TURK-IS,
giivencesiz yoniiyle taseron
uygulamasinin kaldirilmasini, kadrolu
isci calistirmanin benimsenmesini
savunmus, calisanlar arasinda ayrima
son verilmesini istemistir. Taseronlara
kadro verilmesi konusunda, tartismalarin ve
beklentilerin sona ermesi icin verilen taahhiitler
yerine getirilmeli, magduriyetlere son verilmelidir.
Esnek istihdam bicimlerinin genis bir uygulama
alam1 buldugundan, sosyal haklar ve sendikal
giivenceler zayiflatilmaktadir. Bu yoniiyle,
calisanlar arasinda farkhiliklara son verilmesi icin
taraflar bir araya gelmeli, sosyal diyalog ile
sorunlara ¢céziim bulunmahdir.

Emekli
ayhklarinin
hesaplanmasinda
ve artisinda
ortaya cikan
esitsizliklere

Uclii sosyal diyalog; cok tarafli calismay1 ve
dayamismay1 gerektirmektedir. Bu duruma en
carpict ornek olarak, Ekonomik ve Sosyal Konsey
gosterilebilir. Konsey, verimli bir sekilde
calistirnlmadi@indan, iyi bir 6rnek iilke olamadik.
Anayasada da en 6nemli bir sosyal diyalog sistemi
olarak yer alan Ekonomik ve Sosyal
Konseyde, Tiirkiye Emekliler
Dernegi'nin temsil edilmemesi c¢ok
biiyiikk bir eksiklik olarak goriilmeli,
ilgili kanunda degisiklik yapilarak bu
hakkimiz teslim edilmelidir.

Sosyal Giivenlik Yiiksek Danisma
Kurulu, ¢ok yonlii temsil edilen sosyal
diyalogun cahstirildigi bir olusumdur.
Sosyal Giivenlik Yiiksek Danisma
Kurulu daha fazla toplanmali, sosyal
taraflarla birlikte panel ve cahlstaylar
yapilmalidir. Emekli ayliklarinin
hesaplanmasinda ve artisinda ortaya
cikan esitsizliklere objektif ve bilimsel
calismalar yapilarak ¢oziim
bulunmalidir. 2000 sonrasinda emekli
olanlarin intibak beklentisi de, bu
kapsamda degerlendirilmeli, emekliler arasindaki
farkhihiklara son verilmelidir.

Bu giizel iilkemizde, sorumluluk tasiyan
herkes tasin altina elini koymali, toplumsal barisa
katki yapmalidir. Zor siireclerin asilmasinda
dayanisma yapilmali, hukuk devletine ve
demokrasiye baghhgimiz artirilmahdir.

«“VEFA ODULU”

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZI

Kazim ERGUN
Genel Baskan

GENEL BASKANIMIZ ERGUN’E

Ulkenin gelecegine, bilim, sanayi ve
kiiltiiriine, sivil toplum alaninda calisma
yapanlara verilen Ankara Sivil Toplum
Kuruluslar1 Platformu (ASTOP) Geleneksel
Vefa Odiilleri sahiplerini buldu.

Yilmaz Giiney Salonu’nda yapilan
torenin acilis konusmasini ASTOP’un déonem
sozciiliigiinii yapan Ostim Sanayici ve
Isadamlar1 Dernegi Baskami Ahmet Kurt yapti.
Kurt konusmasinda, toplumlarin sosyo-
ekonomik ac¢idan gelismisliginde sivil toplum
orgiitlerinin 6nemine isaret etti ve “Bugiin

- Mars’a koloni kurmay1 diisiinen, makineleri

Genel Baskanimiz
Kazim Ergiin,
Vefa Plaketi’ni
Nesibe Aydin
Egitim Kurumilan
Kurucusu

Nesibe Aydin’in
Elinden Aldui...

birbiriyle konusturur hale getiren, genetik
biliminde aklimizin alamayaca@ buluslar
gerceklestiren, demokratik standartlari
yiiksek toplumlarin hemen hemen hepsinin
sivil toplum yoéniinden giiclii iilkeler olmasi
tesadiif degildir” dedi.

Kurt, giizel ve iyi olan1 cogaltmak, bunun
icin de Kkadirsinas davranarak basarih
ornekleri moral yonden desteklemek
gerektigini ifade etti. Tiirk Sanayici ve
Isadamlar1 Vakfi Baskam Veli Saritoprak da
2004 yilindan beri hizmet verenlere odiil verip
kendilerine siikranlarini sunduklarini
belirterek “Hizmet veren insanlari mutlu

etmek, takdir duygularimizi sunmak ve tesekkiir
etmek istiyoruz” diye konustu.

Konusmalarin ardindan vefa odiilleri
sahiplerine verildi. Odiil alanlarin isimleri soyle:

Yal¢in Top¢u (Cumhurbaskanlig:
Basdanismani), Alper Tasdelen (Cankaya
Belediye Baskani), Siireyya Yiicel Ozden (DEIK
Enerji Is Konseyi Baskam), Kazim Ergiin
(Tiirkiye Emekliler Dernegi Baskani), Fethi Geng
(Isadam1), Ali Kantur (Kantur& Akdas A.S
Yonetim Kurulu Baskami), Mahmut Bahadir
(Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Vakfi Yonetim
Kurulu Uyesi), Oral Yilmaz (Galatasaray
Yardimlasma ve Dayamisma Sandigi Baskam),
Vedat Aktug (EMSIAD Genel Sekreteri), Nejla
Arslankurt (ilgi Otizm Dernegi Baskam), Hani
Benazus (Yazar), Mustafa Uziimcii, Betiil Tekisik
Turan (Ogretmen Hiiseyin Hiisnii Tekisik Egitim
ve Arastirma Gelistirme Vakfi Baskani), Giilgen
Dural (Tiirkiye Giigsiizler ve Kimsesizlere
Yardim Vakfi Genel Baskani), Mahmut Hilmi
Dogan (Ankara Lojistik Ussii Yonetim Kurulu
Uyesi), Birten Gokyay (Gokyay Vakfi Satrang
Miizesi Vakfi Miitevelli Heyeti Baskani)



AVCILAR SUBEMIZDEN TOKI MUJDESI

Ak Parti Istanbul
Milletvekili Tiilay
Kaynarca, Avcilar
Sube Baskanhgimizi
ziyaret etti. Sube
Baskanimiz Necdet
Komecoglu ile
birlikte, TOKI'nin
yeni yapilacak
konutlarimin
emekliler icin yiizde

25 indirimli olacagi miijdesini

verdi.

Sube Baskanimiz Komecoglu; “18 bin ilyemiz var.
Subemizde TOKI icin miiracaat eden iiyelerimizin dosyalari
mevcut. Istanbul'da ise toplam 135 bin kayith iiyemiz var.
Bunlarin bir kismi da Avcilar'da. Biz iiyelerimiz icin yola
ciktik, gerekli kurumlara yazilar yazdik. Bir yer bulmam

o

Kaynarca’dén emeklllen sevindiren habeT'

UCUZ KONUT MuJDESI

B B

y

verip yapabiliyor. Ayrica Avcilar'a SSK'y1 ben getirdim. Benim
emeklim, dulum, yetimim, iscim emekli miiracaati icin Avcilar
disindaki ilcelere gidiyorlar. Bizler bu sorun i¢cin Kaymakamhk
binamizda bir yer tahsis ettirdik ama memur yetersizliginden
dolay1 burada islemlerimizi yapamiyoruz. Sizlerden tiim bu
konularimizla ilgili destek bekliyoruz' dedi. Milletvekili Tiilay
Kaynarca'da tiim bu konular: takip ettigini ve mutlaka
ilgilenecegini soyledi. Komecoglu; "Milletvekilimize
sikintilarimiza kulak verdigi ve gosterdigi ilgiden dolay: tesekkiir

ediyoruz. Uyelerimize miijde veriyorum. TOKI Baskam bizzat

kaydiyla konunun degerlendirilecegini cevabim aldik. iki kendi ifadesiyle, oOniimiizdeki giinlerde bizlere konut tahsisi

adet sahsa ait 130 bin metrekare ve 170 bin metrekare yer var.

yapilacagim soyledi. TOKi Baskam1 Mehmet Ergiin Turan'a

TOKI 100 bin metre karenin iizerindeki yerlere imar plam tesekkiir ediyoruz” dedi.

*{SKENDERUN SUBENIZ TOKi HAZIRLIGINDA

AK Parti Hatay Milletvekili ve TBMM idare Amiri Orhan Karasayar
ile Ak Parti Iskenderun Ilce Teskilatimin yetkilileri, Iskenderun Sube
Baskanhgimizi ziyaret ettiler. Milletvekili Karasayar, yashlarimiza ve
emeklilerimize onemli hizmetler verdiklerine, halen de bu hizmetlere
devam ettiklerine isaret ederek, “TOKI konusunda da elimizden gelen ne ise
yapacagiz, calismalarinizin destekgisiyim” dedi.

Sube Baskamimiz Mustafa Uyan, emeklilerin 2+1, diisiik taksitli,
uzun vadeli TOKi Evleri talep etmesi iizerine TOKi cahsmalarina
basladiklarim belirterek sunlari séyledi; “iskenderun sinmirlariicinde uygun
arazi bulamiyoruz. En biiyiik sorunumuz arazi sikintisi. Giiltepe
Mabhallesi'nin iistinde yapilan TOKI evlerinin arazisinde de yer yok.
Burada okul, cami, sosyal tesisler, yesil alan ve diger yerlesim projeleri
olacag icin orada da yer sorunu var. Emeklilerimize sayet yer bulursak
Arpaderesi, Arsuz tarafinda TOKI evleri insa edebiliriz. Taksitleri de 250
TL degil belki S00 TL olur. Yeter ki sizler Arsuz tarafim1 kabul edin.
Emekliye TOKI evleri yapin da, nerede yaparsaniz yapin. Ben sizde bu
niyeti gordiim. Niyetiniz de bizim icin 6nemli. Gelin hep birlikte ev hayaliyle
yanip tutusan emeklilerimizi sevindirelim. Hali hazirda iizerinde hi¢bir
sekilde ev tapusu olmayan ii¢ bini askin iiyemiz var. TOKI santiyesi
buradayken, bir baska santiye de emekliler icin kurulsun ve emeklilerimiz
icinde TOKI evlerinin ingasina baslansin” seklinde konusarak, Milletvekili
Karasayar'a ve iskenderun ilce Teskilatina ziyaretlerinden dolayi tesekkiir
ederek, desteklerini beklediklerini belirtti.




EMEKLILER RERAHTAN PAY iSTIYOR

Emekli aylhklarinin hesaplanmasinda, giincellenme
katsayi biiyiik 6nem tasiyor. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saghk Sigortas1 Kanunu'nda giincellenme katsayisi
tartisilan maddelerin basinda gelmistir. 1 Ekim 2008 éncesi
donemde prim kazan¢larimin giincellenmesinde yilhk tiife
artis1 ve gelisme hizinin tamam dikkate alimirken, 5510
sayih Kanunla birlikte 1 Ekim 2008 sonrasi déonemde
yapilan calismalar karsihigi olarak dédenen prim
kazanclarimin giincellenmesinde yilhik tiife artisinin
tamami, gelisme hizinin yiizde 30'unun degerlendirmeye
alinmasi, emekli ayhklarinda diismeye neden olan en
onemli degisiklik olarak dikkat cekmistir. Benzer sekilde
ayhk baglama oranlarinda da kayiplara neden olan

degerlendirilmektedir. 5510 sayih Kanun ile getirilen
gelisme hizinin yiizde 30'u yerine, yiizde yiizii dikkate
alinmasi icin giincellenme katsayisinda degisiklik yapilmal,
eski ve yeni emekliler arasindaki esitsizliklere son
verilmelidir.

Tiirkiye fIstatistik Kurumu, biiyiime oranlarim
aciklamakta ve s6z konusu oranlar prim kazanclarinin
giincellenmesinde dikkate alinmaktadir. Zaman zaman da
Tiirkiye Istatistik Kurumu, biiyiime oranlarinda revizyona
gitmekte, biiyiime oranlarinda oénemli artislar
hesaplamaktadir. Tiirkiye Emekliler Dernegi, biiyiime
oranlarinda yapilan revizyonlarin degerlendirilmesini talep
etmektedir. SGK'da biiyiimedeki farkhliklar1 dikkate

Gazi degisikliklere gidilmesi, 1 Ekim 2008 sonras1 sigortah alarak, emekli ayhklarim yeniden hesaplamali, biiyiime

AYKIRI calisma siiresi uzadikca, emekli ayhiklarinda kayiplarm  artislarindan olusan farklar1 emekli ayhklarma ilave

yasanmasi haksiz uygulamalar olarak elestirilmeye  etmelidir.”
baslanmistir. TUIK tarafindan yapilan 2009=100 bazh revizyona gore
Genel Ekonominin biiyiimesi, emekli ayhklarimin da  eski ve yeni milli gelir artislar1 asagida yer almaktadir. Bu
Baskan bilyiimesine biiyiik katki saglamaktadir. Ekonomik  sonu¢, emeklilere yeni bir hak dogurmustur. SGK,
= biiyiime, ayn1 zamanda istihdami ve gelir dagimmm  emeklilerin bu haklh talebini degerlendirmeli ve emekli
Yardimeisi iyilestirecek onemli makro gostergeler olarak  ayliklarindaiyilestirme yapmahdir.

K : Biiviime Oranlarinda Eski ve Yeni Seri Artislars S
EhySEnl Biviime {(%a) Kisi Basina GSYH (Dolar)
Sube Eski Y dntem Yem Y ontem Exzka Y ontem Y emt Y inlem

Baskan) 2005 - 8 -4.7 8.561 2,980

. 2010 9.2 8.5 10.003 10.580
2011 8.8 1.1 10428 11.205
www.tuedkayseri.org.tr gﬁ'}lj 2.1 4.8 | _l_'[_]'_-l _q_‘:’ 1 L . fﬂ_@ﬁ
2013 4.2 8.5 10,822 12,480
2014 3.0 5.2 10.395 12,112
2015 4.0 il 9.257 11.014
2016 2.9 10,807
Kavnak: TUIK

2017 YILINDA EMEKLIYE DE DESTEK AMAGLI TESVIK YAPILMALI

2017 yi, her yoniiyle prim ve vergi tesvik
uygulamasinin oldugu bir siire¢ olmustur. Ozellikle de,
istihdamin tesvik edilmesi icin bir dizi kararlar ahnmus,
mevzuatta da degisikliklere gidilmistir.

2016 yilinda emeklilere verilen 100 lira iyilestirmenin 2017
yilinda emekli olanlara verilmemesi, bir haksizlik 6rnegi
olarak degerlendirilmelidir. 2017 yilinda istihdam
tesviklerine benzer iyilestirmenin emeklilerden de
esirgenmemesi gerekiyor. Emekli ayhklarinda oéngoriilen
diismeler dikkate allnmal, 2017 yilinda emekli olanlarin
magduriyetine de ¢6ziim getirilmelidir.

Hiikiimet, yeni istihdam yaratmak icin bir dizi
tesvik uygulamasi baslatmistir. 687 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararname ile getirilen tesvik kapsaminda
2017 yihinda iskur'a kayith olan ve son 3 aydir issiz olan
kisileri ise alan isverenler sigorta primi ve gelir vergisi
odemeyecek. Boylece, devlet kendi alacaklarindan
vazgecerek isverenlere biiyiik bir destek saghyor.

Diger taraftan, 2000 sonras1 emekli olanlarin kendi
icinde olusmus olan esitsizliklerin c¢coéziimii olarak
degerlendirilen intibakin yapilmasi icin Hiikiimetin irade
ortaya koymasi gerekiyor. Emekli olma tarihi hicbir

Diger taraftan, istihdam tesviklerine ragmen, isten = Zaman cezalandirilan bir sistem olmamahdir.

cikarmalarda en 6nemli sorun olmaya devam ediyor.
TUIK isgiicii istatistiklerine gore; 2017 yii Ocak
doneminde issiz sayisinin, 4 milyona yaklagsmasi, 6nemli
bir sorun olarak degerlendirilmistir. Ulkemizin gelecegi
olan genclerdeki issizlik orani yiizde 20'nin iizerinde
olmas1 ve genel issizlik orammmin ise yiizde 13'ler
seviyesinde gerceklesmesi karsisinda, siyasetin ekonomi
ile ilgili kararlarim1 gézden gecirmesini, biiyiime ve
istihdama yonelik kararlar almasini gerektiriyor.

2000 oncesi uygulanan gosterge tablosunun
kaldirilmasi, 2000 sonras1 donem icin istikrar ve adalet
korunamamis, mevzuatta yapilan degisiklikler sonucunda
karma emekli ayhig1 hesaplanmasi, emekli ayhklarinda
kayiplari da beraberinde getirmistir.

Recep
ORHAN

Genel
Sekretern

Emeklilerin sorunlarinin artmasinda, mevzuat
farkhihig: biiyiik bir etken olmaktadir. Bu yoniiyle, sigorta
mevzuat1 yeniden degerlendirilmelidir. =
Anlcara

S
Baskani

4857 sayih is Kanunu'nda is giivencesi zayif
kaldigindan, haksiz isten cikarmalar o6nlenemiyor.
Istihdam tesvikleri ile birlikte istihdamn Kkorumak,
sosyal bir politika olarak benimsenmedidi siirece,
emeKklilik icin prim édeme giin sayisin1 yerine getirmek
de zorlasiyor.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, calisamin ve emeklilerin
sorunlarina adil bakilmasini, bir iyilestirmeye
gidildiginde, ayrim yapilmadan uygulanmasim talep
etmektedir. Ozelikle de, diisik emekli ayh@ma coziim
bulunmah ve insanca yasamaya yetecek gelir ve ayhklar
odenmelidir. Sosyal devlet ve sosyal adalet, biitiin
kesimlere esit bakilmasini 6ngordiigiinden, politikalar bu
ilkelere gore belirlenmelidir.

. . . www.tuedankara.org.tr
Calisanlara ve isverenlere boylesine tesvikler

uygulanirken, emekli ayliklarina benzer iyilestirmenin
olmamasi, adil olmayan bir uygulamaya doniismiistiir.




CANKAYA SUBEMIZ
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Cankaya Sube
Baskanhgimiz, Sube
Baskanimiz

M. Muammer Yegin ve
yonetim kurulu iiyeleri
Erdogan Unsal, Hasan
Akgiil, Musa Giindiiz,
Idris Sevim'den olusan
heyetle birlikte,
Yenimahalle
Kaymakanu Selda
Duralt makaminda
ziyaret ettiler.

Sube Baskanimiz Yegin, Dernegimizin faaliyetlerini ve
emeklilerimizin ¢6ziim bekleyen sorunlari1 hakkinda
bilgilendirme yapti. Kaymakam Dural ise, Yenimahalle
Kaymakamhgi olarak emeklilerin ve yashlarin sorunlar ile
ilgili yapilan ve devam eden calismalar hakkinda bilgi verdi.
Daha genis kapsamli olarak, emekli ve yashlar icin
caliymalarin da planlamalar kapsaminda oldugunu,

YENIMAHALLE KAYMAKAMLIGI'NDA

yashlarimiz ve emeklilerimizin sorunlarimin ¢éziimiine yonelik,
Sivil Toplum Kuruluslarimin katim ile ¢6ziim oOnerilerinin
giindeme getirilecegi calistaylar diizenleyebileceklerini belirtti.
Dural sézlerine soyle devam etti; “Derneginizin yapmis oldugu
faaliyetleri ve etkinlikleri yakindan takip ediyorum.
Cahismalarimdan firsat buldukc¢a etkinliklerinize katilacagim.
Ayrica ziyaretiniz de beni cok memnun etti. Hepinize ayr1 ayri
tesekkiir ediyorum ve c¢alismalarimzda basarilar diliyorum.
Kaymakamhg@imiz sizlerin en biiyiik destekcisidir” dedi.

BATMAN
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SUBEMIZIN &
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ZIYARETO!
VARDI

Sason Kaymakami Okkes Beyaz, Ak Parti
Sason Ilce Baskani Avni Yildurim, 1l Genel
Meclis Uyesi Yilmaz Cakar, Belediye Meclis
Uyesi Kemalettin Bozkurt ve Batmanl
esnaflardan olusan heyet Batman Sube
Baskanligimiza bir nezaket ziyareti
gerceklestirdiler.

Sube Baskanimiz Hiiseyin Ekmen ziyaret sonrasinda; “Sason
Kaymakamhg is birligi ile yapacagimiz konutlar hakkinda
istisarede bulunduk. Goriismemiz gayet giizel gecti. En kisa
siirede Batmanh emeklilerimize giizel haberler verecegiz. Sayin
Kaymakamimiza ve tiim heyete tesekkiirlerimizi sunuyor,
calismalarinda basarilar diliyoruz” dedi.

Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanhg ile yiiriittiigii
ornek calismalariyla dikkat ¢eken Batman Sube Baskanhgimiz,
emeklilerimiz icin daha fazla konut iiretilmesi amaciyla benzeri
girisimlerin siirecegi miijdesini de verdi.



LI ARINIZA SAYGILARIMIZLAKONULUIROTOGRAR YARISMANIZ0A
DERECEYE,GIREN FOTOGRAFCILARINIODULLERI'SUBE BASKANLARIINZCA\TAKDIMIEDILD!

ODULLER SAHIPLERINE ULASTI
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- Yaslilar Haftasi1 nedeni ile
| ——— Tiirkiye Emekliler Dernegimiz
= (TUED), Ankara Tarsuslular
Dernegi (TADER) ile Click
Fotograf ve Gezi Kuliibii igbirligi ile
gerceklestirilen “Yaslhilarimiza
Saygilarimizla” konulu fotograf

_ yarismasinda odiile hak kazanan;
= Mehmet Karaca, Mehmet Siimer,
Enes Bay'a édiilleri Sube
Baskanliklarimizca takdim edildi.

BIiRINCILIK ODULU KAHRAMANMARAS’A...
Kahramanmaras Sube Baskanimiz Mehmet Nalbantbasi
plaketi ve sertifikayl takdim ederken yaptig1 konusmada;
“Fotograf yarismamizda birinci
gelerek; Kahramanmaras'imizi,
subemizi ve bizleri onurlandirdiniz.
Bu basarimizdan dolay:r yonetim
kurulumuz adina sizi kutluyor,
basarilarmizin devamim diliyorum.
Bu vesile ile Genel Merkezimiz
tarafindan size takdim edilmek iizere
tarafimiza iletilen plaket ve ddiil
sertifikasim1 sunmaktan onur

BiRINCILIK 6DULD

9
KAHRAMANMARAS’A... duyuyorum?” dedi.
IKINciLIK 6D ~ IKINCILIK ODULU
DIYARBAKIR’A VERILDI...

DIl TN e
DIYARBAKIRA Diyarbakir Sube Baskanimiz

Kadri Akar da ikincilik odiiliinii
kazanan Mehmet Siimer'e Diyarbakir
Subemizde diizenlenen torenle
plaketini ve 6diil sertifikasim1 takdim
etti. Takdim toreninde konusan Akar;
“Diyarbakir'imizin bu giizelliklerle
hatirlanmasi ve hatirlatilmasi bizleri
mutlu ediyor. Basarilarinizin
devamini diliyorum” dedi.

e

UCUNCULUK ODULU AYDIN’A GITTI...
Aydin Sube Baskanimiz Durmus Uzuner iiciinciiliik
odiiliinii kazanan Enes Bay'a Aydin Subemizde diizenlenen

- UGUNCULUK torenle plaketini ve 6diil sertifikasini takdim etti. Burada
v e yaptig1 konusmada Enes Bay'a basarilar dileyen Uzuner;
- ODULY “Yaghlarimza saygilarimizla konulu yarismada iiciinciiliik

odiiliinii Aydin'imiza getirdiginiz icin size siikranlarimizi

AYDINA... sunuyoruz” dedi.




GENEL BASKANIMIZ KAZIM ERGUN
EMEKLININ TALEPLERINI CALISMA BAKANI’NA SUNDU
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Genel Merkez Dan|§an|m|z H|Im| $|m§ek |I.e Ara§t|rma Mudurumuz Namlk Tan,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Mehmet Miiezzinoglu’nu makaminda ziyaret etti.
Ziyarette SGK Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirii Ismail Yiimaz da hazir bulundu.

Ziyarette emeklilerimizin taleplerini dile
getiren Genel Baskanimiz Kazim Ergiin,
sorunlarimizin diyalog icinde
coziilebilecegini ve bu anlamda Calisma
Bakanhgimizla iyi bir diyalog siirecinin
baslatildigini ifade etti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Bakan Miiezzinoglu da yaptig
konusmada, bundan sonra yapilacak calismalarda ortak hareket edilecegini belirterek, ortak
bir zemin olusturulmasi gerektigine dikkat cekti. TOKI projelerinin hizlandirilmasi
gerektigine de vurgu yapan Bakan Miiezzinoglu, en kisa siirede dernegimizi ziyaret ederek,
konut projeleri hakkinda detaylh bir calismanin baslatilacagini da s6zlerine ekledi.

Bakan Milezzinoglu:
“Toki caligmalarinin
hizlandirnimasi igin

harekete gececegiz”

BURSA SUBE BASKANLIGIMIZDAN
KONUT MUJDELERI GELDI

Bursa Sube Baskanimiz Mesut
Ozsen, Sube Mali Sekreteri A.Arif
Tezbulur ve Sube Egitim ve
Teskilatlandirma Sekreteri Ismail
Birkan, proje ortagimiz Denizbank
ile iiyelerimiz i¢in yapilan
Denizkent Bursa konutlarini
yerinde incelediler.

Sube Baskanimiz Ozsen; “Konutlarin temeli atildi. Artik dernegimiz sayesinde evsiz emekli kalmayacak,
herkese hayirh olsun” dedi.

Ayrica TOKI eliyle iiyelerimize tahsisi yapilacak 2-+1 tipi, irfaniye Hasanaga bolgesinde 1201 adet yapimi
devam eden konutlar1 da yerinde inceleyen Ozsen ve yonetim kurulu iiyeleri; “Yetkililerle yaptigimiz
goriismeler neticesine gore insaatlarin 2017 Aralik veya 2018 Ocak ayinda teslimatlarinin yapilacaginin
miijdesini aldik. Yonetimimiz olarak bu giizel haberi ityelerimize duyurmaktan mutluyuz” dedi.

KIRIKKALE SUBEMIZ
S TESKIL ATIMIZI UNUTM

Kirikkale Sube Baskanh@mz Polis Teskilatimn Kurulusunun 172. Yih miinasebetiyle il Emniyet
Miidiiriic Mahmut Corumlu'yu makaminda ziyaret ettiler. Ziyarette Sube Baskanimiz Zekeriya Aytekin;
“Canin hice sayarak gorevini layikiyla yapan tiim polis teskilatimizin sizin nezdinizde giinlerini kutluyoruz.
Sehit olanlarimiza Allah'tan rahmet, gazilerimize acil sifalar ve vazife basindakilere, emekli ve yash kesim
olarak basarilar diliyoruz” dedi.

i1 Emniyet Miidiirii Corumlu ise; “Ziyaretiniz bizi memnun etmekle birlikte, gii¢ verdi. Sizin gibi
toplumumuzun vefakar emeklileri yanimizda oldugu miiddetce de giic bulmaya devam edecegiz. Sahsiniza ve
tiim teskilatiniza tesekkiir ederim. Calismalarimizda basarilar dilerim” dedi.



ELAZIG'LI EMEKLILER PANELDE BULUSTU

Ak Parti Elazig Milletvekili Metin Bulut:
“Asgari Emekli Ayhg: 1400 lira olmal...”

Tiirkiye Emekliler Dernegi Elazig Subesi
tarafindan “Emekli Paneli” yapildi. Emeklilerimizin
biiyiik ilgi gosterdigi panelde, sosyal giivenlik
uygulamalar: ve emeklilerin talepleri degerlendirildi.
Panelin acilisinda konusan Tiirkiye Emekliler
Dernegi Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz,
ayliklarin yetersizligine dikkat c¢ekerek, calisma
siiresi uzadik¢ca ayliklari diigiiren hesaplanma
kriterlerinin degistirilmesi gerektigini soyledi.
Kurnaz, “2017 yilinda 700 lira baglanan ayliklar var.
Bu durum iizerinde ciddiyetle durulmali, gelecek
giivencesi olan emekli ayliklarimin yasam kosullari
dikkate alinarak yeniden degerlendirilmeli ve
yilestirilmeler yapilmalt” uyarlsmda bulundu.

alanda dailgi gordiigiinii soyledi.

SGK 11 Miidiirii Ayhan Tuncer ve ekibi de panele katilarak
sosyal giivenlik sistemimizin genel bir degerlendirmesini yapmuis,
ayhiga hak kazanma kosullar1 ve aylhiklarin hesaplanmasina iliskin
bilgiler vermistir.

Panelde konusan Tiirkiye Emekliler Dernegi Arastirma
Miidiiriic Namk Tan, 2000 sonrasi emekli olanlara intibaklarin
yapilmasi1 gerektigini belirterek, ayliklarin hesaplanmasinda
degerlendirilen karma emekli aylig1 hesabi yerine, esitligi esas alan
tek bir emekli aylig1 hesaplanmasinin getirilmesini soyledi.

Tiirkiye Emekliler Dernegi Hukuk Danismani Av. Ziibeyde
Taymaz, emekli ayliklar1 haciz islemlerine iliskin bilgilendirme
yaparak, bu konuda acilan davalardan érnekler vermistir.

Adana Sube Baskammmz Seyfi lyiyiirek, Yiiregir Sube
Baskanimiz Nakis Kocatiirk, Diyarbakir Sube Baskanimiz Kadri
Akar ve yonetim kurulu iiyeleri de panele katilarak, dayamisma
ornegi gosterilmistir.

Toplantinin sonunda belediye korosu tarafindan emeklilere
konser verilmis, emeklilerimiz aileleriyle birlikte anlamlh bir giin
gecirmislerdir.

Acilista konusan Ak Parti Elazig
Milletvekili Metin Bulut, emekli ayhklarmmin
diismesini 6nlemek icin Bagsbakanhkta ¢calisma
baslatildigin1 belirterek, 1400 olan asgari
iicretin altinda emekli ayligi olmamasi
gerektigine dikkat cekti. Emeklilerimizin
sorunlarini yakindan takip ettiklerini belirten
Bulut, 6zellikle de TOKIi tarafindan
yaptirilacak evlerin uygun édeme kosullari ile
emeklilerimizin konut sahibi olmalarini
hedefliyoruz dedi.

Sivil toplum kuruluslarinin da katildig:
paneli Tiirkiye Emekliler Dernegi Hukuk g
Damismani Cafer Tufan Yazicioglu yonetti. B
Genel bir degerlendirme yapan Yazicioglu, bu
tiir etkinliklerin bilgilendirme ve sorunlarimizi
degerlendirme acisindan yararh olduguna
dikkat cekmis, Dernegimizin yashhk hukuku
alaninda yaptig1 calismalarin uluslararasi
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Korfez Sube Baskanhgimiz, 11. Olagan Genel Arif Yildiz ve Gebze Sube Baskanimiz Ali Tung yiiriittii.
Kurullarim 28 Nisan 2017 Cuma giinii iiyelerin biiyiik Secim sonuclarina gore; M.Dervis Ilgaz giiven tazeleyerek
katihmi ile gerceklestirdi. Genel Kurulun Divan Baskanhgini
Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan
Yardimciigim Genel Baskan Yardimcimz Gazi Aykin ve .
Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Divan Katip  Kurulu iiyeleri ise; Mehmet Keskin, Sakine Atis, Ibrahim
Uyeligini ise Genel Egitim ve Teskilatlandirma Sekreterimiz Ozdemir secildiler.

Sube Baskanligina secildi. Yonetim Kurulu Uyeleri ise; Necla
Als, Cemal Aygiin, Hiiseyin Aloglu, Halit Giimiis, Denetim

| Bolu Sube Baskanhgimiz, 4. Olagan Genel
[ a Kurullarimi 29 Nisan 2017 Cumartesi giinii

" gerceklestirdi. Genel Kurulun Divan Baskanhgim

' Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Divan Baskan
Yardimciigini Genel Baskan Yardimcimiz Gazi
Aykir1 ve Genel Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz,
Divan Katip Uyeligini ise Genel Egitim ve
Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz ve Gebze
Sube Baskanimiz Ali Tung yiiriittii.

Secim sonuclarmma gore; Nezir Teker giiven
tazeleyerek Sube Baskanhgina secildi. Yonetim
Kurulu I"Jyeleri ise; Alaaddin Ozcan, Faruk Kizilmese,
Sabri Ocakel, ibrahim Acar, Denetim kurulu iiyeleri
ise; Yasar Kamil inan, Adem Giiden, Kemal Sahar
secildiler.

TASKOPRU SUBE BASKANLIGINIZ 20. GENEL KURULUNU GERCEKLESTIRDI

Taskoprii Sube Baskanhgimiz, 20.
Olagan Genel Kurullarmm 30 Nisan 2017
Pazar giinii gerceklestirdi. Genel Kurulun
Divan Baskanhgini Genel Baskanimiz Kazim
Ergiin, Divan Baskan Yardimcihigim1 Genel
Baskan Yardimcimiz Gazi Aykir: ve Genel
Mali Sekreterimiz Omer Kurnaz, Divan
Katip Uyeligini ise Genel Egitim ve
Teskilatlandirma Sekreterimiz Arif Yildiz ve
Gebze Sube Baskanimiz Ali Tung yiiriittii.

Secim sonuclarina gore; Osman Ince
giiven tazeleyerek Sube Baskanhgina secildi.
Yonetim Kurulu nyeleri ise; Ibrahim ﬁnver,
Hasan Acar, Ali Cetin, Abdullah Kartal,
Denetim Kurulu Uyeleri ise; Musa Erdem,
Omer ates, Enver Aslan'dan olustu.




ISTANBUL SUBELER PLATFORMUMUZ
USKUDAR "IKINCI BAHAR KAHVESI"NDE TOPLANDI

ISTANBUL SUBELERiMiZ; DENIZBANK'LA BIiRLIKTE SURDURDUGUMUZ
TUZLA, PENDiK, ESENYURT VE
Siisi VRI'KONUT PROJELERINI

@ “SKoNUSTUL"
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Trabzon Sube Baskamimiz Burhan Bayraktar, yonetim
Kurulu iiyelerimiz ve Dernegimiz Hukuk Danismani Av.Cafer
Tufan Yazicioglu'ndan olusan bir heyetle, Trabzon Baro
Baskani Av. Sibel Suicmez'i makaminda ziyaret ederek
Avukatlar Giinii'nii kutladilar. Sube Baskanimiz Bayraktar,
dernegimizin faaliyetleri ve projelerimiz hakkinda bilgi
verirken, Hukuk Danismamimiz Yazicioglu' da baro baskam
Suicmez'e, “Olaylar ve Kararlarla Yashhik Hukuku” adh
kitabim takdim etti. Suicmez ise; “ Ziyaretinizden ve nazik
kutlamanmizdan cok memnun oldum. Derneginizin faaliyetleri
hakkinda bilgim var, sizleri yakindan takip ediyorum.
Calismalarimizda basarilar dilerim” dedi .

GOLCUK §UBEM|ZDEN ﬁ'GL]K SEMINFR' |
!m _. Ie]l(nnaman

Ozel Aile Konak Hastanesi Kardiyoloji Doktoru Emine
Erden 12-18 Nisan Kalp Saghg Haftas1 miinasebetiyle Golciik

Konak Hastanesi'ne tesekkiir ederek, onemli bilgiler
edindiklerini ifade etti. Erden, seminerde Kkalp krizinin evreleri

Sube Baskanlhigimizda iiyelerimize kalp ve damar hastaliklari
konusunda seminer verdi.

Golciik Sube Baskanimiz Ali Osman Kilig ile yonetimi ve
bircok iiyemizin katildig1 semineri Ozel Aile Konak Hastanesi
Kardiyoloji Doktoru Emine Erden verdi. Sube Baskanimiz
Kili¢, kendilerine verilen bu onemli seminer icin Ozel Aile

ve kalp Kkrizi yasanmasi durumunda ortaya ¢ikacak durumlar
hakkinda da bilgi veren Dr. Erden, emeklilere mutlaka belirli
periyotlarda muayene olmalar1 konusunda uyarilarda
bulundu. Kalp Krizi riskini azaltmanin elimizde oldugunu
belirten Dr. Erden, sigara, alkol, hareketsiz yasam ve kilo
almaktan kacinilmasi gerektigini soyledi.

TUED -12-




Mersin Subemizin Ziyaretcileri Vardi

Mersin Fotograf Sanatkarlari
Odast Baskani ve Yonetim
Kurulu Dernegimizi ziyaret
ettiler.

Bu ziyarette iiyelerimiz icin Odaya kayith is
yerlerinde Ehliyet ve kimliklerin degisiminde
kullanilacak vesikalik ve biyometrik
fotograflar icin %30 INDIRIM yapilmasi
icin de anlagsma sagland.

Mersin Minibiisciiler Odast Baskani Abdulaziz
Biricik beraberinde Mersin Esnaf ve Sanatkarlar
Kredi ve Kefalet Kooperatifi Baskani Sabit
Yelkovan'la, Tiirkiye Emekliler Dernegi Mersin
Subesi Baskani Cemal Akbudak't ziyaret etti.

Samimi bir ortamda gerceklesen bulusmada baskanlar karsilikli olarak
goriis aligverisinde bulundu. Sorunlarin da konusuldugu toplantida
Mersin Minibiisciiler Odast Baskani Abdulaziz Biricik,Baskan
Akbudak't bagarili calismalarindan otiirii tebrik etti. Kentin gelismesine
yonelik ¢calismalar icerisinde olduklarini aktaran Baskan Biricik,tek
amaclarimin iiyelerine ve halka hizmet oldugunu soyledi.
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GENEL MERKEZIMIZIN

0 0 [

WISAFIRLERI VARDI

Bartin Valiligi 11 Ozel idare Genel Sekreteri
ibrahim Kayis Genel Merkez'imizi ziyaret etti. Ziyarette
Genel Baskanimiz Kazim Ergiin, Bartin Sube
Baskanimiz Ali Kalayci, Hukuk Danismanimiz Av. Cafer
Tufan Yazicioglu hazir bulundular. ibrahim Kayis;
“Tiirkiye Emekliler Dernegi'nin calismalarim takdir

Mersin Sivil Toplum Platformu'nun iiyeleri,
Platform Bagkam Ibrahim Kll’”’llleag' ile birlikte ediyorum. Ankara'da actiginiz misafirhane cok biiyiik

demeg’imizi ziyaret ettiler. bir hizmet. Bartin Subesi ile her zaman diyalog
halindeyiz. Bartin'da emeklilere TOKI'den ev yapilmasi

konusundaki calismalarda sona gelinmistir. Yapilan

BARTI N §U BE M iZD E N S AGLI K AN L A§M As hizmetlerden dolayr Genel Baskan Kazim Ergiin ve

ekibini kutluyorum” dedi.
3 .
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Bartin Sube Baskanh@imz Bartin
Ozel AKTIP Saglik Merkezi ile iiyelerimizin
kaliteli saghk hizmetlerinden faydalanmasi
adina anlasma imzaladi.

Sube Baskanimiz Ali Kalaycr ile
Bartin Ozel Aktip Saghk Hizmetleri Yonetim
Kurulu Baskami Refik Akmaz arasinda
yapilan anlasmaya gore; muayene, check-up,
ameliyathane, laboratuar, ultrasanografi ve
MR'da % 15 indirim saglandi. Anlasma
sonrast Kalayci; Tiim iiyelerimize hayirh
olsun, herkese saghkl giinler dileriz” dedi.




Denizbank Isparta Sube
Miidiirii Yalcin Yavuz Isparta
Sube Baskanhgimizi zZiyaret
etti.

Ziyarette, emeklilerimizin promosyon
alirken yasadiklar sikintilardan bahseden Sube
Baskanimiz Abdiilkadir Ersal; “Ziyaretiniz
bizleri mutlu etti. flginizden dolay: sahsimza ve
tiim banka cahisanlarina tesekkiir ederiz” dedi.
Sube Miidiirii Yavuz ise; “Her zaman
iiyelerinizin ve sizlerin yanindayiz.
Biiyiiklerimize hizmet etmekten mutlu ve =
gururluyuz” dedi.

ARASTIRMA MUDURUMUZ NAMIK TAN;
“ESITSIZLIK GIDERILMELIJI”

Dernegimiz Arastirma Miidiirii | . j N R Saghk Sigortas1 Kanunu, gerek prim
|- P T S0
I | I.-

Namik Tan, “2000 yihi 6ncesi donemde kazanc¢larinin giincellenmesindeki
emekli olanlara 6283 sayih kanunla , katsayilar, gerekse de ayhk baglama
uygulanan intibak kriterlerinin 2000 | N R SR | FE ' oranlarinda ongoriilen degisiklikler,
sonras1 emekli olanlara da h‘ - i - emekli ayliklarinda diismelere yol agiyor. 1
yansitilmadir. Esitsizlik giderilmeli” Ekim 2008 sonrasi donemlerdeki
dedi. hizmetlerin karsih@ hesaplanirken,

= onceki donemlere gore emekli ayliklarinda

Tan, yetkililere Gaérldﬁ - - Wiy et @ kayiplar yasaniyor. Yeni emeklilere 750
bulunarak 2000 yihndan sonra emekli __ | ] . g i : lira ayhik baglanmasi, saskinhk yaratiyor”
olanlara da intibak Kriterlerinin . et - . 3 diye konustu. Konuyla ilgili Dernek
uygulanmasini istedi. Tan, “Emekli ' olarak taleplerimiz hakkinda konusan

ayliklarinda farkli kanun

hiikiimlerine gore ayhklarin hesaplanmasi, emekliler arasinda
esitsizligi artiran bir uygulamaya doniistiigiinden, kriterlerin
degistirilmesi gereklidir. Calisilan donemlerde yiiriirliikte olan
kanun hiikiimlerine gore karma ayhk hesaplamalari yerine tek
bir kriter getirilmelidir” dedi. Tan, “Ozellikle de 1 Ekim 2008
itibariyle yiiriirliige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel

LULEBURGAZLI
UYELERIMIZ

CANAKKALE
GEZISINDE

Liileburgaz Sube Baskanhigimiz iiyelerimiz icin Canakkale gezisi oldugumuzu bir kez daha hatirlamak icin, Canakkale gezisi
diizenledi. Sube Bagkanimiz Resat Darcan Baskanhginda diizenlediklerini belirtti. Darcan, “Canakkale gibi milli ve manevi
gerceklestirilen gezide, Canakkale Sehitleri Aniti, 57'inci Alay degeriyiiksek bir yeri gormek ve o ruhu yeniden yasamak, sehitlerimize
Sehitligi, Seyit Onbasi1 Anit1 ve miizesi ziyaret edilerek, dualar etmek hepimizi mutlu etti ve yeniden gururlandirdi. Uyelerimiz
destanlarin yazildig tarihe tanikhik edildi. Canakkale Sehitleri hakkinda cok yonlii bilgi edindiler. Canakkale
ruhunu her zaman canh tutmanin en etkili yolu, yeni nesli bu
Sube Baskanimiz Resat Darcan, gezide Canakkale topraklara getirip, gezdirmek ve o havayr yasatmaktir. Bu amacla
Destaninin yazildig1 yerleri gezme ve tammma firsati bulduklarim iiyelerimizi buralara getirip o giinlerde yasananlari anlatmaya ¢alistik”
soyleyerek, milli duygularimiz: gii¢lendirmek, sanh bir tarihe sahip dedi.

Tan, “2000 oncesi donemde emekli olanlara 6283 sayili kanunla
uygulanan intibak Kkriterlerinin 2000 sonras1 emekli olanlara da
yansitilmasim talep ettik. Prim kazancglar: ile prim 6deme giin
sayilari esit olanlarin, emekli olduklari tarihlere bakilmaksizin esit
aylik baglanmasi, sosyal giivenlik sisteminin norm ve standart
birligi olarak degerlendirilmelidir” dedi.
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SOSYAL GUVENLIK HUKUKU KOSES|

_ | 2000 SONRASI EMEKLILER
' INTIBAK BEKLIYOR

Sosyal Giivenlik Kurumu, Stratejik Planinda giincelleme yaparken, adil ve
erigilebilir sosyal giivenlik haklarini temel bir insan hakki olarak ongiormesi,
calisanlarin ve emeklilerin gelecek giivencesinin devletin korumasi altinda oldugunun
da bir gostergesidir. Sosyal sigorta, sosyal devletin en kapsamh uygulama alanidur.
Sigorta mevzuatinda yapilan degisiklikler esitsizlige neden olmaktadir. Yapilan
degisiklikler sonucunda, sigortalilik donemleri dikkate alinarak, karma emekli aylig1
hesaplanmasi, norm ve standart birligini de bozmaktadir. Karma emekli aylig
hesaplanma sistemi terk edilmeli, ¢alisilan biitiin donemleri kapsayan ve emekli

'r

ayliklarinda farklihk ongormeyen yeni bir hesaplanma sistemi getirilmelidir. Bu
hedefin yerine getirilmesi icin kamuoyunun, yazili ve gorsel basimin giindeminde yer
alan ve biiyiik bir beklentiye doniisen 2000 oncesi emeklilere yapilan intibak, ayni
sekilde 2000 sonrasi emeklilere de uygulanmalidir.

Siz Sorun... Biz Cevaplayalim...

SORU: Yetim ayhg alirken, 21 yasinda iiniversiteden
mezun oldum. Yiiksek lisansa baslayacagim. Yetim ayhgim
kesilir mi?

CEVAP: Mastir ve lisans iistii uzmanhk 6grenimlerinde
gecen siireler, yiiksek o0grenimden sayillmaktadir. Yetim
ayhgmin 6denmesinde kiz ve erkek cocuklar icin uygulama
soyledir.

Kiz cocuklar; 4/a ve 4/b kapsaminda yetim ayhgi alanlar
evlenmedikleri ve calismadiklari siirece, yetim ayligi1 6denmeye
devam olunur. Emekli Sandigi'ndan yetim ayhg alan kiz
c¢ocuklarinda ise, evli olmama ve memur olarak calismama
kosulu araniyor. Erkek cocuklar; mastir ve lisans iistii
uzmanhk 6grenimlerinde gecen siireler, yiiksek 6grenimden
sayllmakta, egitim siirdiigii miiddetce 25 yasina kadar yetim
ayhg1 6denmeye devam olunur. Bu siirede evli olan erkek
ogrencilerin yetim ayhig1 kesilmez. Malul ve muhtac¢ erkek
cocuklarin yetim ayhklar:1 6denmeye devam olunur.

SORU: Birden fazla isyerinde calismalar, giin ve prim
kazanci olarak nasil degerlendirilir?

CEVAP: Bir kisi bir ayda 30 giinden fazla sigortah
gosterilemez. Birden cok calismasi olanlarin ay icerisindeki
kazanclar toplanir ve aylik kazanc olarak degerlendirilir. Prim
kazancinin yiiksekligi, emekli aylig1 hesaplanmasinda 6nemli
katki saglamaktadir.

SORU: Sigortall ise giris yapanlarin dul ve yetim
ayliklari hangi durumda kesilir?

CEVAP: Dul ayhg1 alan bir kisinin sigortali bir ise
girmesi veya calismasindan dolayr emekli ayhig1 baglanmasi,
esinden baglanan ayhg etkilemez. SSK ve Bag-Kur'dan yetim
ayhigi alanlarin bir ise girmesi durumunda ise, ayliklari kesilir.

SORU: Olen babasindan yetim aylig: alan evlenmemis
kiz cocuklar:1 saglik primleri d6deyecek mi?

CEVAP: 5510 sayih Kanun, saghk hizmetinin alinmasinda kiz
c¢ocuklari arasinda ayrim getirdi. 01.10.2008 tarihinden 6nce yetim
ayhig1 alan ve saghk sigortasi kapsaminda olan kiz cocugu
calismadigl ve evlenmedigi siirece, saghk giivencesini iicretsiz
almaktadir. Oliim tarihi 1 Ekim 2008 tarihinden sonra olursa,
yetim ayhig1 alan kiz cocugunun ayhgindan genel saghk sigortasi
primi alinmaktadir. Bu haksiz uygulamanin Kkaldirilmasi
gerekiyor.

SORU: ilk ise girisim 1995. 15 y1l 4/a sigortadan prim 6deme
giin sayim var. 2003 tarihinden itibaren isyeri actim ve Bag-Kur'a
tescili yaptirmadim. Bu siireleri borclanarak emekli olabilir
miyim?

CEVAP: 1 Ekim 2008 tarihinde yiiriirliige giren 5510 sayih
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu ile birlikte
Bag-Kur'a kayit tarihi 1 Ekim 2008 itibariyle basladigindan,
oncesi siirelerin borclanmasi miimkiin degildir. Sigortalihk
durumunuza gore, en avantajh statiiden SSK veya Bag-Kur'dan
emekli olmay1 iyi hesaplayin. Son yedi yildaki prim 6demeniz
hangi tarafta fazla ise, oradan emekli olursunuz. Yasmmzi ve
sigortalilik siirenizi bilmedigimizden dolay1 tercihte
bulunamiyoruz.

SORU: SSK ve Bag-Kur sigortalilar isten ¢ikarildidinda
veya isyerini kapattiklarinda genel saghk sigortasindan
yararlanma kac giin devam eder?

CEVAP: 4/a-b-c kapsaminda sigortali sayilanlar, zorunlu
sigortahihklarinin sona erdigi tarihten itibaren on giin siireyle
genel saghk sigortasindan yararlanmirlar. Bu Kkisilerin sigortalihik
niteligini yitirdikleri tarihten geriye dogru bir yil icinde doksan
giinliik zorunlu sigortaliliklar1 varsa, sigortalilik niteligini
yitirdikleri tarihten itibaren doksan giin siireyle zorunlu
sigortaliliklarindan sonraki genel saghk sigortaliliklarindan
dolayr prim borcu olup olmadigina bakilmaksizin bakmakla
yiikiimlii oldugu Kkisiler dahil saglik hizmetlerinden
yararlandirilirlar.



SOSYAL GUVENLIK KURUMU
GUNCELLENEN 2017-2019 STRATEJIK PLANI

2015-2019 Yillarmm kapsayan SGK Stratejik Plam1 degisen
kosullara gore giincellenmistir. Giiniimiiz toplumsal, ekonomik ve
sosyal kosullar1 degerlendirmeye alinmis ve bu dogrultuda
giincelleme calismasi yiiriitiilmiistiir. 64. Hiikiimet'in aldig:
giincelleme karari 65. Hiikiimet doneminde de devam ettirilmistir.
Plan, 2017-2019 yillan icin giincellenmistir. 5018 Sayih Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9. maddesi kamu idarelerine
stratejik plan hazirlama zorunlulugu getirmistir.

SGK, sosyal sigortalar ile genel saghk sigortas1 bakimindan
kisileri giivence altina alacak, sosyal sigortacilik ilkelerine dayali,
etkin, adil, kolay erisilebilir, aktiieryal ve mali acidan siirdiiriilebilir,
cagdas standartlarda sosyal giivenlik sisteminin yiiriitiilmesi
amaciyla kurulmustur. Kurum hizmet sundugu gercek ve tiizel
kisileri hak ve yiikiimliiliikleri konusunda bilgilendirecek, haklarin
kullanilmasini1 ve yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini
kolaylastiracaktir. Sosyal giivenlige iliskin konularda; uluslararasi
gelismeleri izleyecek, AB ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi
yapacak ve usuliine uygun yiiriirliige konulmus wuluslararasi
anlasmalar1 uygulayacaktir. Tiim cevrelerin goriis ve onerilerini
almak ve hizmetlerini ihtiyaclar dogrultusunda sekillendirmek
amaciyla genel kurul ve Sosyal Giivenlik Damisma Kurulu'nda
kurumun paydaslarimin katilmyla goriis, oneri ve Kkararlar
alinacaktir.

SGK'min gelir ve gider dengesine baktigimizda; toplam
gelirlerinin, toplam giderleri karsilama oram 2003 yilinda %67,5
iken, 2015 yilinda %95,1'e ulasmstir. Prim gelirlerinin emekli
ayhklarim ve saghk oddemelerini karsilama oram aym siirede
%61'den, %74,4'e cikmstir. Sosyal giivenlik kapsamm %86,1'e
ulasmistir. Bir onceki yila gore %3,62 artis kaydedilmistir ve bu
yiikselis siirmektedir. ilgili mevzuatin siirekli degismesi, prim affi
getirilmesinin sosyal giivenlik sistemini olumsuz etkiledigi tespit
edilmistir. Kayitdis1 istihdamla miicadele, istihdam artirici
politikalar ve sisteme devlet destegi olumlu taraflardir. Saghk
hizmetlerinin maliyetinin artiyor olmasi, ila¢ ve tibbi malzemede disa
bagimhilik yasanmasi saghk harcamalarim artirmaktadir.

Yaslanma, oniimiizdeki yillarda iilkemizin de Kkarsilasacagi
sistemi zorlayacak sorunlardan birisidir. SGK, yaslanma karsisinda
alaca@ onlemlere iliskin politika gelistirme calismalar1 yapmaktadir.
Toplumda sosyal giivenlik ve saghkli olma bilincinin artiyor olmasi
kurum acisindan olumlu gelismelerdendir. Tiirkiye Emekliler
Dernegi, 6nemli paydas grubu olarak SGK ile ortak calismalar
yapmakta, goriis ve onerilerini iletmektedir. Kurum, TUED'i temel
ortak olarak kabul etmektedir. Siirekli degisen, anlasilmasi1 giic
mevzuatin uygulamayi olumsuz etkilemesi temel ortaklarin genel
sikayetidir.

Kurum, norm ve standart birliginin saglanmasim giiclii
alanlarindan biri olarak goriirken, fiiliyatta bunun ne kadar gercekci
oldugu tartisjmaya aciktir. Koruyucu, onleyici hizmet altyapisi
yetersizdir. 5510 Sayihh Kanun ile farkli miilga kanunlarin birlikte
uygulanmasini doguran Anayasa Mahkemesi kararimin yarattigi
sorunlar biiyiiktiir. Hizmet standartlarinda istenilen diizey
yakalanamamustir. Bilisim teknolojilerindeki gelismeler ve e-devlet
uygulamalarinin vatandasin hizmetlere ulasiminmi kolaylastirmasi
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firsat olarak degerlendirilmektedir. Hizh
ve erisilebilir bir saghk hizmeti saglanmas
da firsatlar arasinda degerlendirilmekte ise de bu da tartiymahdir. Saghk
hizmetlerinden memnuniyette giderek azalma goriilmektedir.

Toplumda halen siirekli prim affi beklentisi olmasi, bilingsiz ilac¢
kullaniminin ve ilag¢ israfinin fazla olmasi yerel yonetimlerden prim
tahsilat oranmmin diisiik olmasi, niifusun yaslanma egiliminde olmasi,
iilkedeki saghk politikalarinin SGK'nin saghk maliyetlerini artirmasi,
paydaslarin teknolojik altyap: yetersizligi, biitce kisitlarinin sosyal
giivenlik alanindaki gelismelere firsat vermemesi, mevzuati giincel
gelismelere uyumlastirmada zaman kaybedilmesi sistemin tehditleridir.
Sosyal giivenligi yayginlastirmak ve prim gelirlerini artirmak stratejik
amac¢ iken, bunun yaninda saghk hizmetlerine erisimi kisitlamadan
saghk harcamalarimin siirdiiriilebilirligini saglamak diger stratejik
ama¢. Koruyucu, onleyici saghk hizmetlerinin kapsam artirilacak,
saghhk hizmetlerinin dogru kullanilmasi konusunda toplum
bilin¢lendirilecektir. Ozel saghk sigortacihginda destekleyici maddeler
gelistirilecek, saghik hizmeti sunucularinin basamaklarinin etkin
kullanim ile ilgili calismalar yapilacaktir. Sigortalilarin, yashhik ve
emekli ayliZina hak kazandigina dair bilgilendirilmesine yonelik altyap1
kurulacaktir. Yurtdisi bor¢clanma uygulamasi gozden gecirilecektir.

Mevzuat1 sadelestirmek ve yeterli, kolay, anlasilabilir,
uygulanabilir hale getirmek stratejik hedeflerden bir digeridir. Degisen
mevzuat konusunda vatandas derhal bilgilendirilecektir. Kurumun taraf
oldugu ihtilaflarin ¢6ziimii ve azaltilmasi icin is ve islemlerde hukuka
uygun davranma bilinci artirilacaktir. Hukuk hizmetlerinde kurum
genelinde uygulama birligi saglanacak, sosyal giivenlik sisteminin
oncelikli alanlarinda Ar-Ge ve inovasyon tesvik edilecektir. Kalkinma
planindaki adil bir sosyal giivenlik sistemi istemine stratejik planda iliski
kurulamamistir. Diger taraftan kalkinma planinda yazilan emekli ayhig:
hesaplamalarinda kullanilan parametreler, Kisilerin calisma hayatinda
daha uzun siire kalmasim tesvik edecek sekilde diizenleme metnine de
karsiik bulunamamistir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanimizin bu
konuda calisma yapildigina dair beyani umut olmustur.

BM Diinya Mutluluk Raporu'nda 156 iilke icinde 78. Siradayiz. Bir
onceki yil 76. Siradaydik. Diisiis var. En mutlu iilkelerde dikkat ¢eken
giiclii sosyal giivenlik sisteminin varhgidir. Esitsizligin daha az yasandigi
iilkeler de mutlu iilkelerdendir. Kiiresel Rekabet Endeksi'nde; 144 iilke
icerisinde 45. Siradayiz. Burada en zayif performansimiz; emek
piyasamiz. OECD iilkeleri arasinda; gelir dagilhim ve adaletsizligin en
yiiksek oldugu 3. iilkeyiz. TUIK'in yaymladig istatistiklerle Yaghlar 2016
Raporu'na gore; yash niifusun yoksulluk orani artiyor. Buna neden,
gittikce diisen emekli ayhklari. BM insani Gelisme Raporu'nda 188 iilke
icinde 71. Siradayiz. Diinyanin 17. Ekonomisine bunlar yakisiyor mu?
1990-2015 aras1 GSYH %78,2 artarken, insani Gelisme Endeksimiz %33
artmis. Global Yashhiga Bakis Endeksi'nde; 96 iilke icerisinde 75.
Siradayiz ve saghkh yasamda siramiz 52. AB Parlamentosu 14 Arahk
2016'da aldig bir kararda; yash insanlarin sosyal giivenlik ve saghk
hizmetlerine erisirken oldugu gibi insan haklarina erisimde de
karsilastiklar1 zorluklara dikkat cekti. Sosyal giivenlik sistemimiz,
oncelikle mevcut emekli, dul ve yetimlerin ellerinden alinmis haklarina
derhal ¢6ziim iiretmeli, haklarini geri vermeli ve onlarla helallesilmelidir.
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