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TBMM Son Oturumundan
Emekliye 100 TL Seyyanen

Zam Yapilmasi Cikt...

Bagbakan Davutoglu
emekliye 100 TL
Seyyanen zammi
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aclklamistl...
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Dunya Kadlnlar Gund’'nd Ankara Smcan
Kadin Kapal Ceza infaz Kurumu’nda cezalarini
doldurmakta olan kadin huktmlilerle ve onlarla
birlikte cezaevi kosullarinda yasamak zorunda

olan 50 ¢cocukla birlikte kutladik...

EMEKLILERIN
TALEPLERI

2015 yilinda genel secgimlerin I
yapilacak olmasi nedeniyle, siyasi BASYAZ|

partilerin secim bildirgelerinde ekonomik .
ve sosyal konular 6nemli bir yer tutacak ve

gelecek doneme iliskin hedefler
belirlenecektir. Ekonomik ve sosyal
konularin agirhgini issizlik, istihdam ve
sosyal givenlik alaninda yasanan sorunlar
olusturacaktir.

Turkiye Emekliler Dernegi, temsil
ettigi emeklilerin sorunlarini giindeme
getirmekte ve siyasi partilere ¢ozum

P . . Kazim ERGUN
onerilerini bildirmektedir. Budonemde de,  genel Bagkan

18 maddeden olusan taleplerimiz kamuoyu

I
ile de paylasiimistir.
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Emekliye zam; Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hukmiunde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi‘na Eklendi...

"MADDE 58 - 5510 sayill Kanuna asagidaki gecici madde
eklenmistir.

GECIiCi MADDE 65- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin
(a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortali ve hak sahiplering;

a) 2015 yilindan 6nce baglanmis ve 2015 yili Ocak 6deme
doneminde Kanunun 55 inci maddesinin ikinci fikrasina gore
artirilmis gelir ve aylik tutarlari, 2015 yili Temmuz 6deme
déneminden itibaren Kanunun 55 inci maddesinin ikinci
fikrasina gore artirihir. Artirilan gelir ve aylik tutarlari dosya
bazinda 6denmesi gereken miktar esas alinmak kaydiyla; 2015
yill Temmuz 6deme déneminde 1.000 TL (dahil) ve altinda
olanlar 100 TL tutarinda, 1.000 TL'nin Gstinde olanlar da
1.100 TL'yi gecmeyecek tutarda ayricaartirilir.

b) 2015 yilinda baglanacak malulliik, yashlik veya 6lim
ayliklarinin 27 nci, 29 uncu, 33 tincu ve gegici 2 nci maddelere
gore 2015 yili Ocak ayi itibariyla hesaplanan aylik tutarlari, (a)
bendinde belirtilen sekilde artirilarak ddenir.

¢) Is kazalari ile meslek hastaliklari sigortasindan hak
kazanilan gelirlere esas guinliik kazancg hesabina giren;

1) Son takvim ay1 2015 yilinin birinci yarisina ait olanlara

baglanacak gelirler 2015 yili Ocak ve Temmuz Odeme
donemlerinde Kanunun 55 inci maddesinin ikinci fikrasina ve
birinci fikranin (a) bendinin ikinci ciimlesine gore,

2) Son takvim ay!1 2015 yilinin ikinci yarisina ait olanlara
baglanacak gelirlerise 2015 yil Temmuz 6deme déneminde 55 inci
maddenin ikinci fikrasina ve birinci fikranin (a) bendinin ikinci
climlesine gore,

artirilarak ddenir.

d) Birinci fikranin (a) bendinin ikinci climlesine gore
yapilacak artis tutari;

1) is kazalari ve meslek hastaliklari sigortasindan siirekli is
goéremezlik geliri almakta olanlara, gelir baglanmasina esas olan
stirekliis géremezlik derecesi oraninda,

2) Olum dosyalarinda hak sahiplerinin hisseleri oraninda,

3) Yabanci ulkelerle akdedilen sosyal guivenlik sozlesmeleri
uyarinca kismi gelir veya aylik alanlara, Ulkemiz mevzuatina tabi
olarak gecen prim 06deme gun sayilarinin, sosyal guvenlik
s0zlesmesine gore nazara alinan toplam prim ddeme giin sayisma
olanoraninagdre,

uygulanir.

e) Birinci fikranin (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen sekilde
artirilan gelir ve ayliklar, 2015 yili Temmuz 6deme déneminde 55
inci maddeye gore ayricaartiriimaz.

avutoglu
n zammi
Acikladi

Basbakan Ahmet Davutoglu; “Temmuz ayinda emg
zam yapilacak, maasi 1000 TL’ nin altinda kalan e

|ra zam yapacagiz. Maasi 1000-1100 arasinda olan
JN(_JO Ilraya baglayacagiz. Yani bir emeklinin 800 |

"!-..

».0lacak. 1020 lira olan varsa 1100 lira o

emeklllerlmlzm ayliklarinda 50 TL ayrica bir artis

571 bin vatandasimiz 145 lira 65 yas ayl

vatandaslarimiza 145 lirayi 200 liraya ¢ikariyoruz

dengelerini zorlayan




Anamuhalefet Lideri Kilicdaroglu'ndan
emeklilere bayram taahhttnamesi geldi...

Kilicdaroglu, ""Emeklilere vefa borcumuz var. Onlar
cahsti alin teri doktuler. Emeklilere bunlar kazik attilar.
Dediler ki refahtan emeklilere pay verilmez. Turkiye
bluyuyor ama emekliye vermeyecegiz" dedi.
Kilicdaroglu'nun kursiden okudugu dort maddelik
taahhutnamede, suifadeleryeraldi:

“Tum emeklilere dini bayramlarda birer maas
ikramiye verilmesi icin gereken yasal dizenlemelerin bir ay
icinde yapilmasini saglayacagimi, 2015 yili icin tim emekli
vatandagslarimizin en ge¢ Ramazan Bayraminin birinci guini
olan 17 Temmuz 2015 tarihine ve Kurban bayraminin birinci
gunt olan 24 Eylul 2015 tarihine kadar birer maas tutarinda
ikramiyenin emeklilerimizin banka hesabina yatirilmasini
temin edecegime, emeklilere yillik iki maas tutarinda

Kil Igdaroglu’ emekll sorunlarlnl ikramiye verilmesini Basbakanlik gérevinde bulundugum her

gdzemedigi takdirde istifa edecegini yil muntazaman surdirecegimi, mevcut iktidar cevrelerinin
emeklilerimize verdigim ikramiye Ucretine karsi yapacaklari

belirterek dizenletti g I noter karanlik kampanyalara karsi simdiden ilan ediyorum ki; sayet
bu s6zUmU tutmazsam basbakanliktan ve genel baskanliktan

taah h utn ameSi ni OkUd u. derhal istifaederek, siyaseti birakacagim.""




EMEKLILERIN TALEPLERI

kapsaminda olan memurlarin emekli olma BA§YAZ!

Basta, emekli ayliklarinin giderek gecim
ozelligini koruyamamasi ve yapilan zamlarin
hicbir sekilde emeklilerin hayatlarinda bir
iyilestirmeyi yansitmamasi karsisinda, sosyal
guvenlik sisteminin eksikliklerinin ve yanlis
uygulamalarinin yeniden degerlendirilmesini
talep ediyoruz.

Sigorta sistemi, bir Ulkenin gelecegini
etkileyen en 6nemli sosyal politika aracidir.
Ulkemizin bu konuda birikim sahibi olmasina
ragmen, sosyal glvenlik sistemimizin, norm ve
standartlara gore yonetilmemesi sonucunda;
daginik olan, esitlikten uzak kalan ve kurumlar
arasindaki statt farkliliklarini artiran bir
uygulamaile karsilasiimistir.

Emekli Sandigi, SSK, Bag-Kur farkli
normlarla sigortalilarina emekli ayhgi sistemi
uyguladigindan, sosyal glvenlik sisteminin en
temel kurali olan nimet/kilfet dengesi
bozulmustur.

Yasanan bu daginikliga ¢6ziim aranirken,
onceki uygulamalarin esitligi bozan yonlerini
dikkate almayan bir yaklasimla ileriye yonelik
sosyal guvenlikte tek bir mevzuatin
benimsenmesi tercih edilmistir. Bu ¢alismalar
neticesinde, 5502 sayili Sosyal Guvenlik
Kurumu Baskanhigi, 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile
sisteme buttnluk kazandirilmaya calisiimistir.

Ozellikle, 1 Ekim 2008 itibariyle
yararlige giren 5510 sayih Kanun, temel
maddeleri kadar gecici ve ek maddelerinin
olmasi, sistemin esitligini saglayamamistir.

1 Ekim 2008 o6ncesi Emekli Sandigi

kosullari aynen korunmus, ayni hak is¢i ve Bag-
Kur sigortalilari icin 6ngoralmemistir. Bunun
adi, yeni bir esitsizlik demektir. Sosyal
guvenlikte tek cati hedeflenirken, béylesine bir
ayricaligin olmasinin izahini kimse yapamaz.
SSK ve Bag-Kur sigortalilarina buyik bir
haksizlik yapilmistir.

Turkiye Emekliler Dernegi olarak, her
platformda ve secim doénemlerinde bu
haksizligin giderilmesi icin oOnerilerimizi
sunduk.

1.Emekli ayliklarinda esitligin saglanmasi
icin butin donemleri kapsayan bir intibak
yapilmali.

2.2008 oncesi Emekli Sandigi
sigortalilarina taninan ve kazanilmis haklari
koruyan uygulamalar ayni sekilde SSK ve Bag-
Kursigortalilarinadataninmali.

3.Butun sigortalilarin prim kazanclari
gosterge sistemine donustiralmeli.

4.DOonem farki olmaksizin prim
kazanclari icin saglikl tek bir giincellenme
kriteri belirlenmeli.

5.Ayliklarin hesaplanmasinda en 6nemli
kriter olan ayhk baglama orani sigortal
calismayi 6zendirecek sekilde belirlenmeli ve alt
sinir aylik baglama orani ylzde 50'den az
olmamali.

Bu o&nerilerimiz incelendiginde, sosyal
guvenligin esitlik yoni 6nemsenmis ve insanca
yasamaya yetecek bir ayh§in 6denmesi
hedeflenmistir.

YASLILIK PLATFORMU

18-24 YASLILAR HAFTASI NEDENIYLE
BIR BASIN AGIKLAMASI YAPTI...

Bastarafi

1. Sayfada

Kazim ERGUN
Genel Baskan

o
'
ASLILIK

“YASLILIK PLATFORMU Turkiye’nin yaslihk
konusunda ortak sesi olmak amaciyla, sivil toplum kuruluslari,
Universiteler, yashlik alaninda ¢alisan meslek gruplari, 38 farkli
kurulusu temsil eden bir yapida ortak cati olarak calismalarini
stirdiirmektedir. Diinyada oldugu gibi Ulkemizde de yash niifusun
artmasi ile birlikte, yashlik konusunda yapilmasi gerekenler de
giderek artmaktadir. Bu nedenle Yaslilik Platformu yash haklari ve
ulusal duzeyde yaslilara yonelik saglik ve sosyo-ekonomik
politikalarin olusturulmasinda yasa yapici ve uygulayicilarla ortak
calismalar gerceklestirmektedir.

Ulkemiz Kidemli Vatandaslari , siyasi partilerden,
universitelerden ,ilgili kamu- 6zel kurum ve kuruluslardan
,sorunlarina yonelik ¢oziim odakli plan ve projelerin gelistirilerek
hayata gecirilmesini ve bu ¢alismalarin surekliliginin saglanmasini
beklemektedirler.

Anayasa’da yer alan Pozitif Ayrimcilik ilkesi geregi
buginleri borclu oldugumuz emektarlarimiz yaslilarimiza ilave
kolayliklar saglanmali ve onlarin aktif bir yasam stirdiirmeleri icin
sosyo- ekonomik destekleyici planlamalar yapiimahdir.

Yaslilik konusunda uluslararasi diizeyde gelistirilen sosyal
politika ve standartlarin tlkemiz kosullarina gére diizenlenmesi ve
yasal calismalarinyapilmasi gerekmektedir.

Ayrica, kurumda ve evinde yasayan, hastanelerde saglhk

hizmeti alan yashlarimiza hizmet verecek personelin, yasl nutfusun
gereksinimlerini karsilayabilecek yetkinlikde olabilmeleri icin
sertifikalandirilmasi, bunun icin isbirligi projelerinin gelistirilmesi
gerekmektedir.

Yasli saghgr ile ilgili koruyucu oOnlemler igin egitim
faaliyetlerinde bulunulmali, yash bireye yonelik Griin ve hizmetler
konusundaarastirma, gelistirme ve standart calismalari yapiimalidir.

Sorunlarin ¢oziminde Yerel Yonetimler ile Merkezi Yonetim
ortak hareket etmeli , kisa, orta ve uzun vadeli planlar olusturularak
hayata gecirilmeli, ve politikalarin gelistirilmesinde etkili olacak ""Yasli
Meclisi**, ** Yasl Danisma Kurulu " gibi yapilar olusturulmahdir.

Vefa, Tirk insaninin en yiice degerlerindendir. ilgili tim
kurum ve kuruluslar, siyasi partiler, buglinlerimizin mimari ve emektari
yaslilarimiza vefa borglarini édemeli, 6nce planlarinda sonra
uygulamalarinda bu kitleye hizmet etmek icin yarismalidirlar. Bu yaris
hizmet yarisi ise bu hizmetin 6ncelikli adresi kidemli vatandaslarimiz -
yashlarimizdir.

Tum kidemli vatandaslarimizin Yaghlar Haftasini kutluyor,
minnet ve siikran duygularimizla yasam sevinglerinin hi¢ kaybolmadigi
saglikli ve mutlu guinler diliyoruz.”

Prof. Dr.NuranAKDEMIR

Yaslhlik Platformu Koordinatoru
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B EVEKLi AYLIKLARINDA SISTEM FARKLILIGH

Gazi
AYKIRI

Genel
Baskan

Yardimcisi

Kayseri
Sube
Baskani

www.tuedkayseri.org.tr

Sigortalilar ise girdiklerinde gelecek giivencesi
olan emeklilik haklarini konusmaya baslar.
Emeklilikte sigortalilik stiresi, prim 6deme giin sayisi
ve yas kosulu, ayhga hak kazanmak bakimindan énem
tasimaktadir.

Sosyal giivenlik mevzuatinin sik sik degistirilmesi,
aylhiga hak kazanma kosularini farklilastirdigindan,
sigortalilar arasinda esitsizlije neden olmakta ve
toplumda bu yonde elestiriler yapilmaktadir. Ayliga
hak kazanma da yas kosulu, en biylk esitsizlik nedeni
olarak degerlendirilmektedir. Sigortalikta bir giiniin
bile bir yasi etkiledigi bir sistemin savunulur yonu
kalmamistir. Bu nedenle, yas kosulu tespit edilirken,
ise giris tarihi tek basina belirleyici olmamalidir.

Ise giris tarihi ile birlikte prim 6deme giin sayisi
daha agirlikh olarak dikkate alinmali ve kademeli
yaslar belirlenirken, boylesine uguruma neden olacak
farkliliklarayer verilmemelidir.

Gec emekli olanlarin aleyhine olan bir sistem
uygulanmaktadir. 506, 4447 ve 5510 sayili Kanunlarin
uygulama farkliliklari, emekliayhgi hesaplamalina da
olumsuz olarak yansimistir.

Ozellikle de, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu, emekli ayliklarinda
azalmaya neden olan olgller getirdiginden, 2008
sonrasinda emekli olanlarin 2008 6ncesi emekli olan
emsallerine gore kayiplarinin giderek arttigr bir
sistem uygulanmaktadir.

Ayliklarin belirlenmesinde primlerin
guncellenmesi son derece onemlidir. Glncellenme
katsayisi, parametre olarak en diusik deger

belirlendiginden, birinci kayip bu hesaplanmada
gorilmektedir. Diger bir parametre ise, aylik baglama
oranidir. 5510 sayili Kanunla birlikte, aylik baglanma
orani her bir 360 giin prim 6denmesine karsilik olarak
yluzde 2 aylik baglama orani belirlendiginden, énceki
doénemlere gore oldukca kayiplar s6z konusudur.

Bu durum Kkarsisinda, 2008 sonrasinda emekli
olanlarin sigortalilik stresi uzadikca ayliklarini
distiren bir hesaplanma bulunmaktadir. Oncelikle, bu
sitemin degistirilmesi hedeflenmelidir.

Sosyal guvenligin esitlik ilkesi bozuldugundan,
TBMM'si en son cikardigi Kanunda 1000 liranin
altinda emekli ayhgi alanlara, Temmuz 2015 itibariyle
100 liraiyilestirme 6ngdrulmustdr. 1100 liranin altinda
aylik alanlarinayliklarida 1100 liraya yukseltilmistir.

Yapilan bu iyilestirmeler olumlu olmakla birlikte
esitsizlik sorununu esastan cozecek bir nitelikte
olmadigindan, emekliler arasindaki farkliliklarin sona
ermesi i¢in 2000 sonrasinda emeklilere intibak
yapilmasi gerekmektedir.

Turkiye secime giderken, her bir milletvekili
adayminin bu yonde c¢alismasi gerekir. Turkiye
Emekliler Dernegi olarak bu yonde bildirgelerimiz
olacaktir. Emekli taleplerinin siyasi partilerin
bildirgelerinde yer almasi icin Genel Merkez ve
Subelerolarak buyuk bir micadele vermeliyiz.

Emeklisini mutlu etmeyen hicbir devlet sosyal
devletolmaz.

SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRIMI

Odenmekte olan emekli ayliklari gegim
Ozelligi tasimadigindan, emekliler yeniden
calismayazorlanmistir.

Bir isyerinde is sOzlesmesine tabi calisan
emeklilerin ayliklarindan sosyal guvenlik destek
primi adi altinda yuzde 30 prim alinmaktadir.
Sosyal guvenlik destek priminin ytzde 22.5%i
isveren, yluizde 7.5'1 is¢ci tarafindan 6denmektedir.

Bir isyeri acan emeklilerden ise, ayliklarindan
yuzde 15 sosyal guvenlik destek primi
kesilmektedir. Ozellikle, bu kesintinin haksiz bir
uygulamaoldugunu belirtmek gerekir.

Belli bir yasa gelen emeklilerin emeklilik
donemlerini yasamadiklari bir gercek. Neden,
calismak zorunda kalsinlar. Odenen ayliklar buna
mecbur ediyor.

Her gecen yil, bir 6nceki yili aratiyor. SSK ve
Bag-Kur'da sik sik sistem degisikligi emeklileri
magdur ediyor. Emekli ayliklarinda 6ngortilen
azalmalar, emekliler arasinda daesitsizligi artiran
bir uygulamaya donismustar.

Emekli ayliklarinin ortalamasi, aclik ve
yoksulluk sinirinin altinda kalmasi, sorunun
boyutunu géstermektedir. Emekli ayliklari,
insanca yasamaya Yyetecek bir seviyeye
yukseltilmedigi stirece, sosyal devlet anlayisindan
dasozedilemez.

Turkiye Emekliler Dernegi olarak iki
Oonerimiz var. Birincisi, emekli ayliklarinda

gercekgi bir alt sinir ayhgi belirlenmeli ve Emekli
Sandi§i ile esitlenmelidir. ikincisi, 6rnegin 1500
liranin altinda aylik alanlardan sosyal guvenlik
destek primialinmamalhdir.

SSK, Emekli Sandigi ve Bag-Kur emekli
ayliklari, ortalama olarak 1500 liranin oldukca
altindadir. Bu kriter dikkate alinmali ve sosyal
guvenlik destek primi kesilip kesilmeyecegine karar
verilmelidir.

Bu segenek dikkate alinmadiginda ise, is
sOzlesmesine tabi calisan emeklilerden Kkesilen
sosyal guvenlik destek primi, her yil sonunda
belirlenecek bir kriter ile emekli ayliklarina
yansitilmahdir. Bu sekilde, emekli ayliklarinda da
biriyilestirme saglanmisolur.

Sosyal guvenlik sisteminde karsiliksiz prim
alinma uygulamasi olmamalidir. Ulkeyi yonetenler
bu gercegi gormeli ve buna gore degisikliklere
gitmelidir.

Turkiye bir secime gidiyor. Siyasi partiler, secim
bildirgelerinde emeklilerin sorunlarina yer vermeli
ve kamuoyu ile paylasiimalidir. 11 milyona varan
emeklilerin talepleri gormezlikten gelinmemelidir.

Esas olarak, sosyal guvenlik mevzuatimiz
yeniden degerlendirilmeli, calisanlarin ve
emeklilerin haklari, esitlik Uzerine yeniden
kurgulanmahidir. Bu yapilmadi§i strece, gelecek
donemlerde farkhliklar daha da artacaktir.

Recep ORHAN
Genel
Sekreter
Ankara
Sube Baskani

www.tuedankara.org.tr
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ANKARA SUBEMIZDEN ISITME MERKEZIYLE

INDIRIMLI SAGLIK ANLASMASI

F

Ankara Subemiz ile; Mitatpasa Cad. inal ishani No:31/3
(PTT karsisi) Kizilay /ANKARA adresinde ve Ankara'da bir
cok yerde subesi bulunan ELIF iSITME TIBBI CIHAZLAR
ITHALAT iIHRACAT LTD. ile yapilan saglik anlasmasinda,
Turkiye genelinde tim Uuyelerimizin birinci derece
yakinlarinin (anne, baba, es ve cocuk) faydalanmasi
amaclanmistir.

Ankara Sube Baskan Yardimcisi Yusuf Yanik, Yonetim
kurulu tiyemiz ibrahim Avci ve liyemiz Ramazan Tekeli ile Elif

Sivas Subemizden
Saglik Anlasmasi

N

'MEDICANA

SACLIK GRUBU

Sivas Sube Baskanhgimiz Gyeleri icin Sivas MEDICANA
Hastanesi ile saglik protokolii imzaladi. Yapilan anlasmayla
tyelerimiz kaliteli saglik hizmetlerinden indirimli yararlanacaklar.

Anlasmayla
Uyelerimize ve
yakinlarina
yuzde 25
Indirim
saglandi...

Isitme Merkezi Tibbi Cihazlar
Ithalat ihracaat Ltd. Sti Yoénetim
Kurulu Baskani Ekrem Aydogan
arasinda sube merkezinde
anlasma imzalanmistir. Antlasma
bir yil gecerli olacaktir.
Protokollin imza toreni sirasinda konusan Sube Baskan vekilimiz
Yusuf Yanik, rahatsiz olan Ankara Sube Baskanimiz ve Turkiye
Emekliler Dernegi Genel Sekreterimiz Recep Orhan'in
rahatsizhigi nedeniyle imza torenine katilamadigini ve kendisine
gecmisolsundilekleriniileterek, anlasmanin basta ttiim tyelerimiz
olmak Uzere taraflara hayirli olmasini diledi. Bu anlasmanin
imzalanmasinda emegi gecgenlere tesekkir etti. Uyelerimizin
kaliteli ve %625 indirimli hizmet alabileceklerini ifade etti.

ANKARA SUBELERIMIZ ICIN
SAGLIK SEMINE

Proje ortaklarimizdan KUDRET International Hospital
Anakarali Uyelerimiz icin saglik semineri dizenledi. Ankara
Subemizden ve Cankaya Subemizden uyelerimizin katilhimiyla
gerceklesen seminerde Kudret International Hastanesi Ortopedi
bolimu doktoru Op. Dr Kubilay Karalezli‘nin anlatimi ile Diz
Kireglenmesi Bilgilendirme Semineri gerceklesmistir. Uyelerimizin
son derece faydali buldugu bu etkinliklerin stireceginin mujdesini
veren Genel Sekreterimiz ve Ankara Sube Baskanimiz Recep
Orhan da, “Uyelerimizin saglikh ve Kaliteli bir yasam
surddrmelerini istiyoruz. Bu nedenle proje ortagimizla egitim
calismalarimizi surdirecegiz” dedi.
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Kartal Subemizden Cosku Dolu -
8 Mart Kadlnlar Gunu Etkinli g'

Gebze Subem
S Mart
Kutlamasi

Gebze Subemiz, 8 Mart Dinya Emek¢i Kadinlar =
Guni dolayistyla bir etkinlik diizenledi. Yamanlar Digiin =
Salonu’'ndaki etkinlige emekli bayan Gyelerimizin yani sira
yoneticiler de katildi. -

Etkinlikte bir konusma yapan Sube Baskanimiz Ali _
Tung, ilk olarak Genel Baskanimiz Kazim Erguin'iin mesajinive ~ - —
selamlarint kadinlarailetti. kinlyorum” dlye konugtu

Daha sonra ise 8 Mart'in tarihi sirecini ve gelisimi Eemeklilerin gunumiizde yasadiklari sorunlari da dile
hakkinda bilgi verdi. Kadinlara tanidigi haklar dolayisiyla getiren Ali Tung, tim kadinlarin 8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar
Mustafa Kemal Atatirk'e tesekkir eden Tung, “Atatirk, GuUnunt kutladi.
kadinlarimiza se¢me ve secilme hakkini vererek kadinlarimiza ne Daha sonra ise etkinlije katilan bayan Gyeler mizik ve
kadar degerli oldudunu ve toplumdaki 6nemini acikca  yemekesliginde doyasiyaeglendiler.
gostermistir. GUnuimuzde kadinlara yapilan tacizler ve siddetleri Bayan uyelere ayrica sube yoneticilerimiz tarafindan cesitli
gdrince Uzuliyoruz. Bu tir saldirilar biyuk bir haksizhktir, hediyeler ve cicek de verilerek 8 Mart kutlamasi yapildi.
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anneleri 8 Mart coskusunu doyasiya yasarken,
minikler saskin bakislarla olup bitenleri.
anlamaya calisiyorlardi... ~

|
. ._ﬁ_l,____

é"
) 1 - Edkinligin‘senunda mahkumnlar,
< Koo mensuplai, cocuklar, g

Koro adipa plaketi
2 T : :
programin sunuculugunu yapan darl personel. gandiyanlar ve
Cemile Tekerlek ald... TUED ekibimiz hep hirlikte halay cekti. .




TARSUS Subemizde Kongre Heyecani Yasand
emekliler salona S|gmad|

Tarsus Subemizin 10. Olagan Genel
Kurulu 21 Mart 2015 tarihinde
gerceklestirildi. Divan Baskanhgini
Genel Baskanimiz Kazim Ergin’in
yaptigl ve 3 Bin dyemizin katildigi
kongrede mevcut sube baskanimiz
Omer Kurnaz yeniden ayni goreve
secildi.

3 bine yakin emeklinin katildigi kongreye
CHP milletvekilleri Aytug Atici ve Vahap Secer, oda
ve dernek baskanlari, bazi siyasi partilerin ilge
baskanlari ile basin ve kalabalik davetli toplulugu
katildi. Kongrede divan baskanligina Genel
Baskanimiz Kazim Ergin secildi. Acilistan sonra
saygl durusunda bulunuldu ve istiklal marsi
okundu. Daha sonra Baskan adaylari Omer
Kurnaz ve Bulent Gozener konustular. Kurnaz

Omer Kurnaz
“1993 yilinda dernegimizi kurduk. Bir tuvaleti
restore edip dernek binasi yaparak hizmete 1@@1 @yﬂa

basladik. Bugln yaptiklarimiz ortada. Emekliler
lokalinden, dugin ve toplanti salonuna, Saghk

Ocagina ve bazi sosyal tesislere kadar hizmet @MV@@
Urettik. Ankara’da genel merkezde sesiniz olduk.
tazeledi. ..

Bundan sonrada Tarus’ta yeni sosyal tesisler
yapmak icin ¢alistyoruz. Her hizmet emekliye helal
olsun” dedi.

Konusmalardan sonra secimlere gecildi.
Kongreye gelip isim kaydi yaptiran 2885 Uyeden
1901’inin oyunu alan mecvut baskan Omer Kurnaz
guven tazeleyerek tekrar baskan secildi. Rakibi
Bulent Gozener ise 984 oy aldi. Se¢im sonunda
Omer kurnaz baskanhgindaki yeni yoénetim su
isimlerden olustu: Arif Kiling, Bilal Zivdir, Recep
Koyuncu, Hikmet Aydogan. Denetim kurulu:
Mustafa Elvan, isa Celik, Murat Talas.

Segimlerin yeniden galibi olan Omer

Divan
Baskanligini

Kurnaz, kendilerine oy veren veya vermeyen tim =, = = - e

Uyelere tesekkiir ederek “Hizmetlerimiz yeni ="/ N A ' Gen 'a’§ kam Mz
donemde de Tarsus’ta ve Ankara’da devam " . -

edecektir. Dernegimizi ve emeklilerin haklarini 3 s b

savunmaya devam edecegiz” diye konustu. i < =3 EW@U@ yapt -

Yuregir Subemizin Kongre3| Yapildi

Yuregir Subemizin Olagan Genel Kurulu IACERBERNEG]
14 Mart 2015 tarihinde gerceklestirildi. | " ?ﬂl‘: LD
Divan Baskanligini Genel Baskanimiz
Kazim Ergtn’in yaptigi kongrede mevcut
sube baskanimiz Nakis Kocatlrk yeniden
ayni goreve secildi.

Kongrede yapilan secimler sonucunda Yonetim
Kurulu su isimlerden olustu; Mehmet Ugiiten, Kasim Mergen,
Orhan Ertok, Ahmet Ulusoy. Denetim Kurulu’na da su isimler
secildi; Hiiseyin Topcu, Halil Akgélii ve isa Coltii.




Adana Subemizde de Kongre Yapildi

Mersin $ubem|zden Sagllk Anlagma3|

Mersin Sube Baskanligimiz, Uyelerimizin QL
kaliteli saglik hizmetlerine kolay ve uygun 1
fiyatlarla erisimini saglamak amaciyla yaptig
Saglhik Anlasmalarina bir yenisini daha ekledi. Ozel
Mersin Akdeniz Hastanesi ile yapilan anlasmayla
Uyelerimize muayenelerde sadece 5 TL 6deme
imkani saglanirken; tahlil, tetkik, laboratuar,
goruntuleme, Emar, Tomografi ve benzeri
islemlerde %50 indirim imkani da saglanmis oldu.
Anlasmaya gore Uyelerimiz ameliyatlarda da %40
indirimden yararlanacak.

Konuya iliskin bir aciklama yapan Mersin
Sube Baskanimiz Semiha Tokadli, Uyelerinin
sagliklarina 6nem verdiklerini belirterek; “Saghk
hizmetlerine en c¢ok ihtiya¢ duydugumuz
yaslardayiz. Bu sebeple biz de tyelerimize kaliteli
saghk hizmetlerini ucuza sunabilmek icin
cabaliyoruz. Bize bu imkani sunan Turk Diyabet
Cemiyeti Ozel Akdeniz Hastanesi yetkililerine de
sukranlarimizi sunuyoruz” dedi.

Mersin ﬂbwz le Medla NWertak Teknoloji Eqitimi Yapildl

Proje ortaklarimizdan Media Markt
tarafindan sirdurtlen teknoloji egitimlerinin
birisi daha gerceklestirildi. Mersin Subemiz
Oyeleriyle gerceklestirilen egitimde
Uyelerimize teknolojik drunlerin ve ev
aletlerinin en uygun ve verimli kullanimlari
konularinda bilgiler verildi. Egitimlerin
streceginin mujdesini veren Media Markt
yetkilileri de, son derece verimli ¢alismalar
gerceklestirildigini belirterek, yapilan bu
egitimlerin Avrupa’ya 6rnek bir calismaya
donustuginin altini cizerek, dernegimize
tesekkdir ettiler.

Mersin Sube Baskanimiz Semiha
Tokadli da, Avrupa’nin en buytk teknoloji
marketiyle boéyle bir calisma
gerceklestirdikleri icin son derece mutlu
olduklariniifade etti.




SOSYAL GUVENLIK HUKUKU KOSESI

EMEKLI AYLIGI HESAPLAMALARINDA ESITLIK GETIRILIEL! /

SORU: En c¢ok katki pay! 6dedigimiz harcama
olarak, ilaclar yer almaktadir. Emeklilerin, aldigi ayhk
dikkate alinmali ve emeklilerden hicbir ad altinda katki
payi alinmamalidir. Bu konuda bir calismaniz var mi?

CEVAP: Bu konuda ¢ok soru gelmektedir. Saglik
hakki, hicbir sekilde kisitlanamaz. Bazi hastaliklar vardir
ki, 6mur boyu ilag kullanmayi gerektirebilir. Ornegin,
retina ve tikanikhgr tanisi konan bir Kisinin kullanmasi
gereken lucentis ignesine SUT ile yilda iki kez, m{r boyu
7 kez kullanma kisitlamasinin getirilmesi, insan saghigini
ve yasam hakkini riske etmektedir. Bir emeklinin aldigi
ayliktan daha fazla olan ignenin bedeli dikkate
alindiginda, bu Ucreti 6deme imkani olmayan bu tir
hastaliklar icin SUT 4.2.33'de kisitlamay1 6ngoren
fikranin degistirilmeli ve sozi edilen ignenin heyet raporu
ile kullaniimasinaimkan saglanmalidir.

SORU: Temmuz 2015 itibariyle emekli ayliklarina
yapilan 100 liraiyilestirmelerden kimler yararlanacak ?

CEVAP: Duzenlemeden 5 milyon 193 bin emekli,
dul ve yetimlerin yararlanmasi beklenmektedir. Buna
gore; SSK ve Bag-Kur emeklilerine Temmuz ay1 6deme
doneminde yapilacak artistan sonra, dosya bazinda
6denmesi gereken tutar esas alinmak suretiyle bin lira ve
altindaki gelir ve ayliklara 100 lira, bin liranin Gzerindeki
gelir ve ayhklara da bin 100 liray1 gegmeyecek sekilde
seyyanen yapilacak. Dul ve yetim ayhgi alan emekliler
mevzuat geregi daha dusuk iyilestirme alacak. Diger
emeklilerinalacag iyilestirme ise daha yiksek olacak.

SORU: Emekli olduktan sonra bir isyeri acan
emeklilerden alinan ytzde 15 olan sosyal gtivenlik destek
priminin yuzde 10 ¢ekilmesi, sorunu ¢ozecek bir ozellik

'r

tasimamaktadir. Bunun tamamen kaldirilmasi gerekmez
miydi?

CEVAP: Turkiye Emekliler Dernegi tarafindan
Hukumetlere sunulan raporlarda, bir isyeri acan
emeklilerden sosyal guvenlik priminin alinmamasi
gerektigini belirttik. Bu tir haksiz 6demelerin alinmasinin
gerekgesi olamaz. Kaldi ki, bu kesintilerin hicbir sekilde
karsiligi yoktur. Yapilan degisiklik olumlu olmakla birlikte
yluzde 10 ayhklardan sosyal guvenlik destek priminin
alinmasi, isyapmayi zorlastiran bir uygulamadir.

SORU: Bag-Kur'lular prim borcu nedeniyle saghk
yardimialamiyor ? Bunun igin bir ¢cozim bulunmali ?

CEVAP: TBMM'de en son kabul edilen Kanuna gore,
prim borclarini yapilandiramayan 1 milyon 305 bin Bag-
Kur'lu saglik hizmetinden yararlanabilecektir. Mevcut
durumda sagliktan yararlanamayan ¢ok fazla Bag-Kur'lu ve
ailesiicingetirilen bu degisiklik olumludur.

SORU: Genel saglik sigortasina tescilini yaptirmayan
milyonlarcainsan var. Bu konuda bilgi almak istiyorum ?

CEVAP: Sigortasi olmayan ve genel saglik sigortasina
tescilini yaptirmayan milyonlarca insanimiz var. Bu kisilerin
oncelikle gelir testine gitmeleri gerekmektedir. 1 Nisan 2015
tarihine kadar verilen siire, Bakanlar Kurulu Karariyla 6 ay
uzatildi. Bu kisilerin gelir testine basvurmalari sonucunda
ikametgahi birlikte olanlarin kisi basina gelir asgari tcretin
Ucte birinden az olmasi durumunda, genel saglik sigortasi
primleri devlet tarafindan 6denecek, birikmis olan genel
saglik sigortasi prim borglari silinecektir.



USKUDAR’DA NESILLER BULUSTU
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“USKUDARL! COCUKLAR
DEDE VE NINELERI ILE”

BULUSUYOR

SOHBET-MUHABBET MASAL - HIKAYE

SALEP CAY-SlWlT

SIT DE DEDEMIZ ¥E MIMENIZ ILE KATILMAK ISTER MESINIZ 7
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Yaslilik Platformu ile Adana Huzurevi Yasl Bakim ve Rehabilitasyon
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lara Sayg) Hatas

lnan Katilmeilara “Tesekkir Pla

Uskudar Belediyesi ve Tirkiye
Emekliler Dernegi Uskiidar Subemiz
isbirligiyle baslatilan "Nesiller Bulusuyor®
projesinde, Yavuztirk Bilgi Evi 6grencileri,
dedeleri ve nineleri ile bir araya geldi.
Dedeler ve nineler torunlarina hayata dair
tecrubelerini aktardi. Ailevi degerlerin
korunmasini, bunun yani sira bir sonraki
kusaklara aktarilmasini saglamak
amaciyla ‘Nesiller Bulusuyor® projesinin ilk
adimini hayata gegirdi.

Amagclarinin nesilleri kaynastirmak
oldugunu soyleyen Uskiidar Belediyesi
Kutiphane Muduru Yakup Oksiiz,
“Uskudar Belediye'mize bagh 15 tane
egitim merkezimiz var. Belediye
Baskanimiz Hilmi Tdrkmen'in de
degerlendirmeleriyle bu ise basladik.
Bugin ilk ayagini Yavuztiurk Bilgi
Evimizde egitim goren ilk ve ortaokul

I 0grencilerimizi dedeleri ve nineleriyle bir

araya getirdik. Blyukler hayatla alakall
tecribelerini, yasadiklari zorluklari
aktaracaklar.” dedi. Turkiye Emekliler
Dernegi Uskiidar Sube Baskanimiz Fatma
Onerge ise “Projemizin amaci dedelerin,

" Etkinliklere

Bartin Su

Emniyet MuddrQyc

nenelerin torunlariyla birlikte cok daha
kaliteli zaman gecirmesi, kendi cocuklugunda
yasadiklarini onlara aktarmalari kisacasi orf
adet ve torelerimizi unutmadan yetismekte
olan genclige de o bilgilerin aktariimasidir.
Maalesef teknoloji devrinde nesiller
birbirlerinden kopmus durumda. Teknolojik
aletlere esir olmus ¢ocuklarimizi bir nebze de
olsun oradan alip bulytklerimizle daha kaliteli
bir zaman gecirmeleri i¢in bu projeyi
baslattik” seklinde konustu.

Gergceklestirilen bulusmada dede ve
torunlar icin sohbet ortami olusturuldu.
Buytklerin ani, hikdye ve masal anlatimlari
yaptigi etkinlikte Yavuztirk Bilgi Evi
ogrencisi dedesine yazdigi duygusal mektubu
okudu. Torunuyla birlikte etkinlige katilan
Dursun Sahin ise Cumhurbaskani Recep
Tayyip ERDOGAN'a yazdigl
'‘Cumhurbaskanim® isimli siiri okudu.
Etkinlikte dedeler ve torunlari icin de
birbirlerini ne kadar iyi tanidiklarini anlamak
icin yarisma dizenlendi. Yarismada dedelere
torunlari ile ilgili sorular yoneltilirken
torunlara da dedeleri hakkinda sorular
soruldu.

nemizin
Konugu

Merkezi isbirliginde *Yasamdaki Guncel Konular baslikli bir panel
dizenlendi. Baskanhgini Yaslilik Platformu Koordinatéri Prof. Dr. Nuran
Akdemir'in yOruttigt panelde, Hukuk Danismanimiz Cafer Tufan
Yazicioglu da "*Siddete Hukuki Bakis' konulu bir sunum gerceklestirdi.

23 Mart 2015 tarihinde, Adana Hekimevi Toplanti Salonu’nda, “18-24
Mart Yaslilara Saygl Haftasi” etkinliklerine katkida bulunan katihmcilar igin
“Plaket Toreni” duzenlendi. Dernegimizi temsilen katilan Hukuk
Danismanimiz Av. Cafer Tufan Yazicioglu da plaketini aldi. Térende
Huzurevi Yashlarimizin sunmus oldugu folklor gosterisi ¢ok begenildi.
Folklor ekibinin gosterisinin ardindan, “Yaslilara Saygl Haftasi” etkinliklere
katkida bulunan katilimcilara, Adana Vali Yardimcisi Kadir Okatan ve il
Mudiri Hamide Nurgil Kaya tarafindan, degerli katkilari nedeniyle
“Tesekkur Plaketi” verildi.

Bartin il Emniyet Mudiirii isa

Aydogdu, Bartin Sube Baskanimiz Ali
Kalaycl ve Yo6netim Kurulu Uyelerimizi
ziyaret etti. Subemize iadei ziyarette bulunan
konuk emniyet mudurine emeklilerimizin
talep ve beklentileri hakkinda bilgiler veren
Sube Baskanimiz Kalayci, “Yasimiz geregi
guvenlik bizim i¢in son derece 6nemli. Sizin
gibi degerli emniyet mensuplarimiz sayesinde
rahat uyuyabiliyoruz. Emekleriniz igin
tesekkir ediyoruz” dedi.
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I L Nizip Kaymakami

| | )‘*! Harun Sarifakiogullari ve

— SGK Midurd Bekir
Sinanbayram Nizip Sube
Baskanligimizi ziyaret
ettiler. Ziyaretlere ev
sahipligi yapan Sube
Baskanimiz Abdullah
Aslan konuklara
emeklilerimizin talep ve
beklentileri hakkinda
ayrintili bilgiler verirken,
ziyaretlerden duydugu
memnuniyeti de ifade etti.

1ZMIT SUBEMIZDEN
VEFA ORNEGI

Izmit Sube Yénetim Kurulumuz, izmit Sube Denetim Kurulu Eski Uyesi ve subemizin
enyasl dyesi olan (1923 Dogumlu) Murat Onat’i tedavi gérmekte oldugu hastanede yalniz
birakmadilar. Sube Y6netimimiz Onat’a acil sifalar diledi.

AH YALAN
DUNYA

Bak ne hale geldim bir insan iken
Neyine gtivenim ah yalan diinya
Kimine giil verdin kimine diken
Neyine glivenim ah yalan dinya

Kimine saray! verdin yasiyor
Kimi sefil kalmis ac dolastyor
Kimisine dert verdin aglastyor
Glivenim kalmad ah yalan dinya

Gergek, hakikat bu herkes hiliyor
Aracl tefeci zengin oluyor
Namuslu calisan hep ac kaliyor
Adaletin bu mu ah yalan dinya

Kiminde kurug yok kiminde parali
Kimi yanar gezer bant karal
AHMET AKAR Kalp evinden yarali
Bana garazin ne ah yalan diinya

AHVET AKAR
Kartal Sube Uyesi
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KUKCU
ZUYLE

tfnyazici@yahoo.com

SOSYAL GUVENLIK SISTEMINDE ADALETSIZLIGE SON:
2000 SONRASI EMEKLILER IGIN INTIBAK

Kamu Denetgiligi Kurumu 2013/28 nolu karariyla, 2000
oncesi intibak duzenlemesinden 2000 sonrasi emeklilerin
yararlandirilmamasinin esitsizlige yol actigini, yashlk ayliklari
arasindavar olan farkhliklarin yasa koyucu tarafindan yapilacak
dizenlemelerle giderilmesi gerektigini, yashlik ayhgina hak
kazanma kosullari ve saglanan yardimlardaki farklhliklarin ayni
konumda bulunanlar arasinda bir esitsizlige yol agmamasi igin
gerekliyasal calismalarin yapilmasina tavsiyede bulunmustur. Bu
tavsiye karari yerine getirilmedigi icin Turkiye Emekliler
Dernegimizce konu yargiya tasinmistir.
~ Ankara 3. is Mahkemesi 2014/733 Esasinda agilan davada;
Intibaki dizenleyen 6283 Sayili Kanun'un 5. maddesi ile 5510
Sayili Kanun'a eklenen gegici 39. maddenin 1. fikrasinin
baslangicinda yer alan ““son tahsis talep tarihi veya 6lim tarihi
2000 yili Ocak ay1 basindan 6nce olup” ibaresinin Anayasa’'nin
baslangic hiikmiine; 2, 60 ve 61. maddelerine, ILO sdzlesmesinin
5. BOlumu'nlin 25. maddesine aykiri oldugu iddiasi ile bu hiikmiin
iptali icin Anayasa Mahkemesine basvuruda bulunulmasi talep
edilmistir. Ayni davada 2000 sonrasi icin intibak istegini reddeden
Sosyal Guvenlik Kurumu isleminin, hukuka aykiriliginin tespiti
deistenmistir.

Bilindigi tizere emekli ayhgi hesaplanirken 2000 6ncesi icin
ayrl, 2000-2008 arasi icin ayri ve 2008 sonrasi icin ayri kismi aylik
hesaplanmasi o tarihlerdeki mevzuata gore yapilmakta, bunlarin
toplamindan emekli ayli§i bulunmaktadir. 2000 yili Ocak ayinda
emekli olmus bir kisinin ayliginin tamami 2000 6ncesi yurtrlikte
olan sisteme gore hesaplanmakta, 2000 6ncesi emekli olan bu
sistemden intibaktan yararlandigr halde bu Kkisi
yararlanamamaktadir. Bu nedenle; digerlerinin ayhg: kendi
ayligini gecmis, magduriyet ortaya cikmistir. Kismi ayliklarin
hesaplanmasinda, aylik baglama orani, prim kazanglarinin
guncellenmesi konusunda farkliliklar vardir. 2008 sonrasi
cahisilan ve prim 6denilen sure arttikca baglanan emekli ayhgi
dusmektedir. Asgari Ucretten prim 6deyenlere 2008 sonrasi
emekli olduklarinda 600 lira civarinda emekli ayhgi
baglanmaktadir.

Ankara 3. is mahkemesi dosyasinda alinan bilirkisi
raporu hakhiligimizi teyit etmistir. Bilirkisinin tespitine gore
emekli davacinin gerek 31.12.1999 6ncesi ve gerekse bu tarih
sonrasi hizmeti bulundugundan ayhgi 506 Sayili Yasa'nin Gegici
82. maddesine gore hesaplanmaktadir. Buna gore 31.12.1999'a
kadar olan hizmeti esas alinarak sanki o tarihte tahsis isleminde
bulunmus gibi 4447 sayili yasa degisikligi 6ncesi mevcut mevzuata
gore katsay! esasinda once son 5-10 yillik kazang ortalamasi
bulunmakta,bunun karsihgr gosterge rakami katsayi ve aylik
baglama orani ile ¢arpilmakta ve sonrasinda tam hizmet ili
31.12.1999'a kadar olan oranlanarak eski kismi aylik
hesaplanmaktadir. 01.01.2000 sonrasi hizmet ydninden ise
01.01.2000 ile tahsis talebi arasi hizmetlerine esas kazanclar 4447
Sayili Yasa ile yapilan degisiklige goére mevcut sistemde
guncellenmekte, bulunan kazan¢ aylik baglama oraniyla
carpilarak tam aylik belirlendikten sonra tim hizmet ile
01.01.2000 sonrasi hizmet oranlanmakta ve yeni kismi aylk
hesaplanmaktadir. Eski aylik 1999 tufe ile glncellenerek yeni

TURKIYE
EMEKLILER DERNEGI
Adina Sahibi

Kazim ERGUN YAZI KURULU
Genel Baskan Gazi AYKIRI

Recep ORHAN

. . GENEL YAYIN YONETMENI Omer KURNAZ
TURKIYE Gazi AYKIRI Arif DURU

EMEKLILER DERNEGI Genel Baskan Yrd.

HABER BULTENI

Yayin Turu:
Basim Tarihi: ..../04/2015

SORUMLU YAZI ISLERI MUDURU
Mehmet Emin TANGOREN

Yerel Sireli Yayin

ayligi ile toplanmakta ve sonrasinda
01.01.2000'den tahsis tarihine kadar
tife oraninda artirilarak aylik
bulunmaktadir.

506 Sayili Yasa'nin Gegici 39. Maddesi 31.12.1999 ve 6ncesi
olanlar i¢in uygulanmakta, bu tarih sonrasi emekli olanlar igin
ayhklarinin bir kismi eski sisteme gore hesaplandi§gi halde
uygulanmamaktadir. 2000 sonrasi emeklilerin tiife ve GSMH'ya gore
belirlenen artislari kazan¢ belirlenmesinde dikkate alinirken, 2000
yili 6ncesi emeklilerde GSMH artisindan yararlanilamamaktadir. Bu
nedenle; Gegici 39. madde diizenlemesi yapilmistir. 2000 sonrasi
emekli olan 2000 éncesi emekli olanin aksine, 2000 6ncesi hizmeti igin
sadece tufe oranindan yararlanabilmistir. Bu nedenle 2000 sonrasi
emeklinin 31.12.1999'a kadar olan hizmeti ile belirlenen kismi eski
ayligi Gegici 39. Madde hikmuiine gore guncellenirse, esitsizlik
ortadan kaldirilacaktir.

Bilirkisi 01.04.2001 tarihi itibariyle emekli olmus davacinin
emekli ayligi hesabini 31.12.1999'a kadar Gegici 39. Madde hiikmtine
gore hesaplamis, Ocak 2013'te yani davatarihinde 1200 TL olan aylik,
ayni tarihte 1455 TL'ye ulasmistir. 255 TL civarinda bir kayip tespit
edilmistir. Bu esitsizligi tespit eden bilirkisi ytrirlik maddesinin
Anayasa Mahkemesi‘nce iptali veya yasa koyucu tarafindan yeniden
dizenlenmesi ile konunun c¢o6zllebilecegine dikkat c¢ekmistir.
Nitekim, Yargitayimiz da cesitli kararlarinda; esitsizlik ve
farkhhklarin yasa koyucu tarafindan yapilacak diizenlemeler ile
giderilmesinin mimkiin olabilecedini kabul etmistir. Simdi
mahkemeden beklentimiz Anayasa'nin esitlik ilkesine agikga aykiri
olan Gecici 39. Madde yuruarlik tarihinin iptali icin Anayasa
Mahkemesi‘ne gidilmesidir. Durusma dosya yogunlugu,
mahkemelerdeki esas sayisinin fazla olmasi ve durusma ginlerinin
dolu olmasi gerekgesiyle 02.07.2015 tarihine birakilmistir.

TBMM'nde kabul edilen yasa ile 1000 TL alti aylik alanlara 100
TL seyyanen artis yapiimis, 1.100 TL'ye kadar olan ayliklarda 1.100
TL'ye tamamlanmistir. Yrarlik tarihi 1 Temmuz olan bu yasa
cikarken 2000 sonrasi igin de davadaki talebimiz gibi dizenleme
yapilabilirdi. Cesitli partilerin secim vaatlerinde isin 6zUnu ¢ozecek,
esitsizligi ortadan kaldiracak c¢oziim oOnerileri ne yazikki yoktur.
Ayli§i az olana az, ¢ok olana cok vaatler esitsizliji daha da
artiracaktir. Bu konuda uzmanlasmis, emeklinin gucli temsilcisi
Turkiye Emekliler Dernegi ile gorus teatisinde bulunmayan siyasi
partiler ¢cozim Uretmekte geri kalmakta, Yunanistan'daki gibi
emeklilere vaatlerle oyuna talip olmaktadirlar. Nesillerarasi
adaletsizlik yaratmis Diinya Bankasi ve IMF'nin alkisini almis sosyal
guvenlik sistemi tim esitsizlikleri ortadan kaldiracak sekilde bir
irade ortaya konarak yeniden duzenlenmelidir. Diinya Bankasi ve
IMF temsilcileriyle kol kola girilerek bu ¢cozimun Uretilemeyecegi
aciktir. Emeklilerin hak sahibi oldugu SSK mallari bedelleri SGK'ya
0denmemis, yasaya aykiri bir kararname ile édenmesi yolu da
kapatiimistir. Bu konuda acilmis davamiz Danistay temyiz
incelemesindedir. Esasi unutturacak vaatlere emekli, dul ve
yetimlerimiz artik inanmamakta, aclik siniri altinda aylik ve gelirinin
olmasina tahammul edememektedir. Tlrkiye Emekliler Dernegi;
emekli, dul ve yetimin gucli savunucusu olmaya devam edecek,
sorunlarasundugu ¢6zim 6nerilerinin takipgisi olacaktir.
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