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Sosyal giivenlik sistemimizin son bes yillik
uygulama siireci incelendiginde, 6zellikle yeni |
emekli olanlarin yakinmalar1 ve emekli
ayhiklarindaki kayiplar1 sik¢ca giindeme BA$YAZI
getirilmistir. 2000 dncesi ve sonrasi sigortalihk |
siireclerine gore kismi (parcali) ayhklar \
hesaplandigindan, bir birini etkileyen sonuclar
ortaya cikmistir. Yeni sistemin ongordiigii
kayiplar karsisinda calisma
ozendirilmemekte, ayliga hak kazananlarin
bir an o6nce emekli olmalarimin avantajh
yorumlar1 yapilmistir. 5510 sayih Kanunun
parametreleri “calismay1 6zendirmeyen” bir
emekli aylig1 hesaplama sistemini getirmedigi
icin kazanc¢larin ve prim 6deme giin sayilarinin
esit olmasi halinde bile farkh yillarda emekli Kazim ERGUN

Tiirkiye Emeklller Dernegl Karabiik Sube olundugundan, bu grupta olanlara farkh  Genel Bagkan
Baskanhgr Hatira Ormam 25 Mart Pazartesi giinii aylhklarin ddenmesi, sistemin yeniden | ‘

Hamzalar Mevkiinde acilda. sorgulanmasini getirmistir.




B 51G-KUR SiGORTALILIK KOSULLARI

Kendi nam ve hesabina c¢alisanlarin Bag-Kur sigortaliliginda farkhlhiklarin ve
sigortaliklarinda, iscilerin ve kamu cahsanlarin  borclanmalarin diger sigortahlara gore kolayhk
sigortaliklarina gore daha avantajh diizenlemelere olmasi, esnaf olmanmin bir zorlugu olarak
yer verilmis ve bor¢lanarak emekli olmalarina imkan
saglanmistir. Bu duruma en son kapsamh uygulama,
6111 sayih Kanunla getirilmis ve cok sayida
sigortaliklar1 kesilmeyen Bag-Kur'lular borc¢lanarak

degerlendirilmistir.
Bag-Kur sigortalilari, 4 Ekim 2000 sonrasinda
isyerlerini kapatmalar1 ve Is Kanununa gére sigortah

emekli olmuslardir. olmalari durumunda, yeniden Bag-Kur'lu

Bag-Kur'lularin sigortaliliklarinin devam  olduklarinda vergi kayd: olmadan, meslek odasi veya

. ettirilmesinde ii¢ ayr1 donem getirilmistir. esnaf sicil kayitlar: sigortalilklarim siirdiirmeleri icin
Gazi Birinci donem, 4 Ekim 2000 oncesinde yalmzea  yeterli goriilmemektedir.

AYKIRI meslek odas1 veya yalmizca esnaf sicil kaydina gore

sigortaliklarinin devam ettirilmesi, kosullar1 yerine kavdina ve verei ddemesine baslamistr. Emedi ile
Genel getirdigi siirece kazanilmis hak olarak y g g sr. g

Baskan degerlendirilmistir. calisanlarin elde ettikleri gelirlerinin vergilendirilmesi

Yardimcisi ikinci dénem olarak, 4 Ekim 2000 sonrasinda adil bir sekilde diizenlenmelidir. Bu nedenle, verginin
- vergi kaydi olmadan sigortaliklarimi devam  de adil diizenlenmesi ve gelire gore tarifelerin ve
Kayseri ettirmeleri, 15 Agustos 2005 itibariyle son verilmistir.  oranlarin getirilmesi 6nemlidir. Bir esnafin kazanci
Sube Bag-Kur sigortaliliklarini yeni kosullar getiren 5362 iizerinden, verginin alinmasinda adalet olciisii
Baskani sayll Kanun(un 7 nci ve gecici 3 nci maddesi  o1,1q1r, Bir esnafin kazaner siirh veya zarar soz

geregince, vergi kaydi olmayanlarin meslek odasi ve : ] 4
. e A s - konusu ise, bu durumda olanlarin isyerlerini ve
ATl espaf sicil kayitlan silinmis, bu kapsamda olan Bag- . .

sigortaliliklarini korumalari saglanmalhdir.

Kur sigortalilarin magdur edilmemeleri icin de EK: 1

5510 sayih Kanun sigortahihk kurallar1 vergi

belgesi ile beyanda bulunanlarin sigortahliklar1 30 Emekli olarak bir isyeri acarak cahsan
Nisan 2008 tarihine kadar devam ettirme imkani sigortalilarin ise, vergi ile birlikte ddedikleri sosyal
saglanmistir. giivenlik destek primlerinin, her yil sonunda

Uciincii donem olarak, vergi kaydi olmadan  ayhklarinda bir artis olarak degerlendirilmesi,

taninan sigortali olanlardan primlerini  pimegkiilfet bakimindan da tesvik edici ve adil bir
odemeyenlerin, 30 Nisan 2008 itibariyle toplam
uygulama olacaktir.

sigortahlik prim borglar1 60 aydan fazla olanlarin Busiin ici Kli avhkl imi sasl
sigortahibiklarina son verilmistir. Prim borcu 60 aydan ugun i¢m emexi ay 1_ an .geclml sag a?fan ve
az olanlara ise, SGK'ya yeni bir EK: 1 belgesi insancayasamaya yetecek bir seviyede olmadigindan,

vermeleri durumunda, sigortalibklar1 kesintiye sosyal devlete diisen en 6nemli gorev emeklisini mutlu
ugramamistir. edecek bir yasam kosullarini saglamaktir.

ESKISEHIR SUBEMIZDEN CANAKKALE GEZiS|

Eskisehir Sube Baskanlhigimuiz 18-
24 Mart Canakkale Sehitleri ve Yashlar
Haftas1 miinasebetiyle Canakkale
Sehitliklerimize bir gezi diizenledi.
Canakkale Zaferimizin 98.
Yildoniimii'niin kutlandigi bu ozel
giinlerde ityelerimizi Eskisehir Tepebast
Belediye'sinin katkilariyla temin edilen
otobiislerle Canakkale'ye gotiiren
Subemiz, bu manidar etkinligiyle goz
doldurdu.

Konuya iliskin bir degerlendirme yapan Eskisehir Sube
Baskammmiz ve aym zamanda Genel Egitim ve Teskilatlanma
Sekreterimiz Arif Duru, '"98. Yildoniimiinii kutladigimiz Canakkale
Zaferimizin sehitlerini kabirleri basinda anmak amaciyla Canakkale
gezisi diizenledik. 18 Mart Yashlar Haftasi'na da denk gelen bu
anlamh giinlerde orada olabilmemiz icin bizlere destek olan ve iki
otobiisle, kumanya temin eden Tepebasi Belediye Baskanimiz Sayin
Dr. Ahmet Atac'a sonsuz siikranlarimizi sunuyoruz. Eskisehir Subesi
olarak bu anlamh etkinliklerimizi artirarak siirdiirecegiz" dedi.




Geriatri Fizyoterapistleri Dernegi Genclik Komisyonu'ndan anlamli etkinlik...

“Genc ve Yas Almislar El Ele, Haydi Tribuinlere”
ETKINLIGE DERNEGIMIZ DE DESTEK VERDI

Geriatri Fizyoterapistleri Dernegi
Genclik Komisyonu tarafindan diizenlenen
"Gen¢ ve Yas Almislar El Ele, Haydi
Tribiinlere'' etkinlige Tiirkiye Emekliler

Dernegimiz de destek verdi. Destek icin tesekkiir £ ="

eden Geriatri Fizyoterapistleri Dernegi
Yonetimi sunlari soyledi:

"Tiim diinyada yasam siiresinin hizla
artmasi, saghkl ve kaliteli yaslanma konusunda
toplum olarak bizleri daha aktif olmaya
yonlendirmektedir. Toplum bireylerinin bu

konuda egitilmesi ve onlarin bu siirece aktif = :

katillmlarim1 artirmak amaciyla Geriatri
Fizyoterapistleri Dernegi ve Genglik Komisyonu
olarak diizenledigimiz "'Geng ve Yas Almislar El
Ele, Haydi Tribiinlere'' adli etkinligimizi
Tiirkiye Emekliler Dernegi ile birlikte
yasamanin gururu ve sevinci icerisindeyiz.
Bu etkinligimizde bizlerden desteklerini
esirgemeyen ve biiyiik bir katihme kitlesiyle
bizimle birlikte olan Tiirkiye Emekliler
Dernegi'nin degerli dernek yoénetimi ve
iiyelerine minnettariz. !
Gegtigimiz y1l Aktif Yaslanma ve
Nesiller Arasi Dayanisma Y1l olarak, bilimsel
ve sosyal icerikli c¢esitli aktivitelerle
kutlanmasi ve bunun tiim yillarda
devamhiliginin saglanmasi1 goriisi
benimsenmistir. Bu hedefler dogrultusunda

iiniversite gencligi ve kidemli biiyiiklerimiz 02.03.2013
tarihindeki Hacettepe-TED Ankara Koleji Basketbol
macina tiim yas gruplarim bir araya getirerek
Kusaklar Aras1 Etkilesim'i artirict bir aktiviteyi
gerceklestirdik. Bu aktivitemizde Hacettepe
Universitesi Rektorii Saymm Prof. Dr. A. Murat
. Tuncer'in destekleriyle, bize ayrilan tribiinlerde tiim
katimcilarimizla birlikte biiyiik bir cosku icerisinde
aktivitemizi gerceklestirdik ve ¢ok giizel sahnelere
tanik olduk. Hacettepe Universitesi Rektorii Sn. A
Murat Tuncer'e ve takim kaptanlarina Geriatri
Fizyoterapistleri Dernegi ve Genglik Komisyonumuz
adina plaket takdim edildikten sonra Tiirkiye
Emekliler Derneginin degerli iiyeleri ile birlikte
fotograflarla giiniimiizii anlamlastirdik. Hacettepe
Basketbol Kuliibiiniin destekleriyle saha icerisinde
ve disinda tiim organizasyonumuzu kolayhkla
gerceklestirmenin huzuru ve mutluluguyla ¢ok giizel
paylasimlara ve birlikteliklere sahip olduk. Tiirkiye
Emekliler Dernegi, Geriatri Fizyoterapistleri
Dernegi ve Gen¢lik Komisyonu, takim oyunculari,
sporseverler ve iki takimmn gen¢ oyunculariyla bir
araya gelerek cok anlamh kareler yakaladik.

Bu etkinligimizde bizimle birlikte olarak,
bizden desteklerinizi esirgemediginiz icin Tiirkiye
Emekliler Dernegine sitkranlarimizi sunariz."

Iskenderun Belediye Bagkam Dr. Yusuf Civelek Dernegimize Uye oldu.

_Civelek: " Ben de bir emekliyim ve TUED Iskenderun subesine iiye oldum.
TUED c¢atis1 ve giivencesi altinda olmaktan da son derece mutlu ve gururluyum."

Iskenderun Belediye “1
Bagkanmi Dr. Yusuf Civelek,
18-24 Mart aras1 kutlanan
Yashlara Saygi Haftasi
etkinlikleri cercevesinde,
Iskenderun Subemize bir
ziyaret gerceklestirdi.
Subemizi ziyareti sirasinda
konusan iskenderun
Belediye Baskani Yusuf
Civelek “Yashlarimiza ve
emeklilerimize hem belediye
olarak onem vermekte hem
de onlarin talep ve
sikayetlerini dikkate *~
almaktayiz” dedi. Baskan #s
Civelek konusmasinin
devaminda ise su goriislere
yer verdi “Bir omriin bilyiik
kismim1 topluma ve iilkeye

f

hizmetle gecirmis insanlarin, yaslandiklar1 ve bakima
muhtac¢ olduklar: donemde 6miirlerinin sonuna kadar insan
onuruna yakisir bir sekilde yasamalar gerekir. Ailelerinden
ve ¢cocuklarindan bu hizmeti ¢esitli nedenlerle alamayanlara
bu hizmet imkanlar olciisiinde devletimiz ve birer kamu
Kurumu olan belediyelerimiz tarafindan verilir. Iskenderun
Belediyesi olarak her daim emeklilerimizin yaninda olmaya

calisiyoruz. Ben de bir
emekliyim ve TUED Iskenderun
subesine iiye oldum. TUED ¢atis1
ve giivencesi altinda olmaktan
da son derece mutlu ve
gururluyum. Yashlar Haftamzi
kutluyor, sizlere saghk ve huzur
dolu giinler diliyorum” diye
konustu.

Ziyarete tesekkiir eden
Iskenderun Sube Baskanimiz
Mustafa Uyan ise “Genel
Sekreterim Hiiseyin Gode ve
yonetim kurulu iiyeleri olarak
ziyaretinizden onur duyduk.
Biiyiik Atatiirk ne demistir: 'Bir
| milletin yash vatandaslarma ve
emeklilerine karsi tutumu; o
milletin yasama kudretinin en
onemli kistasidir. Ge¢miste cok
giicliiyken, tiim giiciiyle calismis olanlara karsi minnet hissi
duymayan bir milletin, gelecege giivenle bakmaga hakki yoktur.
Ulu Onder Atatiirk'iin isaret ettigi iizere emeklilere ve yashlara
saygl ve siikran, hiirmette kusur etmeme hepimizin gorevidir.
Ziyaretinizi anlamli buluyor ve sizleri gerek bir belediye baskani,
gerek bir arkadas gerekse de bir iiyemiz olarak her zaman
yanimizda gérmeyi diliyoruz” seklinde konustu.



SOSYAL GUVENLIK SISTEMININ YANSIMALARI

U¢ ayr1 emekli ayh@ hesabi ile karmasik bir
durum getirilmistir. Bu yoniiyle 5510 sayihh Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu biitiin
yonleriyle ele alinmal ve calismayr 6zendirecek bir
parametre ongorillmelidir.

Sosyal giivenlik sisteminin temel kurgusu esitlik
iizerine kurulmalidir. 5510 sayili Kanunun
yansimalarina gore bir degerlendirme yapildiginda,
gecis maddelerindeki hesaplamalar ile 2008 sonrasi
parametreler arasinda bityiik bir farkhhgin olmasi,
emekli ayhklarinda esitligi bozan bir sisteme
doniismiistiir. Bu yoniiyle, sistemde uzun kalmanin
dezavantajlar1 konusulmakta, bu ydénde yazilar
yazilmakta ve yorumlar yapilmaktadir.

2000 oncesi donemde emekli olanlar i¢in emekli
ayhiklarindaki esitsizlikler nedeniyle intibak yapilmis
ve gecikmeli de olsa, ayni gosterge ve prim ddeme giin
sayllarina sahip olanlar arasinda emekli ayhklarinda
esitlik saglanmistir. Hicbir Hiikiimetin cesaret
edemedigi kararlar alinmus, esitligi 6n planda tutan bir
intibak uygulamasi yapilmistir. Boylece, 22 yildir
yapilmayan bir hak teslim edilmis ve esitlik
saglanmistir. Bu konuda emegi gecenlere tesekkiir
ediyoruz.

Sosyal giivenlige bir biitiin olarak bakilmali,
ayn1 uygulama 2000 sonras1 donemde emekli olanlar
bakimindan da yapilmahdir. 2000 sonras1 donemde
emekli olanlar arasinda esitsizlige neden uygulamalar
bulunmaktadir. Ornegin, 2000/2001 yillarinda emekli
olanlar refahtan pay almayan emekliler olarak dikkat
cekmistir. 2002 sonrasinda emekli olanlar ise, emekli
olduklar: yillara gore farkh bir sekilde refahtan pay
aldiklarindan, bu gruptaki emekliler arasinda da
esitlik saglanamamistir.

2008 sonrasinda emekli olanlar ise, ayhk

hesaplamalarinda magdur olan kesim olmustur.
Ozellikle de, 2008 sonrasinda 6denen prim kazanglari,
asgari tlicretin ii¢c katinin iizerinde olmayan
sigortalilara baglanan ayliklar incelendiginde,
emsallere gore aylhklarinda 6nemli miktarda
azalmalar goriilmiistiir. Bunun nedenlerine
bakildiginda; giincelleme katsayis1 ve ayhk baglama
oranlarindaki yeni olciilerin iyi tespit edilememesidir.
Bu bakimdan, sistem biitiiniiyle ele alinmali, gerekli
dersler cikarilmali, degisikliklere gidilmelidir.
Ozellikle de, ayhklarda diisiisii onlemek bakimindan,
alt simir ayhi@ getirilmelidir.

Yeni emekli olanlarin aldiklar1 ayhiklarla,
ozellikle de 2000 oncesi alt sitmir ayhklarina gore bir
mukayese yapildiginda, 5510 sayili Kanunun
koruyucu ve esitlik yoniiniin iyi planlanmadigi
soylenebilir. Bu farklilik, emekliler arasinda
burukluluga neden olmustur. Bu konuda cok sayida
basvuru yapildigindan, sorunun ¢éziimii
dernegimizden beklenmektedir. Dernegimize iiye
olanlarin ilk talebi, ayliklarinin esitlenmesi yoniinde
olmaktadir.

Tiirkiye Emekliler Dernegi, emeklilerimizin
sorunlarinin giindeme getirilecegi ve miicadele
edilecegi bir yer olarak goriilmektedir. Bu sorunlara
sosyal diyalog ile ¢6ziim arayacagiz. Her y1l 5510 sayil
Kanunun degerlendirmeleri yapilmaktadir. 2013 yih
icinde sosyal giivenlik sisteminin olumlu ve olumsuz
yonleri 27/28 Mart tarihlerinde yapilan cahstaylarla
ele alinmustir.

Hedefimiz, anayasal bir hak olan sosyal
giivenligi gelistirmek, zorunlu sigorta sistemini tesvik
etmek olmahdir.

Bastarafi

1. Sayfada

BASYAZI

Kazim ERGUN
Genel Baskan

Ergiin Adana‘dan Seslendi:
“Yeni bir intibak gerekiyor”

Bir dizi ziyaret
icin gelen Adana'da
bulunan Genel
Baskanimiz Kazim
Ergiin miijdeli haberi
yakinda vereceklerini
soyledi.

Genel Mali Sekreterimiz-
Tarsus Sube Baskammmz Omer
Kurnaz ile birlikte Tiirkiye
Emekliler Dernegi Adana Subesi
Baskam Seyfi H. Iyi yiirek'i ziyaret
eden Ergiin, bu yil basindan
itibaren sadece 2000 yilindan énce
emekli olan Kkisilere uygulanan
intibakin bu sefer de 2000-2007
yillar1 arasinda emekli olanlara uygulanmasiniistediklerini soyledi.

Gectigimiz  giinlerde yeni bir intibak talebinde
bulunduklarini da ifade eden Genel Baskanimiz Kazim Ergiin '2000
ile 2007 yillar1 arasinda emekli olan SSK'lhlar da intibak zammi
almali. Hazirladigimiz raporu Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
Faruk Celik'e ilettik. Emekli ayhklarimin hesaplanmasinda milli
gelir artisi, 2000-2007 doneminde farkh uygulandigindan, emekliler
arasinda burukluga neden olan esitsizlikler ortaya ¢cikmistir.

Bu donemde emekli
olanlarin prim kazanci ve prim
0deme giin sayilarinin esit olmasina
ragmen, farkh yillarda emekli
olmalar1 nedeniyle emekli
ayliklarinda esitlik
saglanamamistir. Bu nedenle,
emekli olduklar: tarihe
bakilmaksizin, bu grupta olan
emekliler arasinda esitligi
saglayacak yeni bir intibakin
yapilmasi1 gerekmektedir. Bu
konuda Dernegimize cok sayida
talep ve soru geldiginden, bu grupta
olan emeklilerimizin sorunlari
yakindan takip edilecek” dedi.

PROMOSYON
KONUSUNDAKI CALISMALAR
HIZLASONUCLANDIRILMALI

Ek 6deme olarak verilen
tutarlarin yetersiz kalmasi nedeniyle yeni bir degerlendirme yapilmasi ve
oranlarinin yiikseltilmesini istediklerini ifade eden Ergiin ; ” Promosyon
konusundaki ¢alismalarin da hizla sonug¢landirilmasi ve emeklilere hak
ettikleri paralarin 6denmesini talep ettik. Katki paylar1 emeklilerimizi
zor durumda birakmaktadir. Bu bakimdan, katki paylarinda
emeklilerimiz muaf tutulmalhidir. Hastanelerde emekliler icin boliimler ve
poliklinikler i¢in yeni bir yapilandirmaya gidilmeli ve emeklilerimize
oncelik taninmahdir" diye konustu.




2000 ONCESI INTIBAK UYGULAMASI VE 2000 SONRAS! BEKLENTILER

Sosyal giivenlik sistemimizin 50 yih askin bir
siiredir norm ve standart birligi kurulmadan
yonetilmesi, sigortalilar ve emekliler arasinda
esitsizliklere neden olmustur. Sosyal giivenlik
mevzuatinda yapilan her bir degisiklik, yeni
farkhiliklar1 getirdiginden, gerek emeklilik
kosullarinda, gerekse de emekli ayliklarinin
hesaplanmasinda yeni esitsizliklere yol acmistir.

Sigortalilik siiresi, prim 6deme giin sayis1 ve yas
kosulunda kademeli gecislerin getirilmesinde,
sigortalilarin ise giris tarihlerinin esas alinmasi, emekli
ayligina hak kazanmada onemli bir kriter olmustur.
5510 sayih Kanunla, yas ve prim ddeme giin sayisinin
2008 sonrasinda ilk defa sigortal olanlar bakimindan
daha yiiksek belirlenmesi, emekli ayhigina hak
kazanmay1 zorlastirdigl yoniinde yogun elestirilere
neden olmustur.

Bir baska sikayet edilen konu ise, emekli
ayhiklarimin hesaplanmasina yoéneliktir. Bu elestirinin
hakh yonleri vardir. 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile emekli ayhklarinin
hesaplanmasina temel teskil eden prim kazanglarinin
giincellenmesi ve aylik baglama oranlarinda yapilan
degisiklikler, 2008 oOncesi donemdeki mevzuata ve
uygulamalara gore emekli ayliklarinda diisiislere neden
olmustur.

2000 oncesi ve sonrasi sigortaliliklar: olan birisinin
2008 sonras1 donemlerde emekli oldugunda, karma bir
emekli ayhg hesaplanmasi yapildigindan, c¢ahsilan
donemlerde yiiriirliikte olan kanunlara gore bir
belirlenen kismi ayhklar, toplam prim oddeme giin
sayisina gore oranlar ile belirlenmekte ve birbirini
etkileyen bir sistem uygulanmaktadir.

Bu uygulama sonucunda, 2008 sonrasinda emekli
olanlarin emekli ayhklarinda kayiplarin yasanmasi,

yeni bir esitsizlik olarak giindeme gelmistir. 2008 sonrasi
donemde prim kazanci, asgari iicretin iic katina kadar
olan sigortalilar emekli ayhig: talebinde bulunduklarinda,
emekli ayhiklarinda ciddi azalmalar goriilmektedir. 5510
saylh Kanun, ¢alismay1 6zendirmediginden, ayhga hak
kazananlarin erken emekli olmalari, 5510 sayilh Kanunun
gerekgesiile celismektedir.

2000 6ncesi emeklilere yapilan intibak, gostergeleri ve
prim odeme giin sayllar1 esit olanlarin, ayhklarim
esitlediginden, gecikmis olmakla birlikte dogru bir
uygulama olmustur. Ayni uygulamanin 2000 sonrasi
emekli olanlara da getirilmesi icin, Tiirkiye Emekliler
Dernegi'ne yogun bir talep gelmistir. Ornegin, 2000-2002
doneminde emekli olanlara, milli gelir artis1
yansitilmadigindan, intibak sonrasinda 2000 oncesi
emekli olanlara gore ayhklarinda ortalama 150-200 lira
arasinda bir farklilik olusmustur.

Diger taraftan, 2008 sonrasi donemde emekli
olanlarin karsilastid1 esitsizlikler de dikkate alindiginda,
2000 oncesi emeklilere yapilan olciillere gore yeni bir
intibakin yapilmasi gerekmektedir.

Sosyal giivenlikte olusturulan mevzuatin
parametrelerine bakildiginda, 2008 6ncesi doneme gore
kayiplar1 ongormesi, sosyal giivenligin ilkesi olan esitligi
bozmaktadir. Esas olan, emekli olunan doéneme
bakilmaksizin, emekli ayhgi hesaplamalarinda aym
sistemin uygulanmasidir. Bunun i¢in, kazanglar: ve prim
odeme giin sayllar1 ayni olanlara farkhh ayhk
baglanmamahdir.

Sosyal giivenlikte strateji belirlenirken, emekli
ayhklarindaki farkh bir uygulamamin olmamasi icin,
gerekli olan degisikliklere gidilmeli, yeni hesaplamalar
getirilmelidir. Sosyal devlet ve sosyal giivenligin esitlik
giivenceleri, sosyal barisin da giivencesidir.

Recep ORHAN

Genel
Sekreter

Ankara
Sube Bagkani

www.tuedankara.org.tr

Esrefpasa Subemizden
SAGLIK ANLASMASI

Adanalhh Emeklilerden
Sule Oziilkii'ye anlaml ziyaret

duydugunu dile getiren,
Oziilkii Sirketler
Gurubuna bagh  Ozel
Adana Hastanesi ve Ozel
Giiney Hastanesi Genel
Koordinatori Sule
Oziilkii; ”Ozel Adana
hastanesi ve Ozel Giiney
Hastanesi olarak hasta
memnuniyetini 6n planda

tutmaktayiz. Siz

: Emekliler Dernegi ile de

Esrefpasa Sube Baskanhigimiz; yaptigumz  protokol

. L . 3 o geregi  emeklilerimizin
iiyelerimizin kaliteli saglik tedavilerini  buradan

hizmetlerinden ozel imkanlarla
yararlanabilmesi maksadiyla saglk
anlagmalari yapti.

yapmanin memnuniyeti
icersindeyiz. Emekli
kardeslerimiz bizim bas tacimiz* dedi.

Adana Sube Baskanimiz Seyfi H.
Tyiyiirek; “Emekli kardeslerimize birlikte giic
birligi yapmak bizim ¢ahismalarimiza da dort
elle sarilmamiza vesile oluyor. Biz elimizden
gelen her tiirlii destegi vermekteyiz. Tiirkiye
Emekliler Dernegi Adana Subesi olarak,
emeklilerinin hak ve menfaatlerini korumak,
kollamak, gozetmek bizim icin oncelikli
gorevdir. Bizim gorevimize bu sekilde destek
veren Ozel Adana Hastanesine cok tesekkiir
ediyoruz minnettariz” dedi.

Adana Sube Baskammmz Seyfi H.
Iyiyiirek ve Baskanvekili Ali Vuranay,
Sube idari Sekreteri Yasar Tekin, Mali
Sekreter Sabit Bakiner, Egitim ve
Teskilatlandirma Sekreteri Mehmet
Aralan, Oziilkii Sirketler Gurubuna
bagh Ozel Adana Hastanesi ve Ozel
Giiney Hastanesi Genel Koordinatorii
Sule Oziilkii, ziyaret ederek emeklilere
verdigi destekden dolayi tesekiir ettiler.

Bugiin Tiirkiye'de sektériin
dordiincii biiyiik gurubu olmanin
gururunu yasarken, emeklilere de
hizmet vermekten biiyiik memnuniyet

Bu kapsamda; Ozel Baki Uzun Hastanesi ve
Karsiyaka Ozen Tip Merkezi ile bir protokol imzalandi.
Protokole gore iliyelerimiz bu kuruluslardan indirimli ve
oncelikli olarak yararlanacaklar.

Konuya iliskin bir degerlendirme yapan Esrefpasa
Sube Baskanimiz Baki Yapici, bu tiir hizmetlerin artarak
siireceginin miijdesini vererek; "Uyelerimize katki
saglamak i¢in 6zel saglik olanaklarindan yararlanmalarini
saglamakla ise basladik. Bundan sonra da bircok alanda
yapacagimiz 6zel anlasmalarla iiyelerimizin yaninda
olmaya devam edecegiz" dedi.



SUBEMIZDEN
KADINLAR GUNU
ETKINLIGI

Ankara Sube Baskanhgimiz 8 Mart Diinya Kadinlar
Giinii’nde kadin iiyeleri icin bir kutlama etkinligi diizenledi.
Etkinlikte konusan Genel Sekreterimiz ve Ankara Sube Baskanimiz
Recep Orhan, aileyi bir arada tutan en 6nemli harcin kadin oldugunu
belirterek; “Toplumumuzu da ayakta tutanlar yine onlardir ve en

biiyiik saygiy1 haketmektedirler” dedi. Orhan, diizenlenen etkinlikte
bayan iiyelerine birer kirmizi karanfil takdim etti.

ELAZIG SGK IL MUDUR( CEYLAN'A
SUBEMIZDEN SUKRAN PLAKETI

. s ‘¥ KARTAL SUBEMIZDE
¢ 8 MART COSKUSU

S

Elazig Subemiz emeklilere hizli, dogru ve giiler yiizle hizmet veren
Elazig Sosyal Giivenlik il Miidiirii Esat CEYLAN'I dernegimiz ve
iiyelerimiz adina yilin biirokrati olarak secti. Bu nedenle Esat CEYLAN
ve tiim kurum cahsanlarini kutlayan sube yonetim kurulumuz kendisine
yilin biirokrati olarak Plaket takdim etti.

Konuya iliskin bir aciklama yapan Sube Baskanimiz Aziz Hidir
Dogan, "Emekliler olarak SGK' gittigimizde basta il miidiiriimiiz sayin
Esat CEYLAN olmak iizere tiim birimlere goniil rahathg ile cat kap:
girebiliyoruz ve tiim sorunlarimizi rahathkla anlatabiliyoruz. Yasal
yollarla yapilmasi gereken tiim islemler biiyiik bir titizlikle ve hizh
olarak coziilmektedir.

Ayrica SGK il binasi son yillarda fiziki mekan olarak ta
giincellenerek tiim bilgisayar ag: ile hizh bir sekilde tiim halkimiza
hizmet vermektedir. Kurum personellerinizde giiler yiizii ve hizl olarak
basta Emeklilerimiz olmak iizere tiim halkimiza hizmet etmektedir.

Tekrar Basta Il miidiiriimiiz saymn Esat CEYLAN'I ve tiim
calisanlar1 Tiirkiye Emekliler Dernegi Elazig Subesi adina kutluyor,
calismalarinda basarilar diliyoruz' dedi.

Plaket takdiminden sonra il miidiirii Esat CEYLAN Sosyal
Giivenlik Destek primi hakkinda son gelismeler ile ilgili iiyelerimize ve
kamuoyuna yeniden yapilandirma hakkinda bilgi verdi.
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ZMIT SUBEMIZDEN
INDIRIM ANLASMALA
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kanhgimiz iiyelerinin biuitgelerine
Imek icin ilgcelerinde hizmet veren
rla indirim anlasmalar imzaladi.

KARABUK'TE

TUED HATIRA ORMANI

Tiirkiye Emekliler Dernegi
Karabiik Sube Baskanhg:r Hatira
Ormam 25 Mz}.rt Pazartesi giini N
Hamlalal' Merllnde aglldl. izmit Sube Baskanligimz iiyelerinin biitcelerine

katkida bulunabilmek icin ilcelerinde hizmet veren bazi
kuruluslarla indirim anlasmalar1 imzaladi. Buna gore;
iiyelerimiz Yildizlar Giyim ve Amica Jeans, Ferruh
Siileyman ve Muhammet Yildiz Kardesler'den yaptiklar:
alisverislerde 6zel indirim imkanlarindan yararlanacaklar.

Ayrica Koksal Kundura'dan yaptiklar1 ayakkabi
alisverislerinde de %20 o6zel indirim imkanindan
yararlanacak olan iiyelerimiz, KBK Fotografcilik
Firmasindan da indirim hakki elde edecekler.

Konuya iliskin bir aciklama yapan Izmit Sube
Baskanimiz Mehmet Kara, bu anlasmalarla
emeklilerimizin biitcesine kiiciik de olsa katkilar
saglamanin mutlulugunu yasadiklarini belirterek, benzeri
anlasmalarin bircok alanda yapilabilmesi icin
calismalarimi siirdiirdiiklerini ifade etti.

Acilisa Karabiik Valisi izzettin Kiiciik, Karabiik
Belediye Baskami Rafet Vergili, Karabilk Emniyet
Miidiirii Oktay Keskin, TSO Baskanmi Pehlivan Baylan,
TUED Genel Merkez Egitim ve Teskilatlanma Sekreteri
Arif Duru, Genel Merkez Hukuk Miisaviri Cafer Tufan
Yazicio0glu, Orman isletme Miidiirii Mehmet Emin
Uzunsoy, Siyasi Partilerin Temsilcileri, Sivil Toplum
Orgiitii Baskanlari ve emekliler katild.

Acilista ilk konusmayr Orman isletme Miidiirii
Mehmet Emin Uzunsoy yapti. Miidiir Uzunsoy,
“Karabiik'te Emekliler Dernegi ile bir goniil bagimiz
vardi. Bu hatira ormam ile bagimizi daha da
giiclendirdik” dedi.

Karabiik Sube Baskanimiz Celal Bulut,
“Karabiik'te emeklilerin yasamim kolaylastirmak i¢in
Medikar Hastanesi, Metro Turizm, Seker-a Market ve &'l
Tiiccarlar Kooperatifi Diigiin Salonu ile
yapilan indirimlerden sonra sevgili
Peygamberimizin “yarin oleceginizi
bilseniz bile agac¢ dikin” séziinden
hareketle bdoyle bir aktiviteyi
gerceklestirmenin sevinciyle, bizi yalmz
birakmayanlara ve ozellikle Orman
isletme Miidiiriine tesekkiir ediyorum”
dedi.

TUED Genel Merkez Egitim ve
Teskilatlanma Sekreteri Arif Duru, bu
giizel calismalarindan dolayr Karabiik
Subemize ve emegi gecenlere tesekkiir
ederek, Genel Baskanimiz Kazim
Ergiin'iin selamlariniiletti.

Karabiik Valisi izzettin Kiiciik,
“Karabiik'te Emekliler Dernegi'nin
basarih ¢alismalarimm takip ederek, her
zaman Yyanlarindayiz. Boyle giizel ve
hayirh bir isi yaptiklar1 icin emegi
gecenlere cok tesekkiir ederim” dedi.




EIVIEKLI BONUS DenizBank ve marka yiizil Beyazit Oztiirk
HIZIVIET E GIRD | Adanal, Tarsuslu ve Mersinli emeklilerle bulustu

%10 daha az B0 uyor' ”
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» DENiZBANK'TAN UYELERIMIZE
DenizBank, Tiirkiye Emekliler Dernegi (TUED) liyesi emeklilerle Adana'da

bir araya geldi. Bankanin marka yiizii Beyazit Oztiirk, DenizBank ve TUED GOK OZEL HEDIYELER...
isbhirliginde diizenlenen organizasyonda emeklilere keyifli anlar yasatti.
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ERGUN:
VE'SIYASAL YASAMA
DAHA FAZLA KATILMALL..

Yashlar haftasim da kutlayan Ergiin, yashlara yonelik
alinmasim istedikleri tedbirleri de siralayarak sunlari soyledi:

"Bagsbakanimiz Yash bireylerin sehir icinde iicretsiz,
sehirlerarasinda ise indirimli seyahat edebilecegini aciklamisti.
Bu aciklamadan uzun bir siire gecmesine ragmen hala uygulama
baslamamis, yasal diizenleme de yapillamamistir. Anayasa'nin
10. maddesi yashlar i¢in pozitif ayrimcilik kabul etmistir. Ancak
bu maddenin halkoyuyla kabul edilmesinin ardindan 3 yil
gecmesine ragmen bu konuda uyum yasalarimin ¢ikarilmamis
olmasim1 anlamakta giicliik ¢ekmekteyiz. Kentsel doniisiim
konusunda calismalar yapilirken yashlar unutulmamal, yash

KAHRAMANMARAS SUBEMIZDEN
TUPGAZ ANLASMAS| .

Kahramanmaras Sube
Baskanhgimiz, iiyelerinin tiipgaz
ihtiyaclarinda indirim imkani
saglayabilmek amaciyla illerinde
hizmet veren BP Gaz As Yetkili
Saticis1 BASDEMIR Ticaret ile
ozel bir anlagsma imzaladi.

Yapilan anlasmayla; dernegimiz iiyelerine 12 Kg'lhk
mutfak tiipii satis fiyat1 iizerinden 13 TL indirim yapilmasi
saglandi. Buna gore 73 TL olan Mutfak Tiipii, iiyelerimize 60
TL'den satilacak. Ayrica, yine yapilan anlagsmaya gore; mevcut
kullandiklar: tiipiin markasi1 ne olursa olsun iicretsiz tiip ve
detantor degisimide yapilacak. buimkanlardan sadece Tiirkiye
Emekliler Dernegi iiyelerimiz yararlanabilecek.

Konuya iliskin aciklamalarda bulunan Kahramanmaras
Sube Baskanmimiz Mehmet Nalbantbasi, bu tiir anlagsmalarin
yayginlastirilarak siirdiiriilecegini belirterek; "Her imkani
iiyelerimizin faydalanabilecegi sekilde degerlendirecegiz.
Uyelerimize bir nebze katkimiz olursa ne mutlu bize" dedi.

YASLILAR SOSYAL

KIRIKKALE'DE 8 MART KADINLAR GUNU KUTLANDI

Gl

dostu kent ve iller tasarlanmalidir.

Sosyal devletin gorevi geregi yash bakimini iistlenmelidir.
65 yas iistii calisan ve iireten emekliden sosyal giivenlik destek
primi alinmamahdir. Yashmizin, yerinde yasamim siirdiirmesi
saglanmali, yash bakimi icin 6zel hastaneler acilmahdir.

Birlesmis Milletlerin calisma baslattigr “Yash Haklar1”
konusunda iilkemiz aile yapisi ile diinyaya ornek yashsina sahip
¢ikma gelenegini iceren ¢calismalar  yapmalidir. Diinya'da ilk
olarak Dernegimizce baslatilan “Yashhik Hukuku” alaninda
iiniversitelerimiz bilimsel ¢calismalar yapmahdirlar. Hayat boyu
ogrenme, aktif yashhk ve saghkhh yasam toplumumuzun
oncelikleri olmali, yashlarin sivil toplum kuruluslarinda bir
araya gelmeleri saglanmaldir. Tiirkiye Emekliler Dernegi'nin
yaptirdig1 arastirmalarda sivil toplum kuruluslarinda iiye olan
emekli ve yashmizin aktif yasami nedeniyle daha saghkh oldugu
ortaya cikmistir.

Yashmizin, torununa bir hediye alabilecek yoksulluk sinir1
iizerinde bir geliri almasi, bilyiiyen Tiirkiye'nin olmazsa olmazi
ve Anayasamizin emridir. Yerel yonetimlerimiz yashlar icin 6zel
programlar olusturmahdirlar. Emekliye hazirhk programlari
hazirlanmahdir. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhg Oziirlii ve
Yash Hizmetleri Genel Miidiirliigii'ne biitceden ayrilan pay
artirillmali, Yashh Hizmetleri Genel Miidiirliigii ayrica
olusturulmahdir.

Biitiin bunlar saglandiktan sonra, yashlarimiz hak
ettikleri cagdas yasam ve cagdas yaslanma standartlarina
erisebileceklerdir. Parlamentomuz ve hiikiimetimiz bu konuda
onciiliik etmelidir."

IURKIVE EMERT.I
KIRIHHALE

KADIN
KOMISYONU

toplum orgiitlerinin onciiliigiinde kutlandi. Kutlamalara Destek veren
Kirikkale Sube Baskanligimiza bagh Kadin Komisyonu Uyelerimiz,
kadina yonelik siddeti protesto ettiler. Kirikkale Sube Baskanimiz Basri
Keskin ve Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz de etkinlige destek verdiler.



SRS koNyA EREGLI SUBEMIZDEN
INDIRiIM ANLASMALARI

— -

Konya Eregli

Sube Baskanhgimiz
Ilgelerinde hizmet veren
Tiizerler Gida'ya ait
Marketim ile ve yine £
ilcelerinde hizmet sunan |
Pmar Hah Yikama ile
iiyelerimize 6zel indirim
anlagsmalar1 imzalad.
Yapilan

anlasmayla, iiyelerimizin
Tiizerler Gida Marketim
AVM'de yapacaklari
aligverislerde %5
oraninda kasa indirimi uygulanacak. 30 TL ve iizeri alisverisler icin gecerli olacak
indirimler sadece iiye kimlik kartin1 gosteren iiyelerimize uygulanacak.

Diger taraftan, Pinar Hal Yikama ile de bir anlasma yapan subemiz,

iiyelerimiz icin burada da 6zel olanaklar sagladi. Normalde 2 TL olan hali yikama
iicreti, yapilan anlagsma geregi iiyelerimiz icin 1,50 TL'ye indirildi. Bu indirimden
yararlanmak i¢in de iiyelerimizin dernegimizin kimlik kartim1 gostermeleri yeterli
olacak.

Konya Eregli Sube Baskanimiz Fevzi Aldemir, anlasmalara iliskin yapti1
aciklamada; ""Bu hizmetler iiyelerimizin biraz olsun rahat nefes alabilmesini ve
gecim sikintisini biraz
olsun hafifletmeyi

Sincan Sube Baskanimiz Ali Ulukan ve beraberinde Sube
Yonetim Kurulu Uyelerimiz, Sincan Kaymakam Ufuk Secilmis'i ve

ardindan da Belediye Baskani Do¢. Dr. Mustafa Tuna'y1 amaclayan
makamlarinda ziyaret ettiler. hizmetlerimiz. Bu
Ilcede yasayan emeklilerimizin talep ve beklentilerini miilki anlagmalari

amirlere tek tek aktaran Sube Baskamimiz Ulukan, gosterdikleri yakin
ilgiden otiirii kendilerine tesekkiir etti.

Ziyaret sirasinda konusan Sincan Kaymakam Secilmis,
subemizin faaliyetlerini yakindan izledigini ve takdirle karsiladigim
belirterek, "En kisa zamanda, ben de subenizi ziyaret ederek
hizmetleriniz hakkinda yerinde bilgi alacagim" dedi.

Belediye Baskami Tuna da, heyetimizi kabuliinde yaptifi
konusmada; "Sincan'da emeklilere hizmet veren béyle bir kurulus
hepimizi gururlandiriyor. Derneginiz adeta bir kamu kurulusu gibi
calisiyor. Bu calismalardan dolay sizleri tebrik ediyorum' dedi.

yayginlastiracagiz ve
liyemiz ayricaligimin
farkina varacak. Bu
anlasmalari imzalayan
Tiizerler Gida
yetkililerine ve Pinar
Hah Yikama
yetkililerine tesekkiir
ediyoruz" dedi.

Corum Sube Baskanh@imiz 28 Mart 2013-1 Nisan 2013 tarihleri
arasinda iiyelerini Bursa ve Canakkale Gezisi'ne gotiirdii. Konuya
iliskin bir aciklama yapan Corum Sube Baskanimiz Hidir Kinikl,
""Sehitliklerimizi ve kutsal mekanlarimizi gezdik. Yasanan sikintilari,
bir milletin yeniden dogusunu yerinde hissettik. Sehitlerimizin
ruhlarina dualar okuduk. Hepsini minnetle aniyor, aziz ruhlari 6niinde
» . saygiyla egiliyoruz. Bize bu geziyi yasatan; Belediye Baskanimiz Sayin

. . . ) Muzaffer Kiilcii'ye, Kiiltiir ve Egitim Miidiiriimiiz Sayin Mustafa
Corum §ube Bagkanhgimiz 28 Mart 2013-1 Nisan 2013 tarihleri arasinda Ercan'a, emegi gegen tiim gorevli arkadaslarimiza ve rahat bir sekilde
ulasimimizi temin eden Sahinoglu Grup Turizm Sirketi personeline

ﬁy@lerini Bursa ve Ganakkale Gezisi'ne goturdu. siikranlarimizi sunuyoruz" dedi.
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Sosyal Giuvenlik
Darmisma Kurulu
27/28 Mart’ta toplandi...

27/28 Mart 2013 tarihlerinde
yapilan Sosyal Giivenlik Danigma
Kurulu toplantistmin giindemi, 5510
sayuli Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortast Kanunu'nun 5. yili
degerlendirilmesi olarak belirlenmisti.
Farkl kesimler ve gruplardan olusan
calistaylar ile sosyal giivenlik
uygulamalar: ¢ok yonlii
degerlendirildi, olumlu ve olumsuz
yonler rapor edildi. Bu tiir etkinliklerin
her yil yapilmasini, hizmeti sunanlarin
ve hizmeti alanlarin goriislerinin ortak
bilgi havuzunda tartisilmasini ¢ok
yararli buluyoruz.

Tiirkiye Emekliler Dernegi,
sosyal giivenlik calistayina goriislerini
sunmus, ayliga hak kazanma,
ayliklarin hesaplanmasi ve genel saglhk
sigortasimin bir biitiin olarak ele
alinmasin giindeme getirmistir. Sosyal
giivenlikte tek cati olusumunu, prim

Cevap: Tarim Bag-Kur sigortalisi olarak
emekli olmamz icin, 15 y1l prim 6demeniz ve 58
yas kosulunu yerine getirmeniz sart.Bu sekilde,
yas haddinden emekli ayligina hak
kazanabilirsiniz. Bu siireye, kanunda ongoriilen
borc¢lanmalar yapilarak, prim o6deme giin
sayisim tamamlamakta miimkiindiir. Ornegin,
askerlik borclanmasi ile eksik giinler
tamamlanabilir.

Cevap: Zamaninda édenmeyen sosyal
giivenlik destek primi tespit edildiginde, SGK
tarafindan emekli ayhig1 alanlara borg
cikariliyor. Sizin gibi yiiz binler var. Hiikiimet,
emeklileri de tedirgin eden borc¢lar:
yapilandirma yoluna gitti. 6385 sayilh Kanun ile
bor¢larin gecikme zamm ve gecikme faizleri
silinerek, bor¢ donemindeki aylk iife/tefe fiyat
artislariyla bor¢lar yeniden hesaplandi ve en
fazla 18 taksit imkani getirildi. Her bir taksit iki
ayda bir 6denecektir.

kazanglari ve prim odeme giin sayilart
esit olanlarin ayliklarinin esitlenmesi
olarak goriiyoruz. Bu hedef
dogrultusunda, intibakin, biitiin
emeklileri kapsayacak sekilde yeniden
giindeme getirilmesini de talep ettik.

YASLILIK HAFTAS|
ETKINLIKLERI
KULTUR BASKENTI
ESKISEHIR'DE YAPILDI

Eskisehir Biiyiiksehir ve Tepebasi Belediyeleri Yashlik Platformu ve Eskisehir
Osmangazi Universitesi isbirliginde 19 Mart tarihinde Eskisehir Tepebasi Belediyesi
Ziibeyde Hamim Kiiltiir Merkezinde etkinlikler diizenlendi. Yashhik Platformu
Koordinatorii Prof. Dr. Nurhan Akdemir ve Tepebasi Belediye Baskani Ahmet Atac'in acilis
konusmasi yaptiklar: etkinliklerde Eskisehir'de egitimlerini siirdiiren 6grenciler Kongo,
Almanya, Bulgaristan, Azerbaycan, Brezilya ve Cin'de yash olmayi, oralarda yasayan
yashlarin hayatlarini anlattilar. Eskisehir'de yasamim siirdiiren Zisan Kizilcikli nasil bir
aktifyashhik yasadigini 6rnekleriile anlatti.

Etkinlikler cercevesinde Eskisehir Biiyiiksehir Belediye Baskam Prof. Dr. Yilmaz
Biiyiikersen'e 2013 yih aktif kidemli vatandas odiilii verildi. Etkinlikler Eskisehir
Biiyiiksehir Belediyesi Genclik Korosu'nun konseri ile son buldu. Etkinliklere Dernegimizi
temsilen Hukuk Danmismanimiz Cafer Tufan Yazicioglu ve Eskisehir Subesi Yonetim
Kurulu, Denetim Kurulu Uyeleri ile iiyelerimiz katildilar.

Cevap: 2000 6ncesi ve 2000 sonrasi
sigortaligimiz oldugundan, sizin icin ii¢
ayr1 kismi emekli aylig1 hesaplanacak ve
bu sekilde emekli ayhigi1 belirlenecektir.
Prim giin saymiza gore her donem icin
ayllk baglama oranlar1 belirlenecek.
Toplam primi 6deme giin sayimiz 9000 giin
oldugundan, 2000 oncesi yiizde 67, 2008
oncesi yiizde 65, 2008 sonrasi yiizde 50
aylik baglama oranlari1 dikkate
alinacaktir. Aylhik baglama oraninin
giderek diistiigii goriilmektedir. Prim
kazanclarimzin giincellenmesinde 2008
oncesi ve sonrasi donemler
kiyaslandiginda, benzer kayiplar burada
da soz konusu. Calisilan donemlerde
yiiriirliikte olan sigorta kanunlari
degistikce, aleyhte bir sonu¢ karsimiza
cikmaktadir. Sonuc¢ olarak, son 5 yil
calismaniz olmasaydi, emekli ayhginiz 200
lira daha fazla hesaplanacakti. Subat 2013
itibariyle 1100-1200 lira arasinda bir ayhk
tarafiniza baglanabilir.

Esas olan emekli ayhklarinda
esitligi yakalamaktir. Kazanclar1 ve
primleri aym olanlara, hangi yil emekli
olunursa olunsun, ayni1 ayhk
baglanabilmeli.

SAIM TIRYAKI,
KIZILAY SAFRANBOLU
NF'SECILDI
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Safranbolu Sube Baskanimiz Saim
Tiryaki, 10 Mart 2013 tarihinde yapilan
Genel Kurul'da Kizilay Dernegi
iiyelerinin tevecciihleriyle Kizilay
Dernegi Safranbolu Sube Baskanhgi'na
yeniden secildi.

Safranbolu Sube Baskanimizi
goniilden kutluyor, TUED Haber Biilteni
ekibi olarak, basarillarinin devamim
diliyoruz.



SAGLIK KOSESI

ZEYTINBURNU SUBEMIZDEN
MEDICANA HASTANELERIYLE
OZEL SAGLIK ANLASMASI

Zeytinburnu Sube Baskanh@imiz ile Ozel Medicana Hospitals
Bahcelievler ve Haznedar Hastaneleriyle anlasma imzaladi. Yapilan
anlasmayla iiyelerimize 6zel imkanlar saglanirken iiyelerimizin
birinci derece yakinlarina da aym hizmetlerden yararlanma olanag
sunuldu.

Yapilan anlagmayla; tiitm muayene ve teshisler icin %20 indirim
saglanirken, laboratuvar ve radyoloji tetkikleri icin %20, endoskopi-
kolonoskopi ve biopsi islemlerinde %15, EEG-EMG hizmetlerinde
‘ il %20, Fizik tedavi ve rehabilitasyon iinitesinde kullanilan 6zel cihaz

- pr— seanslarinda %20, lazer epilasyonda %10, sa¢ ekim iinitesinde %20,
| 'r. 3 | : “ ‘ yatarak tedavi hizmetlerinde ve ameliyatlarda %20, tiip bebek

i & = : - tedavilerinde de %15 indirim olanagi saglandi.

1”_.4‘1." - Ilm_= Bir yil siireyle gecerli olacak gnlasgmayla iiyelerimiz biringi simif
[ i saghk hizmetine 6zel indirim imkanlariyla ulasms olacak diyen
Zeytinburnu Sube Baskamimiz Ismail Kaygusuz, Medicana
Hastaneleri yetkililerine de tesekkiir ederek, "Emekliye sunulan bu
hizmet, bizler icin son derece onemlidir. Bu yiizden kendilerine

siikranlarimizi sunuyoruz" dedi.
Uyelerimizin menfaatlerini korumak maksadiyla, bu tiir
anlagsmalar1 bir¢ok alanda yapmay1 hedeflediklerini de sdyleyen
Kaygusuz, Denizbank Zeytinburnu Subesi ile de bir anlasma

Yapilan anlagmayla; tiim muayene ve teshisler igin
%20, |ab0|'atuvar ve I'ady0|0ji tetk|k|erl |§|n %20, yaptiklarini, bu anlagsmayla iiyelerimize uzun vadeli kredi imkani
‘ endoskopi_kolonoskopi ve blOpSl i§|em|erinde %15, saglandigin1 ifade etti. Kaygusuz; bu kredilerde faizlerin diisiik

tutuldugunu sozlerine eklerken, "Uyelerimizden dosya masrafi da
alinmiyor' dedi.

EEG-EMG hizmetlerinde %20 indirim sagland.
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Saglikli bir yagam ?

Kiitahya Sube Baskanimiz Ilhan Bintez, Idari Sekreter H. Hiiseyin
Sert, Egt. ve Tesk. Sekreteri I. Sami Eskikent'ten olusan heyet Kamu
Hastaneleri Kurumu Kiitahya Genel Sekreterligi'ne atanan Op. Dr.
Mithat Ekici'yi makaminda ziyaret ettiler.

Bintez, Emekli ve Yashlara pozitif ayrimcilik yapilmasim1 ve hizmetlerin daha kaliteli hale
| getirilmesini istedi. Diger sorunlar da karsiikli goriismede brifing halinde sunuldu.

Genel Sekreter Op. Dr. Mithat Ekici de ziyaretten duymus oldugu memnuniyetini dile
| getirdigi konusmasinda sunlar1 soyledi; ”Bizler yashlarimiza ve emeklilerimize daha kaliteli
\ hizmet vermeyi bir vazife sayryoruz”. Ekici, hastanelerin durumlar1 hakkinda da kisa bilgi verdi.




ISPARTALI EMEKLILERE MUJDE
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Isparta Subemizin Yoneticileri ile Isparta
Ozel Davraz Yasam Hastanesi Yoéneticileri
arasinda onemli bir protokol imzalandi. Protokol
geregi emekliler ve eslerinden fizik tedavi
muayene ve seanslart icin para édemeyecekler. 9
hekim iicretsiz muayene yapacak. Diger tiim
hizmetlerdeiseyiizde 20 indirim uygulanacak.

Isparta Subemizde yapilan imza téreninde Sube
Balkanimiz Abdiilkadir Ersal ve Yonetim Kurulu Uyeleriyle
Ozel Davraz Yasam Hastanesi Sorumlusu Bayram Giiven

hazir bulundu. Bayram Giiven bir konusma yaparak
protokoliin getirdigi firsatlar1 ve kolayhklar: belirtti. Giiven

KORFEZ SUBEMIZDEN BURSA GEZIS|
| o " Bl

Korfez Sube Baskanhigimiz, iiyeleri icin Bursa'ya gezi
diizenledi. 29 Mart tarihinde gerceklesen gezi kapsaminda
iiyelerimiz; Ulu Cami, Yesil Cami, Emir Sultan, Tophane ve
Osman Gazi Tiirbeleri'ni ziyaret edebildiler. Geziden dolay1
Korfez Subemize siikranlarimi sunan iiyelerimiz, Sube
Baskanimiz Dervis Ilgaz'a tesekkiir ederek, bu tiir
etkinliklerin siirmesini istediler. Sube Baskanimiz Ilgaz da
yaptig1 aciklamada, iiyelerimiz icin c¢esitli etkinlikler ve
hizmetler planladiklarin1 belirterek, hizmet yarisinin
durmayacaginin miijdesini verdi.

sunlar:1 soyledi: “Emeklilerimiz icin
hastanemizde kosullari1 zorladik,
yapabilecegimiz maksimum kolayhklari
saglamaya cahstik. Oniimiizdeki siirecte de yeni
kolaylhiklar saglayarak hizmet sunumuna
| devam edecegiz.

9 HEKIM HIiC PARA ALMADAN
EMEKLILERIMIZE HIiZMET VERECEK

Yaptigimiz protokol geregi hekimimiz
hi¢c para almadan emeklilerimizi ve eslerini
muayene edebilecekler. Diger hekimlerde ve
hastanede yapilacak diger biitiin islerde yani
yatis ve tahliller ile EMR ve tomografi gibi
hizmetlerde yiizde 20 indirim uygulanacak.
Emeklilerimiz ve esleri kartlarim gosterdikleri
taktirde gorevlilerimiz tarafindan kendilerine
bu kolayliklar saglanacaktir.

FiZiK TEDAVi MUAYENE VE
SEANSLARI UCRETSIZ OLACAK

Bu arada 6nemli bir hususu belirtmek istiyorum. Fizik
tedavi muayenelerinden ve seanslarindan kesinlikle iicret
alinmayacaktir. Emeklilerimiz yash olduklar1 icin fizik
tedaviye biiyiik ihtiyaclari vardir”. Isparta Sube Baskanimiz
Abdiilkadir Ersal da yaptigi konusmada emeklilere su
mesajlan verdi: “Isparta Ozel Davraz Yasam Hastanesi ile
Tiirkiye Emekliler Dernegi Isparta Subesi arasinda bir
mutabakat saglanmis ve imza altina ahnmistir. Isparta'da 70
bin emekli vardir. ikiyle carparsamz 140 bin, iicle carparsaniz
210 bin niifusa tekabiil etmektedir. Isparta bir emekliler
sehridir” dedi.

SAMSUN SUBEMIZDE KONGRE HEYECANI

Samsun Subemizin 16. Olagan Genel Kurulu, 24 Subat
2013 tarihinde yapildi. Divan Baskanhgini Genel Bagkanimiz
Kazim Ergiin’iin yaptig1 kongreye, Genel Baskan Yardimcimiz
Gazi Aykiri,, Genel Sekreterimiz Recep Orhan, Genel Mali
Sekreterimiz Omer Kurnaz ile Genel Egitim ve Teskilatlanma
Sekreterimiz Arif Duru da katildilar.

Kongrede yapilan secimlerde, ibrahim Giir yeniden Sube
Baskanhigr’na secilirken; Yonetim Kurulu Uyeleri de su
isimlerden olustu; Yusuf Yilmaz, Abdullah Aydin, Mustafa
Baba, Yahya Can, Mehmet Yazici.
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ATATURK'E

baktim yarattigin misraya bende
ne mimar igidir ne zergar dedim.
dilim soz tutanda aklim kesende
Ataturk danisdim Ataturk dedim.

Cafer Cengiz / Esenyurt/ Istanbul

BASKAN ABDULLAH ASLAN
DIYOR KI

Ne olur bir gati altida artk birleginiz

Bilisiniz ki birikten kuvvet dogar
Aydinliga gikanr saglikl verilen karar

Ayni agacin dallansiniz ayricalk neye yarar
Ne olur bir ¢ati altimda artk birleginiz

Bir imtihan Uzering kurmuglar dunyay!
Kitle olursa kimse sokemez kayay!
Emeki sesiyle dolagalim dnyay)

Ne olur bir gati altimda artk birleginiz

Birlik olunmadan ne yapilsa nafilg
Kitle ken oluruz Kafile kafilg

Belki bu sayede doldurulur il

Ne olur bir cati altimda artk birleginiz

Tutstn artik emeklilerin bacasi

Kaynagsin biririne ogretmeni, isgisi, hocas|
Haci ve Abdullah'm sizlgrden tek ricasi

Ne olur bir cati altmda artk birleginiz

Hasan TURKMEN
Nizip Subesi Uyesi

GEMLIK SUBEMIZDEN BELEDIYE ZIYARETI

Gemlik Sube
Yonetim Kurulu
iiyelerimiz Belediye
Baskanvekili Refik
Yilmaz't makaminda
ziyaret ettiler. Basarih
calismalarin yeni yilda
da devam etmesi
temennisinde bulunan
Baskanvekili Refik
Yilmaz'a, dernegimizin
yeni y1l takvimi ve
ajandasini hediye
ettiler.

Sube Baskanimiz
Hiiseyin Yener ve
Yonetim Kurulu
iiyelerini makaminda karsilayan baskanvekili Refik Yilmaz, yeni y1l ziyareti jestleri adina
heyetimize tesekkiir etti. Gemlik'te yapilan alt yapi, yatirim ve hizmetler konusunda
emeklileri bilgilendiren Baskanvekili Refik Yilmaz, Kentsel Doniisiim ve Depremsel
risklere yonelik ¢calismalar: da anlatarak, riskli alan ve rezerv yapi alanlar1 belirleme
calismalarinin hizla devam ettigini ve bu konuda Sehircilik Bakanhgiyla diyalog halinde
calistiklarim agikladi. Gemlik Baskanvekili Refik Yilmaz, hizmetler, yatirnmlar ve
calismalarin biiyiik degisimi hedefleyen sekilde 2013 yilinda da devam edecegini
miijdeleyerek, Gemlik'in kazanmaya devam edecegini s6zlerine ekledi. Sube Baskanimiz
Hiiseyin Yener de, Refik Yilmaz'a hem calismalari, hem derneklere yonelik destekleri, hem
de verdigi bilgiler nedeniyle tesekkiir ederek, basarilarinin devamim diledi.
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SGK 11 Miidiirii Saffet Din¢ Sivas Subemizi ziyaret etti. Sube
Baskanimiz Ziyaaddin Yilmaz'dan iiyelerimiz icin gelecek planlarim
dinledi. Dernegimizin calismalarim ilgiyle izlediklerini belirten
Ding, biitiin emekliler adina yonetimin kurulumuza tesekkiir etti.
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YASLILIK HAFTASI

18-24 Mart tarihleri arasinda 1982 yihindan bu yana
kutlanan YASLILIK HAFTASI, yashlarimizin sorunlarina
dikkat cekmek acisindan onem arz etmektedir. Ulkemiz
Anayasa'mizin 10. maddesinde halk oyu ile yaptig1 degisiklik
sonrasi yashlarimiz icin pozitif ayrimciligi kabul etmis, onlar
icin yapilacak diizenlemelerin esitlik ilkesine aykirihik teskil
etmeyecegini benimsemistir. 10. Kalkinma Plam1 ¢calismalari
sirasinda ilk defa “YASLILIK OZEL IHTIiSAS
KOMISYONU” olusturulmustur. 2002 yilinda Yashhk Eylem
Planim kabul eden Birlesmis Milletler, 2010 yilinda yash
haklariicin ¢calisma grubu olusturmustur.

Birlesmis Milletler yashh haklar1 ¢alisma grubu
calismalar1 sirasinda yashi haklar1 i¢in bazi ilkeler
benimsemistir. Bunlar; yasamlarim iyilestirme, politik,
ekonomik, saghk, ve kiiltiir haklari, haklara erismede esitlik,
siddet ve ayrima maruz kalmama, calisjma ve is bulma,
koruyucu saghk, aktif yasam, bilgi ve tecriibelerini ve Kiiltiir
birikimlerini gelecek nesillere aktarabilme, kaliteli bakim,
evde bakim ve toplumsal sorumluluk konusunda aktif rol alma
ilkeleridir. Cin'de aile fertlerinin yash ebeveynlerin ruhsal
ihtiyaclarim gidermekle yiikiimlii olmalar: ve yashlari ziyaret
etmeleri konusunda yasal diizenleme yapilmistir. Isverenlere
ziyaret i¢in izin verme zorunlulugu getirilmis, yashlara soguk
davrananlar icin cezalar ongoriilmiistiir. ABD de yapilan bir
arastirma 10 hastadan 4 iiniin medikal ekipman teknolojisinin
nasil ¢calistigim1 bilmedigini ortaya koydugundan, doktorlara
yash hastalara teknolojileri ac¢ikca anlatma gorevi verilen
karar ahmmstir. Ingiltere Yiiksek Ogretim Bakami is
hayatinda kalmayr uzatmak icin, yashlarin yeni bilgiler
edinmelerii¢in iiniversiteye kaydolmalarini istemistir.

Ulkemizde kullanilan yash haftasinin, baharm baslangici
olan nevruz bayraminin ve orman haftasinin kutlandigi Mart
aymnda yer almasi yashh@inda yeniden dogus anlaminda
degerlendirildigini ortaya koymaktadir. TURKIYE
EMEKLILER DERNEGi'nin kurucusu oldugu YASLILIK
PLATFORMU, bu yilki kutlamalar1 Eskisehir'de yapmistir.
Etkinlik ESKIiSEHIR TEPEBASI BELEDIYESI ve
OSMANGAZI UNIVERSITESI ev sahipliginde, uluslararasi
diizeyde gerceklesmistir. Eskisehir'de yashhigin anlatilmasi
yaninda Kongo, Almanya, Bulgaristan, Azerbaycan, Brezilya
ve Cin'den Eskisehir'de bulunan 6grenci ve 6gretim gorevlileri
iilkesindeki yashhgi anlattilar. Ozellikle su Kongo atasozleri
dikkat cekti; “Her bir yashnin oliimii bir kiitiiphane kaybidir -
Bir gencin ayakta goremedigi seyleri bir yash oturarak goriir”.
Eskisehir'de yash olmayi anlatan biiyiigiimiiz Zisan Kizilcikl,
gencleri para babasi ile sigara icmemeleri konusunda
uyarirken, aktif yashihgin en giizel 6rneklerini verdi. Yashhk
Platformunu 2013 yih aktif kidemli vatandas odiilii
Eskisehir'i bir diinya kenti yapan degerli hocamiz PROF. DR.
YILMAZ BUYUKERSEN'e verildi. TEPEBASI
BELEDIYESi'nin yaptigi, yashlar ve ozellikle Alzheimer
hastalar icin diizenlenen Yasam Koyii ve Alzheimer Merkezi
iilkemizde 6rnek alinmasi gereken ilk projelerden biri.

Yashlara hizmet konusunda yerel yonetimlere biiyiik
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gorevler diisiiyor. Yerel yonetimler
TEPEBASI BELEDIYESI 6rneginde
oldugu gibi ozellikle kentsel doniisiim
kapsaminda yash dostu kentler,
sokaklar, caddeler, parklar ve evler yaratmak zorundalar. Evde
bakim hizmeti yerel yonetimlerin oOnceligi olacagi gibi, aktif
yashhgi saglayacak projeler gelistirmekte oncelikli gorevlerinden
olmahdir. Bu konuda yerel yonetimler TURKIYE EMEKLILER
DERNEGI gibi sivil toplum kuruluslar1 ile ortak calisma
yapmahidirlar., HACETTEPE UNIVERSITESI 6gretim
gorevlilerince farklh cografi bolgelerde yasayan emekli Kisilerin
fiziksel aktivite diizeylerinin degerlendirmesi anketin sonuclarina
gore dernek iiyeligi aktif yasam saglamaktadir. TURKIYE
EMEKLILER DERNEGI yaymlar: arasinda yer alan ¢calismaya
gore dernek iiyeligi, sosyal iliski, cevre, aktivitelere katilma
olanag saglayarak yasama hareket getiriyor. Ogrenim durumu,
bos zaman aktiviteleri, hobiler yasam kalitesini yiikselten diger
nedenler.

Tiirkiye Istatistik Kurumu 2012 yii yasam memnuniyeti
anketine gore mutluluk orani 2011'de yiizde 62'ken 2012'de 61'e
diismiis, gelecek umudu ise yiizde 67'den 76'ya ¢cikmis. Mutluluk
kaynagimmin yiizde 71'i saghkl olma, 14'ii sevgi, sadece S5'i para
imis. Saghkta mutluluk 2003 yilinda yiizde 40'larda iken 2011'de
yizde 76'ya cikms, 2012'de yiizde 75'e gerilemis. Sosyal
giivenlikte mutluluk yiizde 61'den yiizde 63'e cikarken, asayiste
mutluluk aym kalmis. Cok diisiis gosteren ise adli hizmetlerde
mutluluk, 2011'de yiizde 50 imis, 2012'de yiizde 44'e gerilemis.
Yaslhlar ve emekliler icin 6zel muhakeme usulleri yaratilmasi yash
haklarriicin 6ncelikli konudur.

Tiirkiye'de ve Diinya'da ilk olan “YASLILIK HUKUKU”
adli ¢alismamiz, yash haklar1 konusundaki gelisme ile birlikte
onem kazanmaya devam ediyor. Umudumuz Ulkemiz
iiniversitelerinden bilim insanlarimin bu caliymamiza ilgi
gostererek bu alanda diinyada ilki yakalamamizi
percinlestirmeleri. Aksi halde, ozellikle ABD'de baslayan
calismalar hizla yayilacak ve ilk olma 6zelligimiz sadece bizim
kitabimiz ile simirh kalacaktir.

“Hayat varilacak bir hedef degil, gidilen yolda gordiigiimiiz
manzaralardir” diyor bir Atasoézii. Einstein; “Aptallara gore
insanlar, irk, cinsiyet, milliyet, yas, statii, renk, din ve dil olmak
iizere 8'den fazla kategoriye ayrihirlar. Halbuki olay bu kadar
komplike degildir. insanlar sadece ikiye ayrilir: Iyi insanlar ve
kotii insanlar” diyor. Bugiinlere ulasmamizi saglayan kidemli
vatandaslarimiza saghk dilerken, iyi insan olmanin meziyetlerini
genc¢ nesillere anlatmalarim bekliyoruz. Yashhik konusuna
iilkemizde toplumsal duyarhhk saglamaya cahsan TURKIYE
EMEKLILER DERNEGi'ne ve onun olusturdugu YASLILIK
PLATFORMU'na tesekkiir ediyor, bu iilkeye hep giizel 6rnek
olmakta basarilar diliyorum.
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